
Zmluva o poskytnutí služby na zabezpečenie pracovnej zdravotnej služby 

 

uzavretá podľa § 269 a nasl. zákona č. 513/1991 Zb. Obchodný zákonník v znení neskorších 
predpisov (ďalej len „Obchodný zákonník“) a zákona č. 343/2015 Z. z. o verejnom obstarávaní a o 
zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov (ďalej len „zmluva“) 
 

medzi zmluvnými stranami : 

 

Objednávateľ: Východoslovenský ústav srdcových a cievnych chorôb, a.s. 

 Ondavská 8  

040 11 Košice 

 

Štatutárny orgán: doc. MUDr. František Sabol, PhD., MPH, MBA, predseda predstavenstva  

 Ing. Marián Albert, MBA, podpredseda predstavenstva 

                                              prof. MUDr. Mária Frankovičová, PhD., člen predstavenstva 

Zodpovedný za plnenie 

zmluvy : PhDr. Andrea Vargovčáková, MPH, manažér kvality Referátu 

 manažmentu kvality a bezpečnosti  

  

IČO:  36 601 284 

DIČ: 2022108704 

IČ DPH: SK2022108704 

Bankové spojenie:  Slovenská sporiteľňa, a.s., č. účtu: 0445952274/0900, 

IBAN: SK4809000000000445952274 

Spoločnosť je zapísaná v Obchodnom registri Okresného súdu Košice I, vložka č. 1360/V, oddiel: Sa 

 

(ďalej len „objednávateľ“) 

 

a 

 

Poskytovateľ:  MEDISON, s.r.o. 

 obchodný názov (podľa dokladu o oprávnení podnikať) 

 Obchodná 16,04011 Košice 

 sídlo/adresa (podľa dokladu o oprávnení podnikať) 

 

Štatutárny orgán: MUDr. Soňa Kešeláková, konateľ 

 meno, priezvisko, funkcia (podľa dokladu o oprávnení podnikať) 

IČO:  36679135 

DIČ: 2022247414 

IČ DPH: SK2022247414 

Bankové spojenie:  Tatra banka, a.s. IBAN:SK0711000000002624753448 

 názov peňažného ústavu, číslo účtu 

Tel. :                                   +421911530917 

Email:                                    medison@medison-pzs.sk 

Spoločnosť zapísaná:       V obchodnom registri Okresného súdu Košice I, oddiel Sro, vložka 

č.18719/V  

 

(ďalej len „poskytovateľ“) 

(ďalej tiež spoločne označovaní aj ako „zmluvné strany“) 

 

Túto zmluvu uzatvárajú objednávateľ ako verejný obstarávateľ a poskytovateľ ako úspešný uchádzač 

v  zákazke s nízkou hodnotou podľa §117 zákona č. 343/2015 Z. z. o verejnom obstarávaní a zmene 

a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov (ďalej len „zákon o verejnom 

obstarávaní“). 



Článok I 

Predmet zmluvy 

 

1. Na základe tejto zmluvy sa poskytovateľ zaväzuje zabezpečiť pre objednávateľa v súlade so 

zákonom č. 355/2007 Z. z. o ochrane podpore a rozvoji verejného zdravia o zmene a doplnení 

niektorých zákonov v znení neskorších predpisov (ďalej len „zákon č. 355/2007“), zákonom  

124/2006 Z. z. o bezpečnosti a ochrane zdravia pri práci a o zmene a doplnení niektorých 

zákonov (ďalej len „zákon č. 124/2006“), a vyhláškou Ministerstva zdravotníctva Slovenskej 

republiky č. 208/2014 Z. z. o podrobnostiach o rozsahu a náplni výkonu pracovnej zdravotnej 

služby, o zložení tímu odborníkov, ktorí ju vykonávajú, a o požiadavkách na ich odbornú 

spôsobilosť (ďalej len „vyhl. č. 208/2014“) pracovnú zdravotnú službu (ďalej aj ako „predmet 

plnenia“) uvedenú  v Prílohe č.1 –„Špecifikácia predmetu zákazky“, tejto zmluvy a to v rozsahu 

a za podmienok dohodnutých touto zmluvou.  

2. Objednávateľ sa zaväzuje poskytovateľovi zaplatiť za poskytnuté služby zmluvne stanovenú 

cenu podľa  podmienok dohodnutých touto zmluvou.   

3. Poskytovateľ prehlasuje, že je na základe rozhodnutia č. OPPL-6233/2006-Oj zo dňa  25.10.2006 

oprávnený vykonávať činnosti pracovnej zdravotnej služby. 

 

Článok II 

      Obsah a rozsah výkonu pracovnej zdravotnej služby 

 

1. Zabezpečením predmetu plnenia pre potreby objednávateľa sa na účely tejto zmluvy rozumie 

najmä: 

1.1. vykonanie  vstupnej previerky u objednávateľa zameranej na zistenie skutkového stavu vo       

vzťahu k výkonu pracovnej zdravotnej služby najneskôr do 30 dní od nadobudnutia účinnosti tejto 

zmluvy, 

1.2. vykonanie auditu spočívajúceho v kontrole prevádzky objednávateľa zameranej na pracovné              

podmienky a faktory práce a pracovného prostredia v období 1 x ročne, 

1.3. vypracovanie (resp. navrhnutie zmeny aktuálne platných plánov/posudkov)  najmä : 

 - prevádzkový poriadok a posudok o riziku pre prácu s chemickými faktormi, 

 - prevádzkový poriadok a posudok o riziku pre prácu s biologickými faktormi, 

 - prevádzkový poriadok a posudok o riziku pre prácu so zdrojmi ionizujúceho žiarenia. 

 - kategorizáciu pracovných činností do jednotlivých kategórií z hľadiska pracovných rizík, 

 - traumatologický plán, 

       a to najneskôr do 2 mesiacov od účinnosti tejto zmluvy, 

1.4. vypracovanie ďalších plánov, resp. posudkov, neuvedených v predchádzajúcich bodoch podľa   

potreby objednávateľa. 

1.5.  poskytovanie informácií objednávateľovi dodávateľom o skutočnostiach uvedených v § 4 vyhl. č. 

208/2014, a to písomne najneskôr do 14 pracovných dní od ich zistenia. 

 

Článok III 

Cena a platobné podmienky 

 

1. Celková cena za poskytovanie predmetu plnenia v rozsahu článku II tejto zmluvy je stanovená v 

súlade so zákonom č. 18/1996 Z .z. o cenách v znení neskorších predpisov a vyhlášky 

Ministerstva financií SR č. 87/1996 Z. z., ktorou sa vykonáva zákon Národnej rady SR č. 18/1996 

Z. z. o cenách v znení neskorších predpisov a vyplýva zo súťažnej ponuky poskytovateľa. 

2. Maximálny finančný rozsah predmetu plnenia zmluvy je v sume : 15 309,79 EUR s DPH.  

3. Paušálna mesačná odmena  ako cena za vykonávanie pracovnej zdravotnej služby (za pravidelne 

opakujúce sa výkony) je stanovená vzájomnou dohodou zmluvných strán podľa zákona 

č. 18/1996 Z. z.  o cenách v znení neskorších predpisov, vyhlášky MF SR č. 87/1996 Z. z., ktorou 

sa vykonáva zákon NR SR č. 18/1996 Z. z. o cenách v znení neskorších predpisov a je závislá od 

počtu zamestnancov, ktorých objednávateľ priemerne zamestnáva v  pracovnom  pomere alebo v 

obdobnom pracovnom vzťahu k poslednému dňu príslušného kalendárneho mesiaca. 



4. Výška paušálnej mesačnej odmeny sa vypočíta ako súčin ceny za 1 zamestnanca za 1 mesiac 

bez DPH a prepočtového koeficientu uvedeného v Prílohe č. 2 - Štruktúrovaný rozpočet ceny, 

ktorá tvorí neoddeliteľnú súčasť tejto zmluvy. 

5. Objednávateľ druhý pracovný deň po ukončení predchádzajúceho kalendárneho mesiaca 

elektronicky (e-mailom) informuje poskytovateľa o priemernom počte svojich zamestnancov za 

predchádzajúci kalendárny mesiac . 

6. Poskytovateľ na základe objednávateľom oznámeného priemerného počtu zamestnancov stanoví 

koeficient pre výpočet výšky paušálnej mesačnej odmeny podľa Prílohy č. 2 tejto zmluvy. 

7. Poskytovateľ vystaví faktúru do 15 dní po ukončení kalendárneho mesiaca za predchádzajúci 

kalendárny mesiac. 

8. Povinnou prílohou faktúry je zmluvnými stranami potvrdený protokol o poskytnutí služby, 

obsahujúci popis výkonov pracovnej zdravotnej služby poskytnutých objednávateľovi v príslušnom 

kalendárnom mesiaci ako aj kópia e-mailu objednávateľa podľa bodu 5 článku III zmluvy.  

9. Zmluvné strany sa dohodli, že pohľadávky, ktoré vzniknú poskytovateľovi z tohto zmluvného 

vzťahu, poskytovateľ nie je oprávnený postúpiť tretím osobám bez predchádzajúceho súhlasu 

objednávateľa.  Postúpenie pohľadávok bez predchádzajúceho súhlasu objednávateľa je 

neplatné. Súhlas objednávateľa je platný len za podmienky, že bol na takýto úkon udelený 

predchádzajúci písomný súhlas Ministerstva zdravotníctva SR 

 

Článok IV 

Trvanie zmluvy 

 

1. Táto zmluva sa uzatvára na dobu 24 mesiacov odo dňa účinnosti zmluvy, resp. do doby naplnenia 

        zmluvného finančného objemu uvedeného v článku III. odseku 2 tejto zmluvy a to podľa toho, 

        ktorá z uvedených skutočností nastane skôr. 

 

Článok V 

Práva a povinnosti zmluvných strán 

 

1. Poskytovateľ sa zaväzuje vykonávať pracovnú zdravotnú službu v súlade s príslušnými 

ustanoveniami slovenského právneho poriadku.  

2. Poskytovateľ sa zaväzuje oznámiť objednávateľovi akúkoľvek zmenu údajov uvedených v záhlaví 

tejto zmluvy týkajúcich sa Poskytovateľa. 

3. Poskytovateľ je povinný dodržiavať nestrannosť a presadzovať u objednávateľa dodržiavanie 

právnych predpisov a ostatných predpisov na zaistenie bezpečnosti a ochrany zdravia pri práci. 

4. Poskytovateľ je povinný vhodným spôsobom upozorniť objednávateľa na škodu, ktorá môže 

vzniknúť nerešpektovaním navrhovaných opatrení, odporúčaní a usmernení dodávateľa 

v súvislosti  poskytovaním pracovnej zdravotnej služby. 

5. Poskytovateľ zodpovedá za škodu, ktorá preukázateľne vznikla objednávateľovi v priamej 

súvislosti s nesprávnym postupom pri poskytovaní pracovnej zdravotnej služby. 

6. Poskytovateľ nezodpovedá za škodu, ktorá vznikla objednávateľovi v dôsledku nerealizácie 

poskytovateľom  navrhnutých opatrení resp. opatrení vyplývajúcich z príslušných právnych 

predpisov, potreba realizácie ktorých vyplynula z informácií poskytnutých poskytovateľom v 

súvislosti s výkonom pracovnej zdravotnej služby. 

7. Poskytovateľ je povinný uzavrieť s objednávateľom zmluvu o zabezpečení ochrany osobných 

údajov spracúvaných sprostredkovateľom, ktorá tvorí neoddeliteľnú prílohu tejto zmluvy najneskôr 

do 5 dní od účinnosti zmluvy, v opačnom prípade je objednávateľ oprávnený od zmluvy odstúpiť.    

8. Objednávateľ sa zaväzuje poskytovať poskytovateľovi súčinnosť potrebnú na riadnu  realizáciu 

predmetu tejto zmluvy, najmä včas, riadne a pravdivo ho informovať o skutočnostiach dôležitých 

pre riadny výkon pracovnej zdravotnej služby, obstarať  a predložiť potrebné listiny (okrem listín, 

ktoré sú výsledkom činnosti poskytovateľa podľa tejto zmluvy), zabezpečiť prítomnosť a účasť 

svojich zamestnancov v dohodnutých termínoch na jednotlivých miestach vykonávania pracovnej 

zdravotnej služby označených Poskytovateľom a umožniť poskytovateľovi vstup a výkon 



pracovnej zdravotnej služby v objektoch vo vlastníctve Objednávateľa, resp. v iných  objektoch, v 

ktorých je potrebné vykonávať pracovnú zdravotnú službu.  

9. Objednávateľ je povinný  poskytnúť pracovnej zdravotnej službe  dostatočný čas na plnenie 

odborných činností pri zabezpečovaní ochrany a podpory zdravia pri práci, pričom zohľadňuje 

veľkosť organizácie, počet zamestnancov, pracovné podmienky a zdravotné riziká súvisiace s 

expozíciou zamestnancov,  poskytnúť pracovnej zdravotnej službe informácie potrebné na 

posúdenie zdravotného rizika z expozície faktorom práce a pracovného prostredia vrátane 

výsledkov kvalitatívneho a kvantitatívneho zisťovania faktorov práce a pracovného prostredia, 

ktoré používa pri svojej činnosti alebo ktoré pri jeho činnosti vznikajú, ak bolo kvalitatívne a 

kvantitatívne zisťovanie faktorov práce a pracovného prostredia vykonané.  

10. Objednávateľ sa zaväzuje oznámiť poskytovateľovi akúkoľvek zmenu údajov  uvedených v záhlaví 

tejto zmluvy týkajúcich sa Objednávateľa. 

 

 

Článok VII 

Dôvernosť informácií 

 

1. Zmluvné strany sa dohodli, že všetky skutočnosti, informácie a údaje, ktoré sú uvedené v tejto 

zmluve a ktoré budú uvedené v jej dodatkoch a prílohách a ktoré sa zmluvné strany dozvedeli v 

súvislosti s touto zmluvou, jej plnením a predkontraktačnými rokovaniami s ňou súvisiacimi, sú 

dôvernými informáciami (ďalej len „Dôverné informácie“). Obidve Zmluvné strany sú povinné 

zachovávať mlčanlivosť o Dôverných informáciách, ibaže by z tejto zmluvy alebo z príslušných 

všeobecne záväzných právnych predpisov vyplývalo inak.  Záväzok Zmluvných strán obsiahnutý v 

tomto článku nezaniká ani po ukončení účinnosti tejto zmluvy. 

2. Zmluvné strany sa zaväzujú, že Dôverné informácie bez predchádzajúceho písomného súhlasu 

druhej zmluvnej strany nevyužijú pre seba a/alebo pre tretie osoby, neposkytnú tretím osobám a 

ani neumožnia prístup tretích osôb k Dôverným informáciám. 

3. Za porušenie povinnosti zachovávať mlčanlivosť o Dôverných informáciách podľa tohto článku 

tejto zmluvy sa nepokladá: 

3.1. použitie potrebných Dôverných informácií v prípadoch súdnych, rozhodcovských, správnych alebo 

iných konaní vedených za účelom uplatňovania práv podľa tejto zmluvy, 

3.2. poskytnutie informácií zamestnancovi o nebezpečenstvách a s nimi súvisiacich možných 

zdravotných rizikách pri práci a ochrane pred nimi, 

3.3. poskytnutie informácií zamestnancovi a fyzickej osobe - podnikateľovi, ktorá nezamestnáva iné 

fyzické osoby, o výsledkoch vyšetrení jeho zdravotného stavu v súvislosti s expozíciou faktorom 

práce a pracovného prostredia a o záveroch posúdenia zdravotnej spôsobilosti na prácu, 

3.4. poskytnutie informácií zamestnávateľovi o závere posúdenia zdravotnej spôsobilosti zamestnanca 

na prácu písomnou formou, opodstatnenosti preradenia zamestnanca na inú vhodnú prácu, o 

záveroch výsledkov zdravotného dohľadu vrátane biologického monitorovania expozície 

zamestnancov, 

3.5. poskytnutie informácií zástupcom zamestnancov pre bezpečnosť a ochranu zdravia pri práci    a 

komisiám bezpečnosti a ochrany zdravia pri práci, o skupinových výsledkoch posúdenia 

zdravotnej spôsobilosti zamestnancov na prácu, o záveroch výsledkov zdravotného dohľadu 

vrátane biologického monitorovania expozície zamestnancov, 

3.6. poskytnutie informácií orgánom štátnej správy na úseku verejného zdravotníctva o všetkých 

príčinách nebezpečenstiev a súvisiacich zdravotných rizikách pri práci, vrátane výsledkov 

individuálneho a kolektívneho posúdenia zdravotného stavu zamestnancov vo vzťahu  k faktorom 

práce a pracovného prostredia. 

 

 

 

 

 



Článok VIII 

 Záverečné ustanovenia 

 

1. Zmeny a doplnenia tejto zmluvy je možné vykonať písomnými dodatkami zmluve podpísanými 

oboma zmluvnými stranami, ak nie je v tejto zmluve uvedené inak.   

2. Neoddeliteľnou súčasťou tejto zmluvy sú:  

Príloha č. 1  - Špecifikácia  predmetu zákazky 

Príloha č. 2 - Štruktúrovaný rozpočet ceny 

Príloha č. 3 - Zmluva o zabezpečení ochrany osobných údajov spracúvaných sprostredkovateľom 

3. Vzťahy neupravené touto zmluvou sa riadia príslušnými ustanoveniami Obchodného zákonníka a 

ostatných súvisiacich predpisov. 

4. Zmluva je vyhotovená v 5 vyhotoveniach, pričom dodávateľ dostane dve vyhotovenia a 

objednávateľ tri vyhotovenia. 

5. Zmluva nadobúda platnosť podpísaním oboma zmluvnými stranami a účinnosť dňom  

nasledujúcim po dni jej zverejnenia v Centrálnom registri zmlúv vedenom Úradom vlády 

Slovenskej republiky.   

6. Zmluvné strany vyhlasujú, že si zmluvu riadne prečítali, jej obsahu porozumeli, a na znak súhlasu 

ju slobodne, vážne a bez nátlaku podpísali.  

 

V Košiciach dňa .....................................  V Košiciach dňa 27.3.2018  

 

Za objednávateľa :      Za dodávateľa:  

 

 

...................................................................  ......................................................  

doc. MUDr. František Sabol, PhD., MPH, MBA  MUDr. Soňa Kešeláková 

       predseda predstavenstva    konateľ  

Východoslovenský ústav srdcových   MEDISON, s.r.o. 

          a cievnych chorôb, a.s.  

 

 

 

 

........................................................  

       Ing. Marián Albert, MBA  

  podpredseda predstavenstva  

Východoslovenský ústav srdcových   

        a cievnych chorôb, a.s.  

 

 

...........................................................  

prof. MUDr.  Mária Frankovičová, PhD.  

           člen predstavenstva  

Východoslovenský ústav srdcových   

                  a cievnych chorôb, a.s.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                    

 

 

 



 

Príloha č. 3 

Z M L U V A 

o zabezpečení ochrany osobných údajov  

spracúvaných sprostredkovateľom  

(uzatvorená v zmysle ustanovenia § 8 ods. 3 zákona NR SR č. 122/2013 Z. z. o ochrane osobných 

údajov a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení zákona č. 84/2014 Z. z.) 

 

I. Zmluvné strany  
 

1. Názov organizácie podľa uzatvorenej zmluvy 

 

Názov: Východoslovenský ústav srdcových a cievnych chorôb, a.s.  

Právna forma: akciová spoločnosť 

Sídlo: Ondavská 8, 040 11 Košice   

IČO: 36 601 284  

Zapísaná: Obchodný register Okresného súdu Košice I, vložka 1360/V, oddiel: Sa  

Štatutárny orgán:  doc. MUDr. František Sabol, PhD., MPH, MBA, predseda predstavenstva 

     Ing. Marián Albert, MBA, podpredseda predstavenstva 

   prof. MUDr. Mária Frankovičová, PhD., člen predstavenstva  

 

ako prevádzkovateľ (ďalej len „prevádzkovateľ“ ) 

 

a 

 

 

2. Názov spoločnosti podľa uzatvorenej zmluvy 
  

Obchodné meno: MEDISON, s.r.o. 

Právna forma:       spoločnosť s ručením obmedzným 

Sídlo:                   Obchodná 16, 04011 Košice 

IČO:                     36 679 135 

IČ DPH:  SK 2022247414  

Zapísaná:               V obchodnom registri Okresného súdu Košice I, oddiel Sro, vložka č.18719/V 

Štatutárny orgán: MUDr. Soňa Kešeláková, MEDISON, s.r.o. 

 

ako sprostredkovateľ (ďalej len „sprostredkovateľ“) 

 

 

II. Predmet zmluvy  
 

Predmetom tejto zmluvy je úprava práv a povinností zmluvných strán pri zabezpečení ochrany 

osobných údajov v súlade s príslušnými ustanoveniami zákona NR SR č. 122/2013 Z. z. o ochrane 

osobných údajov a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení zákona č. 84/2014 Z. z. pri 

realizácii povinností vyplývajúcich zo Zmluvy o poskytovaní služieb č. 62-2018-ZoS . 

 

III. Rozsah a účel poskytovaných osobných údajov 
 



1. Prevádzkovateľ odovzdá na spracovanie sprostredkovateľovi osobné údaje z nasledovného 

prevádzkovaného informačného systému: Personálna a mzdová agenda zamestnancov – časť 

týkajúca sa pracovnej zdravotnej služby. 

2. V rámci predmetného informačného systému dochádza k spracúvaniu osobných údajov fyzických 

osôb (zamestnancov) vyplývajúcich z plnenia úloh pre prevádzkovateľa spojených so zabezpečením 

pracovnej zdravotnej služby, ktorej cieľom je udržanie zdravotnej starostlivosti zamestnancov               

na prácu, prevencia pracovných úrazov, chorôb z povolania a zníženie neprítomnosti zamestnancov 

na pracovisku v dôsledku choroby. 

3. Rozsah osobných údajov, ktoré poskytne prevádzkovateľ sprostredkovateľovi na spracúvanie 

z predmetného informačného systému je: 

-  meno, priezvisko, titul, 

 - adresa, bydlisko, 

-  dátum narodenia, rodné číslo, 

- pracovné zaradenie, 

- zdravotná dokumentácia, 

- údaje o priebehu a výsledkoch vyšetrení, o liečbe a ďalších významných okolnostiach 

súvisiacich so zdravotným stavom a s postupom pri poskytovaní zdravotnej starostlivosti, 

 údaje o epidemiologicky závažných skutočnostiach. 

4. Dotknutými osobami sú fyzické osoby – zamestnanci prevádzkovateľa. 
 

 

IV. Práva a povinnosti zmluvných strán 

 

1. Prevádzkovateľ a sprostredkovateľ sú povinní poučiť všetky fyzické a právnické osoby, ktoré majú 

alebo môžu mať prístup k informačnému systému, v ktorom sú spracúvané osobné údaje 

odovzdané prevádzkovateľom sprostredkovateľovi v súlade s čl. III. tejto zmluvy, o právach a 

povinnostiach ustanovených citovaným zákonom a o zodpovednosti za ich porušenie. 

2. Neoddeliteľnou prílohou č. 1 tejto zmluvy je vyhlásenie prevádzkovateľa v zmysle § 8 ods. 2 

zákona NR SR č. 122/2013 Z. z. o ochrane osobných údajov a o zmene a doplnení niektorých 

zákonov v znení zákona č. 84/2014 Z. z.. 

3. Ak prevádzkovateľ poveril spracúvaním osobných údajov sprostredkovateľa až po získaní 

osobných údajov, je povinný zabezpečiť oznámenie tejto skutočnosti dotknutým osobám                           

pri prvom kontakte s nimi, najneskôr však do troch mesiacov odo dňa poverenia 

sprostredkovateľa. To platí aj vtedy, ak spracúvanie osobných údajov prevezme právny nástupca 

prevádzkovateľa v zmysle § 69 Obchodného zákonníka v znení neskorších predpisov. 

Prevádzkovateľ nemusí dotknutej osobe informáciu podľa prvej vety tohto odseku oznamovať, ak 

sa v rovnakej lehote postupovalo podľa ods. 9 tohto článku. 

4. Sprostredkovateľ je oprávnený využiť osobné údaje vyšpecifikované v čl. III. Ods. 3 tejto zmluvy 

len v súlade s čl. III. ods. 2 tejto zmluvy. 

a. Rozsah osobných údajov vymedzených v čl. III. ods. 3 tejto zmluvy eviduje sprostredkovateľ 

v manuálnej forme (písomnej podobe) počas trvania zmluvného vzťahu a počas doby nutnej 

na archiváciu. Po skončení zmluvného vzťahu alebo po uplynutí doby nutnej na archiváciu je 

povinný sprostredkovateľ vrátiť celú túto evidenciu prevádzkovateľovi. 

b. Rozsah osobných údajov vymedzených v čl. III. ods. 3 tejto zmluvy eviduje sprostredkovateľ 

v elektronickej podobe počas trvania zmluvného vzťahu a počas doby nutnej na archiváciu. 

Po skončení zmluvného vzťahu alebo po uplynutí doby nutnej na archiváciu je povinný 

sprostredkovateľ vrátiť túto evidenciu prevádzkovateľovi na nosiči informácií a zlikvidovať 

predmetné osobné údaje vo všetkom svojom aplikačnom a programovom vybavení. 

5. Sprostredkovateľ je povinný zabezpečiť osobné údaje pred odcudzením, stratou, poškodením, 

neoprávneným prístupom, zmenou a rozširovaním. Na tento účel príjme primerané technické, 

organizačné a personálne opatrenia zodpovedajúce spôsobu spracúvania formou 



bezpečnostného projektu ochrany osobných údajov a bezpečnostných smerníc v súlade so 

zákonom NR SR č. 122/2013 Z. z. o ochrane osobných údajov a o zmene a doplnení niektorých 

zákonov v znení zákona č. 84/2014 Z. z..  

6. Prevádzkovateľ je oprávnený požadovať od sprostredkovateľa preukázanie vykonania všetkých 

predpísaných bezpečnostných opatrení na ochranu osobných údajov podľa ods. 5 tohto článku. 

7. Sprostredkovateľ je povinný zachovávať mlčanlivosť o všetkých skutočnostiach a osobných 

údajoch získaných od prevádzkovateľa podľa čl. III. tejto zmluvy, ktoré bude spracúvať vo svojom 

informačnom systéme a vo svojom aplikačnom a programovom vybavení. Povinnosť mlčanlivosti 

trvá aj po skončení spracúvania, resp. aj po skončení zmluvného vzťahu. O tejto povinnosti je 

sprostredkovateľ povinný poučiť aj svojich zamestnancov, ostatné ním poverené osoby ako aj 

všetky osoby, ktoré prídu u neho do styku s uvedenými osobnými údajmi.  

Porušenie povinnosti zachovávať mlčanlivosť o osobných údajoch je sankcionovateľné podľa 

ustanovenia § 68 ods. 7 písm. e) citovaného zákona, ako aj ustanovenia § 374 Trestného zákona 

(Neoprávnené nakladanie s osobnými údajmi) a ustanovenia § 247 Trestného zákona 

(Poškodenie a zneužitie záznamu na nosiči informácii). 

8. Sprostredkovateľ je povinný preukázať prevádzkovateľovi spôsobilosť na výkon zmluvne 

dohodnutých činností.  

9. Sprostredkovateľ je vždy povinný pri prvom kontakte s dotknutou osobou oznámiť, že spracúva jej 

osobné údaje v mene prevádzkovateľa na vymedzený alebo ustanovený účel. 

10. Sprostredkovateľ vykonáva spracúvanie osobných údajov podľa tejto zmluvy osobne, pokiaľ si 

s prevádzkovateľom písomne v tejto zmluve nedohodne, že spracúvanie osobných údajov vykoná 

prostredníctvom inej osoby – subdodávateľa. V zmysle § 8 ods. 4 písm. i) musí prevádzkovateľ 

vyjadriť súhlas na spracúvanie osobných údajov sprostredkovateľom prostredníctvom inej osoby – 

subdodávateľa. Údaje o subdodávateľovi musia byť uvedené v tejto zmluve. 

 

 

V. Právny základ spracúvania osobných údajov 

 

1. Spracúvanie osobných údajov je povolené zákonom č. 470/2011 Z. z., ktorým sa mení a 

dopĺňa  zákon č. 124/2006 Z.z. o bezpečnosti a ochrane zdravia pri práci a o zmene a 

doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov a ktorým sa dopĺňa  zákon č. 

355/2007 Z. z. o ochrane, podpore a rozvoji verejného zdravia a o zmene a doplnení 

niektorých zákonov v znení neskorších predpisov, zákonom č. 577/2004 Z. z. o rozsahu 

zdravotnej starostlivosti uhrádzanej na základe verejného zdravotného poistenia a o 

úhradách za služby súvisiace s poskytovaním zdravotnej starostlivosti v znení neskorších 

predpisov, zákonom č. 578/2004 Z. z. o poskytovateľoch zdravotnej starostlivosti, 

zdravotníckych pracovníkoch, stavovských organizáciách v zdravotníctve a o zmene a 

doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov, vyhláškou Ministerstva 

zdravotníctva Slovenskej republiky č. 208/2014 Z. z. o podrobnostiach o rozsahu  a náplni 

výkonu pracovnej zdravotnej služby, o zložení tímu odborníkov, ktorí ju vykonávajú, a o 

požiadavkách na ich odbornú spôsobilosť, vyhláška Ministerstva zdravotníctva Slovenskej 

republiky č. 448/2007 Z. z. o podrobnostiach o faktoroch práce a pracovného prostredia vo 

vzťahu ku kategorizácii prác z hľadiska zdravotných rizík a o náležitostiach návrhu na 

zaradenie prác do kategórií. 

 

 

VI. Záverečné ustanovenia 

 

1. Meniť alebo dopĺňať obsah tejto zmluvy bude možné len po vzájomnej dohode formou písomných 

dodatkov, ktoré budú platné, ak budú podpísané oprávnenými zástupcami oboch zmluvných strán.  



2. Vo všetkých ostatných otázkach, výslovne neupravených touto zmluvou sa postupuje podľa 

ustanovení Obchodného zákonníka. 

3. Táto zmluva je vyhotovená v dvoch vyhotoveniach, z ktorých každá strana obdrží jeden výtlačok. 

4. Zmluvné strany si zmluvu prečítali, jej obsahu porozumeli a na znak súhlasu s jej obsahom ju 

vlastnoručne podpísali. 

5. Táto zmluva nadobúda platnosť a účinnosť dňom podpisu oprávnenými zástupcami obidvoch 

zmluvných strán. 

6. Za deň, od ktorého je sprostredkovateľ oprávnený začať so spracúvaním osobných údajov v mene 

prevádzkovateľa sa považuje 01.04.2018 

7. Táto zmluva sa uzatvára na dobu určitú, a to počas doby platnosti Zmluvy o poskytovaní služieb 

62-2018-ZoS uzatvorenej zmluvnými stranami dňa 27.03.2018.  

 

 

V Košiciach dňa ....................    V Košiciach dňa 27.03.2018 

Za prevádzkovateľa:     Za sprostredkovateľa: 

 

 

.............................................................   .........................................................                         

doc. MUDr. František Sabol, PhD., MPH, MBA 

predseda predstavenstva 

Východoslovenský ústav srdcových a  

cievnych chorôb, a.s. 

 

 

................................................................  

Ing. Marián Albert, MBA 

podpredseda predstavenstva 

Východoslovenský ústav srdcových a  

cievnych chorôb, a.s. 

 

 

................................................................  

prof. MUDr. Mária Frankovičová PhD. 

člen predstavenstva 

Východoslovenský ústav srdcových a  

cievnych chorôb, a.s. 



Príloha č. 1 Zmluvy o zabezpečení ochrany osobných údajov 

spracúvaných sprostredkovateľom 

 

(uzatvorenej v zmysle ustanovenia § 8 ods. 3 zákona NR SR č. 122/2013 Z. z. o ochrane osobných 

údajov a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení zákona č. 84/2014 Z. z.) 

 

 

 

V Y H L Á S E N I E    P R E V Á D Z K O V A T E Ľ A 

 

 

Názov: Východoslovenský ústav srdcových a cievnych chorôb, a.s.  

Právna forma: akciová spoločnosť 

Sídlo: Ondavská 8, 040 11 Košice   

IČO: 36 601 284   

Zapísaná: Obchodný register Okresného súdu Košice I, vložka 1360/V, oddiel: Sa 

Štatutárny orgán:  doc. MUDr. František Sabol, PhD., MPH, MBA, predseda predstavenstva 

     Ing. Marián Albert, MBA, podpredseda predstavenstva 

   prof. MUDr. Mária Frankovičová, PhD., člen predstavenstva  

 

 

v y h l a s u j e, 

 

že pri výbere sprostredkovateľa dbal na jeho odbornú, technickú, organizačnú a personálnu 

spôsobilosť a jeho schopnosť zaručiť bezpečnosť spracúvaných osobných údajov opatreniami podľa § 

19 ods. 1 zákona NR SR č. 122/2013 Z. z. o ochrane osobných údajov a o zmene a doplnení 

niektorých zákonov v znení zákona č. 84/2014 Z. z.. 

 

 

 

V Košiciach dňa ...............    .......................................................... 

         doc. MUDr. František Sabol, PhD., MPH, MBA 

predseda predstavenstva 

Východoslovenský ústav srdcových a 

cievnych chorôb, a.s. 

 

 

 

.............................................................  

Ing. Marián Albert, MBA 

podpredseda predstavenstva 

Východoslovenský ústav srdcových a 

cievnych chorôb, a.s. 

 

 

       .........................................................  

       prof. MUDr. Mária Frankovičová PhD. 

       člen predstavenstva 

       Východoslovenský ústav srdcových a  

       cievnych chorôb, 


