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ZMLUVA SO SPROSTREDKOVATELOM SPRACUVANIA 0SOBNYCH UDAJOV

uzatvorena v sulade s nariadenim Eurépskeho parlamentu a Rady EU 2016/697 o ochrane fyzickych oséb pri| spra-
cuvani osobnych tdajov a o volnom pohybe takychto Udajov, ktorym sa zrusuje smernica 95/46/ES (vieobecné na-
riadenie o ochrane Udajov) (dalej len .nariadenie”) a so zdkonom &. 18/2018 Z. z. 0 ochrane osobnych udajav a o
Zmene a doplneni niektorych zakonov (dalej len .zakon")

(dalej len ,zmluva")

ClL.1
Zmluvné strany
1.1 Prevddzkovatel
Nazov: Obchodna akadémia, Bole¢kova 2, Nitra
Pravna forma: rozpo¢tova organizdcia
Adresa sidla: Bole¢kova 2, 950 50 Nitra
IC0: 00161942
Zastupeny: Mgr. Renata Kogovicova

(dalej len ,prevadzkovatel”)

1.2 Sprostredkovatel

Nazov: Republikova Unia zamestnavatelov

Pravna forma: ob¢ianske zdruZenie

Adresa sidla: Digital Park IIl. Einsteinova 19,851 01 Bratislava
IC0: 30854105

Zastupeny: Mgr. Ing. Martin Hostak, PhD.

(dalej len ,sprostredkovatel”)

(prevadzkovatel a sprostredkovatel spologne aj ako ,zmluvné strany"))

ClL 1l
Predmet zmluvy

1. Obsahom tejto zmluvy je Uprava vzéjomnych prav a povinnosti zmluvnych strén pri spraciivani a zabezpaéo-
vani ochrany osobnych Udajov v sulade s prisludnymi ustanoveniami nariadenia a so zakonom.
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2. Prevadzkovatel tymto poveruje sprostredkovatela spracuvanim osobnych Udajov v jeho mene za téelom vy-
ddvania osvedcenia Republikovej Uinie zamestnavatelov k maturitnému vysvedéeniu, vyuénému listu alebo
absolventskému diplomu, v pripade ak ziak uspesne ukonéi studium v studijnom odbore alebo ugebnom od-
bore, ktory spadé do vecnej pdsobnosti Republikovej tnie zamestnévatelov podla Prilohy €. 9 Vyhlasky Minis-
terstva skolstva, vedy, vyskumu a $portu SR &. 251/2018 Z. z. o stistave odborov vzdelavania pre stredné Skoly
a 0 vecnej pésobnosti k odborom vzdeldvania.

CL
Zoznam osobnych tidajov a okruh dotknutych oséb
1. Prevadzkovatel tymto poveruje sprostredkovatela na spractvanie osobnych udajov a to najma:
a. meno a priezvisko Ziaka,
b. evidencneé Gislo v protokole SOS,
c. kdéd anazovodbory,
d. podpis Ziaka,
€. miesto narodenia,
f. datum narodenia,
g. narodnost,
h.  &tdtne obgianstvo.
2. Sprostredkovatel spractva osobné tdaje o ziakoch na zaklade dohody s prevadzkovatelom.
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3. Dotknutou osobou na tcely pinenia tejto zmluvy sa rozumie kazda osoba, ktorej sa osobné Udaje tykaju. O
dotknutych os6b podla tejto zmluvy je vymedzeny na fyzické osoby - Ziakov strednej Skoly.

Cl. Iv.
Nézov informac&ného systému

1. Spracovanie osobnych tdajov sa realizuje automatizovanymi a neautomatizovanymi prostriedkami spracu-
vania. Prevadzkovatel vykondva spractvanie osobnych tdajov najma prostrednictvom skolského informad-
neho systému ascAgenda, ktory je prevadzkovany v prislusnej skole.

GLV.
Podmienky spractivania osobnych tdajov

1. Prevadzkovatel sa zavizuje poskytnit sprostredkovatelovi vaetku suéinnost za uéelom plnenia predmetu
tejto zmluvy.
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2. Podmienky spracuvania osobnych Udajov ustanovuje zakon. Sprostredkovatel zabezpeduje spracgvanie
osobnych Udajov podla nariadenia a zakona, na tento el pouZiva primerang technické a organizacné opat-
renia.

3. Sprostredkovatel najmé zabezpeéi ochranu osobnych ldajov, najma dovernost, integritu a dostupnost psob-
nych Gdajov. Sprostredkovatel na tento Ucel prijme opatrenia technickej, organizacnej, personalnej a bezped-
nostnej povahy.

4. Sprostredkovatel za zavézuje spracuvat osobné Udaje nasledovne:

a.  Sprostredkovatel spraciva osobné udaje od dotknutych osob pod'a &l. 3 tejto zmluvy lenv rozsahu
nevyhnutnom na zabezpecenie Géelu tejto zmluvy.

b.  Sprostredkovatel postupuje pri spractvani osobnych tdajov dotknutych oséb v stlade s natiade-
nim a zdkonom.

. Sprostredkovatel je povinny chréanit spractvané osobné Udaje pred ich poskodenim, stratod, zni-
¢enim, zmenou, neopravnenym pristupom, spristupnenim, zverejnenim, ako aj akymikolvek inymi
nepripustnymi spdsobmi spractvania. Na tento Udel je povinny prijat primerané technické, orngani-
zatné, persondine a bezpe&nostné opatrenia.

d. Sprostredkovatel je povinny zachovévat miéanlivost o osobnych Udajoch ziskanych od prevédzko-
vatela. Sprostredkovatel zodpoveda za to, ze miganlivost budy zachovavat aj jeho zamestnahai.

e.  Sprostredkovatel zodpoveda za poudenie 0sob, ktoré na zaklade jeho pokynu pridu alebo mézu
prist do styku s osobnymi udajmi, o pravach, povinnostiach a zodpovednosti spojenej so spracu-
vanim osobnych tdajov.

f.  Sprostredkovatel je povinny vykonat opatrenia na zaistenie bezpeénosti spractvania osob nych
udajov.

9. Sprostredkovatel ma povinnost bez zbyto&ného odkladu informovat prevadzkovatela, ak ma za to,
Ze sa pokynom prevadzkovatela porusuje nariadenie a zékon.

h.  Sprostredkovatel je povinny informovat prevadzkovatela o poruseni ochrany osobnych udajov bez
zbytoéného odkladu po tom, ako sa o tejto skuto&nosti dozvie.

CL .
Vyhlasenie prevddzkovatela

1. Prevadzkovatel vyhlasuje, Ze pri vybere sprostredkovatela dbal na odbornd, technicku, organiza&nu aper-
sonalnu sposobilost sprostredkovatela a jeho schopnost zaruéit ochranu prav dotknutych oséb.

Cl. VL.
Doba spractivania osobnych (idajov a vypoved zmiuvy

1. Sprostredkovatel je opravneny spracovavat osobné Udaje v mene prevadzkovatela od datumu G&innosti
tejto zmluvy.
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2. Zmluva sa uzatvdra na dobuy neurcity.

3. Zmluvné strany mézu zmiuvy vypovedat, aj bez uvedenia dévodu. Vypoved musf byt druhej strang ozna-
mena pisomne a vypovednd lehota Je 3 mesiace. Vypovedna lehota zacne plyndt od 1. diia mesiacd, ktory
nasleduje po mesiaci v ktorom bola pisomna vypoved dorudena,

4. Ku diu vypovede zanika zavizok sprostredkovatela spraclvat osobné Udaje pre prevadzkovatela. Povin-
nost micanlivosti trva pre obe zmiuvné strany aj po ukongeni tejto zmiuvy,

CL. VIIL.
Zévere&né ustanovenia
1. Zmluva je vyhotovend v dvoch rovnopisoch. Kazda zmluvna strana dostane jedno vyhotovenie.
2. Tato zmluva nadobuda platnost diiom podpisu zmluvy, obidvoma zmluvnymi stranami.

3. Zmeny adoplnenie zmluvy sa mozu realizovat v pisomnej forme dodatkom po vzdjomnej dohode gboch
zmluvnych stran.
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