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Zmluva o poskytovani fdtovnich sluZieb
(d'alej len ,,Zmluva" v prlslu5nom gramatickom tvare)

uzavreti podla S 269 ods. 2 Obchodn6ho zikonnika

DodSvatefom:

Obchodn6 meno: ARCANO GROUP s.r.o.

Sidto: Svabinsk6holS-17,851 Oi Bratislava

rdo: 36 684 4sz

o16: 2022255851

rC opn: sK2o222so8si

Zast0pen5: ZuzanaStrosovi, konatel'

E-mail: info@ekonexgroup.sk

. Bankov6 spojenie: Tatrabanka a.s.

eislo ri6tu: SK23 1100 OO0O 0026 2818 5214

ObiednSvatefom:

Obchodn6 meno: Technick6 slu2by Star6ho Mesta, a.s.

Sidlo: Zilinsfi 1,81105 Bratislava

t6o: 3s 804 092

D!6: 2020281846

6 optt: sK 202028i846

Statut6rny orgin: tng. J6n Krta, predseda predstavenstva

I n g. Patrlcia MartincovS, 6len predstavenstva

Marek Vrbicki, 6len predstavenstva

Bankov6 spojenie: VUB Banka a.s.

IBAN: SK09 0200 0000 0031 0048 2856

E-mai!: info@tssm.sk

Registr6cia: OR OS BA l, odd.: Sa, v!. 6.2639/8

medzi



t.

PREDMET ZMLUVY

Predmetom tejto zmluvy je spracov6vanie 06tovnlctva a mzdovej agendy Dod6vatel'om
a poskytovanie poradenskfch sluZieb pre Objedndvatel'a v rozsahu uvedenom v dl. ll ods. 1

za odplatu podl'a el. M. tejto zmluvy.

il.

ROZSAH VYKONAVANYCH PRAC

(1) Dod6vatel'sa zavdzqe vykon6vat pre Objedn6vatel'a nasledovn6 sluZby:

a) vedenie 06tovnlctva spolodnosti v s0lade s pr6vnymi normami platnfmi

v Slovenskej republike;
b) spracovanie mzdovej agendy v srilade s platnfmi pr6vnymi predpismi;

c) spracovanie rodnej 06tovnej zAvierky v s0lade s platniimi pr6vnymi predpismi;

d) spracovanie priznania k dani z prijmov pr6vnickfch os6b;

e) spracovanie priznania k dani z pridanej hodnoty;
f) spracovanie dafrovfch priznani ku v5etklim typom dan[, ktorfm podlieha

podnikatel'sk6 6innost' objedn6vatel'a;
g) mesa6n6 prehl'ady o zrazenych a odvedenfch preddavkoch na dafi z prijmu zo

zdvislej dinnosti, rodn6 hldsenie o vy06tovani dane a o 0hrne prijmov zo z6vislej
6innosti;

h) zastupovanie objedn6vatel'a na z6klade jeho plsomn6ho splnomocnenia v styku so
Soci5lnou poisfovhou, zdravotnfmi poist'ovfi ami, colniimi 0radmi, auditormi a inlmi
subjektami;

i) spracovanie inlfch podkladov, vfkazov a analyz podl'a potreby objedndvatel'a na

zSklade plsomnej objedn6vky objedn6vatel'a;
j) evidencia dlhodob6ho majetku objedn6vatel'a;
k) poradensk6 dinnosf a stanovisko dafrov6ho poradcu k otSzkam objedn6vatel'a na

z6klade pfsom nej objedn6vky objedn6vatel'a;
l) spracovanie s0hrnn6ho vfkazu k dani z pridanej hodnoty (d'alej ,,S0hrnnf vykaz")

(2) SluZby a pr6ce presahujrice rozsah sluZieb vykon6vanfch Dod6vatel'om uvedenli v 61.

ll ods. 1 tejto zmluvy bude ObjednSvatel' uplatfiovaf u Doddvatel'a osobitnimi
pisomnimi objedndvkami, resp. dodatkom k tejto zmluve,



il.

POVINNOSTI ZMLUVNVCH STRAN

(1) Objednivatef sa zavdzuje odovzddvat'v6etky potrebn6 doklady s ndleZitost'ami podl'a

Prilohy 6. 2 v tfchto lehot6ch:
a) doklady k priebeZn6mu spracovaniu 06tovnictva s mesa6nou periodicitou,

najnesk6r do 10. dha nasledujriceho kalend6rneho mesiaca. Neskor5ie dodanie

dokladov, pripadne dodatodn6 0pravy po termlne, v ktorom sa Dod5vatel'zaviazal
odovzdat'Objedndvatel'ovi spracovan6 dahov6 priznanie, bude mo2n6 akceptovat'

a2 po vz6jomnej dohode zmluvnfch str6n a s 30% pr[platkom k dohodnutej cene
vypracovanie vlikazu DPH;

b) podklady k spracovaniu daniz pr'rjmov pr6vnickfch os6b najnesk6r do 28. febru6ra
nasleduj0ceho po skondeni prislu5n6ho daiov6ho obdobia. Neskor5ie dodanie
dokladov, prlpadne dodatodn6 0pravy po termine, v ktorom sa Dod6vatel'zaviazal
odovzdat Objedn6vatel'ovi spracovan6 dafiov6 priznanie, bude moZn6 akceptovat'
a2 po vz6jomnej dohode zmluvnfch str5n a s 30% prlplatkom k dohodnutej cene
vypracovania dahov6ho priznania a s0visiacich vlikazov;

c) podklady potrebn6 k spracovaniu mzdovej agendy a ozn6menia o zr62kovej dani

najnesk6r do 5. dha v mesiaci nasleduj0ceho po mesiaci, za ktory sa mzdy
spracovdvaj0. NeskorSie dodanie dokladov, prlpadne dodatodn6 0pravy po

termine, v ktorom sa Dod6vatel' zaviazal odovzdat' Objedn6vatel'ovi spracovan6
mzdy alebo ozn6menie ozr62kovej dani, bude mo2n6 akceptovat'a2po vz6jomnej
dohode zmluvnfch str6n a s 30% priplatkom k dohodnutej cene vypracovania
miezd a s0visiacich vfkazov;

d) podklady k vypracovaniu lntrastatu a hl6senia pre Colnf 0rad najnesk6r 7

pracovnfch dni pred koncom lehoty na podanie lntrastatu a hl6senia pre Colnf
0rad, Neskor5ie dodanie dokladov, prlpadne dodato6n6 0pravy po termlne,
v ktorom sa Dod6valel'zaviazal odovzdat'za Objedn6vatel'a spracovanf lntrastat
a hl6senia pre Colnf 0rad, bude moZn6 akceptovat' aZ po vz6jomnej dohode
zmluvnfch strSn a s 30% prlplatkom k dohodnutej cene vypracovania uvedenyich
hlSseni avykazov;

e) podklady k vypracovaniu S0hrnn6ho vfkazu, a to najm#i vydan6 faktriry, najnesk6r
do 10. dha nasleduj(ceho kalenddrneho mesiaca, v pripade, 2e Objedn6vatel'
vydan6 fakt0ry nedodd bude to Doddvatel'povaZovat'zato,2e Objedn6vatel'nem6
fakt{ry, ktor6 je potrebn6 vykAzat v S0hrnnom vykaze a nebude niest'
zodpovednost'za pripadn6 Skody sp6soben6 nepodanfm alebo neskorlim podanlm
S0hrnn6ho vykazu.

(2) Dod6vatel sa zavdzuje dodrZiavat' nasledovn6 lehoty vodi prlslu5nfm 0radom ak
Objedn6vatel'dodrZal lehoty podl'a 61. lll ods. 1:

a) zdkonn6 lehoty na odovzd5vanie hl6sen[, v{1kazov, prehl'adov a dafioviich priznani
prlslu5nfm (radom (Soci6lna poisfovha, zdravotn6 poist'ovne, dafiov6 0rady, coln6
0rady), ak Objedn6vatel'dodrZal lehoty podl'a 61. lll ods. 1;



pri slu2b6ch podl'a 61. ll ods, 1 pism. a) do 25. dha kalenddrneho mesiaca

nasledujriceho po mesiacialebo Stvrt'roku, zaklory sa DPH odv6dza za podmienky,

Ze bol dodrZanf termin podl'a ods. 1 plsm. b) tohto 6ldnku;
pri sluZb6ch podl'a dl. ll ods, 1 pism, c) a d) do 25. marca kalend6rneho roka

nasleduj0ceho po skondenl prlsluSn6ho dafrov6ho obdobia za podmienky, 2e bol

dodrlany termln podl'a ods. 1 pism, b) tohto 6l6nku;
pri slu2b6ch podl'a 61. ll ods. 1 plsm. d) pre lntrastat a hl6senie pre Colnf tirad do
30. dha kalend6rneho mesiaca nasleduj0ceho po mesiaci, za Ktory sa spracov6va

lntrastat alebo hl6senie pre Colni lradza podmienky, Ze bol dodrZani termln podl'a

ods. 1 pism. d) tohto dl6nku;
pri slu2b6ch podl'a dl. ll ods. 1 plsm. c) pre vypracovanie miezd a ozn6menie
ozr62kovej dani do 15. dfia kalend6rneho mesiaca nasleduj0ceho po mesiaci, za
ktor6 sa mzdy a ozn6menie vypracovali, pre prehl'ady o odvedenfch preddavkov

na dafr zo z6vislej 6innosti do 30. dfra kalend6rneho mesiaca nasleduj0ceho po

skondenf mesiaca, za ktory sa vypracoval a v prlpade ro6n6ho hl6senia do 30,

marca po skondeni kalend6rneho roka;
pri inlch slu2b6ch podl'a dl. ll ods. 1 v lehote dohodnutej s Objedndvatel'om;
pri sluZbdch podl'a 61. ll ods. 1 pism. e) pre vypracovanie S[hrnn6ho vfkazu do 25.
dha kalend6rneho mesiaca nasleduj0ceho po mesiaci alebo Stvrt'roku, za ktoni sa

S0hrnnli vykaz poddva, za podmienky,Ze bol dodrZanf termln podl'a ods. 1 p[sm.

e) tohto 6l6nku.

(3) Dod6vatel sa zavdzule dodrZiavaf nasledovn6 lehoty vo6i Objedn6vatel'ovi ak
ObjednSvatel' dodrZal lehoty podl'a 61. lll ods. 1:

a) ozndmit Objedndvatel'ovivf5ku dailovej povinnosti DPH najnesk6r 1 pracovnf defr
pred povinnosfou odvodu DPH prostrednlctvom e-mailu, faxu, telefonicky alebo
osobne odovzdanlm prevodn6ho prlkazu;

b) ozn6mif Objedn6vatel'ovi vf5ku odvodu dafrovej povinnosti dane z prljmu
najnesk6r do 25. marca po skon6enidafrov6ho roku prostrednfctvom e-mailu, faxu,
po5tou, telefonicky alebo osobne odovzdanlm prevodn6ho prlkazu;

c) pripravit hotov6 mzdy a odoslaf vykazy do 30. dha v mesiaci nasledujriceho po

mesiaci, zaktory sa mzdy vyhotovili. Vyhotoven6 mzdy obsahuj0: prevodn6 prikazy
na mzdy, prevodn6 prikazy na odvody poistn6ho a dane, vfplatn6 p5sky, vyiplatnU

listinu, vfstupn6 doklady skondenlfch zamestnancov;

(4) V pripade, ak si Objedndvatel' nespln[ povinnost' predloZit v5etky potrebn6 podklady
a dafiov6 doklady riadne a vdas podl'a ods. 1 tohto dl6nku, Dod6vatel' vyzve raz pred
termlnmi podl'a 61. lll ods. 1 na doplnenie potrebnfch podkladov a dafrovlfch dokladov
a nie je viac povinnf Objedndvatel'a upozorfiovaf na nedostatky, Dod6vatel' odovzdd
hlSsenia, vykazy, prehl'ady, dafiove priznania a in6 pr[slu5n6 doklady prislu5nfm
[radom s dokladmi, ktor6 m6 v termlnoch podl'a dl. lll ods. 2alebo po obdrZanl
(dtovnfch dokladov v najkrat5ej moZnej lehote, nem6 v5ak povinnost' dodrZat'
prlslu5n6 lehoty podl'a ods. 2 tohto dlSnku a nezodpovedd za pripadn6 sankcie, pokuty
a pen6le, pokial' bud0 uloZen6 alebo vznikn0 v d6sledku takto poru5enej povinnosti
Objedndvatel'a.

b)

d)

e)

0
s)



(5) Dod6vatel' nesie zodpovednosf za Skody, ktor6 vznikn0 objedndvatel'ovi na z6klade

nedostato6n6ho prlpadne neodborn6ho vfkonu jeho povinnosti. Objedn6vatel'

zodpoved5 za Skodu sp6soben0 ne0plnost'ou, obsahovou alebo vecnou
nespr6vnost'ou (dtovnlich dokladov odovzdanfch dod6vatel'ovi na spracovanie.
Doddvatel' nezodpovedA za chyby v 06tovnictve, ktor6 vznikli n6sledkom nespr6vne
alebo ne0plne vyhotovenich dokladov Objedn6vatel'om.

(6) Objedn6vatel'sa zav6zuje poskytn0t'Dod6vatel'ovi potrebnri s06innost'na vykondvanie

dohodnutej dinnosti v rozsahu a termlnoch dohodnutfch v tejto zmluve a v s0lade

s prllohou 6. 2, ktorAje nedelitel'nou s06ast'ou tejto zmluvy.

(7) Dod6vatel' sa zavdzuje vykonat' pr6ce v rozsahu a spOsobom urdenlim v tejto zmluve

a to nestranne a na po2adovanej odbornej rirovni podl'a prislu5nfch prSvnych

predpisov platnfch v SR.

(S) Objedndvatel' sa zavdzuje, 2e v prlpade ozn6menia dahovej kontroly dafiovfm
0radom, ozn6mi t0to skutodnost' dod6vatel'ovi najnesk6r 5 pracovnfch dni pred

terminom kontroly, pokial' sa t6to kontrola dasovo a predmetne tfka predmetu tejto

zmluvy. Ak Objedndvatel' t0to skutodnost' neozn6mi, zodpovedl za pripadn6 sankcie

uloZen6 dahovim 0radom v plnom rozsahu.

(9) Dod6vatel' a Objedn6vatel' sa dohodli, 2e pre vz6jomn0 komunik6ciu bud0 pouZivat'

nasledovn6 kontakty:

DodAvatel': Obiedn6vatel':

Kore5ponden6ni ad resa: Kore5pondendn6 adresa:
TSSM, a.s.
Zilinskd 1

811 05 Bratislava
Elektronick6 komunik6cia: Elektronickri komunikicia:
lnfo@ekonexqroup.sk info@tssm.sk

Telef6nne 6isla: felef6nne disla:
0907911 111 Strosovd 0910 113 637 lns. Madincov6
0915 975 198 0ctovnicka
0917 211 296 mzdv

Zmluvn6 strany vyhlasuj0, 2e za relevantn0 plsomn0 formu pre 06ely plnenia tejto
zmluvy pova2uj0 aj e-mailov0 komunik6ciu na vy5Sie uveden6 mailov6 adresy, okrem
Ukonov tfkajUcich zmien alebo ukondenia samotnej zmluvy.

Dod6vatel' aj Objedn6vatel' maj0 povinnost sa navzSjom pfsomne informovaf
o pripadnfch zmen6ch tfchto rldajov, Druh6 emailov6 adresa bude doplnend na
zAklade pridelen6ho tidtovnika. Doporudujem a upozorfiujem objedn6vatel'a, aby v2dy
pri komunikacii v k6pii uvfidzal aj predmetn0 hore uveden0 emailov0 adresu, nakol'ko



je to jedin6 ako zhotovitel' kontroluje svojich zamestnancov pri komunik6cii

s objedndvatel'om.

lv.

ODMENA A PLATOBNE PODMIENKY

(1) Objednavatel' saza sluZby poskytnut6 podl'a tejto Zmluvy zavdzuie zaplatit'odmenu;
o Za vedenie 06tovnlctva 1416,67 EUR + DPH
o Za vedenie person6lnej agendy a miezd 1050 EUR + DPH

(2) DodSvatel'sa zavdzuje vystavif a odoslat'(e-mailom, faxom, po5tou) faktUru za vykonan6
prdce za mesiac do 15. dfra v mesiaci nasleduj0ceho po mesiaci, zaktory bolivykonan6.
Uhradu fakt0ry za vykonan6 slu2by sa zavdzuje Objedndvatel' zaplatif bankovfm
prevodom na [6et Dod6vatel'a alebo v hotovosti do 10 dni od d6tumu prijatia fakt(ry (e-

mailom, faxom, po5tou).

(3) Doddvatel' je platca DPH a bude fakturovaf ceny podl'a z{kona o DPH.

(4) V pripade ome5kania Objedn6vatel'a s platbou je Objedn5vatel' povinnf zaplatif
Dod6vatel'ovi 0roky z ome5kania v z6konom stanovenej viSke. aZ do uhradenia dlZnej

sumy.

V.

OBCHODNE TAJOMSTVO

(1) Zmluvn6 strany s0 povinn6 zachov6vaf obchodn6 tajomstvo. Zmluvn6 strany nesm0
zlskan6 inform6cie zneuLit alebo spristupnif tretfm stran6m.

(2) So ziskanyTmi inform6ciami s[ opr6vnen6 nar6baf len osoby poveren6 zmluvnimi
stranami a to len v rozsahu nevyhnutnom na plnenie predmetu tejto zmluvy.

(3) Povinnost'zachov6vaf obchodn6 tajomstvo oboma zmluvnimi stranami nie je dasovo
obmedzen6 a platl aj po ukondenizmluvn6ho vztahu.

vt.

zAvenecNE usreNovENrA

(1) Zmluva je uzatvoren6 na dobu urditri, a to od 01 .03.2022 do 29.02.2024, prlpadne
vy6erpanlm finandn6ho limitu urden6ho pre t0to zmluvu, a to aj bez potreby uzatvorenia
dohody o jej skon6eni.



(2) Objedn6vatel' na z6klade podpisu tejto zmluvy odovzdal Dod6vatel'ovi poloZky podl'a

Prilohy 6. 3.

(3) Zmluvu moZno pred uplynutfm jej dojednan6ho trvania zru5it'dohodou zmluvnich str6n

alebo na zdklade odst0penia od zmluvy v prlpadoch podl'a ods. 4 a 5. Ozn{menie o
odst(peni od zmluvy musi byf podpisan6 Statut6rnym orgdnom odstupuj0cej strany a

nadob0da Udinnost'dfiom jeho dorudenia na adresu sidla druhej zmluvnej strany.

(4) Objedn6vatel' je opravneny od tejto zmluvy odst0pit's okamZitou 06innostou v pripade, ak

napriek predch6dzaj0cemu plsomn6mu upozorneniu a vfzve na odstr6nenie poru5ovania

povinnosti Dod6vatel'neposkytuje sluZby v dohodnutej kvalite 6i v dohodnutich lehotSch.

Po ukon6eni zmluvy je Dod6vatel' povinnf v lehote 5 pracovnfch dni vr6tit'

Objedn6vatel'ovi vSetky jeho doklady, ktor6 mu Objedn6vatel' protokol6rne odovzdal.

(5) Dod6vatel' je opr6vnenf od tejto zmluvy odst0pit's okamZitou ridinnostou v pr[pade, ak je

Objedn6vatel'v ome5kani s rihradou opr6vnene a sprdvne vystavenej fakt{ry Dod6vatel'a
po dobu viac ako 90 kalend6rnych dni po lehote splatnostifakt0ry.

(6) T6to zmluva nadobrida platnosf dfrom podpisu oboma zmluvnfmi stranami a 06innosf

v s0lade s ust. $ 47a zilkona 6. 4011964 Zb. Obliansky z6konnlk v spojeni s ust. $ 5a

zilkona 6. 21112000 Z. z. o slobodnom prlstupe k inform6ci6m a o zmene a doplnenl

niektonich z6konov (z6kon o slobode informdcii) diiom nasledujtJcim po dnijeizverejnenia
na webovom sidle objedn6vatel'a..

(7) T6to zmluva m62e byf doplnen6 a zmenen6 len pisomnfmi dodatkami po vz6jomnom

s0hlase oboch zmluvnfch str6n.

(8) Ak ak6kol'vek ustanovenie tejto zmluvy je alebo sa stane neplatnfm, nem6 takdto

neplatnosf vplyv na platnosf ustanovenltejto zmluvy.

(9) Zmluva sa vyhotovuje v 2 rovnopisoch, z ktonich kaZd6 zmluvn6 strana obdril jeden.

Zmluvn6 strany vyhlasuj0, 2e sa a obsahom tejto zmluvy pozorne a podrobne obozndmili,
porozumeli mu ana znak s0hlasu ju slobodne avAhne, bez n5tlaku alebo tiesne
dobrovol'ne podpisujri.

V Bratislave dha ...,,?,.9.. -Q?....?0??..

?

,...

/T-
ObjQdn6vatel'

-1
/ """

6.1 - N6leZitosti odovzd6vanfch dokladov
6.2 - Preberaci protokol

Prilohy:

Dod6vatel'



Priloha 6. 1:

TAIEZrOSTI DOKLADOV POTREBNYCN X ZEUETOVANTU

Predkladan6 doklady musia mat' nasledovn6 n6leZitosti:

1l Faktfry doS16:
o ldentifikadne ridaje odberatel'a a dod6vatel'a'. nlzov spolodnosti, sidlo, leO, Dle a lC

DPH v pripade platcu
. D6tum vystavenia faktUry
o Ddtum daftovej povinnosti
o D6tumsplatnostifakt0ry
. Z6klad dane
o Suma DPH
. Celkov6 suma faktOry
. Pediatka a podpis dod6vatel'a
. Prlloha k fakt0re - zmluva alebo objedndvka a pod.

2l Faktfry vystaven6:
. ldentifikadne [daje odberatel'a a dod6vatel'a'. nbzov spolodnosti, sidlo, leO, Dle a le

DPH v pripade platcu, dislo vloZky zapisanej v OR SR
o Poradov6 6islo
o Ditum vystavenia
o D6tum splatnosti
o D6tum dafiovej povinnosti
. Z6klad dane
o Suma DPH
o CelkovA suma fakt(ry
o Pediatka a podpis dod6vatel'a
. Prlloha k fakt0re - zmluva alebo objedn6vka a pod.

3) Banka:

' VfPisY z httu
. Vfberov6 a vkladov6 llstky
o Prevodn5 prlkazy

4l Pokladfia:
r Pr[jmov6 a vfdavkov6 pokladnien6 doklady
o Hotovostn6 doklady o kUpe a predaji



. Koplrovane pesky z pokladnlc, ak sa na nich vedie evidencia tr2ieb

5) lntern6 doklady:
o Vfmery na poplatky (odvoz a likvid6cia odpadu, poplatky mestu, poistnO a pod,)

o Leasingov6 zmluvy, spl6tkov6 kalend6re
o Ostatn6, ktor6 nemoZno zaradit do bodov 14

6) Doklady potrebn6 pri n6stupe zamestnanca:
. HPP:

o PracovnA zmluva (Dodatok, Dohoda)- rodne dislo a v5etky ostatne

n6leZitosti

o Vyhl6senie
o Zlpoeet rokov
o Preukaz poistenca - k6pia
o Cislo (dtu - kopia
o Ak sizamestnanec uplatfruje Dahov5i bonus: rodnf list diet'at'a,

potvrdenie o n6vSteve Skoly

o Mesadny vykaz pr6ce (podklad na vyhotovenie miezd)

o Dohoda o vykonani pr6ce; max. 350 hodin do roka

o Dohoda o vykonanI pr6ce - rodn6 6islo a v5etky ostatn6 n5le2itosti

o Vyhldsenie

. Dohoda o brig5dnickej priciStudenta:
o Dohoda o brig6dnickej pr6ci Studenta - rodn6 dislo a vSetky ostatne

ndle2itosti
o Vyhl6senie
o Potvrdenie o n6vSteve Skoly

Bez horeuvedenlch dokladov nie je moin€ vystavit'mzdu lll

V5etky zmeny v pracovnlch zmluvdch je potrebn€ priniest'v k6pii ihned' po podpise.

7l Doklady potrebn6 priskon6eni pracovn6ho pomeru zamestnanca:
. Vypoved'alebo dohoda o skondenl pracovn6ho pomeru

8) Doklady potrebn6 pre mesa6n6 vyhotovenie miezd (HPP a DOVP):
o Ylkaz pr6ce zamestnancov:

o Poeet odpracovanfch hodln
o Podet dnt dovolenky
o Poeet dnl PN
o Podet dnl absencie

. WSka mzdy prlpadne odmena, dolo2en6 dodatkom (v prlpade zmeny oproti p6vodne
podplsanej pracovnej zmluve odovzdanej pri n6stupe zamestnanca)



Priloha 6. 2:

Pediatku Doddvatel' prevzal df,a:

Pediatku Dod6vatel' vr6til df,a:

Dod6vatel' prevzal splnomocnenie na zastupovanie pred inStitUciami dfi a:

Doddvatel' prevzal splnomocnenie na preberanie po5ty dfra:

Dod6vatel' prevzal:

V Bratislave dria
e 8 -rr- 3022

Odtladok:

DodSvatel'


