Zmluva o poskytnuti dotacie
¢. SSV/OPZ/007/2022
uzavreta podfa § 51 zakona €. 40/1964 Zb. Obgiansky zakonnik v zneni neskorsich predpisov
(dalej len ,zmluva’)

medzi
Hlavné mesto Slovenskej republiky Bratislava
sidlo: Primacialne nam. 1, 814 99 Bratislava 1
ICO: 00 603 481
DIC: 2020372596
banka: Ceskoslovenska obchodna banka, a.s.
¢. Uétu v tvare IBAN: SK28 7500 0000 0000 2582 8023
zastupenie: Mgr. Tatiana Sedlakova, PhD. (vzmysle Podpisového poriadku Gc¢inného ku driu
podpisania tejto zmluvy)
(dalej len ako ,poskytovatel™)
a
Ulita
sidlo: KopCianska 2984/90, 851 01 Bratislava - mestska Cast Petrzalka
zapis v registri: subjekt je registrovany na MV SR diia 2008-01-17 pod ¢&. VVS/1-900/90-31430
ICO: 42130387
DIC: 2022603979
banka: Tatra banka, a.s.
€. U¢tu v tvare IBAN: SK54 1100 0000 0026 2819 4065
zastupenie: Veronika Porub¢anska

(dalej len ako ,prijemca®)
(poskytovatel a prijemca spolu dalej len ako ,zmluvné strany” alebo samostatne aj ako ,zmluvna strana®)

Preambula

Zmluvné strany sa, v stlade so Statitom grantového programu Bratislava pre vietkych (dalej len ako ,$tatut’) a
V8eobecne zavaznym nariadenim Hlavného mesta €. 16/2012 o poskytovani dotacii a navratnych finanénych
vypomoci z rozpoCtu hlavného mesta Slovenskej republiky Bratislavy, dohodli na uzatvoreni tejto zmluvy.

Clanok |
Predmet zmluvy

1. Predmetom tejto zmluvy je poskytnutie dotacie z rozpoCtu poskytovatela na podporu aktivit projektu
realizovaného prijemcom v zmysle Ziadosti prijemcu.

2. Hlavnou, nie v3ak jedinou povinnostou poskytovatela je poskytnit prijemcovi finanéné prostriedky vo vyske
17 657,01 € (slovom: sedemnast’ tisic Sest'stopatdesiatsedem eur a jedno cent) euro (dalej len ako
,dotacia“).

3. Hlavnou, nie vSak jedinou povinnostou prijemcu je poskytnutd dotaciu pouzit' vylu¢ne v sulade s touto zmluvou
a prislusnymi vSeobecne zavaznymi pravnymi predpismi.

Clanok Ii
Projekt

1. Pre ucely tejto zmluvy sa pod pojmom ,projekt‘ rozumie ,,Nizkoprahové sluzby pre deti a mladych Fudi na
Kop¢anoch®, ktory je podrobne popisany v Prilohe ¢€.1.

2. Prijemca je opravneny pouzit dotaciu vyluéne na financovanie aktivit projektu v zmysle tejto zmluvy.

_ Clanok Il
Cerpanie dotacie
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Poskytovatel dotaciu poskytne prijemcovi na bankovy Ucet prijemcu uvedeny v zahlavi tejto zmluvy a to
najneskor do 30 dni odo diia nadobudnutia U¢innosti tejto zmluvy.

Hmotnu zodpovednost za dotéciu prebera prijemca diiom jej pripisania na Ucet prijemcu uvedeny v zahlavi tejto
zmluvy.

Prijemca je opravneny &erpat’ dotaciu najneskér do 31.12.2022. Prijemcovi sa pri zU¢tovani poskytnutej dotacie
uznaju za opravnené vydavky vylucne tie vydavky, ktoré sa viazu k poskytnutej dotacii, a ktoré prijemcovi vznikli
a boli uhradené v rozhodujicom kalendarnom roku, vratane vydavkov vzniknutych pred podpisom tejto zmluvy za
podmienky dodrZania dohodnutého U¢elu vyuzitia dotacie stanoveného v zmluve. Za rozhodujuci kalendarny rok
sa povazuije rok, v ktorom bola dotécia poskytnuta.

Za opravnené vydavky sa povazuji najma naklady na:

a) prenajom priestorov priamo potrebnych na realizaciu projektu,

b) prenajom technickych prostriedkov potrebnych na realizaciu projektu,

) ubytovanie, stravovanie a obCerstvenie suvisiace s projektom,

) cestovné, prepravné vydavky v slvislosti s projektom okrem pohonnych hmét,

) mzdy, odmeny a iné vydavky za pracu priamo suvisiacu s realizaciou projektu,
prace a sluzby suvisiace s projektom a s jeho propagéciou,

) vSeobecny spotrebny material potrebny na realizaciu projektu.

D O O
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Za neopravnené vydavky sa povazujd najma, nie vSak vyluéne, naklady na:

a) Uhradu/refundaciu zavézkov z predchadzajlcich rozpoétovych rokov, Uhrada zavézkov tykajlcich sa
buducich rozpoétovych rokov,

b) splacanie Uverov a Urokov z poskytnutych Gverov,

c) bankové, spravne a manipulacné poplatky,

d) vydavky na obstaranie alebo technické zhodnotenie dihodobého hmotného a dlhodobého nehmotného
majetku,

e) prenajom priestorov slUZiacich na beZnu prevadzku a dalSie prevadzkové naklady prijemcu dotacie,

f) nakup alkoholickych napojov a tabakovych vyrobkov,

g) nakup pohonnych hmét,

h) vydavky na uhradu dane z pridanej hodnoty, ak si moze prijemca dotécie uplatnit jej odpocitanie,

i) vydavky na aktivity alebo Cinnosti, na ktoré prijemca pobera ini dotaciu alebo prispevok zo strany
poskytovatela,

i) vydavky neuvedené v schvalenom projekte,

k) neSpecifické vydavky a vydavky nevztahujlce sa na schvaleny projekt,

) vydavky, ktoré nie su doloZené prisluSnymi uctovnymi dokladmi,

m) vydavky, ktoré vzniknu tretim osobam a nie su uhradené priamo prijimatefom dotéacie,

n) vydavky na sluzby a préace slvisiace s pripravou projektu Ziadatefa o dotaciu.

Clanok IV
Vybrané prava a povinnosti prijemcu

Prijemca je povinny:;

a) viest dotaciu na bankovom Ucte uvedenom v zahlavi tejto zmluvy, viest prislusné Uctovnictvo a zabezpetit
archivaciu Uctovnych dokladov suvisiacich s dotaciou v stlade so vSeobecne zavaznymi pravnymi
predpismi,

b) pouzit dotaciu v stlade s ustanoveniami zakona €. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych pravidlach verejnej spravy
a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov (dalej len ako ,zédkon o
rozpoctovych pravidlach®), zakona €. 583/2004 Z. z. o rozpoCtovych pravidlach Gzemnej samospravy a o
zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov (dalej len ako ,zakon o rozpoctovych
pravidlach Gzemnej samospravy*), ako aj zakona €. 343/2015 Z. z. o verejnom obstaravani a o zmene a
doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov (dalej len ako ,zakon o verejnom
obstaravani®), zakona €. 431/2002 Z. z. o U¢tovnictve v zneni neskor3ich predpisov v zneni neskorSich
predpisov (dalej len ako ,zakon o Gétovnictve®), zakona €. 357/2015 Z. z. o finanénej kontrole a audite a o
zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov (dalej len ako ,zékon o finanénej
kontrole”),

c) bezodkladne pisomne informovat poskytovatela o kazdej skutonosti, ktora by mohla obmedzit alebo
znemoznit vyuZzitie dotacie v sulade s jej ucelom,

d) spolufinancovat projekt v rozsahu minimalne 10 % zo vSetkych vydavkov projektu,
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e) uvadzat na vSetkych tlatenych a elektronickych materidloch a v medialnych vystupoch uskutonenych v
suvislosti s projektom, vratane tych, ktoré su poskytnuté na konferenciach a seminaroch, informéaciu:
,Projekt realizovany s podporou hlavného mesta SR Bratislavy“ a uviest logo poskytovatela v
pozadovanom formate,

f) zuctovat dotaciu do 60 (slovom:; Sestdesiat) dni po ukonceni projektu, alebo do 60 (slovom: Sestdesiat) dni
odo dia ucinnosti tejto zmluvy v pripade, ak bola dotacia poskytnuta na v danom kalendarnom roku uz
zrealizovany projekt; najneskdr viak do 5. januéra nasledujiceho kalendarneho roka po poskytnuti dotacie,

g) predloZit poskytovatelovi zavere€nu spravu o realizacii projektu a koneénom zU¢tovani dotacie najneskér do
60 kalendarnych dni po ukonéeni projektu, alebo do 60 (slovom: Sestdesiat) dni odo dfa G€innosti tejto
zmluvy v pripade, ak bola dotacia poskytnuta na v danom kalendarnom roku uz zrealizovany projekt;
najneskor viak do 5. januara nasledujuceho kalendarneho roka po poskytnuti dotécie,

h) predlozit z(¢tovanie dotacie s naleZitostami uvedenymi podrobne v ¢lanku V tejto zmluvy.

Prijemca sa zavazuje, Ze jeho zamestnanci a ovladajuce osoby prijemcu ani im blizke osoby sa nebudl podielat
na dodavkach tovarov asluzieb financovanych z dotacie. Uvedené obmedzenie plati aj na dalSie osoby
zdielajuce spoloény komercny zaujem s prijemcom, zamestnancami prijemcu a ovladajucimi osobami prijemcu
ani s im blizkymi osobami.

Prijemca je povinny nevyCerpané finanéné prostriedky vratit na ucet poskytovatela uvedeny v zahlavi tejto
zmluvy do 60 (slovom: Sestdesiat) dni po ukonceni projektu, najneskor vSak do 31. decembra prislusného
kalendarneho roka.

Viynosy z dotacie, nevyCerpant Cast dotacie alebo jej Cast a neopravnene pouzitl dotaciu alebo jej Cast sa
priemca zavédzuje poukazat bezhotovostnym prevodom, pod rovnakym variabilnym symbolom na Ucet
poskytovatela, z ktorého mu boli finan¢né prostriedky poskytnuté nasledovne:

a) vynosy z poskytnutych finanCnych prostriedkov (rozdiel medzi urokom, vzniknutym zo sumy dotécie, po
odpocitani poplatkov za vedenie UCtu) bezodkladne, najneskdr vSak do 5. januéra nasledujuceho
kalendarneho roka po poskytnuti dotacie,

b) nevy&erpanu dotéciu alebo jej Cast bezodkladne, najneskdr v3ak v lehote do 31. decembra prisluSného
kalendarneho roka,

) neopravnene pouzitl dotéciu alebo jej Cast najneskdr v lehote do 15 (patnastich) kalendarnych dni odo dia
dorucenia vyzvy poskytovatela na vratenie neopravnene pouzitych finanénych prostriedkov.

Najmenej 3 (slovom: tri) pracovné dni pred poukazanim vynosov z poskytnutej dotécie, nevy&erpanej dotacie
alebo jej Casti, alebo neopravnene pouZitej dotacie alebo jej Easti na uCet poskytovatela je prijemca povinny
zaslat poskytovatelovi avizo s uvedenim Cisla tejto zmluvy a vySky vratenych finanénych prostriedkov
elektronickou poStou na kontaktny email uvedeny v ¢lanku X tejto zmluvy.

Prijemca je opravneny uskutoCnit presuny finanénych prostriedkov medzi poloZkami rozpo¢tu bez podania
Ziadosti o tuto zmenu, ak to nemeni ucel a charakter projektu a Uprava je maximaine do vySky 10 % z p6vodne
schvalenej hodnoty znizovanej polozky rozpo€tu. Tato moznost sa netyka poloziek v rozpoctovej kapitole MZDY
A HONORARE. Prijemca je povinny dodatocne o kazdej takejto zmene informovat' poskytovatela (vo vyuétovani
ZavereCnej spravy, v komentaroch k jednotlivym vydavkom). O akékolvek zmeny pouZitia dotacie nad ramec
vy3Sie uvedeného musi prijimatel poskytovatela poziadat' prostrednictvom zaslania ziadosti o0 zmenu emailom.
Akékolvek zmeny v rozpodte je potrebné realizovat najneskor do 10. decembra.

Prijemca podpisom zmluvy zavazne deklaruje, Ze:

a) nie je voCi nemu vedené konkurzné konanie, nie je v konkurze, v reStrukturalizacii a nebol proti nemu
zamietnuty navrh na vyhlasenie konkurzu pre nedostatok majetku,

) nie je voi nemu vedeny sudny, exekucny, darfiovy vykon rozhodnutia,

) nema evidované nedoplatky poistného na zdravotné poistenie a/alebo socialne poistenie,

) nema pravoplatne uloZeny trest zakazu prijimat dotacie alebo subvencie,

) neporusil v predchadzajlcich troch rokoch zakaz nelegélineho zamestnavania podia pracovnopravnych
predpisov v oblasti nelegalneho zamestnavania (dalej len ako ,pracovnopravne predpisy*), a to
predovSetkym zakona €. 311/2001 Z. z. Z&konnik prace v zneni neskorSich predpisov a zakona ¢. 82/2005
Z. z. 0 nelegélnej praci a nelegalnom zamestndvani a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
neskorSich predpisov. Zarover prijemca tymto vyhlasuje, Ze si je pine vedomy vSetkych povinnosti, ktoré
pre neho z pracovnopravnych predpisov vyplyvaju a zavazuje sa ich dodrZiavat pocas celej doby platnosti
tejto zmluvy. Rovnako sa prijemca zavazuje najma zamestnavat zamestnancov legalne a neporusovat' tak
zakaz nelegalneho zamestnavania upraveny v pracovnopravnych predpisoch.

DO O O T
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Clanok V
Zuctovanie dotacie

Zuctovanie dotacie pozostava zo zavereénej spravy a finanénej spravy. Prijemca ho podava prostrednictvom
elektronického systému, v ktorom bol podany projekt.

Zlctovanie predklada prijemca v 1 (slovom: jednom) pisomnom vyhotoveni zaslanym poskytovateflovi. Prilohou
zUGtovania budu kopie vSetkych uctovnych dokladov tykajucich sa Cerpania dotacie a realizacie projektu.

V z(¢tovani je prijemca povinny uviest:

a) Cislo zmluvy,

vySku dotacie,

vySku spolufinancovania podfa podmienok grantovej vyzvy,

Ucel, na ktory bola dotécia poskytnuta,

vySku pouZitych finanénych prostriedkov z dotacie,

vySku nepouzitej dotacie,

vySku vynosov z dotacie,

vy$ku odvedenych vynosov z dotacie,

celkovu vySku vratenych finanénych prostriedkov z dotécie,

detailny rozpis jednotlivych vydavkov kazdej kategorie a polozky rozpoctovej skladby uvedenych v prilohe €.

2 s komentarom k délezitym informaciam, ktoré nevyplyvaju zo z(¢tovania. Sumy uvedené v prilohe ¢. 2
musia byt jasne Specifikované a musi byt uvedeny jednoznacny vypocet dotknutych siim,

k) prilohy v podobe fotoképii uCtovnych dokladov a dokumentov preukazujucich pouZitie finannych
prostriedkov, ako aj finan¢nu spoluudast podla podmienok grantovej vyzvy v zmysle zékona o uctovnictve
podia druhu vydavku (prvotny doklad ovzniku zavézku - faktury, zmluvy, pokladniéné doklady z
elektronickej registratnej pokladnice; druhotny doklad o Uhrade zavéazku - vydavkové pokladnicné doklady
k platbam v hotovosti, vypisy z U¢tu o bezhotovostnych platbach a pod.),

) fotodokumentéciu o zrealizovani projektu a pripadni dalSiu podpornu dokumentaciu o realizacii aktivit a
¢innosti projektu (napr. doklady o postupe v stlade so zdkonom o verejnom obstaravani a pod.),

m) v pripade vyu¢tovania mzdovych nékladov zamestnancov prijemcu participujucich na projekte, evidenciu
odpracovanych hodin jednotlivymi zamestnancami prijemcu participujicimi na projekte,

n) &estné vyhlasenie prijemcu, ze
i.  zaslané képie dokladov suhlasia s originalmi archivovanymi v sidle prijemcu dotacie,

ii. dotacia bola Cerpana v sulade s podmienkami tejto zmluvy a so vSeobecne z&vaznymi pravnymi
predpismi a bola vyCerpana v poskytnutej vySke, pripadne Ze jej nevyCerpana &ast bola vratena na
ucet poskytovatela, uvedeny v zahlavi tejto zmluvy.

o SKQ o o 0o
== L =L

Kazdy uctovny doklad preukazujuci ¢erpanie beznych vydavkov musi byt oznaceny skratkou ,G-HMBA® a musi
na nom byt uvedena pouzita suma z dotacie na dany vydavok, inak nebude akceptovany.

V pripade, ak ma zUctovanie dotacie nedostatky resp. iné nezrovnalosti, je prijemca povinny tieto odstranit v
lehote urCenej opravnenou osobou odo diia vyzvy poskytovatela na ich odstranenie.

Clanok VI
Kontrola poskytnutia dotacie

Prijlemca vyhlasuje, Ze je obozndmeny s tym, Ze poskytovatel vykondva finanénl kontrolu hospodérenia
s dotaciou, jej ucelné, hospodarne a efektivne pouZitie a kontrolu dodrziavania podmienok zmluvy, a tymto sa
zavazuje vytvorit kontrolnému organu poskytovatela na zaklade vyzvy poskytovatela podmienky na vykon
finanCnej kontroly vratane moznosti nahliadnut' do originalov uctovnych dokladov, bankovych vypisov a pod.
prijemcu a poskytnutia v3etkej nevyhnutnej sucinnosti na vykonanie kontroly poskytovatelom.

PoruSenie povinnosti podla ¢lanku VI bod 1 tejto zmluvy sa povazuje za z&vazné poruSenie tejto zmluvy
priiemcom a je dévodom na odstlpenie od tejto zmluvy zo strany poskytovatefa.

Clanok VI
Trvanie zmluvy

Tato zmluva sa uzatvara na dobu urcitd a to do spinenia vSetkych povinnosti zmluvnych stran vyplyvajucich im
z tejto zmluvy.

Strana 4z 8



Pred uplynutim doby podra élanku VII bod 1 tejto zmluvy méZe tato zmluva zaniknut:

a) pisomnou dohodou zmluvnych stran,

b) pisomnym odstipenim od zmluvy zo strany poskytovatefa, ak prijemca porudi niektorl z povinnosti
uvedenych v ¢lanku IV tejto zmluvy a/alebo povinnost uvedenu v &lanku VI bod 1 tejto zmluvy a/alebo sa
preukaze, Ze niektoré z prehlaseni prijemcu podia ¢lanku IV bod 7 bolo nepravdivé a/alebo sa pocas
trvania tejto zmluvy stane nepravdivym,

c) pisomnym odstupenim od zmluvy zo strany poskytovatela, ak mu prijemca oznami, Ze projekt nie je mozné
realizovat,

d) pisomnym odstupenim od zmluvy zo strany prijemcu, ak poskytovatel neposkytne prijemcovi dotaciu v lehote
podra ¢lanku Il bod 1 tejto zmluvy.

Odstupenie je ucinné diom doru€enia pisomného oznamenia o odstlpeni od zmluvy druhej zmluvne;j strane.

V pripade zaniku zmluvy podfa ¢lanku VIl bod 2 pism. a) je prijemca povinny vratit poskytovatelovi East dotacie
nevyCerpanu ku driu ukonéenia zmluvy.

V/ pripade odstupenia od zmluvy je prijemca povinny do 30 (slovom: tridsat) dni odo dria doruCenia pisomného
oznamenia o odstupeni od zmluvy vratit poskytovatelovi dotaciu v celej poskytnutej vySke na bankovy UGcet
uvedeny v zahlavi tejto zmluvy.

Poskytovatel nezodpoveda za Skodu, ktora vznikne prijemcovi odstipenim od tejto zmluvy.

Clanok VIII
Sankcie

Ak prijemca pouZije dotaciu alebo jej €ast v rozpore so stanovenym U¢elom uvedenym v tejto zmluve a/alebo
vSeobecne zavaznymi pravnymi predpismi, je povinny do 30 (slovom: tridsat) dni od doruCenia vyzvy vratit
poskytovatelovi na Ucet uvedeny v zahlavi dotaciu vo vySke jej pouZitia v rozpore so stanovenym Ucelom
alalebo v8eobecne zavaznymi pravnymi predpismi spolu s urokom z omeSkania vo vySke 0,50 %
z neopravnené pouzitej sumy za kazdy, aj zaCaty defh omeSkania odo diia neopravneného pouZitia dotécie
alebo jej Casti do diia vratenia dotacie alebo jej Casti.

V pripade, ak prijemca porusi niektord zo svojich zakonnych a/alebo zmluvnych povinnosti a z toho dévodu
bude poskytovatelovi kontrolnym organom ulozena sankcia, je prijemca povinny zaplatit poskytovatelovi
zmluvnu pokutu vo vySke 130 % sankcie uloZenej kontrolnym organom a to aj opakovane.

Sankcie podla tejto zmluvy su splatné do 15 kalendarnych dni po vyzve na ich uhradenie doruéenej prijemcovi
a povazuju sa za uhradené diiom ich pripisania na Ucet poskytovatela.

Uplatnenim a/alebo uhradenim ktorejkolvek sankcie nie je dotknuté pravo poskytovatela na nahradu Skody.

Uhradenie akejkolvek sankcie nezbavuje prijemcu zmluvnej povinnosti a/alebo povinnosti vyplyvajlcej
prijemcovi zo vSeobecne zavaznym pravnych predpisov.

Clanok IX
Ochrana osobnych tdajov

Zmluvné strany si uvedomuju délezitost bezpecnosti spractvania osobnych Udajov a preto sa zhodli na tom, ze
ich bud( spractvat v stlade s Nariadenim Eurépskeho parlamentu a rady (EU) 2016/679 o ochrane fyzickych
osOb pri spractvani osobnych Udajov a o volnom pohybe takychto Udajov, ktorym sa zruSuje smernica
95/46/ES (vSeobecné nariadenie ochrany osobnych Udajov) v platnom zneni (dalej ako ,GDPR*) a zakonom ¢&.
18/2018 Z. z. o ochrane osobnych Udajov a 0 zmene a doplneni niektorych zékonov v zneni neskorSich
predpisov (dalej ako ,zakon o ochrane osobnych udajov*).

Zmluvné strany sa za uCelom zabezpeCenia ochrany osobnych udajov pri spractvani osobnych Gdajov podla
tejto zmluvy a vzajomnej komunikacie zavazuju prijat technické, organizatné a personalne opatrenia na
ochranu osobnych Udajov, priom vezmu do Uvahy najmd pouZzitelné technické prostriedky, dévernost
spracuvanych osobnych udajov, ako aj rozsah moznych rizik s rdznou pravdepodobnostou a zavaznostou pre
prava a slobody dotknutych oséb.
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V pripade, ak prijemca pride pri plneni povinnosti podfa tejto zmluvy do kontaktu s osobnymi udajmi, ktoré
spracuva poskytovatel, prijemca nesmie v ziadnej forme spracivat osobné Udaje, ktoré sU spraclvané
poskytovatelom, najma ich nesmie poskytnit Ziadnej tretej osobe, zhromazdovat ich, kopirovat ich,
zverejiovat’ ich alebo inak ich akymkolvek spdsobom vyuzit pre akékolvek vlastné potreby alebo pre
akékolvek potreby tretej osoby, ak nie je v tejto zmluve vyslovne stanovené inak.

Prijemca sa zavazuje dodrziavat povinnost mi¢anlivosti o osobnych Gdajoch, s ktorymi pride do kontaktu pri
plneni povinnosti podla tejto zmluvy. Povinnost mi€anlivosti trva aj po skonéeni trvania tejto zmluvy. Na
poziadanie poskytovatefa je prijemca povinny preukdzat splnenie tejto povinnosti. Povinnost mi¢anlivosti
neplati, ak to priamo vyplyva z platnych pravnych predpisov, pri¢om v takom pripade je prijemca povinny
postupovat vyluéne v sulade s tymito platnymi prdvnymi predpismi pri zachovani zdsady minimalizacie
spracuvania osobnych Udajov.

Prijemca sa zavazuje, Ze vykona vSetky opatrenia na to, aby jeho zamestnanci a prip. iné spolupracujuce
osoby pri plneni povinnosti podla tejto zmluvy dodrZiavali povinnosti tykajuce sa ochrany osobnych Udajov
stanovené v GDPR, v zakone o ochrane osobnych Udajov a v tejto zmluve. Prijemca sa zavazuje poudit svojich
zamestnancov a prip. iné spolupracujlce osoby o povinnostiach, ktoré im vyplyvaju z GDPR, zékona o ochrane
osobnych udajov a tejto zmluvy.

Prijemca je povinny nahradit akukolvek Skodu, ktord spdsobi dotknutej osobe a/alebo Hlavnému mestu v
désledku nedodrzania svojich povinnosti tykajlcich sa spracuvania osobnych Udajov, t. j. najma v pripade, ak
prijemca nedodrZi ustanovenia GDPR a/alebo zakona o ochrane osobnych udajov, alebo ak prijemca kona nad
ramec a/alebo v rozpore s touto zmluvou.

) Clanok X
DalSie prava a povinnosti zmluvnych stran

Zmluvné strany sU povinné pristupovat’ k plneniu svojich povinnosti vyplyvajlcich z tejto zmluvy tak, aby
predchadzali vzniku Skody.

Zmluvné strany su povinné pocas celého trvania tejto zmluvy poskytnat si vzajomne vSetku sucinnost, ktorl od
nich mozno spravodlivo pozadovat, aby bol naplneny Gcel tejto zmluvy.

Zmluvné strany su povinné poCas celého trvania tejto zmluvy zdrzat sa takého konania, ktorym by mohol byt
ohrozeny ucel tejto zmluvy ako aj ktorym by bolo ohrozené plnenie povinnosti vyplyvajlcich z tejto zmluvy.

Nesplnenie zavéazkov alalebo porusenie ktorejkolvek zakonnej a/alebo zmluvnej povinnosti zo strany prijemcu
alalebo povinnosti suvisiacej s touto zmluvou sa povazuje za pouZzitie finan¢nych prostriedkov v rozpore s u¢elom
uvedenym v tejto zmluve, s vynimkou nesplnenia zavazkov alebo poruSenia povinnosti preukazatelne
zapri¢inenych z dovodu vy38ej moci. Za vy$Siu moc sa povazuju pripady, ktoré nie su zavislé od vole zmluvnych
stran a zmluvné strany ich ani nemozu ovplyvnit a ktoré nie je mozné realizovat v stlade s platnou legislativou a
platnymi opatreniami a nariadeniami uradov verejnej spravy SR.

Ak z dévodu vy38ej moci bude nutné predCasne projekt ukonéit' alebo prerusit, budu prijemcovi za opravnené
uznané len také vydavky, ktoré boli rozumne a ucelne vynalozené v suvislosti z financovanim projektu, vzniknuté
do momentu zasahu vy$Sej moci.

Pokial nie je v tejto zmluve uvedené inak, komunikacia medzi zmluvnymi stranami prebieha vSetkymi dostupnymi
komunikaCnymi prostriedkami, najméa, nie vSak vylucne, listovou zasielkou, elektronickou spravou, telefonicky a
osobne.

Listovu zasielku je moZné doruCovat prostrednictvom postového podniku alebo kuriéra na adresu zmluvnej

strany uvedenu v zahlavi tejto zmluvy. Za doru€enu sa povazuje kazda listova zasielka, ktora:

a) bola adresatom prevzata diiom jej prevzatia,

b) prevzatie bolo adresatom odmietnuté, diiom, kedy bolo prevzatie odmietnuté,

c) bola uloZzena na pobocke postového podniku uplynutim tretieho dfa od ulozenia, aj ked sa adresat s jej
obsahom neoboznamil.

Za prvé kontaktné osoby boli uréené:

a) za poskytovatela — Mgr. Jana Valaskova
b) za prijemcu — Mgr. Veronika Porubanska
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10.

1.

12.

Elektronicka sprava sa povazuje za doru¢enu deii nasleduijuci po jej odoslani na emailovu adresu adresata podia
tejto zmluvy a to aj vtedy, ak sa adresét o jej obsahu nedozvedel. Uvedené neplati, ak je odosielatefovi doruéena
automaticka sprava o nemoZnosti adresata oboznémit sa so spravou spolu s uvedenim inej kontaktnej osoby.

V pripade vyhlasenia mimoriadne;j situacie alebo mimoriadnej udalosti v zmysle zakona €. 42/1994 Z. z. o civilnej
ochrane obyvatelstva v zneni neskorSich predpisov, alebo v pripade vyhlasenia vojny, vojnového stavu,
vynimo&ného alebo nidzového stavu v zmysle Ustavného zakona €. 227/2002 Z. z. o bezpecnosti Statu v Case
vojny, vojnového stavu, vynimoéného stavu a nudzového stavu v zneni neskorSich predpisov, je mozné
dorucovat tie pisomnosti, ktoré mézu mat za nasledok vznik, zmenu alebo zanik prév a povinnosti zmluvnych
stran vyplyvajucich z tejto zmluvy aj prostrednictvom elektronickej schranky v zmysle zakona €. 305/2013 Z. z. o
elektronickej podobe vykonu pdsobnosti organov verejnej moci a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov (zakon
0 e-Governmente) (dalej len ako ,zdkon o e-Governmente®). DoruCovanie pisomnosti zaslanych
prostrednictvom elektronickej schranky v zmysle zakona o e-Governmente sa riadi prisluSnymi ustanoveniami
tohto zékona.

Zmluvné strany st povinné minimalne raz denne kontrolovat' kontaktné emailové schranky.

Zmluvné strany su povinné bez zbytoného odkladu, najneskdr do 5 kalendarnych dni od zmeny, oznamit si
navzajom akukolvek zmenu kontaktnych Udajov. Takéto oznamenie je (¢inné jeho dorucenim.

Clanok XI
Spoloc¢né a zaverecné ustanovenia

Tato Zmluva nadobuda platnost dfiom jej podpisania zmluvnymi stranami a G¢innost diom nasledujucim po dni
jej zverejnenia v registri, a to v stlade s ustanovenim § 47a zékona ¢&. 40/1964 Zb. Obgiansky zékonnik v zneni
neskorsich predpisov (dalej len ako ,Obéiansky zakonnik®) a § 5a ods. 6 zakona €. 211/2000 Z. z. o slobodnom
pristupe k informaciam v zneni neskorsich predpisov.

Menit alebo dopifiat ustanovenia tejto zmluvy je mozné len na zaklade dohody zmluvnych stran, formou
pisomnych dodatkov podpisanych opravnenymi zastupcami obidvoch zmluvnych stran.

Neplatnost, netginnost alebo neaplikovatelnost' niektorého ustanovenia tejto zmluvy nespdsobuje neplatnost,
neucinnost alebo neaplikovatelnost tejto zmluvy ako celku.

V pripade neplatnosti, net¢innosti alebo neaplikovatelnosti niektorého ustanovenia tejto zmluvy st zmluvné
strany povinné vyvinut vSetku sucinnost, ktord od nich mozno spravodlivo poZadovat, aby neplatné, nedcinné
alebo neaplikovatelné ustanovenie tejto zmluvy nahradili novym ustanovenim v stlade s u¢elom tejto zmluvy. V
pripade, ak bude pravny predpis citovany v tejto zmluve zruSeny a nahradeny inym pravnym predpisom, odkazy
tejto zmluvy na povodny pravny predpis sa budu povazovat za odkazy na pravny predpis, ktory ho nahradil.

Pravne vztahy Zmluvnych stran v tejto Zmluve neupravené sa riadia ustanoveniami Obgianskeho zakonnika,
zakona o rozpoCtovych pravidlach, zakona o verejnom obstaravani, zakon o Uétovnictve, zakon o finanénej
kontrole, zakona o rozpoctovych pravidlach Uzemnej samospravy, ustanoveniami ostatnych vSeobecne
zavaznych pravnych predpisov.

Zmluvné strany sa zavazuju vynalozit primerané Usilie pri rieSeni vzajomnych sporov vyplyvajlcich z tejto
zmluvy, ktoré budu rieSené v prvom rade zmierlivym spdsobom a dialégom. V pripade, ak zmierlivy spdsob
rieSenia vzajomnych sporov nebude Uspesny, pravomoc riesit spory vyplyvajlce z tejto zmluvy maju prislusné
sudy Slovenskej republiky, za pouzitia slovenského prava.

Neoddelitelnou sucastou tejto zmluvy st nasledujuce prilohy:
a) Priloha &. 1 - Ziadost o poskytnutie dotacie s popisom projektu a rozpoctom,
b) Priloha €. 2 — Schvaleny rozpodet projektu

V pripade rozporu medzi ustanoveniami textu tejto zmluvy a ustanoveniami akejkolvek prilohy tejto zmluvy maju
vzdy prednost ustanovenia textu Zmluvy.

Zmluvné strany vyhlasuiju, ze si tuto zmluvu (vratane jej priloh) precitali, jej obsahu porozumeli, sthlasia s fiou
bez vyhrad a su si vedomé pravnych nasledkov podpisania tejto zmluvy.
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10.  Zmluvné strany vyhlasuju, Ze ich zmluvna sloboda nie je Ziadnym spdsobom obmedzena, tuto zmluvu uzatvéraju
slobodne, vazne, nie v tiesni ani za napadne nevyhodnych podmienok a je jasnym, ur€itym a vernym vyjadrenim
ich vole, ¢o potvrdzuju viastnorunymi podpismi.

V Bratislave, dnha 22.6.2022 V Bratislave, diia 29.6.2022
posky'/'t'évatel‘ . prijemcav .
Mgr. Tatiana Sedlakova, PhD., v. 1 Mgr. Veronika Porubcanska, v. .
Statutarna zastupkyna

zastupkyna riaditela sekcie socidlnych veci
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Priloha €. 1 - Ziadost o poskytnutie dotacie s popisom projektu a rozpoctom



Uvod

Administrativne informacie

Identifikacia ziadatela

Nazov ziadatela Ulita

ICO 42130387
Nazov subjektu Ulita
Ulica a éislo Kopcianska 2984/90
Supisné Cislo 2984

Naformatovana adresa

Kop¢ianska 2984/90, 851 01 Bratislava - mestska ¢ast’
Petrzalka

Io 42130387
IC DPH SK2022603979
DIE 2022603979

Pravna forma

Zdruzenie (zvaz, spolok, spolo¢nost’, klub ai.)

Registracné cislo

VVS/1-900/90-31430

Registrator

MV SR

Datum registracie

17.1.2008

Statutar 1: Meno

Veronika Gajarska

Priezvisko
KoreSpondencna adresa
Ulica a &islo Kopcianska 90
Obec Bratislava - Petrzalka
PSC 85101

Iné kontaktné informacie

Webova stranka Ziadatela

www.ulita.sk

Cislo Gétu v tvare IBAN

SK54 1100 0000 0026 2819 4065

Osoba zodpovedna za projekt

Meno, priezvisko a titul

Mgr. Veronika Porubcanska

Telefén/Mobil

0944335673

E-mail

Dalsie Ziadosti

Bratislava pre vSetkych - deti, mladi l'udia a rodiny v ohrozeni 2022

Vstupy do hodnotenia projektu




Opis projektu

Nazov projektu

Nizkoprahové sluzby pre deti a mladych F'udi na Kopéanoch

Datum zadiatku a konca

projektu

1.4.2022 - 31.12.2022

Miesto realizacie

sidlisko Kopcany, Petrzalka, Bratislava

Cielové skupiny

o deti, mladi l'udia a rodiny

Struény opis Ziadatela

Vo vylicenej mestskej lokalite sidlisko Kopéany pésobime od roku 2004. Vzt'ah s
det'mi, mladezou, rodinami a celou komunitou, dobré poznanie ich potrieb a
problémov povazujeme sa kl'iCové pre nasu pracu. OZ Ulita stabilne poskytuje
sluzbu terénnej socialnej prace, vzdelavacie, volnocasové a poradenské sluzby,
ktoré su postavené na nizkoprahovom principe. Mdme za sebou mnozstvo
uspesne ukonéenych projektov, ktoré sa tykali prevenénych aktivit. Ako priklad
mozeme uviest' projekty financované Radou vlady pre prevenciu kriminality a
Magistratom hlavného mesta Bratislavy:

* 2011 (pokracovanie 2012): projekt Komunitné centrum Kop¢&any - kvalitnejSie
sluzby blizSie k ohrozenej mladezi

* 2013 (pokracovanie 2015-2017): projekt Terénna socidlna praca s mladeZou na
sidlisku Kopéany

* 2020: Preventivne programy na sidlisku Kopcany

* 2021: BezpecnejSie sidlisko pre deti, mladez a komunitu

Co je cielom projektu?

Hlavnou myslienkou projektu je poméct’ mladym fudom predist' naroénym
zivotnym situaciam, v ktorych dochadza k uZivaniu drog a poskytntt' im podporu,
pokial sa v takej situacii ocitnti. Cielom projektu je vytvorenie priestoru pre
travenie volného casu, rozvoj zaujmov a podporu zdravého Zivotného $tylu
klientov, takisto neformalne vzdelavanie a odborné konzultacie cielené na
znizovanie rizik pri uZivani drog, ale i d'alSie stvisiace témy.Sti¢ast'ou projektu je
aj vzdelavanie pracovnikov v tychto témach.

Vychodiskova situécia,
zddvodnenie projektu

Oblast'ou realizacie projektu je sidlisko Kopéany, ktoré je geograficky izolované a
nema dobre vybudovanu infrastruktiru. Ako organizacia sidlime priamo v
ubytovni, kde Zije mnoho rodin s det'mi, ktoré sa nachadzajii v naroénej socio-
ekonomickej situacii. Deti a mladez st tu ohrozené nedostatocnymi prostriedkami
na vzdelavanie, sebarealizaciu, rozvoj zaujmov a sti obmedzeni moznost'ami
sidliska. Volny ¢as travia vonku, ¢asto sa nudia a dochadza u nich aj k
deStruktivnemu a konfliktnému spravaniu. Mnohi mladi za¢inaji experimentovat' s
alkoholom a drogami, ktoré sti tu FahSie dostupné a ich uzivanie je viac tolerované
aj dospelymi. Mnohé tieto problémy boli prehibené aj pandemickou situaciou a jej
dopadmi, ktoré stale pretrvavaja a tym je riziko ohrozenia este zvySené. Na
sidlisku Kopéany v sti¢asnosti nie je ina organizacia, ktora by sa venovala
terénnej a nizkoprahovej praci s det'mi a mladezou, pricom dopyt po tychto
sluzbach je neustaly.

Detailny opis projektu

Stanovené ciele pre pracu s detmi a mladimi Fudmi vo veku od 4 do 30 rokov:

1. RozSirenie moznosti zmysluplného travenia volného ¢asu na sidlisku
Nepodnetné prostredie, nedostatok financnych aj nefinaénych prostriedkoyv,
ciastoéna izolacia od zvySku mesta, nemoznost' efektivne a bezpeéne travit' svoj
vol'ny €as, su vSetko faktory ¢asto vedtce k experimentovaniu s drogami u
mladych Fudi. NaSim cielom je preto rozsirenie palety moznosti travenia vofného
€asu priamo na sidlisku, pre r6zne vekové skupiny aj s ohladom na individualne
zaujmy deti. Tento ciel' dosiahneme (dosahujeme/ snazime sa dosiahnut'?)
ponukou poziciavania Sportovych pomoécok a hier 1x tyzdenne pocas sluzby
terénnej socialne prace, organizaciou Sportovych hier na ihrisku spolu s detmi a
mladezou, realizaciou kreativnych a vol'no¢asovych aktivit v nizkoprahovom
centre. V ramci skupinovych aktivit deti a mladi l'udia mézu zaroveii rozvijat’
schopnost’ socializacie, rieSenia konfliktov a reSpektovat’ nazor druhého. Odborni
pracovnici vedu klientov k dodrziavaniu pravidiel fair play, timovej sudrznosti a
spolupraci.

2. ZvySovanie informovanosti v oblasti drog a znizovania rizik spojenych s
uzivanim, ale aj inych tém, ktoré deti a mladi fudia prinasaju

Deti a mladi Fudia, zijuci na sidlisku Kopcany, sa pomerne skoro vo svojom Zivote
stretavaji s témou drogy a ich uzZivanie. UZivanie drog je medzi fud'mi na sidlisku
Kopcany beznejsie aj ako stratégia zvladania naro¢nych Zivotnych situacii medzi
dospelymi alebo starSimi rovesnikmi, s ktorymi travi mnozstvo ¢asu aj mladez a
mladSie deti. Projekt chceme zamerat’ na preventivne aktivity pre deti, mladez a




mladych dospelych, ktori bud’ uzivaju navykové latky, experimentuji s nimi alebo
sa len nachadzaja v takom prostredi, kde je to bezné. V teréne budeme poskytovat’
odborné konzultacie a poradenstvo. Pocas minulého roka sme sa tematicky
orientovali najmé na konkrétne druhy navykovych latok. Z nasich pozorovani,
rozhovorov a dotaznikového prieskumu vyplynuli d'alSie témy, o ktorych mladi
potrebuji hovorit, napr. zdravé rovesnicke a partnerské vztahy, vyber povolania,
bezpecnost' na internete. Pri praci postupujeme metédou harm-reduction
zameranou na nehodnotiace prijatie klienta, volbu najbezpeénejSich moznych
rieSeni v naroénych situaciach a otvorent komunikaciu o stratégiach zvladania
krizovych situacii, ktoré mézu nastat'.

3. Aktivizacia klienta a zvySenie dostupnosti nadvaznych sluzieb.

Ciel'om terénnej prace je aj aktivizacia klienta v naroc¢nej Zivotnej situacii a
sprostredkovanie nadvaznych sluzieb podla potrieb. Ide o sluzby, o ktorych klienti
casto nemaju informacie, alebo st pre nich tazko dostupné. To zahfiia aktivity,
ktoré poskytujeme v Ulite, ako socidlne poradenstvo. Na druhej strane
sprostredkujeme sluzby inych instittcii a organizacii, ako napr. lekarsku ¢i
psychologicku starostlivost’, sluzbu sanacie rodiny, Specializovant materialnu ¢i
pravnu pomoc.

4. Podpora vzt'ahov v komunite

Praca s komunitou by mala byt' zamerana na upevnenie vzt'ahov medzi obyvatel'mi
a pracovnikmi Ulity a obyvatel'mi navzajom. Tento ciel chceme dosiahnut’
organizaciou komunitného podujatia, vytvorit’ priestor na stretnutie sa a
rozhovory, Sportové aktivity pre deti a mladych. Tuato prilezitost’ vyuzivame aj na
nadviazanie kontaktu s osobami, ktoré eSte nepoznaju alebo nevyuzivaji nase
sluzby. Takisto chceme pomoct’ zlepSit’ vzt'ah deti, mladych fudi a d'alSich
obyvatel'ov k samotnému priestoru sidliska a ihriska, a to prostrednictvom
starostlivosti o prostredie, susedskymi upratovacimi akciami.

Ciel projektu pre odbornych pracovnikov:

5. Vzdelavanie odborného timu pracovnikov

Realizaciu aktivit zastresSuje odborny tim pracovnikov, ktorého profesionalitu
zabezpecujeme neustalym vzdelavanim. To predstavuje absolvovanie kurzov ¢i
iného vzdelavania v oblastiach suvisiacich s projektom — napr. skupinova
dynamika, lektorské zrucnosti pri vedeni preventivnych aktivit, ¢i absolvovanie
staze v inej organizacii poskytujlicej terénnu socialnu sluzbu a ziskanie nového
know-how. :

Opis konkrétnych aktivit
projektu

1.Terénna socialna praca (TSP)

Jednou z hlavnych aktivit projektu je terénna socialna praca. Ako sluzba je
postavena na nizkoprahovom principe, umoziujlca bezprostredny kontakt s
klientom v jeho prirodzenom prostredi. Terénnu socialnu pracu budeme
poskytovat’ na sidlisku Kopéany 2-krat tyZdenne, pocas letnych prazdnin 3-krat
tyzdenne. Kazda zo sluzieb bude zamerana na iny ciel a ciel'ovi skupinu: 1-krat
tyzdenne budeme poziciavat' detom, mladezi ale i dospelym Sportové a
volnoc¢asové pomocky a hry. Medzi aktivitami, ktoré si klienti m6zu vybrat' st
timové hry a Sporty (futbal, basketbal, hokejbal, ping-pong, vybijana), individualne
Sporty (bicykel, korcule, kolobezky, skateboard), hry s padakom a lanom (uréené
pre mensie deti), ale aj tvorivé a pokojnejSie aktivity (kreslenie kriedami, hry s
kuzelkami). Zabezpecenim novych a kvalitnych pomécok sa snazime rozsirovat’
moznosti deti a mladeze, udrziavat ich v procese ucenia sa novym zruénostiam pri
réznych hrach a Sporte, udrziavat’ ich motivaciu, zvedavost’ a zaujem. Mnohé zo
Sportovych aktivit realizuji spolu s det'mi aj odborni pracovnici, kde je ich tlohou
facilitacia pri rieSeni konfliktov, vedenie k dodrZiavaniu pravidiel fair play,
spolupraci, podpora motivacie. Druha sluzba TSP je prispésobena potrebam
starSich deti a mladych l'udi. Zamerana je na poskytovanie konzultacii a
zakladného socialneho poradenstva, v ramci ktorého sa venujeme témam uzivania
drog, bezpe¢ného sexu, rodinnym, partnerskym vztahom, vybere povolania,
hfadaniu prace a byvania. Finanéné naklady pri realizacii predstavuji mzdu
odbornych pracovnikov, ktori sa podielajui na planovani, odbornom zabezpeceni a
vykone tychto sluzieb. Takisto planujeme zabezpecenie Sportového a
vofnocasového materialu.

2.Skupinové aktivity v nizkoprahovom centre

Skupinové aktivity realizujeme 2-krat tyzdenne pre 2 vekové kategérie: 8-12 rokov
a 13-20 rokov. Od marca do juna prebiehaju stretnutia skupiny od 15 rokov, ktorej
zakoncenim je Gcast’ na 2-tyZdiovej Medzinarodnej mladeznickej vymene (pod
zastitou hambruskej organazice e.p.a.). Aktivity obsahovo pokryvaji Siroku paletu
aktivit od tvorivych aktivit (malovanie na tricka, vyrabanie fotoramikov,
modelovanie), zaujmovych aktivit a hier (spolocenské hry, pouzivanie pc a
internetu, pocuvanie hudby), preventivnych aktivit (rozhovory, diskusie,
psychosocialne hry na témy bezpecnost’ na internete, partnerské vzt'ahy,
rovesnicke vzt'ahy, drogy v partii rovesnikov, drogy a ich uzivanie). Ako zasadné
vnimame vytvaranie bezpe¢ného priestoru pre doverny rozhovor, ktory mézu deti
a mladi fudia vyhl'adat’ v narocnej zivotnej situacii. Prave v takej chvili nasi klienti
casto siahaju po uzivani navykovych latok. Pokial majua s pracovnikmi
vybudovany vzt'ah a doveru, je mozné, ze sa na nich obratia. Finanéné naklady pri




realizacii predstavuji mzdu odbornych pracovnikov, ktori sa podiel'ajui na
planovani, odbornom zabezpeceni a vykone tychto sluzieb. Takisto planujeme
zabezpecenie kreativneho a vol'no¢asového materialu, ochranného a
dezinfekéného materialu pre zabezpecenie prevadzky aj poc¢as pandemickych
opatreni.

3.Komunitna akcia

Pocas letnych mesiacov planujeme realizaciu aspon 1 celodennej komunitnej
akcie, ktorej sticast'ou bude susedské upratovanie ihriska a jeho okolia a nasledne
aktivity pre deti a mladez (napr. Sportovy turnaj, malovanie a pod.). Finanéné
ndaklady pri realizacii predstavuji material na upratovanie.

4.Vzdelavanie pracovnikov

Vzdelavanie pracovnikov bude prebiehat’ formou tGéasti na workshopoch, kurzoch,
¢i stazach. Vzdelavanie timu ma na starosti jedna pracovnicka Ulity, ktora
identifikuje potreby a preferencie pracovnikov, vzhfadom na témy realizovaného
projektu. Aktudlne planujeme tim vzdelavat’' v oblastiach skupinovej dynamiky,
facilitatorskych zrucnostiach, i ziskani know-how prostrednictvom stazi v inych
organizaciach. Finanéné naklady pri realizacii predstavuju uc¢astnicke poplatky, Ci
honorar lektora.

Rizika a zalozny variant
projektu

Ako mozné riziko projektu vidime pandemické opatrenia, ktoré mozu ovplyvnit’
pocet zapojenych klientov. V aktualnej situacii mame obmedzeny pocet deti a
mladych v centre na 6. V pripade nepriaznivej situacie dokazeme realizovat’
aktivity aj v otvorenom prostredi sidliska, pretoze terénna socialna praca bude
poskytovana aj za najprisnejSich opatreni.

Kritéria ispesnosti projektu

Kritérium

Hodnota

Pocet klientov zapojenych do
projektu

Odhadovany pocet deti a mladych l'udi vo veku 4-30 rokov je 140

Pocet sluzieb terénnej
socidlnej prace

Odhadovany pocet sluzieb terénnej socialnej prace je 60

Pocet skupinovych aktivit v
nizkoprahovom centre

Odhadovany pocet skupinovych aktivit v nizkoprahovom centre 55.

Pocet preventivnych aktivit
zameranych na
predchadzanie uzivaniu drog

Odhadovany pocet preventivnych aktivit realizovanych v nizkoprahovom centre je 10.

Pocet kontaktov pri
poziciavani Sportového a
vol'nocasového materialu

Odhadovany pocet kontaktov s klientmi pri pozi¢iavani materialu v ramci terénnej
prace alebo v centre je 400.

Pocet odbornych konzultacii
na tému drog a uzivania

Odhadovany pocet poskytnutych odbornych konzultacii a poradenskych rozhovorov
100.

Pocet kontaktov na
Sportovych aktivitach
zameranych na timové hry

Odhadovany pocet kontaktov pri realizacii Sportovych aktivit na ihrisku a v okoli je
500.

Pocet komunitnych akcii

Minimalny odhadovany pocet komunitnych akcii je 1.

Spatna vizba

Kvalitativne vyhodnotenie. Overenie nadobudnutych informacii a postoja deti a
mladych ludi k realizovanym aktivitam.

Konzultované témy

Kvalitativne vyhodnotenie rozhovorov a odornych konzultacii na zaklade zaznamoy,
ktoré vedu pracovnici po kazdej sluzbe. Konzultované témy ukazuji dopyt, pomahaju
nam pri efektivnom planovani aktivit.

Zapojenie novych klientov

Kvalitativne vyhodnotenie dopytu po sluzbach prostrednictvom prvokontaktov v
teréne.

Pocet vySkolenych
pracovnikov

Odhadovany pocet vySkolenych pracovnikov Ulity je 6.

Medialny plan propagacie
projektu

Logo Magistratu hl.mesta Bratislavy bude uvedené na nasej webovej stranke
www.ulita.sk. Medialne vystupy s fotodokumentaciou aktivit buda zverejnené
formou prispevkov na socialnych siet'ach facebook (Ulita) a instagram (ulita.sk).

Rozpocet projektu




Polozka

Pozadovana suma

Celkové naklady na projekt

A: MZDY A HONORARE

24 180,00 €

27 162,00 €

Nazov

Specifikacia a komentar k
rozpoctu

Rozpocet

Spolu

Z toho
poZadované

mzda koordinatorky
terénnej socialnej prace
a realizatorka
skupinovych aktivit -
plny Gvazok

Koordinatorka terénnej
socialnej prace a
realizdtorka skupinovych
aktivit v nizkoprahovom
centre na plny tuvazok.
Koordinacia timu,
planovanie a odborna
realizicia 2-3 aktivit
tyzdenne. Hruba mzda
1350 eur, celkova cena
prace 1830 eur. Mzda na
9 mesiacov trvania
projektu.
Spolufinancovanie 1
mesiaca z inych zdrojov.

16 470,00 €

16 470,00 €

14 640,00 €

realizator aktivit
projektu - dohoda o
pracovnej ¢innosti

Realizator terénnej
socidlnej prace a
skupinovych aktivit v
nizkoprahovom centre na
dohodu o pracovnej
¢innosti. Hruba mzda
6,5eur/hod, celkova cena
prace je 8,80/hod.
Pracovnik odpracuje cca
60 hod. mesacne, co
predstavuje 2-3 sluzby
tyZzdenne.

4752,00 €

4752,00 €

3 600,00 €

realizator aktivit
projektu - dohoda o
pracovnej ¢innosti

Realizator terénnej
socialnej prace a
skupinovych aktivit v
nizkoprahovom centre na
dohodu o pracovnej
¢innosti. Hruba mzda
6,5eur/hod, celkova cena
prace je 8,80/hod.
Pracovnik odpracuje cca
40 hod. mesacne, ¢o
predstavuje 1-2 sluzby
tyzdenne.

3 168,00 €

3 168,00 €

3 168,00 €

realizator aktivit
projektu - dohoda o
pracovnej ¢innosti/ o
vykone prace

Realizator terénnej
socialnej prace a
skupinovych aktivit v
nizkoprahovom centre na
dohodu o pracovnej
¢innosti. Hruba mzda
6,5eur/hod, celkova cena
prace je 8,80/hod.
Pracovnik odpracuje cca
30 hod. mesacne, ¢o
predstavuje 1-2 sluzby
tyzdenne.

2 376,00 €

2 376,00 €

2 376,00 €

prispevok na stravu

Povinny prispevok
zamestnavatela na
stravu pre zamestnanca
na plny tivdzok - pozicia
koordinatorky terénnej
socialnej prace a
realizatorky skupinovych
aktivit. Prispevok
predstavuje 2,20 eur/den,
co tvori cca. 40- 44 eur
mesacne.

396,00 €

396,00 €

396,00 €




Polozka

Pozadovana suma

Celkové naklady na projekt

B: CESTOVNE 0,00 € 0,00 €
Nazov Specifikacia a E(omentar Kk Rozpodet Spolu ? toho )
rozpoctu pozadované
0,00 € 0,00 € 0,00 €
Polozka Pozadovana suma Celkové naklady na projekt
C: SLUZBY 350,00 € 350,00 €
Nazov Specifikacia a Fomentar k Rozpoget Spolu ,Z toho )
rozpodtu pozadované
Tlaé propagaéného
Tlacové sluzby materialu, materialov na 350,00 € 350,00 € 350,00 €

preventivne aktivity,...

Polozka

Pozadovana suma

Celkové naklady na projekt

D: MATERIAL

800,00 €

800,00 €

Nazov

Specifikacia a
komentar k rozpodtu

Pocet jednotiek

Cena za jednotku

Jednotky | Spolu

Z toho
pozadovane

Sportovy a
vol'nocasovy
material

Material vyuzivany
pri aktivitach v
teréne aj
nizkoprahovom
centre, napr.
kolobezky, lopty,
spolocenské hry.

1 500,00 €

ks 500,00 €

500,00 €

Material na
upratovanie

Material vyuzivany
pri komunitnom
upratovani ihriska,
napr. rukavice,
vrecia na smet a
pod.

1 100,00 €

ks 100,00 €

100,00 €

Dezinfekcia a
ochranné pomdocky

respiratory potrebné
pri realizacii aktivit v

poziciavani materialu

Ochranné

centre. Dezinfekcia
je vyuzivana pri
dezinfekcii interériu
pri skupinovych
aktivitach aj

1 200,00 €

ks 200,00 €

200,00 €

Polozka PoZadovand suma Celkové néaklady na projekt
E: KOMUNIKACNE NAKLADY 210,00 € 210,00 €
Nazov Specifikacia a Fomentar k Rozpodet Spolu g toho ]
rozpoctu pozadované
Telekomunikacné Telekomunikacné 210,00 € 210,00 € 210,00 €

naklady (pausaly)

naklady vyuzivané pri
planovani a realizacii

uradmi pri rieSeni

aktivit - komunikacia s




situacie s odpadom,
sprevadzanie klientov pri
kontakte s institaciami,...
Mesacéné naklady su 30
eur, z projektu pokryjeme

7 mesiacov.
Polozka Pozadovana suma Celkové naklady na projekt
F: INE NAKLADY . 700,00 € 700,00 €
Nazov Specifikacia a Fomentar k Rozpodet Spolu ; toho )
rozpo&tu poZadované
Uéastnicke poplatky,
Vzdelav§me Ielftorne pri vzs!elavanl 500,00 € 500,00 € 500,00 €
pracovnikov timu potrebnému na

realizaciu aktivit

Zabezpecenie
obcerstvenia na
komunitnej akcii, inych
Obcerstvenie jednorazovych akciach, 200,00 € 200,00 € 200,00 €
zasoby, ktoré vyuzivame
pri poskytovani krizovej
intervencie

PoZadovana suma Celkové naklady na projekt

Spolu 26 240,00 € 29 222,00 €

Zhrnutie

Celkovy naklady na projekt: 29 222,00 €
(celkovy rozpocet) - uvedte

pozadované aj vlastné zdroje,

pripadne krytie z inych zdrojov.

Celkova suma pozadovana od 26 240,00 €
hlavného mesta Bratislavy

Miera podpory projektu zo 89.80%
strany mesta
(spolufinancovanie)

Suhlasy a vyhlasenia

Cestné vyhlasenie v €estne vyhlasujem, Ze ku diiu podania Ziadosti nie je Ziadatel' diznikom Ziadnej
mestskej Casti ani nie je v konkurze, resp. nebolo zacaté voéi nej konkurzné ani
vyrovnavacie konanie, nebol voci nej podany navrh na vyhlasenie konkurzu, ani
nebol zamietnuty navrh pre nedostatok majetku a nie je v likvidacii.

Cestné vyhlasenie k duplicite v estne vyhlasujem, Ze obsah a konkrétne polozky v Ziadosti nie st duplicitné s
inymi podanymi ziadost'ami v d'alSich vyhlasenych vyzvach.

suhlas so spracovanim Vv suhlasim so spracovanim udajov v ziadosti za iéelom spracovania grantovej

osobnych tdajov vyzvy a poskytnutia dotacii. Uéel spractivania: poskytovanie dotacii. Pravny
zaklad poskytnutia informacii: opravneny zaujem Magistratu hl. m. Bratislava v
suvislosti s poskytovanim dotacii podla vyziev zverejnenych na rok 2021.
Kategoria osobnych Gdajov: bezné osobné udaje. Dotknuté osoby: Ziadatelia o
dotaciu, ich Statutarne organy a zamestnanci. Prijemcovia osobnych tdajov:
Magistrat hl. m. Bratislava a kontrolné organy. Doba uchovavania: podla
registratirneho planu a poriadku Magistratu hl. m. Bratislava. Prava dotknutych
os6b: dotknuta osoba méze uplatnit’ svoje prava kontaktovanim zodpovednei
osoby za Magistrat hl. m. Bratislava e-mailom na: '




Tymto potvrdzujem, Ze vSetky informacie v predlozenej Ziadosti st pravdivé a

presne.
§uhlas’s 'F’JubliKO'Vam'm v sthlasim so spracovanim tdajov v Ziadosti za ticelom informovania verejnosti
informacii o projekte prostrednictvom fyzickych a digitalnych kanalov mesta Bratislava (tlacoviny, web,

socialne siete,...) Ugel spractivania: poskytovanie dotacii. Pravny zaklad: sthlas
dotknutej osoby - Ziadatel'a. Kategéria osobnych tdajov: zakladné informacie o
projekte, fotodokumentacia z €innosti projektu, schvalena dotacia a ucel projektu.
Dotknuté osoby: Ziadatelia o dotaciu, ich Statutarne organy a zamestnanci. Prava
dotknutych osob: Dotknuta osoba méze uplatnit’ svoje prava kontaktovanim
zodpovednej osoby za Magistrat hl. m. Bratislava e-mailom na:

I

Prilohy

Doklad o vedeni tétu

nazov zmluva o bankovom ucte.pdf

popis

Stanovy

stanovy pdf.pdf

Koépia dokladov preukazujticich opravnenie konat’ za ziadatel'a za Statutarneho zastupcu ziadatel'a

menovaci dekrét 2021-23.pdf

nazov menovaci dekrét 2022-24.pdf

popis Z dovodu nastupu na matersku dovolenku, budeme mat’ od 1.3.2022
novu Statutarnu zastupkynu Mgr. Veroniku Porubcansku.




Iné dokumenty a fotky

258362862_420079459670344 4968235062326894914 n.jpg

Komunitna akcia - priemietanie fotiek z roku 2020

20210422 153620.jpg

Aktivita na posilnenie timovej spoluprace so skupinou 13-20 rokov

aoOW_J5A.jpeg

Tvorivé aktivity so skupinou vo veku 8-12 rokov

20210330_161719.jpg

Terénna sociadlna praca - ihrisko na Kopéanoch

Titul, meno a priezvisko Statutarneho zastupcu Podpis Datum podpisu

Meno a priezvisko osoby Mgr. Veronika Porub¢anska
vyplfiajlcej formular

v Potvrdzujem, Zze (idaje uvedené v tejto Ziadosti su pravdivé a spravne.




Priloha €. 2 — Schvaleny rozpocet projektu



Priebezna sprava

Upraveny rozpocet projektu

Polozka

Pozadovana suma

Vlastné alebo iné zdroje

Celkové naklady na projekt

A: MZDY A HONORARE

24 180,00 €

17 310,00 €

Nazov

Specifikacia a komentar
k rozpoctu

Rozpocet

Spolu

mzda koordinatorky
terénnej socialnej
prace a realizatorka
skupinovych aktivit -
plny uvazok

Koordinatorka terénnej
socidlnej prace a
realizatorka
skupinovych aktivit v
nizkoprahovom centre
na piny tvézok.
Koordinacia timu,
planovanie a odborna
realizacia 2-3 aktivit
tyzdenne. Hruba mzda
1350 eur, celkova cena
prace 1830 eur. Mzda
na 9 mesiacov trvania
projektu.
Spolufinancovanie 2
mesiacov mzdy
hradenej z inych
zdrojov.

16 470,00 €

16 470,00 €

realizator aktivit
projektu - dohoda o
pracovnej ¢innosti

Realizator terénnej
socidlnej prace a
skupinovych aktivit v
nizkoprahovom centre
na dohodu o pracovnej
cinnosti. Hruba mzda
6,5eur/hod, celkova
cena prace je 8,80/hod.
Pracovnik odpracuje
cca 60 hod. mesacne,
¢o predstavuje 2-3
sluzby tyZzdenne.

2 500,00 €

2 500,00 €

realizator aktivit
projektu - dohoda o
pracovnej ¢innosti

Realizator terénnej
socialnej prace a
skupinovych aktivit v
nizkoprahovom centre
na dohodu o pracovnej
c¢innosti. Hruba mzda
6,5eur/hod, celkova
cena prace je 8,80/hod.
Pracovnik odpracuje
cca 40 hod. mesacne,
¢o predstavuje 1-2
sluzby tyzdenne.

2 000,00 €

2 000,00 €

realizator aktivit
projektu - dohoda o
pracovnej ¢innosti/ o
vykone prace

Realizator terénnej
socidlnej prace a
skupinovych aktivit v
nizkoprahovom centre
na dohodu o pracovnej
cinnosti. Hruba mzda
6,5eur/hod, celkova
cena prace je 8,80/hod.
Pracovnik odpracuje
cca 30 hod. mesacne,
co predstavuje 1-2
sluzby tyzdenne.

0,00 €

0,00 €

prispevok na stravu

Povinny prispevok
zamestnavatela na

0,00 €

0,00 €

20 970,00 €
Z toho Upravena

pozadované suma
14 640,00 € | 12 810,00 €
3600,00€ | 2500,00 €
3168,00€ | 2 000,00 €
2 376,00 € 0,00 €

396,00 € 0,00 €




stravu pre
zamestnanca na plny
uvéazok - pozicia
koordinatorky terénnej
socialnej prace a
realizatorky
skupinovych aktivit.
Prispevok predstavuje
2,20 eur/den, ¢o tvori
cca. 40- 44 eur
mesacne.

Celkové naklady na projekt

Polozka

Pozadovana su

ma Vlastné alebo iné zdroje
0,00 € 0,00 €

B: CESTOVNE

0,00 €

Upravena

Z toho
suma

Spoi pozadované

Nazov

Specifikacia a komentar
k rozpoctu

Rozpocet
0,00 € 0,00 €

0,00 €

0,00 €

Celkové naklady na projekt

Pozadovana

suma Vlastné alebo iné zdroje

PoloZka

C: SLUZBY

350,00

€ 0,00 € 350,00 €

suma

Z toho Upravena

spai pozadované

Nazov

k rozpoctu

Specifikacia a komentar Rozpodet

350,00 € 0,00 €

aktivity,...

Tla¢ propagacného
materialu, materialov 350,00 € 350,00 €

Tlacové sluzby na preventivne

Celkové naklady na projekt

Polozka

PoZadov

ana suma Vlastné alebo iné zdroje
137,01 € 100,00 €

D: MATERIAL

800

,00 €
Z toho

Upravena
suma

Cena za
Jednotky | Spolu poZadované

Nazov

Specifikacia a
komentar k rozpoctu

Pocet jednotiek jednotku

volnocaso
material

Sportovy a
nizkoprahovom

Material vyuzivany
pri aktivitach v
teréne aj

vy
centre, napr.
kolobezky, lopty,
spolocenské hry.

500,00 € ks 0,00 €

500,00 € 0,00 €

Material

upratovanie
vrecia na smet a

Material vyuzivany
pri komunitnom
na upratovani ihriska,
napr. rukavice,

pod.

100,00 € ks 100,00 €| 100,00 €

200,00 € ks 0,00 € 200,00 €

137,01 €

0,00 €

Dezinfekcia a
ochranné

potrebné pri

realizacii aktivit v

centre. Dezinfekcia

pomocky

Ochranné
respiratory

je vyuzivana pr
dezinfekcii
interériu pri
skupinovych




aktivitach aj
poziciavani
materialu

Polozka Pozadovana suma Vlastné alebo iné zdroje Celkové naklady na projekt

E: KOMUNIKAGNE

B} 210,00 € 210,00 € 210,00 €
NAKLADY

Specifikacia a komentar

Z toho Upravena
k rozpoctu

pozadované suma

Nazov Rozpocet Spolu

Telekomunikacéné
naklady vyuzivané pri
planovani a realizacii

aktivit - komunikacia s
uradmi pri rieSeni
Telekomunikaéné situdcie s odpadom,
naklady (pausaly) sprevadzanie klientov 210,00:€ 210,00« 210,00¢€ 210,00 €
pri kontakte s
inStitaciami,...
Mesacné naklady su 30
eur, z projektu
pokryjeme 7 mesiacov.

Polozka Pozadovana suma Vlastné alebo iné zdroje Celkové naklady na projekt

F: INE NAKLADY 700,00 € 0,00 € ' 700,00 €

Specifikacia a komentar

Z toho Upravena
k rozpoctu

poZadované suma

Nazov Rozpocet Spolu

Ugastnicke poplatky,
Vzdelavanie lektorné pri vzdelavani
pracovnikov timu potrebnému na
realizaciu aktivit

500,00 € 500,00 € 500,00 € 0,00 €

Zabezpecenie
obcerstvenia na
komunitnej akcii,

inych jednorazovych
akciach, zasoby, ktoré
vyuzivame pri
poskytovani krizovej
intervencie

Obcerstvenie 200,00 € 200,00 € 200,00 € 0,00 €

Pozadovana suma Vlastné alebo iné zdroje Celkové naklady na projekt

Spolu 26 240,00 € 17 657,01 € 22 330,00 €

Zhrnutie

Komentéar a zdévodnenie k Ako jednu z najdélezitejSich poloziek pre zabezpecenie realizacie projektu
zmenam rozpoctu povazujeme financovanie miezd pracovnikov, ktory aktivity projektu planuja,
koordinuja a realizuji, odborne zastreSuju a udrzuju tak droven a kvalitu
poskytovanych sluzieb.
V rozpocte tiez zachovavame telekomunikaéné naklady a naklady na upratovaci
material, ktoré su uzko spité s obsahom aktivit projektu.

Z rozpoctu budeme hradit’ nasledovné polozky projektu:

- mzdu koordinatorky a realizatorky aktivit na plny tvazok poéas 7 mesiacov
trvania projektu. Celkova cena prace predstavuje 1830 eur, hruba mzda 1350 eur.
Ako spolufinancovanie uvadzame 2 mesiace mzdy hradenej z inych zdrojov.

- mzdu realizatora terénnej socidlnej prace a skupinovych aktivit v nizkoprahovom
centre na dohodu o pracovnej éinnosti. Hruba mzda 6,5eur/hod, celkova cena
prace je 8,80/hod. Pracovnik odpracuje cca 30 hod. mesacne, ¢o predstavuje 1-2
sluzby tyzdenne, v celkovej sume 2500 eur.




- mzdu realizatorky terénnej socialnej prace a skupinovych aktivit v
nizkoprahovom centre na dohodu o pracovnej ¢innosti. Hruba mzda 6,5eur/hod,
celkova cena prace je 8,80/hod. Pracovnicka odpracuje cca 30 hod. mesacne, ¢o
predstavuje 1-2 sluzby tyzdenne, v celkovej hodnote 1680,01 eur.

- Prispevok na stravu zamestnankyne na plny uvdzok, ktory predstavuje sumu 357
eur.

- Telekomunikacéné naklady vyuzivané pri planovani a realizacii aktivit -
komunikacia s uradmi pri rieSeni situacie s odpadom, sprevadzanie klientov pri
kontakte s institiciami v hodnote 210 eur.

-Material vyuzivany pri komunitnom upratovani ihriska v hodnote 137,01 eur.

Polozky, ktoré sme z rozpoctu odstranili - mzda d'alSieho realizatora aktivit,
naklady na material, dezinfekciu, obcerstvenie a vzdelavanie pracovnikov,
vnimame tiez ako délezitu stucast’ projektu, a preto ich budeme snazit' uhradit’ z
inych alebo vilastnych zdrojov.

Celkovy naklady na projekt:
(celkovy rozpocet) - uvedte
pozadované aj vlastné zdroje,
pripadne krytie z inych zdrojov.

22 330,00 €

Celkova suma pozadovana od
hlavhého mesta Bratislavy

26 240,00 €

Upravend pozadovana suma -
finalny rozpocet zodpovedajuci
schvalenej podpore zo strany

Hlavného mesta SR Bratislavy

17 657,01 €

Miera podpory projektu zo
strany mesta
(spolufinancovanie)

79.07%

Meno a priezvisko osoby
vypliajucej formular

Mgr. Veronika Porubcanska

v Potvrdzujem, Ze Gidaje uvedené v tejto Ziadosti st pravdivé a spravne.




