Zakladna organizacia OZ PSaV na Slovensku pri CDR Dobsina, Nova 809, Dobsiné ,
zastupenou Mgr. Ivetou Bukovinskou, splnomocnencom na kolektivne vyjedndvanie

a uzatvorenie kolektivnej zmluvy podla ¢l.2 ods.2 stanov zakladnej organizicie a na zéklade
splnomocnenia zo diia 26.18.2020 ( d’alej len odborova organizacia)

a

CDR Mlynky — Biele Vody , Biele Vody 263, 053 76 Milynky, ICO: 17336228 zastiipenym
Mgr. Ivanom T6k6lym, riaditefom CDR (d’alej len zamestnavatel’).

uzatvaraju

podrla § 2 ods. 3 pism. a) zdkona &. 2/1991 Zb. o kolektivnom vyjedndvani v zneni neskor$ich predpisov

DODATOK¢E. 3
ku

Kolektivnej zmluve na roky 2021 - 2022



Kolektivna zmluva na roky 2021-2022 uzatvorena dia 05.11.2021 v Mlynkoch — Bielych
Vodach (dalej len ,kolektivnazmluva“) sa meni a doplfia takto:

a/ v €lanku 24 kolektivnej zmluvy Stravovanie sa pévodné znenie v ods. 4 vypusta a

nahradza sa novym znenim:
4. Zamestnavatel sa zavizuje prispievat’ na stavovanie zamestnancov zo socidlneho fondu
vo vy$ke 0,50 € na jedno hlavné jedlo.

b/ v ¢lanku 13 Kkolektivnej zmluvy Pracovny ¢as zamestnancov sa pévodne znenie
v odseku ¢. 2 vypust’a a nahradza novym znenim :

2. Pracovny ¢&as pre zamestnancov ekonomického tseku a zamestnancov odborného timu je
stanoveny pruZny pracovny ¢as alebo rovnomerne rozvrhnuty pracovny ¢as v jednozmennej
prevadzke.

TyZdenny pracovny ¢as je 37 a % hod.

Na téely celodenného vysetrenia alebo oSetrenia zamestnanca v zdravotnickom zariadeni

a na sprevadzanie rodinného prislusnika do zdravotnickeho zariadenia na vyS$etrenie alebo
oSetrenia sa neuplatiiujem pruZny pracovny ¢as. V takomto pripade sa jedna o prekazku

v praci z dovodu vy$etrenia u lekéra , zamestnanec ma narok na ndhradu mzdy v rozsahu
zodpovedajucej dizke pracovnej zmeny vyplyvajiicej z uréeného tyZdiia pracovného &asu
zamestnanca t.j. 7,5 hod.

1. Dodatok €. 3 ku kolektivnej zmluve je neoddelitePnou siast'ou kolektivnej zmluvy. Ostatné
ustanovenia kolektivnej zmluvy si tymto dodatkom &. 3 ku kolektivnej zmluve nedotknuté, ostavaji v
platnosti a si nezmenené.

2. Dodatok €. 3 ku kolektivnej zmluve nadobuda platnost’ diiom jeho podpisania zmluvnymi stranami
a nadobuda u¢innost’ diiom po jej zverejneni v Centralnom registri zmluv.

3. Dodatok ku kolektivnej zmluve je vypracovany v $tyroch vyhotoveniach, z ktorych kazda zo
zmluvnych stran obdrZi dve vyhotovenia.

5. Zmluvné strany vyhlasuju, Ze si tento dodatok ku kolektivnej zmluve pregitali, jeho obsahu
porozumeli, neuzatvaraju ho v tiesni ani za napadne nevyhodnych podmienok a na znak toho, ze
vyjadruje ich slobodni

a skuto¢ni volu ho podpisuju.

V Mlynkoch , 28.06.2022




