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Dohoda o poskytnuti sluZobného motorového vozidla zamestnancovi na pouiivanie
na sluzobné ucely

Uzatvorena medzi:

Zamestnavatel’ Slovenské narodné divadlo

Sidlo: Pribinova 17, 819 01 Bratislava, Slovenskd republika
Zastlpenie: Mgr.art. Marian Chudovsky, generdlny riaditel SND
Pravna forma: $tatna prispevkovd organizacia

ICO: 00 164 763

DIC/IC DPH: 2020829954/5SK 2020829954

(dalej len ,SND*)

a

Zamestnanec:

Meno, priezvisko, titul: Megr.Art.Michal Vajdi¢ka
Organizaény Utvar: Cinohry SND

Funkcia: riaditel Cinohry SND

(dalej len ,zamestnanec “)

ClL 1
Predmet dohody

1., Predmetom tejto dohody o poskytnuti sluzobného motorového vozidla zamestnancovi na
pouivanie na sluzobné uéely (dalej len ,dohoda“) je pouzivanie slufobného motorového vozidla

druh motorového vozidla: osobny automobil

vyrobna znacka (typ): PEUGEOT 308

objem motora: 1560,0 cm3

rok vyroby: 2018

evidencné Cislo: BL 829 PJ

stav pneumatik: vyhovujuce

stav tachometra v km ku driu uzatvorenia dohody: 18

na Ucel pinenia pracovnych Gloh zamestnanca SND ( dalej len ,referentské vozidlo®)

2 SND uréuje normy spotreby nafty na pridelené referentské vozidlo takto:
norma
priemer [/ 100 km
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¢.n
Povinnosti SND

SND sa zavazuje:

a) udriiavat referentské vozidlo v technickom stave zodpovedajucom bezpeénej prevéadzke
v stlade so zdkonom &. 725/2004 Z.z. © podmienkach prevadzky vozidiel v premévke na pozemnych
komunikacidch aozmene adoplneni niektorych zdkonov v zneni neskoréich predpisov, spolu
s predpisanym prislusenstvom a vybavenim.

b) zabezpelovat opravy referentského vozidla vacsieho rozsahu, najmd stredné a velké
generalne opravy,

c) zabezpetovat povinné tkolenia zamestnancov — vodicov referentskych vozidiel a viest o tom
evidenciu,

d) poskytnut kreditnu kartu na nakup pohonnych hmét a olejov, destilovanej vody, kvapaliny do
ostrekovadov, nemrznUcej kvapaliny a umytie vozidla alebo iny nevyhnuty doplinkovy material alebo
sluzbu, dostupnd na Cerpacich staniciach, spotrebovanych pri prevadzke referentského vozidla na
s4klade Potvrdenia o prevzati zvereného predmetu podfa § 185 ods. 1 zakona €& 311/2001 Z.z.
Zikonnik prace v zneni neskorsich predpisov tomu samestnancovi, ktory bude plnit povinnosti podla
¢lanku 11 pism. f) dohody,

e) poskytovat zamestnancovi ghradu za vydavky vynaloZené na udribu abeiné opravy
referentského vozidla po predloZeni dokladov o uhrade skutocne vynaloZenych vydavkov.

¢l
Povinnosti zamestnanca

1. Zamestnanec sa zavazuje:

a) pri podpisanim dohody predlozit SND:

vodi&sky preukaz
b) pouzivat referentské vozidlo v stlade so smernicou SND ¢.13/2013 o poutivani sluzobnych
motorovych vozidiel v SND (dalej len ,smernica”).
c) pouzivat referentské vozidlo len na cesty spojené so zabezpetovanim pracovnych uloh SND,
d) nepouzivat referentské vozidlo na sukromne Géely ani na cestu spojentl s dovozom do

zamestnania a odvozom spat okrem vynimky uvedenej v pism. g) tohto ¢lanku a vynimky vopred
udelenej generalnym riaditefom SND.

e) viest evidenciu o uskuto¢nenych cestach s referentskym vozidlom (,zdznam o prevadzke
vozidla“) za kazdu cestu osobitne, na saklade schvélenej ,Ziadanky na prepravu os6b”,
f) predkladat SND najneskér do piateho kalendarneho diia nasledujiceho mesiaca:

- vyplneny zéznam o prevadzke referentského vozidla vratane prikazov na jazdu,
- vyuétovanie vydavkov sdvisiacich s prevadzkou a Gdrzbou referentského vozidla,
- vyUctovanie spotreby pohonnych hmét a olejov spotrebovanych pri prevadzke referentského
vozidla
- vyplnené tlativo ,zaznam o prevadzke vozidla“ predtlatéenym spdsobom a pri jazde v meste
vyznacit konkrétne miesta (ulice) s pottom najazdenych kilometrov a pri jazde mimo mesta
presne oznatit navitivené miesta a obce a pocet najazdenych kilometrov,
g) parkovat s referentskym vozidlom v gardzach SND na Pribinovej 17. Vynimka z gardZovania
mimo parkovacieho miesta je mozna, len ak pracovnd cesta alebo sluobna cesta zadina pred 7:00
alebo sa koné&i po 19:00 hod. Ostatné vynimky povoluje generalny riaditel SND.
h) zabezpecovat dobry technicky stav referentskeho vozidla, najmé udrZiavat vozidlo Cisté,
doplfiat pohonné hmoty, oleje, maziva, chladiacu a brzdovd kvapalinu, vymiefiat oleje a maziva
v lehotach arozsahu uréenom vyrobcom a dovozcom ato takym spdsobom, ie upozorni
zamestnavatela, Ze s referentskym vozidlom je potrebné ist do servisu na adrzbu,
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i) zabezpetovat vykonanie beZnych oprav (vymenu zapalovacich sviecok, filtrov, klinovych
remefov, Fiaroviek a pod) ato takym spésobom, Ze upozorni zamestnavatela, e s referentskym
vozidlom je potrebné ist do servisu na Udrzbu,

j) pristavovat referentské vozidlo na pravidelné technické prehliadky a vykonanie oprav
vacdieho rozsahu,
k) dodrsiavat pravidla cestnej premdvky podfa z4kona &. 8/2009 Z.z. ocestnej premavke

aozmene adoplneni niektorych zakonov v zneni neskordich predpisov, zdkon €. 725 /2004 Z.z.
o podmienkach prevéadzky vozidiel v premavke na pozemnych komunikacidch a o zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskorich predpisov avyhlasku Ministerstva dopravy, post
a telekomunikécii  Slovenskej republiky ¢. 464/2009 Z.z., ktorou sa ustanovuji podrobnosti
o prevadzke vozidiel v premavke na pozemnych komunikéciach v zneni neskorsich predpisov,

) ohlasif zamestnavatelovi dopravni nehodu a mimoriadnu udalost s uvedenim v3etkych
potrebnych udajov na tlagive Protokol o $kode azotrvat na mieste nehody alebo mimoriadnej
udalosti do prichodu policie aak je potrebné, poskytnit prvid pomoc zranenému Ucastnikovi
dopravnej nehody a privolat rychlu zdravotnu sluzbu,

m) ohlasit bezodkladne stratu kreditnej karty na Cerpanie pohonnych hmét zamestnavatelovi,

n) ohlasit odcudzenie referentského vozidla bezodkladne policii a zamestnavatefovi,

o) ohlasit poruchu referentského vozidla samestnavatelovi, ak tuto nemoze sam odstranit,

p) uhradzat z vlastnych prostriedkov uloZené pokuty za porusenie predpisov,

r) nezverit referentské vozidlo inej osobe, s ktorou nie je uzatvorena tato dohoda,

s) dotankovat na konci kaidého kalendarneho mesiaca nadri vozidla do plného objemu
a s takymto stavom ukoncit evidenciu za prisluény kalendarny mesiac,

t) zabezpetit vozidlo pri parkovani proti odcudzeniu a poskodeniu prostriedkami, ktorymi je
vozidlo vybavené,

u) ohlasit bezodkladne stratu spdsobilosti na riadenie vozidla zamestnadvatelovi

prostrednictvom svojho priameho nadriadeného vedlceho zamestnanca.

2. Zamestnanec dorugi zamestnavatelovi pri podpisani dohody:

doklad o zaplateni poistky z uzatvorene] poistnej zmluvy na poistenie zodpovednosti za 3kodu
spbsobenu pri vykone povolania v pobocke prislusnej poistovne alebo z uzatvorenej poistnej zmluvy

na poistenie zodpovednosti za Skodu spdsobenu zamestnavatelovi,

ClLiv
Zodpovednost zamestnanca za 3kodu spdsobent SND a za stratu poskytnutych veci

Zamestnanec zodpoveda SND:

a) za $kodu spdsobent zanedbanim pravidelnej adriby referentského vozidla,

b) za kodu spdsobent neodbornym vykonanim beznych oprév a ostatnych prac sivisiacich so
zabezpeéovanim dobrého technického stavu referentského vozidla,

c) za ¢kodu spbsobenu stratou, poskodenim, pripadne zni¢enim protokolarne prevzatého
vybavenia a prislusenstva referentského vozidla,

d) 7a tkodu spdsobent akymkolvek inym konanim alebo opomenutim, vdésledku ktorého
vznikla na referentskom vozid|e $koda,

e) za stratu poskytnutych veci (napr. kreditna karta),

f) za %kodu, ktord vznikla zavinenym porusenim povinnosti pri plneni pracovnych uloh alebo
v priamej suvislosti s nim, pricom dokazané bremeno spociva na zamestnavatelovi,

g) 7a ¢kodu, ktoru spdsobil umyselnym konanim proti dobrym mravom,

h) za $kodu, ktorl spdsobil tak, Ze sa vlastnou vinou priviedol do takého stavu, ie nebol

schopny ovladnut svoje konanie alebo posudit nasledky svojho konania,
i) 7a ¢kodu, ktora vznikla tak, ze vedome neupozornil vediceho zamestnanca na hroziacu skodu
alebo nezakroéil proti hroziacej 3kode, hoci by sa tym zabranilo bezprostrednému vzniku Skody.
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¢l v
Zavereéné ustanovenia

i Tito dohoda sa uzatvara na dobu neurcitd.
2. Tuto dohodu mozno zrusit:

a) pisomnym odstipenim zamestnanca, ku konkrétnemu driu v kalendarnom mesiaci,

b) vzajomnou pisomnou dohodou uzavretou medzi SND a zamestnancom, s uvedenim
konkrétneho dfia v prisludnom kalendarnom mesiaci, ku ktorému sa dohoda zruiuje,

c) pisomnou vypovedou ktorejkolvek zmluvnej strany s jednoznacnou vypovednou
lehotou, ktora zatina plynit od prvého dna kalenddrneho mesiaca, nasledujiceho po doruceni
vypovede,

d) okamfite zo strany SND z dévodu porusenia dohodnutych podmienok dohody alebo
z dévodu organizaénych alebo inych zmien na strane SND.

3. Dohoda okamiite zanikd, ak zamestnanec prestane vykondvat prace a plnit dlohy, na plnenie

ktorych bolo pridelené referentské vozidlo alebo opakovane hrubo poruduje ustanovenia tejto
dohody alebo stratil spésobilost na riadenie motorového vozidla alebo ak SND v désledku
organizaénych zmien alebo z inych dévodov potrebuje zmenit spdsob vyuZivania vozidla. V tychto
pripadoch dohoda zanika okamdzite v defi , kedy SND dorutilo zamestnancovi ozndmenie o odstupeni
od dohody.

4, Zamestnanec podpisom tejto Zmluvy potvrdzuje, Ze bol obozndmeny s moznostou uzavriet
poistnt zmluvu na poistenie zodpovednosti za Skodu spdsobent pri vykone povolania v pobocke
prisluinej poistovne alebo zuzatvorenej poistnej zmluvy na poistenie zodpovednosti za 3Skodu
spdsobenl zamestnavatelovi. Zamestnanec berie na vedomie, Ze v pripade neuzatvorenia
a nepredloZenia takejto poistnej zmluvy zodpoveda za ¢kodu vzmysle prislusnych prévnych

predpisov.

5 Zénikom tejto dohody zamestnanec straca opravnenie pouzivat referentské vozidlo.

6. Zamestnanec potvrdzuje podpisom tejto Dohody, Ze bol riadne obozndmeny s pracovnymi

podmienkami a predpismi, ktoré sa vztahuju na vykon ¢innosti dojednanej touto dohodou.

7. Dohodu mo3no menit alebo dopifiat formou &islovanych dodatkov uzatvorenych k dohode

o pouzivani sluzobného motorového vozidla podpisanych zmluvnymi stranami.

8. Dohoda sa uzatvara v étyroch vyhotoveniach, z ktorych SND dostane tri vyhotovenia a jedno .
vyhotovenie dostane zamestnanec.

9. Dohoda nadobutida platnost dfiom jej podpisu s uéinnostou diiom nasledujucim po dni jej

zverejnenia v Centrdlnom registri zmldv v zmysle zékona C. 546/2010 Z.z. , ktorym sa doplifia zékon ¢&.
40/1964 Zb. Obtiansky zakonnik v zneni neskorsich predpisov.

10. Zmluvné strany vyhlasuju, Ze si tito dohodu riadne precitali, je] obsahu porozumeli, dohodu
neuzatvaraju v tiesni, ani za zvlast nevyhodnych podmienok ana znak suhlasu ju vlastnorucne
podpisuju

V Bratislave dia:

Za SND: Zamestnanec:
Megr. art. Maridn Chudovsky Mgr.Art.Michal Vajdicka
generalny riaditel SND riaditel Cinohry SND
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