Reg. ¢.: 14967/2011-1/11

DOHODA

0 vzajomnom poskytovani Statistickych informacii
uzavreta podl'a § 269 ods. 2 zakona ¢. 513/1991 Zb. Obchodny zakonnik v zneni neskorsich predpisov

medzi

Ministerstvom prace, socialnych veci a rodiny Slovenskej republiky
sidlo: Spitélska 4,6,8, 816 43 Bratislava

ICO: 00 681 156

zastipenym: JUDr. Milan Ko z i ¢ k y, veduci sluzobného uradu
(d’alej len ,,MPSVR SR*)

a

Ministerstvom financii Slovenskej republiky

sidlo: Stefanovi¢ova 5, 817 82 Bratislava

ICO: 00 151 742

zastapeny:  PaedDr. Ingrid Sikulajov 4, veduca sluzobného tiradu
(dalej len ,,MF SR*)

Clanok I
Uvodné ustanovenia

1. MPSVR SR wuzatvorilo dina 30.06.2008 s obchodnou spolo¢nostou TREXIMA
Bratislava, spol. st.o. so sidlom Hanulova 5/D, 844 07 Bratislava, ICO: 33 364 381,
zapisanou V obchodnom registri Okresného stdu Bratislava I, oddiel Sro, vloZka ¢.
6288/B (d’alej len ,,TREXIMA Bratislava, spol. s r.0.“), Zmluvu o dielo na komplexnt
realizaciu uloh stvisiacich s plynulym a kontinualnym pokracovanim vo vyvoji
a prevadzkovani celoStatnych Statistickych zistovani o priemernych zarobkoch
a pracovnych podmienkach zamestnancov v SR na roky 2008-2011 (d’alej len ,,Zmluva o
dielo®). Predmetom Zmluvy o dielo je vykonanie diela spocivajiceho v nasledovnych
longitudinalnych Statistickych zistovaniach:

-, Stvrtro¢né zistovania v ramci Informacného systému o priemernych zirobkoch
(1ISPz)*
Znacka zistovania: ISCP-ISPZ (MPSVR SR)

- ,,Polro¢né zistovanie o platoch zamestnancov v Statnej sluzbe a zamestnancov pri
vykone prac vo verejnom zaujme*
Znacka zist'ovania: ISCP-PLATY (MPSVR SR) 1-02

- ,,Ro¢né zistovanie o pracovnych podmienkach a ndkladoch na podnikovi
socialnu politiku*
Znacka zist'ovania: ISCP-ISPP - V (MPSVR SR) 6-01



Suhlas spolo¢nosti TREXIMA Bratislava, spol. sr.0. s pouzitim diela uvedeného v
0ds. 1 tohto ¢lanku na ucely tejto dohody tvori Prilohu ¢. 1 tejto dohody.

Dohoda 0 vzajomnom poskytovani S$tatistickych informacii (d’alej len ,,dohoda*) sa
uzatvara za UCelom efektivneho vyuzivania udajov zinformaénych systémov
a rezortnych Statistickych zistovani v posobnosti MPSVR SR a MF SR.

Clanok 1
Predmet dohody

Predmetom tejto dohody je vzajomné poskytovanie vybranych  suborov
anonymizovanych Statistickych mikrotidajov (d’alej len ,,udaje*) a z nich vypracovanych
analytickych a vyskumnych prac (d’alej len ,,vystupné materialy*), ktor¢ ma MPSVR SR
k dispozicii na zaklade Zmluvy o dielo, za podmienok stanovenych touto dohodou.

Specifikacia poskytovanych tdajov a vystupnych materialov z rezortnych Statistickych
zistovani MPSVR SR je uvedena v Prilohe ¢. 2 tejto dohody.

Clanok Il
Prava a povinnosti u¢astnikov dohody

Udaje aznich vypracované vystupné materialy v zmysle tejto dohody sa poskytuji
bezodplatne.

Ugastnici dohody st povinni vzajomne si poskytovat' aktualne udaje z informaénych
systémov a vystupné materialy vo forme, lehotach a sposobom stanovenym v Prilohe
¢. 2 k tejto dohode.

Utastnici dohody sa zavizuji, Ze vysledky svojich vyskumnych prac spristupnia
druhému ucastnikovi dohody, od ktorého subory vstupnych premennych a informacii pre
ich vypracovanie ziskali.

Utastnici dohody sa zavdzuji, 7e sa budd vzijomne a bezodkladne informovat
o0 vSetkych skutocnostiach, ktoré mdzu podstatne ovplyvnit' vzadjomné poskytovanie,
spracovanie a vyhodnotenie datovych suborov a udajov.

Ugastnici dohody zodpovedaji za ochranu tdajov, vystupnych materialov a informécii,
ktoré im boli poskytnuté v stlade s touto dohodou, a sucasne sa zavdzuji vyuzivat’ ich
len na Statistické, vedecké a vyskumné ucely pri plneni vlastnych tloh a neposkytnat’ ich
tretim subjektom.

Ugastnici dohody st povinni prijat’ také technické, personalne a organizaéné opatrenia,
ktoré zabezpecia primeranu ochranu poskytovanych udajov a zabrania hoci a nahodnému
zneuzitiu, poskodeniu, zniCeniu, Strate, zmene alebo nedovolenému pristupu C¢i
spristupneniu udajov, ako aj akymkol'vek inym nepripustnym forméam ich spractvania.



Clanok 1V
Ochrana osobnych udajov, dévernych informacii a anonymizacia udajov

V pripade spracovania a nakladania s osobnymi udajmi, resp. dévernymi informaciami
sa Ucastnici dohody riadia prislusnymi ustanoveniami zakona ¢. 428/2002 Z. z. o ochrane
osobnych udajov v zneni neskorSich predpisov, zakona ¢. 540/2001 Z.z. o Statnej
Statistike v zneni neskorSich predpisov, nariadenim Komisie (ES) ¢. 1000/2007 z 29.
augusta 2007, ktorym sa meni a dopiia nariadenie (ES) ¢. 831/2002, ktorym sa vykonava
nariadenie Rady (ES) ¢. 322/97 o Statistike Spolocenstva so zretelom na pristup k
dévernym udajom na vyskumné tcely a d’alS§imi prislusSnymi nariadeniami upravujicimi
anonymizaciu udajov.

Ugastnici dohody vyhlasuju, Ze pouéia svojich zamestnancov, ktori pridu do styku s
osobnymi Udajmi a dovernymi informéaciami o fyzickych osobach a pravnickych
osobach, o ich povinnosti zachovavat’ mlc¢anlivost o osobnych udajoch a dovernych
informaciach, s ktorymi sa oboznamia pocas plnenia tejto dohody, v sulade s § 29 ods. 1
a 3 zakona ¢. 540/2001 Z. z. o Statnej Statistike v zneni neskorsSich predpisov alebo so
zékonom €. 428/2002 Z. z. o ochrane osobnych udajov v zneni neskorSich predpisov.

Pri poskytovani a vyuzivani udajov sa Ucastnici dohody zavédzuji zabezpecit' ochranu
a anonymizaciu osobnych udajov fyzickych osob a individudlnych udajov pravnickych
0s6b s cielom vyluc¢it moznost’ identifikacie odpovedajucich spravodajskych jednotiek
pri zachovani moznosti sledovat’ a porovnavat’ vysledky odpovedajicej spravodajskej
jednotky v roznych ¢asovych bodoch, t.j. vo vykazoch za rozne ¢asové obdobia.

Pri anonymizécii idajov sa dodrZiavaju predovSetkym nasledovné postupy:

a) odstranit’ premenné s presnou adresou alebo kontaktnymi tdajmi spravodajskej
jednotky,

b) zabezpecit' Upravu premennej s jedineCnym identifikaénym ¢islom/znakmi (napr.
ICO alebo rodné ¢islo) spravodajskej jednotky so zdmenou na znaky, ktoré nie je
mozné priradit’ konkrétnej osobe alebo spravodajskej jednotke,

C) zabezpelit anonymizaciu a Gpravu premennej s informaciou o sidle spravodajskej
jednotky a informaciu o okrese bydliska a pracoviska zamestnanca na uroven kraja
(mikro-agregaciou),

d) zabezpecit upravu premennej s informaciou o klasifikacii ekonomickych ¢innosti
(OKEC/NACE) spravodajskej jednotky na prvy stupeni (mikro-agregaciou),

e) zabezpeCit Upravu premennej s informaciou o konkrétnom 6-miestnom kode
zamestnania podla Klasifikacie zamestnani na prvy stupent — hlavnt triedu (mikro-
agregaciou).

V pripade, ak niektory z ucastnikov dohody porusi povinnosti vplyvajiice z tohto ¢lanku,
zodpoveda druhému ucastnikovi dohody za vzniknuti Skodu aznaSa aj dosledky

porusenia zakona €. 428/2002 Z. z. o ochrane osobnych udajov v zneni neskorSich
predpisov.



Clanok V
Trvanie dohody

Dohoda sa uzatvara na dobu neurcitu.

Dohoda nadobtda platnost’ diiom jej podpisania oboma ucastnikmi dohody a u¢innost’
dilom nasledujiicim po jej zverejneni v Centralnom registri zmliv vedenom Uradom
vlady Slovenskej republiky.

Dohodu je mozné ukoncit’ vzajomnou dohodou tucastnikov dohody, vypoved'ou alebo
odstipenim od dohody.

Dohodu méze vypovedat’ ktorykol'vek ucastnik dohody z akéhokol'vek dévodu alebo bez
udania doévodu. Vypovedna doba je 3 mesiace a zacina plynat’ prvym diiom mesiaca

nasledujuceho po mesiaci, v ktorom bola vypoved dorucend druhému ucastnikovi
dohody.

MPSVR SR moéze odstlpit’ od tejto dohody, ak MF SR pouZije poskytnuté udaje alebo
vystupné materialy v rozpore S touto dohodou, najmi ak porusi povinnosti vyplyvajuce z
¢l. IIT ods. 5 dohody.

Clanok VI
Zaverefné ustanovenia

Ugastnici dohody vyhlasuji, e dohodu uzavreli na zaklade svojej slobodne a vazne
prejavenej vole, bez natlaku, nie v tiesni, ani za napadne nevyhodnych podmienok, Ze ich
zmluvnd volnost’ nie je obmedzena, obsahu dohody porozumeli, na znak ¢oho ju
vlastnorucne podpisali.

Dohodu je mozné menit’ a dopliiat’ len formou pisomnych dodatkov podpisanych oboma
ucastnikmi dohody. Touto formou sa vykonaju aj pripadné zmeny priloh k tejto dohode.

Vztahy vyslovne neupravené touto dohodou sa spravuju prisluSnymi pravnymi
predpismi Slovenskej republiky, najméd zakonom ¢. 513/1991 Zb. Obchodny zékonnik
V zneni neskorsSich predpisov.

Dohoda je vyhotovena v 4 rovnopisoch, z ktorych kazdy z Gc¢astnikov dohody obdrzi 2
rovnopisy.

V Bratislave dna 15.08.2011 V Bratislave dia 25.11.2011
JUDr. Milan Kozicky PaedDr. Ingrid Sikulajova
veduci sluzobného tradu veduca sluzobného tradu
Ministerstvo prace, socialnych veci Ministerstvo financii SR
arodiny SR



Priloha ¢. 2
k Dohode o0 poskytovani $tatistickych informacii

A. Poziadavky MF SR na subory mikroudajov z rezortnych Statistickych zist'ovani
MPSVR SR a poziadavky MPSVR SR na vystupné materialy MF SR vyhotovené na
zaklade poskytovanych tudajov z MPSVR SR (vratane technologie odovzdavania
a preberania udajov, mena zodpovednych zamestnancov, ktori su opravneni
poskytovat’ datové subory a vystupné analyzy)

PoZiadavky na subory udajovz MPSVR SR

Poskytovanie dat medzi MPSVR SR a MF SR bude prebichat osobnym protokolarnym
odovzdanim a prevzatim suborov anonymizovanych tGdajov na CD nosi¢och. Udaje
Z jednotlivych statistickych zistovani budi agregované v sulade s ¢lankom IV tejto

dohody.

Poverend kontaktnd osoba za poskytovanie datovych suborov za Sekciu prace MPSVR
SR
XXXXX

PoZiadavky na vystupné analyzy z MF SR

MF SR bude pravidelne poskytovat MPSVR SR vysledky odbornych analyz a vedecko-
vyskumnych prac, ktoré boli vypracované zudajov poskytovanych z informacnych
systémov a suborov vstupnych mikroudajov rezortnych Statistickych zistovani. MF SR
moze vysSie uvedené vystupy zaslat elektronickou postou alebo osobne odovzdat
poverenej kontaktnej osobe MPSVR SR.

Poverend kontaktnd osoba za spravovanie tidajov 7 Institutu financnej politiky MF SR
XXXXX

B. Charakter $truktiry a rozsahu poskytovanych tidajov a materialov

Vymedzenie siboru uidajov, resp. vyslednych materidalov
Na zaklade poziadaviek Institutu finan¢nej politiky MF SR bude Sekcia prace MPSVR SR
poskytovat’” sibory mikrotidajov v anonymizovanej podobe z nasledovnych rezortnych
celostatnych $tatistickych zistovani:

1. Stvrtroény vykaz o cene prace ISCP (MPSVR SR) 1-04,

2. Stvrtroény vykaz o pracovnych miestach u podnikatelov PM (MPSVR SR) 1-04,

3. Ro¢ny vykaz o pracovnych podmienkach a nékladoch na podnikova socidlnu

politiku V (MPSVR SR) 6-01.

Stucastou odovzdanych suborov vybranych udajov za jednotlivé Statistické zistovania
budi aj vypocitané a pouzivané Statistické vahy, ktoré boli pouzivané v rdmci
kvalifikovanych S§tatistickych dopoctov.

Format poskytovanych iidajov
Udaje sa poskytuju vo formate STATA (.dtb) a/alebo MS Excel (.xIs).



C. Pravidla a terminy poskytovanych tidajov

Casové obdobia (roky) pre poskytnutie tidajov za poiadované obdobie Statistického
zist’ovania udajov

Sucastou dohody je aj spristupnenie a poskytnutie udajov za poZadované obdobie,
v ktorom bol vykonavany zber stiborov vstupnych tdajov. Udaje v jednotnom formate,
upravach a struktire poskytne MPSVR SR v nasledovnych terminoch:

1.
2.
3.

4.

Stvrtroény vykaz o cene prace od roku 2009 do 2010 v termine do 10. 6. 2011,
Stvrtroény vykaz o cene prace za roky 2000 az 2008 v termine do 30. 7. 2011,
Ro¢ny vykaz o pracovnych podmienkach a ndkladoch na podnikova socidlnu
politiku od roku 2000 v termine do 26. 7. 2011,

Stvrtroény vykaz o pracovnych miestach u podnikatelov od roku 2008 v termine do
15. 8. 2011.

Terminy pre poskytovanie udajov v d’alsom obdobi
Periodicita poskytovania tidajov zo strany Sekcie prace MPSVR SR bude nasledovna:

1.

2.

3.

Stvrtroény vykaz o cene prace je poskytovany $tvrtroéne V jedenastom (11.) tyzdni
po uplynuti referen¢ného Stvrtroku.

Stvrtroény vykaz o pracovnych miestach u podnikatel'ov v jedenastom (11.) tyZdni
po uplynuti referen¢ného Stvrtroku.

Ro¢ny vykaz o pracovnych podmienkach a ndkladoch na podnikovu socialnu
politiku v tret'om (3.) tyZdni mesiaca oktober referen¢ného roku.

Metaudaje, zmeny v metodike a vahy

Sucastou poskytovania tdajov je aj informacia o metodike ajej realizovanych
zmenach. Informdcia zahfiia popis jednotlivych tdajovych premennych, samotny vykaz
za dané obdobie, ako aj 0 Specifika vzorky (velkost).



