
Zmluva i. 04tPY12022
orJ12412022

o poskytovani praktick6ho vyuiovania formou
odborn6ho vfcviku a odbornej praxe (d'alej len prax)

DUALNE YZDELAVANIE

uzatvoren6 v sirlade so z6konom E. 24512008 Z.z. - Skolskli zdkon, zitkona d. 6112015 Z.z.
o odbornom vzdel|vani a prfprave a o zmene a doplneni niekton-ich z6konov, vyhl65ky E. 6412015

Z- z. o sristave odborov vzdel|vania aovecnej pdsobnosti k odborom vzdelfvania avyhklSky
E. 6512015 Z. z. o strednych Skol6ch a o zmene a doplneni niekton-ich predpisov.

1. Stredni odborni Skola strojnicka, Sportovcov 34112, PovaZsk6 Bystrica /d'alej ako

,,SOSs"/ - Statut6my z6stupca, riaditel'Mgr. Stefan Capiik,
IBAN: SK53 8180 0000 0070 0050 7460, Sp Radlinskeho32, 81 005 Bratislava 15,

tio: tzo 50 561, Dte 2020712617

a

2. thyssenkrupp rothe erde Slovakia, a.s., Robotnfcka, 017 01 PovaZsk6 Bystrica

/d'alej ako,,organizdcia" I - zastfipenii:

Ing. Vladimir KollSr - prokurista

Ing. Vladimfr MeSt'an - prokurista

IBAN: SK91 0200 0000 0027 8891 8253 BIC: SUBASKBX

leo: 31626599 Dre 2020440191 ti OpU: 2o2o44ol9l

e isto tel.: o42t437tttt

E mail na dorudenie po5ty/faktfrry/: fi nancial.accounting@pslas.com

Fakturadn6 adresa: Robotnicka, 017 0l PovaZsk6 Bystrica

I. PREDMET DOHODY

Prax Ziakov SOSs v odbore: vid'prfloha E.l

II. CIEIJ PRAXE

2.1 Ciel'om praxe je nadobudnutie a rozS(renie teoretickych a praktickfch poznatko\
a vedomostf z problematiky stroj6rstva, elektrotechniky, pr6c strojnych mechanikor'.
ekonomickej agendy v sflade s udebnymi osnovami v podmienkach praxe.

2.2 Prax dopifia odbornri teoretickri prfpravu Ziakov a praktick6 poznanie prostredia
a podmienok. v ktoqich budf po absolvovanf Stfidia pracovat'.

2.3 V Studijnom/udebnom odbore: MN



3.1

3.2

J.J

III. DRUH pRACovr\EJ cINNosrI A oLin<n vyudov,q.NrA.
V PODMIENKACH PRAXE

Ziaci budri podas praxe vykon6vat' dinnosti srivisiace so stroj6rskou dinnost'ou.

Vyudovanie v podmienkach praxe budri Ziaci absolvovat' v termfne od 02.05.2022
30.06.2022.

Ziaci budri prax vykon6vat' denne v rozsahu 7 hodin.
Pracovn6 doba od 7.00 do 14.00

IV. FINAI\CNT A HMOTI\IE ZAB,EZPEE.E,NIN PODMIENOK PRE REALIZACIU
PRAKTICKEHO VYUdOVANT,q. ZTAKOV

4.1. Povinnostiorganiz6cie

a) Zabezpelif vo svojej prev6dzke prax pre Ziakov Studijndho, udebn6ho odboru: pozri prfloha
v podte: pozri prflohaLiakov.

b) Poverit' organizovanfm praxe svojho zamestnanca (in5truktor - organizadnd zabezpedenie)
Ing. Mateja Hore6n6ho , (in5truktori - metodickd zabezpeEenie a praktick6 vyudovanie): vid'
prfloha d. 2., pod ich vedenim Ziaci vykon6vajri praktick6 vyudovanie.

c) V prvy deri n6stupu Ziakov na pracovisko ich oboznSmit' s predpismi o bezpednosti
a ochrane zdravia pri pr6ci, PO v podmienkach organizdcie a v srilade so Z6konnikom pr6ce
a internlimi predpismi tkre SK, a.s.

d) Poskytn0t' hmotn6 zabezpelenie (pracovn6ho obledeni4 osobnych ochrannyich pracovn;ich
prostriedkov a n6klady na posridenie zdravotnej, zmyslovej a psychologickej spdsobilosti
Ziaka). M6Ze poskytnrit' hmotn6 zabezpedenie ubytovanie, stravovanie a cestovn6 n6hrady.

e) InStruktor poskytuje majstrovi odbornej vychovy, uditelbvi odbornej praxe alebo uditelbvi
umeleckej praxe, ktor6ho urdf riaditel' SOSs, inform6cie o dinnosti, ktorri Ziak podas
praktick6ho vyudovania vykon6val a o spr6vaniLiaka.

f) Ziakovi, ktory na praktickom vyudovanf vykon6va produktfvnu pr6cu, sa poskytuje odmena
za produktivnu priicu. Odmena za produktfvnu priicu sa poskytuj e za kaldi hodinu
vykonanej produktfvnej pr6ce vo vf5ke 50 % ai. 100 o/o z hodinovej minim6lnej mzdy pri
urdovani jej vy5ky sa zohl'adiluje aj kvalita prirce a spr6vanie Liaka.

g) Dohodnut6 faktur6cia za pr6ce Ziakov SOSs 3,50 €/hod. Organizilciasazavdzuje uhradit'
faktfru, ktorej splatnost' bude 14 dnf od jej vystavenia. Pre pripad omeskania platby je
dohodnuty rirok z ome5kania vo vy5ke 0,05yo z dlLnej sumy za kaidi defi omeskania.

h) Za kaZdri odpracovanf zmenu bude fakturovan6 diastka maxim6lne vo vliSke 4rl0 € za
poskytnutd hmotn6 zabezpedenie

i) UmoZnit' poveren6mu zamestnancovi SOSs vykon6vat' kontrolu priebehu praxe.

j) Podklady k faktur6cii (doch6dzka Liakov, strava, ...) zasielat' po ukondeni prfslu5n6ho
mesiaca do 5. kalendrirnych dni.

do



4.2 Povinnosti Skoly

a) Riaditel' SOSs poveruje majstrov OV: Ing. Jozef Sluka, Jozef Vribtitq zabezpedit
poZadovanri n6plfi ptice na zirklade udebnfch osnov a v priebehu praxe kontrolovat'
plnenie dohodnutych podmienok /obsahu/, kontrolovat' Ziakov po6as vykon6vania praxe.

b) Poudit' Ziakov o podmienkach vykon6vania praxe a poZiadavk6ch na pr6cu, ktoru budri
vykonrivat' podas praxe.

c) Upozornit' Ziakov, Ze ridaje ziskan6 oorganizdciiv ktorej budrivykonfvatprax,mdlu
pouZit' len na vyudovacie fidely.

d) Pracovn6 vjsledky Ziakov z praxe vynLif ako podklad pre zdverednl hodnotenie
Liaka.

e) Obozn6mit' Ziakov s ustan. $ 55 aZ 58 Skolsk6ho ziikona Arodnotenie a klasifik6cia
prospechu, spr6vania Ziakov a opatrenia vo vfchove/.

4.3 Povinnosti Lial<az

a) DodrZiavat' pracovnlf reZim na pracovisku, kde budri vykon6vat' prax
vypl;ivajrice z obsahovej n6plne praxe.

b) Re5pektovat' pokyny kompetentnych zamestnancov organizdcie ktorf
prax.

c) Podas vykon6vania praxe byf primerane obleien;f podlh
charakteru pracoviska.

a plnit'si povinnosti

budi zabezpeEovat'

poZiadaviek, resp.

5.1

v. ZAVEREdNB usraNoVENIA

SOSs je opriivnen6 organizdcii zasielat pisomnosti aj e-mailom. V5etky pisomnosti (vriitane
faktfr) zasielan6 SOSs a adresovan6 organizitcii sa povaZujri za doruEend organiz6cii piatym
dfiom po ich odoslani na adresu sidla, kontaktnf adresu alebo e-mailovfi adresu organizicie
uvedenf v zithlavi tejto zmluvy, ak nie je preuki{zany skor5i moment dorudenia. Uveden6
plati aj v pripade, ak sa adres6t o ich dorudeni nedozvedel.

Zmluvnd strany sa dohodli, Ze sa ich zfvizkovy vztah vyplyvajrici ztejto zmluvy spravuje
Obchodnlim z6konnikom.

T6to zmluva sa uzatvdra v srilade so z6konom 8.24512008 Z.z. - Skolsky zdkon, zilkona
e .6112015 Z.z. o odbornom vzdelfvani a prfprave a o zmene a doplnenf niektorych z6konov,
vyhl65ky E. 6412015 Z. z. o sristave odborov vzdelSvania a o vecnej p6sobnosti k odborom
vzdel6vania a vyhl65ky 8.65/2015 Z. z. o strednych 5kol6ch.

Pr6vne pomery zridastnenych str6n bliZ5ie ne5pecifikovan6 v tejto zmluve sa riadia vySSie

uvedenymi pr6vnymi predpismi vr6tane $ 42 /Skolsk6ho zdkona/, $8, 52l, $22, $25, $26 a

$27 lzikonao odbomom vzdel|vani/.

Zmeny a doplnky zmluvy moZno vykonat'pisomnym dodatkom len na zdklade vziijomnej
dohody fdastnfkov.

Zmluva je vyhotoven6 v 2 exempl6roch - lx pre SOSs, lx pre organiz6ciu zabezpedujricu
prax Ziakov.

Zmluva nadobrida platnost' dfiom podpisu Statutiirnych ziistupcov ridastnikov.

5.2

5.3

5.4.

).)

5.6

5.7



Prilohy k dohode: l. menny zoznam Ziakov
2. menny zoznam in5truktorov

_-\
' Mgr. Stefan Cap6k

riaditel'SOSs



Priloha d. I

Menny zozaam Ziakov

Priloha d. 2
Menny zoznam in5trukto rov

Potvrdenie o absolvovani pripravy in5truktora vydan6 prislu5nou stavovskou organizdciou
alebo prislu5nou profesijnou organiziciou zameranej na:

1. zabezpetenie pr6v a povinnosti Ziakapri praktickom vyudovani,
2. organiz6ciu praktick6ho vyudovania,
3. opatrenia na zaistenie be4pednosti a ochrany zdraviapri praktickom vyudovani,
4. vzdelilacie Standardy pre praktickd vyudovanie pre prislu5ny Studijnf odbor alebo pre

prislu5ny udebn;i odbor,
5. vzorovy udebn;i pkln pre prislu5ny Studijnf odbor alebo vzoro.ini udebnf pl6n pre prislu5ny

udebny odbor a vzorov6 udebn6 osnovy pre odbornf qfcvik, odbornir prax alebo umeleckir
prax prfslu5n6ho Studijn6ho odboru alebo vzorov6 udebnd osnovy pre odborny rnfcvik,
odbornf prax alebo umeleckri prax prislu5n6ho udebn6ho odboru, ak bude vykon6vat'
dinnost' inStruktora na pracovi sku praktick6ho vyudovania,

6. sp6sob ridasti in5truktora na hodnoteni a klasifikilcii Ziaka.

P.
I. Meno a priezvisko RoEnlk TfZdei Dni Odbor D6tum

narodenia
Bydlisko C. OP

I

2

3

4

5

6

7

P. i. InStruktor Meno Ziaka
Podpis inStruktora

o absolvoyani pripravy
in5truktora

Podpis Skolitel'a
o absolvovanf pripravy

in5truktora

l.

2.


