. UVTOS:

ZMLUVA
24/34-2018

y

o vykonavani pomocnych prac
uzavretd podla § 269 ods. 2 zédkona ¢. 513/1991 Zb. Obchodny zakonnik v zneni neskorSich
predpisov (d’alej len ,,Obchodny zakonnik*)

Objednavatel’om:

Nazov organizacie:
Pravna forma:
Registracia:

Sidlo:
Korespondencna adresa:
Statutarny organ/zastupeny:

Opravneny rokovat’ vo veciach zmluvnych:

Povereni pracovnici:
Bankové spojenie:

C. G&tu/IBAN:

1CO:

DIC:

IC DPH:

e-mail:

(d’alej len ,,objednavatel™)

Poskytovatel’om:

Nazov organizacie:
Pravna forma:

Sidlo:

KoreSpondenc¢na adresa:
Statutirny organ/zastiipeny:
Opravneny rokovat’ vo veciach
zmluvnych:

Povereni pracovnici:
Bankové spojenie:

C. aétu/IBAN:

1CO:

DIC:

IC DPH:

e-mail:

(d’alej len ,,poskytovatel™)

medzi

STAMIRK;,s.r. 0.

Spolo¢nost’ s ru¢enim obmedzenym
zapisany v obchodnom registri Okresného
sadu Zilina, v oddiele: S.r.o., vo vloZke
Cislo: 50374/L

Liptovska Tepla 2, 03483 Liptovska Tepla
Liptovska Tepla 2, 03483 Liptovska Tepla
MVDr. Miroslav Hulej, konatel

MVDr. Miroslav Hulej, konatel

MVDr. Miroslav Hulej

44444265
2022707390
SK?2022707390
hulej@centrum.sk

Ustav na vykon trestu odiatia slobody Ruzomberok
rozpoctova organizicia, zriadend Zriad’ovacou listinou
Ministerstva spravodlivosti Slovenskej republiky zo dia
31.1.2010 v zneni dodatku ¢.1

Doncova 6, 034 01 Ruzomberok

Doncova 6, 034 01 Ruzomberok

plk. Mgr. Daniel Seve, riaditel

plk. Mgr. Daniel Sevc, riaditel
- veduci skupiny ZVaO
Statna pokladnica

00738379

2020586535
SK2020586535
ustavrk@zvijs.sk

(objednavatel a poskytovatel’ spolo¢ne d’alej aj ,,zmluvné strany*)


mailto:ustavrk@zvjs.sk?subject=Napíšte%20stručný%20popis%20správy

ClL 1
Predmet zmluvy

1.1 Predmetom tejto zmluvy o vykonavani pomocnych prac (d’alej len ,,zmluva®) je zavdzok
poskytovatel'a poskytnit’ pre objednéavatel'a za odplatu pomocnu pracovnu silu v stlade
s § 43 ods. 2 zakona ¢. 475/2005 Z. z. o vykone trestu odnatia slobody a 0 zmene a doplneni
niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov (d’alej len ,,zakon o vykone trestu‘), na
vykracovanie, skracovanie, triedenie, odoberanie, ukladanie dosiek a odrezkov do balikov,
zhotovovanie drevenych paliet (dalej len ,,pomocné prace®), podl'a pokynov a priameho
riadenia objednavatel'a za podmienok dohodnutych v zmluve. Vyssie uvedené pomocné
prace budu realizované v stlade s § 43 ods. 2 zakona o vykone trestu prostrednictvom
odstdenych vykonavajucich trest odiiatia slobody v Ustave na vykon trestu odiiatia slobody
Ruzomberok (d’alej len ,,odsudeni*).

1.2 Objednavatel sa zavizuje vykonané pomocné prace v danom rozsahu riadne prevziat a za
vykonané pomocné prace zaplatit' dohodnuta cenu uvedent v Cl. 3 tejto zmluvy.

Cl.2
Cas, miesto a rozsah plnenia

2.1 Zmluva sa uzatvara na dobu ur¢ita od 02.05.2018 do 31.12.2018.

2.2 Poskytovatel’ zabezpeci plnenie predmetu zmluvy v pracovnych dnoch v jednozmennej
prevadzke vo vymedzenom pracovnom ¢ase od 6,00 hod. do 14,00 hod.

2.3 Jednotlivé pomocné prace a ich zaciatok objednavatel’ dohodne pisomne s poskytovatel'om
spravidla 7 pracovnych dni pred zacatim préac, najmenej vSak 3 pracovné dni pred ich
zaCatim. V pripade prerusenia prac z dovodu nepriaznivého pocasia alebo z inych
osobitnych dovodov o tom objednavatel’ vyrozumie bez meSkania poskytovatel’a.

2.4 O vykon pomocnych prac mimo pracovné dni alebo nad rdmec vymedzeného pracovného
¢asu podla bodu 2.2, je v pripade potreby objednavatel’ povinny pisomne (e-mailom alebo
faxom) poziadat’ poskytovatel'a najmenej 3 pracovné dni pred ich vykonom, ak sa zmluvné
strany nedohodnt inak. Povereny pracovnik poskytovatel'a Ziadost' podla prvej vety
predlozi na schvalenie Statutdrnemu organu poskytovatela.

2.5 Na vykonani pomocnych prac sa zucastni spravidla 10 odsudenych, podl'a poziadavky
objednévatela a kapacitnych moznosti poskytovatel’a a to po vzdjomnej dohode zmluvnych
stran. Presny pocet odsudenych v konkrétne pracovné dni si zmluvné strany vzajomne
vopred dohodna.

2.6 Miestom vykonu pomocnych prac st objekty a aredl pily objednavatel’a so sidlom,
Liptovska Tepla 2, 03483 Liptovska Tepla (d’alej len ,,pracovisko®).

CL3
Cena, platobné podmienky a sposob tihrady

3.1 Cena za plnenie predmetu zmluvy je stanovena dohodou zmluvnych stran podla ustanoveni
zékona ¢. 18/1996 Z. z. o cenach v zneni neskorSich predpisov, zdkona o vykone trestu
a podla nariadenia vlady SR ¢. 384/2006 Z. z. o vyske pracovnej odmeny a podmienkach
jej poskytovania obvinenym a odsudenym v zneni neskorSich predpisov vo vyske 1,65 eur



za jednu odpracovanu osobohodinu. V uvedenej sadzbe je zahrnuta okrem iného aj finan¢na
prirazka poskytovatel'a na krytie povinnych odvodov a jeho vSetky d’alsie naklady suvisiace
s vykonom pomocnych prac, okrem tych, ktoré v zmysle tejto zmluvy znésa objednavatel’.

3.2 Pri Statnom sviatku sa cena podl'a bodu 3.1 zvysi o priplatok vo vyske 50 %, pri préci v
sobotu a nedel'u o priplatok vo vyske 25 %, pri praci v noci o priplatok vo vyske 20 % a pri
praci nadcas o priplatok vo vyske 25 %.

3.3 Uhrady za vykonané pomocné prace realizuje objednavatel’ mesa¢ne, bezhotovostnym
prevodom na bankovy ucet poskytovatel’a, uvedeny v zdhlavi tejto zmluvy, po ukonceni
jednotlivych pomocnych prac na zaklade danového dokladu - faktary vystavenej
poskytovatel'om.

3.4 Podkladom pre vyuactovanie (fakturaciu) pomocnych prac su tyZzdenné pracovné listky za
uplynuly mesiac, ktoré vystavuje poskytovatel’ a potvrdzuje/

3.5 N podpisuje povereny pracovnik objednavatel’a, ktory denne prebera vykonané prace, podl'a
skuto¢ne odpracovanych hodin odstidenymi alebo po ukonceni pracovnej ¢innosti. Kazdy
kalendarny mesiac bude uctovany (fakturovany) samostatne po jeho ukonceni.
Neoddelitelnou sucastou faktiry st denné alebo tyzdenné pracovné listky potvrdené
poverenym pracovnikom objednavatel’a.

3.6 Fakturu vystavi poskytovatel do 12 kalendarnych dni po ukonceni pomocnych prac
vykonanych v zuctovacom mesacnom obdobi.

3.7 Objednavatel’ je povinny uhradit’ faktiru za kazdy kalendarny mesiac do 30 kalendarnych
dni odo dna jej vystavenia objednavatel'ovi alebo fakturu do 14 kalendarnych dni vratit
poskytovatel'ovi s poziadavkou na jej opravu alebo doplnenie; v opa¢nom pripade si
poskytovatel' vyhradzuje pravo pozastavit plnenie predmetu tejto zmluvy. V pripade
vratenia faktiry objednavatelom zac¢ina plynat’ nova 30-diova lehota na jej splatnost’ a to
odo dna vystavenia opravenej alebo doplnenej faktiry objednavatel'ovi. Faktura sa povazuje
za uhradenti dilom pripisania finan¢nych prostriedkov na Ucet poskytovatel’a, ktory je
uvedeny v zahlavi tejto zmluvy.

3.8 V pripade omeskania objednavatel’a s thradou faktiry podl'a bodu 3.7, mé poskytovatel’
pravo uctovat’ si Uroky z omeskania za kazdy aj zacaty dent omeskania vo vyske 0,03 %
z celkovej fakturovanej sumy za kazdy i zacaty den omeskania az do uhradenia. Za den
uhradenia sa povazuje den pripisania petlaznych prostriedkov na ucet poskytovatela.
Sank¢na faktura je splatna do 30 kalendarnych dni odo dia jej dorucenia objednévatelovi.

ClL4
Prava a povinnosti poskytovatel’a

4.1 Poskytovatel’ sa zavézuje zabezpecCit' plnenie predmetu zmluvy a zaradit' odstidenych na
pracovisko v zmluvne dohodnutych poétoch podla Cl. 2 bodu 2.5 zmluvy, ak tomu nebréania
interné skutoc¢nosti. Poskytovatel’ si vyhradzuje pravo, Ze v pripade nedostato¢ného poctu
odstdenych (vid’ ¢l. 8 bod 8.4), pomocné prace vymedzené v predmete zmluvy nebude
realizovat’. V pripade, zZe poskytovatel nemoze zabezpecit’ plnenie predmetu tejto zmluvy



Vv dohodnuty c¢as podla objednavky objednéavatela, upovedomi o tejto skutocnosti
objednavatela bez zbyto¢ného odkladu.

4.2 Poskytovatel’ zabezpeci ucast’ odsudenych, zamestnancov a prisluSnikov poskytovatel'a na
Skoleni a oboznameni 0 zaisteni bezpecnosti na pracovisku v stlade so zakonom ¢.
124/2006 Z. z. o bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci a o zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskorSich predpisov (d’alej len ,,zdkon ¢. 124/2006 Z. z.*) a suvisiacich
povinnostiach, pracovnych postupoch a zacviku, vratane Gc¢asti na Skoleni o ochrane pred
poziarmi v sulade so zdkonom ¢. 314/2001 Z. z. o ochrane pred poziarmi v zneni neskorSich
predpisov (d’alej len ,,zakon ¢. 314/2001 Z. z.°) a poziarnej prevencii podla vyhlasky
Ministerstva vnutra Slovenskej republiky ¢. 121/2002 Z. z. o poziarnej prevencii v zneni
neskorsich predpisov (d’alej len ,,vyhlaska ¢. 121/2002 Z. z.*), ktoré je povinny vykonat
objednavatel’.

4.3 Poskytovatel’ zabezpeci vystrojenie odsudenych beznym pracovnym odevom a pracovnou
obuvou a podl'a potreby aj prikryvkou hlavy.

4.4 Poskytovatel zabezpe¢i vyslanie potrebného pocétu prislusnikov poskytovatel'a
s odsudenymi na pracovisko za ucelom strazenia, dohladu alebo dozoru v sulade
s internymi predpismi Zboru vizenskej a justicnej stradze (d’alej len ,,zbor*).

4.5 Pred zacatim pomocnych prac povereni pracovnici zmluvnych strdn vykonaju obhliadku
miesta pracoviska, posudia charakter vykonu pomocnych prac a dohodnt podla potreby
spdsob sucinnosti pri ich zabezpeceni.

4.6 Poskytovatel’ prostrednictvom svojho povereného pracovnika informuje objednavatela
0 opravneniach prislusnikov poskytovatela pouzit’ zbran v stilade so zdkonom ¢. 4/2001 Z.
Z. 0 Zbore vizenskej a justinej straZe v zneni neskorSich predpisov.

CL5
Prava a povinnosti objednavatel’a

5.1 Objednévatel’ je povinny zriadit’ pracovisko pred nastupom odsudenych na vykondvanie
pomocnych prac.

5.2 Objednavatel’ zabezpe¢i odvoz a dovoz odstudenych z Ustavu na vykon trestu odiatia
slobody Ruzomberok na pracovisko pila sv. Kriz a spdt’ na vlastné naklady. Pri tejto
doprave je objednéavatel’ povinny dodrziavat’ vSetky ustanovenia zadkona ¢. 8/2009 Z. z.
0 cestnej premavke a 0 zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov.

5.3 Objednavatel’ zabezpeci organizovanie a riadenie prace prostrednictvom svojho povereného
pracovnika v spolupraci s poverenymi pracovnikmi poskytovatela a denné preberanie
kvality a mnozstva prace, ¢o bude potvrdené podpisom objednavatela na tyzdennom
pracovnom listku. Zaucenie odsudenych na jednotlivé prace, riadenie pracoviska a kontrolu
kvality prac zabezpecuje objednévatel’ prostrednictvom potrebného poctu kvalifikovanych,
odborne spdsobilych osdb. Toto zaucenie sa vykond aj pocas doby plnenia v pripade, Ze na
pracovisko budu zarad’ovani novi odsudeni.

5.4 Objednévatel’ zabezpeci podmienky na riadne plnenie pracovnych uloh odsudenymi
aV zaujme zaistenia bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci a ochrany pred poZziarmi



zabezpe€i v plnom rozsahu dodrziavanie ustanoveni zakona ¢. 124/2006 Z. z., zakona ¢.
314/2001 Z. z. a vyhlasky €. 121/2002 Z. z. Objednavatel’ tiez zabezpeci, aby priestory
pracovisk, stav komunikécii, stroje, zariadenia, nastroje, materialy, pracovné pomocky,
pracovné postupy, usporiadanie pracovnych miest a organizdcia prace neohrozovali
bezpecnost’ a zdravie odstidenych.

5.5 Objednéavatel’ zabezpeci oboznamenie a Skolenie odsudenych, zamestnancov a prislusnikov
poskytovatel'a o zaisteni bezpecnosti na pracovisku podl'a § 7 zakona ¢. 124/2006 Z. z.,
0 ochrane pred poziarmi podl'a § 4 pism. e) zakona ¢. 314/2001 Z. z. a poziarnej prevencii
podla § 20 ods. 1 vyhlasky ¢. 121/2002 Z. z.

5.6 Objednévatel nie je opravneny poverovat odsudenych inymi pracami, ako boli dohodnuté
v zmluve a pozadovat' vykonavanie takych prac, ktoré by boli v rozpore s predpismi
o bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci a ochrane pred poziarmi alebo pracami na vykon
ktorych neboli odstdeni preukazatel'ne preskoleni.

5.7 Objednévatel’ je povinny umoznit’ pristup na pracovisko prislusnikom a zamestnancom
poskytovatel'a urCenym na strazenie, dohl'ad alebo dozor a kontrolnym organom
poskytovatel'a a predlozit’ im dokumentaciu suvisiacu so zamestnavanim odsudenych.

5.8 Objednavatel’ zabezpeéi pre odstidenych osobitny priestor na prezliekanie a odkladanie
odevnych zvrskov a osobnych veci, odpocinok a jedenie, nutni hygienu a Standardné
socialne zariadenie, vratane hygienickych prostriedkov.

5.9 Objednavatel zabezpeci pre odsudenych potrebné pracovné naradie a pracovné prostriedky,
vratane ich kontrol, servisu a oprav, uradnych skasok, odbornych prehliadok a odbornych
skuSok inStalovanych vyhradenych technickych zariadeni a osobné ochranné pracovné
prostriedky na zaklade rizik anebezpecenstiev vyplyvajucich z pracovného procesu
a pracovného prostredia.

5.10 Objednavatel’ v pripade potreby zabezpeci na pracovisku s u¢inkami Skodlivej prace
(fyzikalne, chemické, biologické a iné faktory prace), namahavej prace, alebo jednotvarne;j
prace vylucenie, alebo zmiernenie tychto u¢inkov na zdravie odsidenych. Pre takyto typ
pracoviska spracuje pisomny dokument o postdeni rizika a moznom ohrozeni a ak je to pre
postdenie nevyhnutné, zabezpeci kvalitativne a kvantitativne zistovanie faktorov
pracovného prostredia odborne spdsobilou osobou.

5.11 Objednavatel’ predlozi na poziadanie poskytovatel'ovi rozhodnutie 0 uvedeni priestoru
pracoviska do prevadzky, vydaného prislusSnym regiondlnym tUradom verejného
zdravotnictva, pripadne rozhodnutie o vyhléseni rizikovych prac.

5.12 Objednavatel’ vytvori podmienky, ktoré odsuidenym zamedzia pristupu a prichadzania
do styku s alkoholom, omamnymi a psychotropnymi latkami na pracovisku.

5.13 Objednavatel predlozi menny zoznam osdb, ktoré maji povoleny vstup na pracovisko,
kde mozu prist’ do kontaktu s odsudenymi. Uvedené osoby pouci povereny pracovnik
poskytovatel'a 0 zasadach styku sodsudenymi apodpisané poucenie sa zalozi
u poskytovatera.



5.14  Objednavatel pocas pracovnej doby odsudenych preveruje pritomnost’ odsudenych na

uréenom pracovisku, priCom zavazné skutocnosti a relevantné poznatky zistené vlastnou
kontrolnou ¢innostou (napriklad nenastapeniec odsudeného na pracovisko, svojvolné
vzdialenie sa zpracoviska a poskodenie zdravia odstdeného) bezodkladne hlasi
poverenému pracovnikovi poskytovatela.

5.15 Objednavatel’ zabezpeci pitny rezim na pracovisku, a to denne 1,5 | — 2 | zdravotne

nezavadného napoja na odstideného. V pripade, Ze vonkajsia teplota prostredia klesne na
4°C anizsie, objednavatel’ zabezpeci teply zdravotne nezdvadny napoj alebo moznost’
pripravy teplého napoja na pracovisku.

5.16 V pripade vyskytu prekazky na strane objednavatela, v dosledku ktorej nie je mozné

realizovat’ prace podl'a Cl. 1 bod 1.1 zmluvy, je objednavatel’ povinny tato skutoénost
bezodkladne oznamit’ poskytovatel'ovi (telefonicky, e-mailom).

5.17 V pripade vzniku zavazného pracovného urazu s nasledkom smrti alebo zavazného

6.1

6.2

6.3

7.1

pracovného urazu s tazkou ujmou na zdravi u odsudené¢ho zaradeného do prace je
objedndvatel’ povinny umoznit’ vySetrenie pri¢iny a okolnosti vzniku predmetného urazu
na pracovisku, ktoré vykona pracovnik organu dozoru zboru nad bezpecnost'ou a ochranou
zdravia pri vykone §tatnej sluzby a pri préci a pre ochranu pred poziarmi z Generalneho
riaditel'stva zboru v Bratislave a za tymto tc¢elom im poskytnut’ potrebné podklady a
sucinnost’.

ClL6
Stravovanie odsudenych

Stravovanie odsudenych (t.j. poskytnutim jedného teplého hlavného jedla vratane
vhodného napoja) zabezpeci na vlastné naklady poskytovatel. Dovoz stravy na pracovisko
a vydaj dovezenej stravy pre odsudenych zabezpeci objednavatel’ na vlastné naklady.
V pripade, Ze stravovanie bude zabezpeCovat objednavatel, spiSe otom so stranou
poskytovatel'a samostatnti zmluvu o stravovani.

Objednavatel’ vo vymedzenom ¢ase od 11,30 hod. do 12,00 hod. na pracovisku zabezpeci
odsudenému prestavku na odpocinok a jedenie v trvani 30 minut. Prestavka na odpoc¢inok
a jedenie sa nezapocitava do pracovného ¢asu uvedeného v Cl. 2 bod 2.2 zmluvy.

Ak odsudenému z objektivnych pri¢in (napriklad Graz, prevadzkové dovody a predcasné
ukoncenie pracovnej zmeny zo zdvaznych dovodov) nemdze objednavatel’ vydat’ jedlo
podla bodu 6.2, bezodkladne o tejto skutocnosti informuje poskytovatel’a prostrednictvom
jeho povereného pracovnika; v takom pripade vydaj stravy odsiidenému zabezpeci priamo
poskytovatel.

ClL7
Zodpovednost’ za §kodu

Ak doslo pri plneni uloh podl'a C1. 1 bod 1.1 zmluvy alebo v priamej suvislosti s nimi
k poskodeniu zdravia odsudeného alebo k jeho smrti urazom, zodpoveda za $kodu tym
vzniknuti objednavatel. Objednévatel’ sa zbavi zodpovednosti celkom alebo scasti, ak



1.2

7.3

7.4

7.5

7.6

8.1

8.2

8.3

8.4

preukdze, ze pri¢inou Skody boli skuto¢nosti uvedené v § 196 ods. 1 a 2 zakona ¢. 311/2001
Z. z. Zakonnik prace v zneni neskorSich predpisov.

Odsudeny zodpoveda za Skodu, ktort sposobil objednavatelovi alebo poskytovatelovi
zavinenym porusenim povinnosti pri plneni pracovnych uloh alebo v priamej suvislosti s
nimi.

V pripade vzniku Skody ¢innost'ou odstidenych, je objednavatel’ povinny bez zbyto¢ného
odkladu prizvat k jej preSetreniu povereného pracovnika poskytovatel'a. Vysku nahrady za
Skodu spdsobent odstidenym prerokuje po jej stanoveni objednavatel’ s poskytovatel'om.

Poskytovatel' nezodpoveda objednavatelovi za Skodu, ktord vznikne tym, Zze nebude
zabezpecend realizacia predmetu zmluvy v désledku okolnosti, ktoré vzniknt nezavisle od
vole poskytovatela (amnestia prezidenta republiky, hromadné ochorenie odsudenych,
nedostatok odstdenych vhodnych na zaradenie na pracovisko mimo ustavu, mimoriadne
udalosti apod.). Tieto okolnosti poskytovatel bez zbytocného odkladu hlasi
objednavatelovi.

Poskytovatel' nezodpovedé za Skodu vzniknutt v dosledku nespravnych alebo chybnych
pracovnych postupov a prikazov objednavatel’a.

Za skody vzniknuté pocas odvozu a dovozu odsudenych na pracovisko a spit nesie
zodpovednost’ objednavatel’, respektive dopravca, ktory dopravu zabezpecuje.

CL8
Sposob zaniku zmluvy

Zmluva zanika uplynutim doby na ktort bola uzatvorena podl'a CI. 2 bod 2.1 zmluvy.

Zmluvu je mozné ukonéit’ pred uplynutim doby, na ktort bola uzatvorena:
a) pisomnou dohodou zmluvnych stran,

b) pisomnou vypovedou podl'a bodu 8.3,

C) okamzitym odstipenim od zmluvy podla bodu 8.4.

Zmluvu moéze pisomne vypovedat’ ktorakol'vek zo zmluvnych stran, a to aj bez uvedenia
dovodu. Vypovedna lehota je jednomesacnd a zacina plynit prvym diiom mesiaca
nasledujlicom po mesiaci, v ktorom bola pisomna vypoved dorucena druhej zmluvne;j
strane.

Zmluvu moZze pisomne ukoncit’ ktordkol'vek zo zmluvnych stran okamzitym odstupenim
od zmluvy zdovodu porusenia ustanoveni tejto zmluvy zo strany poskytovatela
I objednavatel’a, napriek predchadzajucim pisomnym upozorneniam na porusenie
zavazkov vyplyvajacich zo zmluvy a z dovodu zavaznych skuto¢nosti, ktoré brania plneniu
predmetu zmluvy. Zavazné skuto¢nosti braniace plneniu predmetu zmluvy st najma ttek
odstideného, amnestia prezidenta republiky, hromadné ochorenie odstidenych, nepokoje
odstidenych, vyhldsenie stavu ohrozenia a taky pokles poctu odsudenych, ktory
neumoznuje ani do¢asné plnenie predmetu zmluvy. Za uvedenych okolnosti poskytovatel’
nezodpoveda objednavatelovi za vzniknuté Skody. Odstipenie od zmluvy sa stava
u¢innym a zmluva zanika okamihom dorucenia pisomného odstipenia od zmluvy druhe;j
zmluvnej strane.



CL9
Zavereéné ustanovenia

9.1 Zmluvu je mozné menit’ len vyslovenym stthlasom oboch zmluvnych stran a to formou
pisomnych, postupne ¢islovanych dodatkov podpisanych zmluvnymi stranami.

9.2 Pokial’ nie je v zmluve ustanovené inak, riadia sa pravne vztahy znej vyplyvajlice
prislusnymi ustanoveniami Obchodného zékonnika.

9.3 V pripade zmeny poverenych pracovnikov su zmluvné strany povinné zmeny bezodkladne
pisomne nahlasit’ druhej zmluvnej strane bez povinnosti uzavriet’ dodatok k zmluve. Az do
dorucenia zmenenych udajov platia udaje pévodné.

9.4 Zmluva je vyhotovena v 4 rovnopisoch, z ktorych kazda zmluvna strana obdrzi 2 rovnopisy.

9.5 Zmluva nadobuda platnost’ dilom jej podpisania oboma zmluvnymi stranami a u¢innost’
diiom nasledujticim po dni jej zverejnenia v Centralnom registri zmliv vedenom Uradom
vlady Slovenskej republiky podl'a § 47a zakona ¢. 40/1964 Zb. Obciansky zakonnik v zneni
neskorsich predpisov.

9.6 Zmluva je evidovana u objednavatela pod ¢islom UVTOS: 24/34-2018.
9.7 Zmluvné strany vyhlasuju, Zze si zmluvu riadne precitali, jej obsahu porozumeli aich

prejavy vole st slobodné, vazne, zrozumitel'né a urcité. Zmluva nebola uzatvorena v tiesni
ani za zvIast’ nevyhodnych podmienok a na znak sthlasu s fiou ju vlastnoru¢ne podpisuju.

V Liptovskej Teplej, dia: V RuZomberku, dia:
Za objednavatel’a: Za poskytovatel'a:
MVDr. Miroslav Hulej plk. Mgr. Daniel Sevc

konatel’ riaditel’



