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DODATOK  Č.1 KU KOLEKTÍVNEJ ZMLUVE                                             

NA ROK 2022 

 

u z a v r e t á  m e d z i 

 

na  jednej strane : 

 

1. Mestom Moldava nad Bodvou, Školská  2, Moldava nad Bodvou     

zastúpeným  primátorom mesta JUDr. Ing. Slavomírom Borovským 

 

(ďalej len „zamestnávateľ“) 

ktorý pri odmeňovaní svojich zamestnancov postupuje v súlade so zákonom č. 

553/2003 Z. z. o odmeňovaní niektorých zamestnancov pri výkone práce vo verejnom 

záujme (ďalej len „zákon o odmeňovaní“), resp. podľa zákona č.311/2001 Z.z. 

Zákonníka práce  

a 

na druhej strane 

  

Základnou organizáciou Sloves Bodva – Mesto Moldava nad Bodvou a obce,  

zastúpená   predsedom závodného výboru Ondrejom Krištofikom,  ktorá pri uzatváraní 

kolektívnej zmluvy (KZ) postupuje podľa § 231 zákona č. 311/2001 Zz. Zákonníka 

práce a zákona č. 2/1991 Zb. o kolektívnom vyjednávaní v znení neskorších 

predpisov. 

 

Časť I 

I. Predmet dodatku 

 

Zmluvné strany sa dohodli v súlade s Časťou VI. – Záverečné ustanovenia, bod 2 a 3“ 

Kolektívnej zmluvy na rok 2022 (podpísaná 10.1.2022) účinnej od 9.2.2022  (ďalej len 

„zmluva“), na Dodatku č. 1 k uvedenej zmluve, ktorá mení a dopĺňa pôvodné znenie zmluvy 

nasledujúcim spôsobom: 

 



V článku 22 sa na konci pripája táto veta: „Zvýšenie základnej stupnice taríf zamestnancov 

pri výkone práce vo verejnom záujme o 2%  nad rámec zákona , v zmysle Dodatku č. 1 ku 

Kolektívnej zmluve na rok 2021.“ je garantovaný aj v roku 2022. 

 

II. Záverečné ustanovenia 

 

1. Ostatné  ustanovenia zmluvy znením Dodatku č.1zostávajú nedotknuté v plnom rozsahu 

v platnosti a účinnosti. 

2. Tento dodatok je platná dňom jeho podpísania oprávnenými zástupcami a je záväzný pre 

zmluvné strany a pre ich právnych zástupcov v dobe platnosti . Účinnosť nadobúda dňom 

po dni zverejnenia v CRZ. 

3. Tento dodatok je neoddeliteľnou súčasťou Kolektívnej zmluvy na rok 2022. 

4. Dodatok č.1 je vypracovaný v dvoch vyhotoveniach,  z ktorých každá zo zmluvných strán 

obdrží jeho vyhotovenie. 

 

Za zamestnávateľa:  

   

          

Mesto Moldava nad Bodvou                  JUDr. Ing. Slavomír Borovský 

                                                                                                primátor mesta  

                      

                                     

 Za ZO Sloves Bodva                     

Ondrej Krištofík                              

 Mesto Moldava nad Bodvou a Obce     predseda ZO Sloves Bodva  

                                                                                     


