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ZMLUVA O SPOLUPRACI

v zmysle § 269 ods. 2 zakona ¢. 513/1991 Zb. Obchodny zakonnik v zneni neskorsich
predpisov

CISLO ZMLUVY (216/OKNP-S/2022):

ZMLUVNE STRANY
Nazov (prijimatela) : Ustredie prace, socialnych veci a rodiny
Sidlo (presna adresa): Spitalska 8, 812 67 Bratislava
1CO: 30 794 536
DIC: 2021777780
Statutarny organ: Ing. Karol Zimmer
generalny riaditel’

(d’alej len ,,Prijimatel™)

Nazov (spolupracujiceho subjektu): Vysoka Skola zdravotnictva a socidlnej prace
Sv. Alzbety
Sidlo (presna adresa): Palackého 1, 811 02 Bratislava
1CO: 31 8219 979
DIC: 2021302151
Pravna forma: verejna vysoka skola
Statutarny organ: Dr. h. c. prof. MUDr. Juraj Benca, PhD., MPH
rektor
(d’alej len ,,Spolupracujuci subjekt®)

(Prijimatel’ a Spolupracujuci subjekt d’alej jednotlivo aj ,,Zmluvna strana* a spolu ,,Zmluvné
strany*‘)
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Preambula

Zmluvné strany sa dohodli, ze v suvislosti so schvalenym narodnym projektom ,,Odborna
prax pre Studentov socialnej prdce a psychologie” (d’alej len ,,NP OP%) uzatvaraju tuto
Zmluvu o spolupraci (d’alej len ,,Zmluva“) za ucelom zabezpecit’ realizaciu NP OP. Zmluvou
sa oznaCuje tato Zmluva ajej prilohy. Zmluva vychadza zo Zmluvy o poskytnuti
nenavratného finanéného prispevku ¢. Z312081BVX5 uzatvorenej medzi Prijimatelom
a Ministerstvom prace, socidlnych veci a rodiny, vratane jej priloh, (d’alej len ,,Zmluva
0 NFP*), ktord je zverejnena v Centralnom registri zmluv. Zmluva a vSetky prava
a povinnosti vzniknuté na zaklade alebo v stvislosti so Zmluvou sa riadia prislusSnymi
vSeobecne platnymi a zavdznymi pravnymi predpismi Slovenskej republiky (d’alej len ,,SR*),
ako aj prislusnymi pravnymi predpismi Eurdpskej tnie (d’alej len ,,EU%). Vzajomné prava a
povinnosti medzi zmluvnymi stranami sa d’alej primerane riadia Operaénym programom
Ludské zdroje (dalej len ,,OP LZ*), Systémom riadenia eurdpskych Strukturdlnych a
investi¢nych fondov na programové obdobie 2014 — 2020 (d’alej len ,,Systém riadenia ESIF*),
Systémom finanéného riadenia Strukturdlnych fondov, Kohézneho fondu a Eurdpskeho
namorného a rybarskeho fondu na programové obdobie 2014 — 2020 (d’alej len ,,Systém
finan¢ného riadenia‘), Stratégiou financovania Eurdpskych Strukturdlnych a investi¢nych
fondov pre programové obdobie 2014 — 2020 (dalej len ,Stratégia financovania®) a
prislusnymi metodickymi vykladmi, pokynmi a vzormi Uradu vlady Slovenskej republiky,
ktory vykonava tlohy Centralneho koordinaéného organu (d’alej len ,,CKO*) a usmerneniami
Poskytovatel'a ako napr. Priruckou pre ziadatela o nenavratny financny prispevok pre
programové obdobie (d’alej len ,,PO*) 2014-2020, Priru¢kou pre prijimatela pre narodné
projekty PO 2014-2020 a iné. Uvedené dokumenty v platnom zneni st zverejnené na
www.employment.gov.sk, www.partnerskadohoda.gov.sk, www.finance.gov.sk. Zmluvné
strany vyhlasujl, Ze sa zavédzuju ich dodrZiavat’ spolu s ustanoveniami tejto Zmluvy.

Clanok 1

Predmet a acel Zmluvy

Predmetom Zmluvy je uprava zmluvnych podmienok, vzdjomnych prav a povinnosti
Zmluvnych stran pri realizacii NP OP:
Nazov narodného projektu: Odborna prax pre Studentov socidlnej prace a
psychologie
kod ITMS2014+: 312081BV X5
Prijimatel’: Ustredie prace, socialnych veci a rodiny
Miesto realizacie projektu:  Bratislavsky kraj, Trnavsky kraj, Trenciansky kraj,
Nitriansky kraj, Banskobystricky kraj, Zilinsky kraj,
PreSovsky kraj, KoSicky kraj
Operaény program: Ludské zdroje
Prioritna os: 8. REACT EU
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Investi¢na priorita: 8.1.1 Podpora obnovy po krize spojenej s pandémiou
COVID-19 vratane jej socidlnych dosledkov a priprava
zeleného, digitalneho a odolného ozivenia hospodarstva

Konkrétny ciel’: 8.1.1 Podpora napravy dosledkov krizy v kontexte
pandémie COVID-19 a priprava zelenej, digitdlnej a
odolnej obnovy hospodarstva kéd 312080010 - Podpora
obnovy po krize spojenej s pandémiou COVID-19
vratane jej socialnych doésledkov a priprava zeleného,
digitalneho a odolného ozivenia hospodarstva.

Hlavnym cielom NP OP je podporit’ prepojenie vysokoskolského vzdeldvania v Studijnom
odbore socialna praca/psychologia s odbornou praxou tak, aby boli Studenti pripraveni na
vykon povolania po ukonceni §tidia so zretelom na lepSiu pripravenost’ na trh prace a
zabezpecenie starostlivosti o klientov v oblasti socialnych veci a rodiny, ktorych najviac
ohrozuje kriza spdsobena Sirenim pandémie COVID-19.

Clanok 2
Prava a povinnosti Zmluvnych stran

2.1  Zmluvné strany sa zavdzuji konat' pri realizacii aktivit NP OP tak, aby bola
zabezpecend realizacia planovanych aktivit riadne a vcas, najneskor do uplynutia
schvalenej doby realizacie aktivit NP OP v nadvéznosti na dosiahnutie cielov NP OP.

2.2  Zmluvné strany sa vzajomne zavizujui poskytovat' si vSetku potrebni sucinnost’
na plnenie zavézkov vyplyvajicich zo Zmluvy.

2.3 Prijimatel’ sa zavizuje:

a) zabezpecit' riadenie a koordinaciu implementacie NP OP;

b) persondlne a organiza¢no-technicky zabezpec€it' procesy koordinacie realizacie NP
OP;

c) zabezpecit' realizaciu nasledovnych planovanych aktivit NP OP:

- koordinaciu NP OP vstlade so Zmluvou, ako aj vsulade s prislusnymi
pravnymi predpismi SR a Eurdpskej unie;

- publicitu a informovanost NP OP v stilade s Manualom pre informovanie a
komunikaciu pre prijimatelov OP LZ v ramci Eurdpskych Strukturdlnych a
investi¢nych fondov;

d) poskytnut’ tutorovi na zaklade dohody o vykonani prace uzatvorenej medzi
Prijimatelom a tutorom, finanéné prostriedky podla rozsahu realizovanych aktivit
NP OP a na zdklade predloZenych podpornych a uctovnych dokladov Vv sulade
S usmernenim Prijimaterl’a;

e) plnit’ povinnosti vyplyvajice pre Prijimatel’a zo Zmluvy;

f) riesit’ pripadné nedostatky, na ktoré upozorni Spolupracujtci subjekt.
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Spolupracujuci subjekt sa zavizuje:

a) akceptovat’ Prijimatel'a ako koordinatora NP OP a akceptovat’ jeho usmernenia;

b) dodrziavat’ ustanovenia Zmluvy a riadit’ sa usmerneniami Prijimatel’a;

c) vykonat' vsetky potrebné ukony a poskytnut’ vsetky informacie ¢i dokumenty
Prijimatel'ovi tak, aby nebolo ohrozené plnenie povinnosti vyplyvajucich zo
Zmluvy;

d) ur¢it' tatora zo zamestnancov Spolupracujiiceho subjektu pre zabezpecenie
zaradenia $tudentov na vykon praxe, ktory musi spifiat’ minimalne kvalifikaéné
a odborné predpoklady v zmysle projektu (stanovené vo Vyzvani NP) a je zo strany
Spolupracujuceho subjektu zodpovedny za zabezpecenie a priebeh odbornej praxe,

t. j. tatora socidlnej prace atatora psychologie; menny zoznam tatorov
bezodkladne, najneskor vSak do 31.07. 2022, oznami Prijimatel'ovi (priloha ¢. 5
Zmluvy);

e) poskytovat’ si¢innost pri publicite NP OP v zmysle usmerneni Prijimatel’a;

f) poskytovat’ stéinnost’ pri vykonavani aktivit NP OP tak, aby nebol dovod na
zmarenie NP OP;

g) aktivne participovat na aktivitach suvisiacich so zviditelfiovanim, Sirenim
a zhodnocovanim vysledkov NP OP v stlade s Manudlom pre informovanie a
komunikaciu pre prijimatelov OP LZ v ramci Eurdpskych Strukturdlnych a
investicnych fondov;

h) pisomne informovat Prijimatela 0 zaati aukonceni akéhokol'vek stdneho,
exekuéného alebo spravneho konania voci Spolupracujicemu subjektu, resp.
povinnost’ Spolupracujuceho subjektu oznamit® Prijimatel'ovi pisomne vsetky
zmeny, alebo skuto¢nosti, ktoré maju vplyv na plnenie Zmluvy;

i) prebrat’ zodpovednost’ za realizaciu aktivit, ktoré je povinny vykonavat, pricom
Prijimatel’ a Spolupracujuci subjekt sa podpisom Zmluvy stavaja spolurealizatormi
NP OP;

J) pisomne upozorfiovat na nedostatky v suvislosti s realizaciou aktivit NP OP
a napiflanim cielov NP OP;

K) poskytnut’ Prijimatelovi vsetky relevantné dokumenty a nevyhnutnt si¢innost’ pri
realizacii NP OP a pri plneni povinnosti Prijimatel'a vyplyvajicich mu zo Zmluvy;

I) umoznit’ vykon kontroly vecnej realizacie aktivit NP OP a prijat opatrenia na
napravu kontrolou zistenych nedostatkov.

Zmluvné strany st povinné zdrzat sa vykonania akéhokol'vek konania, vratane

uzatvorenia zaviazkovo-pravneho vztahu s tretou osobou, ktorym by doslo k poruseniu

¢l. 107 Zmluvy o fungovani EU v stvislosti s NP OP s ohladom na skuto&nost’, Ze
poskytnuty NFP je prispevkom z verejnych zdrojov.
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Clanok 3
Podmienky realizacie odbornej praxe

Odborna prax sa vykonava v termine predndskového obdobia zimného a letného
semestra v zmysle harmonogramu akademického roka 2022/2023, najneskér do
30. 09. 2023.

Miesto realizacie odbornej praxe Studenta bude uréené na zazmluvnenych praxovych
pracoviskach (zoznam uvedeny V prilohe ¢. 2 Zmluvy) po dohode s Prijimatel'om.
Odborna prax bude prebiehat’ v stlade s vypracovanymi odbornymi priruckami, ktoré
tvoria prilohu ¢. 3 Zmluvy a prilohu ¢. 4 Zmluvy a pod vedenim urceného titora pre
dant oblast’.

Studenti socialnej prace mozu vykonat’ odbornii prax zameranti iba na vykon socialnej
prace a Studenti psychologie mézu vykonat' odbornl prax zamerant iba na vykon
psychologickych ¢innosti.

Tutor uzatvori s Prijimatelom dohodu o vykonani prace, kde budu stanovené hlavné
ulohy, ktoré bude vykonavat’. Za vykonanu pracu bude tutorovi vypldcana maximalna
odmena vo vyske 12,-€/hod. (hruba mzda a povinné zakonné odvody zamestnavatel'a).
Minimalne kvalifikaéné a odborné predpoklady pre tutora st uvedené v odbornych
priru¢kach, ktoré musi tator spinat’ (priloha ¢. 3 Zmluvy a priloha &. 4 Zmluvy).

Na zéklade zadujmu Studentov o jednotlivé praxové pracoviska Spolupracujlici subjekt
zaSle do 14 dni od zacCiatku semestra zoznam Prijimatel'ovi (vzor uvedeny V prilohe €.
2 Zmluvy), ktory podla dostupnosti volnych miest na jednotlivych praxovych
pracoviskach vykona dislokaciu Studentov s prihliadnutim na miesto bydliska a sidlo
Spolupracujuceho subjektu.

Po zaradeni Studenta na praxové pracovisko zaSle Prijimatel zoznam Studentov
Spolupracujicemu subjektu. Student v pripade akceptacie uzavrie s uréenym
praxovym pracoviskom ,,Zmluvu o vykone odbornej praxe®, ktorej prilohou bude
,2Harmonogram vykonu odbornej praxe®.

Dokumenty uvedené v prilohach odbornych priruciek (priloha ¢. 3 Zmluvy a priloha ¢.
4 Zmluvy) k absolvovaniu odbornej praxe Studenta ostavaju u Spolupracujuceho
subjektu.

Clanok 4
Komunikacia Zmluvnych stran a pocitanie lehot

Zmluvné strany sa dohodli, Ze akdkol'vek komunikécia Zmluvnych stran na zéklade
tejto Zmluvy bude prebichat pisomnou formou (prostrednictvom doporucenej
zasielky, dorucenim do elektronickej schranky, prostrednictvom kuriéra alebo
osobnym doruc¢enim zasielky do podatel'ne Zmluvnej strany).
Adresa Prijimatel’: Ustredie prace, socialnych veci a rodiny

Spitalska 8, 812 67 Bratislava
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Zmluvné strany sa dohodli, ze v pripade, ak Si Zmluvna strana neprevezme zasielku
zasielani doporucenou postou a ulozenu na poste, piaty deni od ulozenia na poste sa
bude povazovat za deni doruCenia zasielky, aj ked’ sa adresat o obsahu ulozenej
zésielky nedozvedel. Pokial nemozno zasielku dorucit’ adresatovi a zasielka nebola
ulozena na poste, odosielatel’ zaslanie zopakuje. Ak ani na druhy pokus nemozno
zéasielku adresatovi dorucit’ a zasielka nebola ulozend na poSte, povazuje sa za
dorucenu momentom jej vratenia odosielatel’'ovi.

Vzajomna komunikacia Zmluvnych stran stvisiaca S realizaciou odbornej praxe bude
prebiehat’ v elektronickej forme prostrednictvom e-mailu. Prijimatel’ bude pouzivat
tato e-mailova adresu: npop@upsvr.gov.sk

Zmluvné strany su povinné dodrzat’ konkrétnu formu komunikacie stanovenu touto
Zmluvou.

Zmluvné strany sa dohodli, ze vzajomna komunikacia bude prebiehat’ v slovenskom
jazyku.

Lehota je zachovana, ak sa posledny den lehoty zasielka odovzda organu, ktory ma

povinnost’ ju dorucit’ alebo sa odosle e-mailom.

Clanok 5
Povinnost’ poskytovat’ informacie

Zmluvné strany sa zaviazali, Ze si vzajomne budl poskytovat’ informacie nevyhnutné na
realizaciu NP OP.

Zmluvné strany st povinné bezodkladne sa vzijomne pisomne informovat o
akychkol'vek skuto¢nostiach, ktoré maju alebo mézu mat’ vplyv na realizéciu aktivit NP
OP a/alebo na povahu a ucel NP OP.

Zmluvné strany st zodpovedné za presnost’, spravnost’, pravdivost’ a uplnost’ vSetkych
informadcii poskytovanych si vzajomne.

Zmluvné strany sa dohodli, Ze o skuto¢nostiach, 0 ktorych sa dozvedia v suvislosti
S plnenim tejto Zmluvy a 0 informaciach, ktoré si vzdjomne poskytni pri plneni tejto
Zmluvy, budu zachovavat’ ml¢anlivost'.

Pocas platnosti a ucinnosti Zmluvy je Spolupracujlici subjekt povinny informovat’
verejnost’ o tom, Ze NP OP je financovany z Eurdpskeho socidlneho fondu a OP LZ v
sulade s Manualom pre informovanie a komunikdciu pre prijimatelov OP LZ v ramci
Europskych strukturalnych a investicnych fondov.

Clanok 6
Kontrola a audit

Opravnené osoby na vykon kontroly si najma:

a) Prijimatel’ a nou poverené osoby,

b) Riadiaci organ pre Opera¢ny program LCudské zdroje,
¢) Utvar finanénej kontroly a nim poverené osoby,
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d) Najvyssi kontrolny trad SR, prislusna Sprava finan¢nej kontroly, Certifika¢ny

organ a nimi poverené osoby,
e) organ auditu, jeho spolupracujice organy a nimi poverené osoby,
f) splnomocneni zastupcovia Europskej komisie a Europskeho dvora auditorov,
g) osoby prizvané organmi uvedenymi v pism. a) az d) v stlade s prisluSnymi

pravnymi predpismi SR a EU.

Spolupracujuci subjekt sa zavédzuje, Zze umozni vykon kontroly/auditu zo strany
opravnenych 0so6b na vykon kontroly/auditu v zmysle prislusnych vSeobecne zavéznych
pravnych predpisov Slovenskej republiky a EU, najmi zikona &. 528/2008 Z. z. 0
pomoci a podpore poskytovanej z fondov Eurdpskeho spoloc¢enstva v zneni neskorsich
predpisov a zdkona ¢. 357/2015 Z. z. o finan¢nej kontrole a audite a o zmene a doplneni
niektorych zakonov V zneni neskorsich predpisov a tejto Zmluvy.
Opravnené osoby na vykon kontroly/auditu moézu vykonat' kontrolu/audit
Vv Spolupracujiicom subjekte kedykol'vek od podpisania tejto Zmluvy az do 31.12.2033.

Clanok 7
Zmena Zmluvy

Zmluvu je mozné menit alebo dopliiat’ len na zaklade vzajomnej dohody oboch
Zmluvnych stran, pricom akékol'vek zmeny a doplnky musia byt vykonané vo forme
pisomného a ocislovaného dodatku k tejto Zmluve, pokial’ v Zmluve nie je uvedené
inak.

Spolupracujuci subjekt je povinny oznamit’ Prijimatelovi vSetky zmeny a skuto¢nosti,
ktoré maju vplyv alebo stvisia s plnenim tejto Zmluvy alebo sa akymkol'vek spdsobom
tejto Zmluvy tykaji alebo mézu tykat’, a to aj v pripade, ak ma Spolupracujuci subjekt
¢o ilen pochybnost’ o dodrziavani svojich zaviazkov vyplyvajucich z tejto Zmluvy, a to
bezodkladne od ich vzniku.

Clanok 8
Ukoncéenie Zmluvy

Riadne ukoncenie zmluvného vzt'ahu nastane uplynutim doby, na ktort bola Zmluva
uzatvorena podl'a ¢lanku 10 bodu 10.2 tejto Zmluvy.

Mimoriadne ukonéenie zmluvného vztahu nastdva dohodou Zmluvnych stran alebo
odstapenim od Zmluvy.

Mimoriadne ukoncenie vztahu nastiva tiez ku ditu zaniku Zmluvy o NFP uvedenej v
preambule.

K mimoriadnemu ukonceniu zmluvného vztahu taktiez dochadza v pripade, ak
Spolupracujuci subjekt nesuhlasi s dodatkom k Zmluve podla ¢lanku 7 bod 7.1 tejto
Zmluvy, ato k poslednému dnu v mesiaci, v ktorom bol Spolupracujucemu subjektu
navrh dodatku doruceny.
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Od Zmluvy moéze Spolupracujici subjekt alebo Prijimatel’ odstapit v pripade
podstatného porusenia Zmluvy, a d’alej v pripadoch, ktoré ustanovuju pravne predpisy
SR.

Porusenie Zmluvy je podstatné, ak strana poruSujuca Zmluvu vedela v ¢ase uzavretia

Zmluvy alebo v tomto ¢ase bolo rozumné predvidat’ s prihliadnutim na Géel Zmluvy,

ktory vyplynul z jej obsahu alebo z okolnosti, za ktorych bola Zmluva uzavreta, ze

druha Zmluvna strana nebude mat’ zaujem na plneni povinnosti pri takom poruSeni

Zmluvy alebo v pripade, ak tak ustanovuje Zmluva.

Na ucely Zmluvy sa za podstatné porusenic Zmluvy zo strany Spolupracujiceho

subjektu povazuje najma:

a) vznik nepredvidanych okolnosti na strane Spolupracujiuceho subjektu, ktoré zasadne
menia podmienky plnenia Zmluvy arealizacie odbornej praxe pre Studentov
socialnej prace a psychologie a stcasne nejde 0 okolnosti vylucujiice zodpovednost’;

b) preukazané porusenie pravnych predpisov SR v ramci realizacie odbornej praxe pre
Studentov socialnej prace a psychologie;

C) porusenie zaviazkov vyplyvajucich z vecnej alebo Casovej realizacie odbornej praxe
pre Studentov socialnej prace a psychologie a/alebo nesplnenie podmienok a
povinnosti, ktoré Spolupracujicemu subjektu vyplyvaji zo Zmluvy;

d) zastavenie realizacie odbornej praxe pre Studentov socialnej prace a psychologie
z neopodstatnenych doévodov na strane Spolupracujiceho subjektu bez pisomného
sthlasu Prijimatel’a;

e) poskytnutie nepresnych, nepravdivych, neuplnych, neaktualnych
a/alebo zavadzajicich informacii, resp. neposkytovanie informacii v stlade
s podmienkami Zmluvy zo strany Spolupracujiuceho subjektu.

Podstatnym poruSenim Zmluvy je aj vykonanie takého ukonu zo strany

Spolupracujuceho subjektu, na ktory je potrebny predchadzajici pisomny suhlas

Prijimatel’a, ak sthlas nebol udeleny.

V pripade podstatného porusenia Zmluvy je Zmluvna strana opravnenda od Zmluvy

odstupit’ okamzite, len ¢o sa o tomto poruseni dozvedela.

Ak splneniu povinnosti Zmluvnej strany brani okolnost’ vylu¢ujiica zodpovednost’,

nepovazuje sa to za podstatné porusenie tejto Zmluvy. Za okolnost vylucujicu

zodpovednost’ sa povazuje prekazka, ktora nastala nezavisle od vole Zmluvnej strany a

brani jej v splneni jej povinnosti, ak nemozZno rozumne predpokladat, Ze by Zmluvna

strana tuto prekazku alebo jej nasledky odvratila alebo prekonala, a d’alej, Ze by v Case
vzniku zavizku tato prekazku predvidala. Uginky vyluujuce zodpovednost st
obmedzené iba na dobu, kym trva prekdzka, s ktorou su tieto ucinky spojené.

Zodpovednost’” Zmluvnej strany nevylucuje prekazka, ktora nastala az v ¢ase, ked’ bola

Zmluvna strana v omeskani s plnenim svojej povinnosti, alebo vznikla z jej

hospodérskych pomerov.

Odstlpenie od Zmluvy je G¢inné diilom dorucenia pisomného oznadmenia o odstipeni od

Zmluvy druhej Zmluvnej strane.
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Clanok 9
Osobitné protikorup¢éné ustanovenia

Zmluvné strany sa nesmu dopustit, nesmua schvalit, ani povolit’ Ziadne konanie v
suvislosti s dojednavanim, uzatvaranim alebo plnenim Zmluvy, ktoré by spdsobilo, ze
by Zmluvné strany alebo osoby ovladané Zmluvnymi stranami porusili akékol'vek
platné protikorup¢né, vSeobecne zavidzné pravne predpisy. Tato povinnost sa vztahuje
najmé na neopravnené plnenia, vratane urychl'ovacich platieb (facilitation payments)
verejnym Cinitelom, zastupcom alebo zamestnancom organov verejnej spravy alebo
blizkym osobam verejnych ¢initelov, zastupcov alebo zamestnancov organov verejnej
spravy.

Zmluvné strany sa zavizuju, Ze neponiknu, neposkytnu, ani sa nezaviazu poskytnat
ziadnemu zamestnancovi, zastupcovi alebo tretej strane konajiicej v mene druhej
Zmluvnej strany arovnako neprijm, ani sa nezaviazu prijat od ziadneho
zamestnanca, zastupcu alebo tretej strany konajicej v mene druhej Zmluvnej strany
ziadny dar, ani inl vyhodu, ¢i petiaznu alebo int, v suvislosti s dojednavanim,
uzatvaranim alebo plnenim Zmluvy.

Zmluvné strany sa zavédzuju bezodkladne informovat’ druhtt Zmluvnu stranu, pokial’ si
budt vedomé alebo budi mat konkrétne podozrenie na korupciu pri dojednavani,
uzatvarani alebo pri plneni tejto Zmluvy.

V pripade, Ze akykol'vek dar alebo vyhoda v stvislosti s dojedndvanim, uzatvaranim
alebo plnenim Zmluvy je poskytnuty Zmluvnej strane alebo zastupcovi Zmluvnej
strany v rozpore s tymto ¢lankom Zmluvy, m6ze Zmluvna strana od Zmluvy odstupit.

Clanok 10
Zaverecné ustanovenia

Zmluva nadobuda platnost’ dilom jej podpisania oboma Zmluvnymi stranami a
ucinnost’  diiom nasledujicim po dni jej zverejnenia v sulade so zakonom ¢. 211/2000
Z. z. o slobodnom pristupe k informacidm a o zmene a doplneni niektorych zakonov
(zékon o slobode informacii) v zneni neskorsich predpisov.

Zmluva sa uzatvara na dobu urcitu, a to do 31. 12. 2023.

Zmluvné strany sa dohodli, Ze v pripade kazdej zmeny pravnej upravy a dokumentov,
na ktor¢ Zmluva odkazuje, plati, Ze pravne vztahy vzniknuté pred nadobudnutim
ucinnosti zmeny sa spravuju ich t¢innym znenim; vznik tychto pravnych vzt'ahov, ako
aj naroky z nich vzniknuté pred nadobudnutim ucinnosti zmeny sa vSak posudzuju
podla doterajSieho znenia, ak sa nedohodnu inak.

Ak sa akékol'vek ustanovenie tejto Zmluvy stane neplatnym v doésledku jeho rozporu
s pravnymi predpismi SR a EU, nespdsobi to neplatnost celej Zmluvy. Zmluvné
strany sa v takom pripade zavéizuju bezodkladne vzajomnym rokovanim nahradit
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neplatné zmluvné ustanovenie novym platnym ustanovenim tak, aby zostal zachovany
ucel Zmluvy a obsah jednotlivych ustanoveni tejto Zmluvy.

Vsetky spory, ktoré vzniknu ztejto Zmluvy, vratane sporov o jej platnost, vyklad
alebo ukonéenie st Zmluvné strany povinné prednostne rieSit najmd v zmysle
zékonov, na ktoré¢ Zmluva odkazuje, d’alej vzdjomnymi zmierovacimi rokovaniami
a dohodami. V pripade, Ze sa vzajomné spory Zmluvnych stran, vzniknuté v savislosti
S plnenim zavizkov podl'a Zmluvy alebo v stvislosti s fiou nevyrieSia, Zmluvné strany
sa dohodli a sthlasia, ze vSetky spory vzniknuté zo Zmluvy, vratane sporov o j€j
platnost’, vyklad alebo ukoncenie, budl rieSené na miestne a vecne prislusnom sude
Slovenskej republiky podl'a pravneho poriadku Slovenskej republiky.

Tato Zmluva ja vyhotovena v troch rovnopisoch, pricom po podpise Zmluvy dostane
Spolupracujuci subjekt jeden rovnopis a dva rovnopisy dostane Prijimatel’. V pripade
sporu sa bude postupovat’ podl’a rovnopisu ulozeného u Prijimatela.

Zmluvné strany vyhlasujl, Ze si text tejto Zmluvy riadne a dosledne precitali, jej
obsahu a pravnym u¢inkom z nej vyplyvajacich porozumeli, ich zmluvné prejavy st
dostatoc¢ne jasné, urcité a zrozumitel'né. Podpisujice osoby st opravnené k podpisaniu
tejto Zmluvy a na znak stuhlasu ju dobrovol'ne a vedome podpisali.

Za Prijimatel'a v Bratislave, dia ..........c.ccooceevieiiiiinnnne :

POAPIS: v

Ing. Karol Zimmer
generalny riaditel’

Za Spolupracujuci SUDJEKE V .....coeviviiiiiiiccceee, ,dRa e, :

Podpis:

Meno a priezvisko $tatutarneho organu Spolupracujtceho subjektu

Prilohy:

OC O

. 1 - Zoznam tutorov
. 2 - Zoznam praxovych pracovisk

[@X

. 3 - Odborna prirucka pre vykon odbornej praxe Studentov socidlnej prace
. 4 - Odborna prirucka pre vykon odbornej praxe Studentov a podmienky
vykonu odbornej praxe pre Studentov psychologie

[@X

. 5 - Zoznam S$tudentov

Cx
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