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T16nerskd zmluva

uzatvoren, vzmysle zCkona i.440/2015 Z.z. o Sporte a o zmene a doplnen I niekto nich z6konov

(dalej len;:mluva")

Sportovy klubl

Sidlo:
Zast0pen]i:
rco:
DId:
IE DPH:
Bank. spojenie:
IBAN:
Zapis v OR:

(d'alej len ,,Klub"

T16ner:

Sldlo: Povarsk6 Tepl6 428, 017 05 Povaiska Bystrica

Dld: 1043681606
le DPH: Neplatca DPH
Bank. spojenie: SLSP, a.s.
IBAN| SK77 0900 0000 0003 6047 748A
Priznand licencia: lV. C

(d'alej len ,,Tr6ner")

It. I
Uvodn6 ustanovenia

1. Mestsk6 Sportove kluby PovaZsk6 Bystrica, s,r,o. sU majitel a prevadzkovatel' futbaloveho
klubu, ktor, zabezpeduje futbalovu dinnosf prostrednictvom organizovanej sUfaie SFZ
deti, mladeze a dospelich a ktory hre futbalov0 ligu.

2. PAn Michal S6rinec je futbalovim tr6nerom, ktory podpisom tejto zmluvy prejavil zaujem
p6sobif v r6mci futbaloveho klubu MSK P.B. ako tr6ner prislusneho druZstva.

3. Tr6ner vykonava dinnost iportov6ho odbornika ako in6 osoba samostatne zarobkovo
6innepodl'aS6ods.3zekonaotporteapodl'aS6ods.2pism.e)zeKonad.595/2003
Z.z. o dani z prijmov v zneni neskor$ich predpisov s trm, :e si je vedomy vletkych pr,v
a povinnosti, ktor6 z tohto pr6vneho postavenia vyplyvajU,

4. Trenerje registrovany v informaanom syst6me Sportu a disponuje dokladom o odbornej
sp6sobilosti, na zdklade ktorej me vydanU trenersk{ licenciu. K6pia platnej tr6nerskej
licencie je neoddelitetnou sidasfou tejto zmluvy.

6t. I
Zmluyn6 strany

MESTSKE SPORTOVE KLUBY POVAZSKA BYSTRICA, S,r.O.

Odbotov 254418,017 01 Povaisk6 Bystrica
lng. [ubomlr Kubovid - konatef
31 637 655
2020440488
sK2020440488
Prima banka, a.s.
sK72 5600 0000 0028 3176 8001
Okresn!, sud Trendln, oddieli Sro, vloika 6.: 3162/R

alebo MSK P.B,)
a

MichalSarinec



e. ssl2oz2

6t. lll
Defi nicia zAkladnrch poJmov

'1. SFZ sa na L!6ely tejto zmluvy rozumie n6rodny Sportovy zvaz futbalu, ktori je dlenom
Medzinarodnej federecie futbaloyrch asociacil (d'alej len ,,FlFA") a Unie eur6pskych
futbalovych asociecii (dalej len ,UEFA"). SFZ organizuje a koordinuje futbalove s0faze
v r6mci Slovenskej republiky.Riadnymi dlenmi SFZ s0 aj regionelne futbalove zvazy (dalej
len RFZ') a oblastn6 futbalov6 zvazy (d'alej len ,OBFZ').

2. Vedenim Klubu sa na Udel tejto zmluvy rozumie konatel MSK P.B., mana:6r futbalov6ho
klubu lilsK P.B. a Valn6 zhromaZdenie MSK P.8..

3. Tr6nerom sa na Uaely tejto zmluvy rozumie osoba poverend Klubom, ktorA organizuje,
riadi a diagnostikuje treningovy proces Klubu a sutazn6 zapasy Klubu.

4. Tr6nerskou dinnosfou sa na Udely tejto zmluvy rozumie vykonevanie funkcie trenera
v prospech Klubu a hredskeho k6dra, pridom miesto vykonu trenerskej dinnosti je
futbalo\,, Stadi6n MSK P.B. (hlavn6 futbalov6 ihrisko, pomocne futbalov6 ihrisko, ihrisko
s umelou travou, priestory s technickym zezemim, futbalove Satne) ako aj na dalgich
Sportoviskech v r6mci Slovenskej republiky podfa pokynov Klubu.

5. Realizadnim timom sa na 0eely tejto zmluvy rozumie manazer Klubu, Seftr6ner, tr6ner,
pripadne asistent tr6nera, ved0ci muistva, mas6r, fyzioterapeut a in6 osoby poveren6
Klubom, Udelom Konich je zabezpedenie pripravn6ho, tr6ningov6ho, zepasov6ho
a pozdpasov6ho procesu.

dt. tv
Predmet zmluvy

'1. Predmetom tejto zmluvy je oprava prav a povinnosti zmluvnych stren a urdenie zmluvnych
podmienok pri zevazku Trenera vykonavaf trenersk0 dinnost pre Klub, ktor6 spoeiva
v organizovani, realizecii a vyhodnocovani Sportovej prlpravy hradov Klubu za Ucelom
dosahovania maxim6lnych visledkov Klubu v r6mcivietkych z6pasov Klubu a Klub sa
zavAzuje platif T16nerovi dojednanU odmenu.

2. Predmetom tejto zmluvy je poskytnutie fyzick6ho, mor6lneho a psychick6ho potencielu
Tr6nera pre dosahovanie do najlepsich vysledkov so zveren)?m dru:stvom, ako osoby
samostatne zarobkovo dinnej s tim, Ze sije vedomy vaetkych prav a povinnosti, ktore
z tohto prevneho postavenia vyplyvaj0.

3. Trener zabezpedi tr6novanie drurstva:Zeny a Ziadky.

dt. v
Preva a povinnosti zmluvnrch str6n

A. Trener ie na zaklade teito zmluw oovinni:

1. vykonevaf trenerski 6innost podl'a svojich najlepSich schopnosti a mo:nosti za (delom
dosahovania optimdlnej hrecskej vykonnosti celeho druZstva Klubu a dosahovania
visledkov stanovenrch vedenlm Klubu,

2. vykonavaf trenerski 6innosf v s(lade s ciefmi stanovenymi vedenim Klubu ako aj
potrebami a zdujmami Klubu a na poziadanie vedenia Klubu vypracovaf pisomn6
stanovisko k zadanym poziadavkam,

3. z06astiovat sa vsetklich tr6ningov, z6pasov, turnajov, tr6nerskych pored, pripadne
sUstredeni druzstva organizovanrch Klubom,

4.ziEastfiovaf sa na vaetkych s'ltaZnych, medzin6rodnych, priatel'skich a pripravnych
zapasoch, v ktonich bude hrat Klub, t.j. riadnych futbalowch zepasov organizovanych
SFZ, Klubom a exhibianych 26pasov,

5. viest evidenciu (dasti na tr6ningovom procese a 26pasoch hredov zveren6ho druzstva,
viesf evidenciu ich vykonnosti a podiele na kladnych a zepornych vysledkoch dru:stva,
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viest vikonnostn6 itatistiky o hredoch a o tychto skutodnostiach bezodkladne informovat
vedenie Klubu,

6. riadit a organizovat analizy a diagnostiku zepasov a feningovoho procesu s hr6dskym
kedror-n a o tychto skutocnostiach bezodkladne informovat vedenie Klubu,

7. dbaf o riadnu starostlivost na vietkych veciach, ktor6 mu bolizveren6 a poskytnute
Klubom.a po ukondeni tejto zmluvy ich protokolarne odovzdaf Klubu, priiiom v pripade
vznik!.Skody na tychto veciach je Tr6ner povinny nahradif Klubu sp6sobenri S[odu podl,a
prevAdzkov6ho poriadku,

L navrhovat postupy regener6cie, vyzivy a zdravotnej prevencie pre hradov Klubu ako aj
podmienky vedenia tr6ningoveho, rekondianeho a rehabilitadn6ho procesu,

9. monitorovat negativne prejavy :ivotospravy hraEov v druzstve, ich zdravotn6, socialne
alebo komunitn6 probl6my a bezodkladne o nich informovat vedenie Klubu,

'10. trvalo sizvysovaf svoju odbornU kvalifikaciu,
'11. sledovat vrvoj vo futbale a modern6 poznatky v oblastj organizetorskej, riadiac€j

a metodickej prace, Sportovej pripravy a zavadzat ich do praktickej 6innosti,
12. plnit ine povinnosti ulozen6 vedenim Klubu, Kore sovisia s trenerskou dinnosfou,
'13. zdr2af sa pou:ivania drog a inych zak6zanych ldtok ako aj uzivania alkoholu v miestach

a v dase vykonu trenerskej dinnosti,
'14. nezldastiovat sa stevkovych hier ako aj inych hazardnych hier a to sem abbo

prostrednictvom tretich os6b,
15. neprijimaf bez predchedzajiceho ptsomn6ho sohtasu Klubu ak6kofvek peia2n6

a nepeia:n6 odmeny od tretich os6b, ktor6 by mohli maf suvislosf s vrsledkami
futbalo\.ich zepasov, na Kor6 bol nominovanli,

'16..-.zidastriovaf sa na marketingovych, benefidnrch a reklamnych akciech organizovanich
Klubom,

'17. spr6vaf sa v sUlade s internymi predpismi Klubu, s kto(imi bol riadne oboznemeny, tak
na Klubovej p6de ako aj v s0kroml, t.j. spr,vat sa tak, aby svojim konanim na
Sportovisku, na verejnosti a v sukromi nesp6sobil ujmu z6ujmom Klubu alebo dobremu
menu mesta Pova:sk6 Bystrica,

'18. nevyjadrovaf sa k rozhodnutiam vedenia Klubu, SFZ a rozhodcov bez predch6dzajUceho
odsUhlasenia vedenlm Klubu,

19. zdriat sa poskytovania informaciitretim osobam ohfadom majetkovych, finandnich
alebo personalnych pomerov v Klube,

20. zaplatif Klubu Klubom ulo:en6 sankcie a uhradif poplatky a pokuty za disciplinarne
priestupky udelen6 Klubu od SFZ v dOsledku zavinen6ho konanim Trenera,

21. mat prehtad o persondlnej situacii, dbat na vdasn6 a kvalitne dopiianie zverenEho
druZstva,

22. pri kaZdom tr6ningu a zepase je nevyhnutna osobne Ueasf tr6nera prisluineho dru:stva,
ktoqi zodpoved6 za doddiavanie distoty a poriadku a isporn6 pou2ivanje energii (teplo,
tepla a studen6 voda a elektrickd energia) na futbalovom itadi6ne a v Sportovom are6li,

23. tr6nerje zodpovedny za otvorenie a uzamknutie priestorov Satni. Vstup hr6dov do iatni
je 15 min(t pred treningom a odchod zo Satnije t5 min(t po tr6ningu. Vstup hredov do
Satni a odchod zo Satni podas z6pasov urduje tr6ner v zavislosti od potrieb pripravy pred
zApasom a od dasu potrebneho ku skondeniu vsetkych 6innosti hrddov po z6pase. Tento
6asje primeran:i a priblizne zodpoveda dasu - pre vstup 60 min[t pred zdpasom a pre
odchod 30 min0t po zepase,

24. vedie evidenciu pridelen6ho futbaloveho kruiku CVe, podfa poiiadavky CVe
v Pova:skej Bystrici.

25. je zodpovednli za vdasne uhradenie dlenskeho a klubov6ho prlspevku svojho druzstva
najneskor do 10 dia v nasledujicom mesiaci.

26. Trener tymto neodvolatel'ne poskytuje oddielu poaas doby platnosti tejto zmluvy a podas
doby v priebehu, ktorej bude zmluvou viazany, bezplatne preva na pouiitie jeho mena,
fotogralie,6i in6ho zaznamu svojej osoby pre reklamu oddielu sp6sobom aklim si to bude
klub iiadat.
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B. Klub ie na zeklade teito zmluw ooyiolii
1. vytvarat Tr6nerovi v r,mci svojich finandnych, materiebwch a personalnych moznostl

tak6 podmienky, aby Trener moholvykonavat svoj predmet zavezku riadne za Udelom
dosahoyania maximelnych vysledkov KIubu v r6mcivsetkich zepasov Klubu,

2. zabezpedit pre treningovy proces a futbalov6 stretnutia vyhovuj0ce treningove a hracie
plochy a prislusne materidlov6 vybavenie druZstva podla finandnych mo:nosti Klubu,

3. platif Tr6nerovi dojednanu odmenu sp6sobom a za podmienok stanovenych v dl. Vl
zmluvy,

4. Klub m6:e uvol'nif Tr6nera na nevyhnutne seminere a trenersk6 kuzy, Kor6 sU
organizovan6 SFZ, ak tdasf Tr6nera na nich je pre Klub dolezitd a trenerju oznemi
vedeniu Klubu minimAlne 10 dnivopred,

5. prostrednictvom vedenia Klubu hodnotif v dohodnutych terminoch Cinnosf Trenera
v suvislosti so Sportovou Wkonnostou hradskeho kddra, ako podklad pre plnenie zmluvy
a odmefiovanie T16nera,

6. splnif aj dalsie povinnosti po vzdjomnej dohode s Tr6nerom v zdujme a v prospech
T16nera.

C. Klubnie ie na zeklade teito zmluw povinnv:
1. zabezpedit Tr6nerovi oble6enie, dopravu, n6hradu cestovnych vydavkov, telef6n

a internet, stravovanie, rekondi6n6 a rehabilitadn6 pobyty a zdravotnicku starostlivosf,
poistenie, seminare, Skolenia a tr6nersk6 kuzy a in6 materi6lne plnenia. V pripade, :e
Klub Tr6nerovi zabezpedl dopravu, stravovanie alebo in6 materi6lne plnenie, ktor6 Klubu
ako povinnosf neurduje dlenok V, bod B tejto zmluvy, bude Tr6nerovitakeho plnenie
fakturovane. Klub mOZe na zaklade svojich finandnych moznosti rozhodnUf o Uhrade
tychto plneni z vlastnich prostriedkov.

Et. vt
Odmena tr6nera

'1. Zmluvn6 strany sa dohodli na odmene Tr6nera v nasledovnej vyike:

Z6kladn6 mesadne odmena za druZstvo ,ien a dorasteniek : 400,- € a za asistenta
tr6nera mladSich 2iakov: 150,- €

a.Z6kladn6 mesadnd odmena : 400 €

b.PohyblivA mesadna odmena : '150 €

Na pohyblivu odmenu nie je prdvny nerok.O vyplateni pohyblivej odmeny mOZe rozhodnUt
itatutdrny zastupca Klubu. 50% pohyblivej mesadnej odmeny bude v remci ocenenia
vedenia Sportovej pripravy a vikonnosti zvereneho drurstva a vyberu dlenskeho
a klubov6ho prispevku. baliich 50 % ocenenla bude za vedenie futbalov6ho kru:ku CVe.
Klub zaplati Trenerovi odmenu na z6klade Wstavenej faktury.
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2. Odmena Tr6nera podla predchadzajUceho odseku je splatne na 25. defi v mesiaci, ktory
nasleduje po mesiaci, za ktoni je odmena platend a to na bankovy U6et Tr6nera uvedeiy
v zehlavilejto zmluW.

3. Po skoneeni kalend6rneho mesiaca Trener vystavi Klubu fakturu so splatnosfou 25 dni.
Neoddelitelnou prilohou fakory je formular: ,,Mesadni Wkaz tr6nera,,. Manaz6r Klubu
svojim podpisom na vystavenej fakture schv6li vysku fakturovanej odmeny Tr6nerovi.
V prlpade, :e vedenie Klubu nes0hlasi s vyskou odmeny, obratom ju vr6tiTr6nerovi spolu
s pisomnym oznemenim o spravnej viske odmeny za dany kalendarny mesiac spolu
s vysvetlenim. Tr6nerje povinny pre\rziaf vr6tenu vystavenI fakturu spolu s pisomnym
oznamenim. V opadnom pripade nebude Tr6nerovi vyplatend :iadna odmena za dan!
kalenddrny mesiac.

4. Mesaana odmena prinabzi Trenerovi len v pripade poskytnutia vykonu 6innostitr6nera
cely mesiac. Podas prdceneschopnosti alebo pre nepritomnost z jnych dovodov zo strany
Trenera, bude mesadna odmena kr6ten6 v pomernej vyike.

5. MesadnA odmena m6ie byf vedenim Klubu skratend, pripadne v6bec nepriznand
v pripade, ak Tr6ner nedodrZiava dohodnut6 zmluvne povinnosti uvedene v 61. V, bod
A tejto zmluvy. V tomto pripade je vedenie Klubu povinn6 Tr6nerovi pisomne uviest
konkr6tne d6vody, pre ktor6 doslo ku krdteniu odmeny.

at. vtl
Trvanie zmluvy a iei zenik

1. Tdto zmluva sa uzatvera na dobu ureitU, s trvanim od 1.7.2022doBO.6.2023.
2. Zmluvre strany sa dohodli, ie pred uplynutim dohodnutej doby trvania zmluvy je mozn6

ukondit jej platnosf na z6klade:
a.) pisomnej dohody zmluvnych stran,
b.) plsomnym odstupenim Klubu alebo Tr6nera od tejto zmtuvy,
c.) pisomnou vypovedou,
d.) [mrtim trenera,
e.) zenikom klubu bez prdvneho nastupcu.

3. Klub je opr6vneny od tejto zmluvy okamiite odstupit, ak Tr6ner hrubo porugt svoje
povinnosti vyplyvajice mu z tr6nerskej dinnosti, najme ak hradi nebudU dosahov;t
primeran6 aportova v:isledky z d6vodov nedostatodnej trenerskej dinnosti Trenera,
pripadne zAvaZnrch rozporov medzi tr6nerom a hrddmi, a tie2 v pripade, ak Tr6ner bude
trpiet a nezakrodi proti pripadn6mu po:ivaniu alkoholu alebo inych omamnrch alebo
psychotropnych l5tok, vratane fajdenia a rovnako pokial'sa takehoto konania dopustion
s5m.

4. Klub je taktiez oprevnenli od tejto zmluvy odstipif, ak Trener nie je sp6sobil),, a schopny
vykon6vaf tr6nersk[ dinnosf dlhSie ako 2 kalend6rne mesiace.

5. Klub je rovnako opravneny odstrlpit od tejto zmluvy v pripade, ak vysledky Tr6nera
I prislusnym druzstvom nedosahuj( vedenim Klubu vytydene ciele a to po uplynuti 6
mesiacov trvania tejto zmluvy.

6. Tr6nerje opdvneny od tejto zmluvy odstipit, ak Klub je v omegkani s Uhradou odmeny
Trenera dlhiie ako 45 dni, pridom Trener pisomne upozornil Klub na tUto skutodnosf, ij.
na Umysel Tr6nera odstupif od zmluvy z d6vodu omeskanej platby odmeny Trenera.

7. Obe zmluvn6 strany sU oprevnen6 zmluvu vypovedaf, a to aj bez udadia d6vodu.
Vypoved'musi byt pisomn6 a dorudene druhej zmluvnej strane, inak je neplatnd.
Vypovedne doba je dvojmesadnA a zadina plynuf pMm dfrom katend6rneho mesiaca
nasleduj0ceho po dorudeni pisomnej vypovede druhejzmluvnej strane. povinnost dorudif
vrpoved sa splni, len do adreset plsomnost prevezme, alebo len ioju posta vr6tila
odosielatel'ovi ako nedoruditel'nu a adreset svojim konanim, alebo opomenuflm dorudenie
pisomnosti zmaril. Udinky dorucenia nastan0 al vtedy, ak adreset prljatie pisomnosti
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odmietne. Platnost zmluvy kondl po uplynuti tejto lehoty, a to poslednym katendernym
diom prisluin6ho mesiaca.

8. Zmluva zanikne v pripade straty sp6sobilosti niektorej zo zmluvnlich stren vykonevaf
predmel svojej dinnosti podl'a 6. lV. tejto zmluvy. V tomto pripade zmtuva zanika diom
straty takejto sp6sobilosti.

9. V pripade skondenia zmluvy z akehokofvek dovodu nevznike Tr6nerovi narok na Ziadne
odstupn6 alebo vyrovnanie.

10. ZAnikom tejto zmluvy nezanikaj( prava a povinnosti zmluvnych strdn, Kor6 vznjkli po6as
lNania zmluvy.

.'l;Xll'"

1. Zmluvne shany sa dohodli na zmluvnej pokute ai vo vrgke 100 o/o pohyblivej dasti
mesainej odmeny, ktorU je povinny zaplatif Trener Klubu za poruienie povinnosti podl'a
61. V, bod A. tejto zmluvy.

2. Vietky zmluvn6 pokuty dojednan6 v s(lade s touto zmluvou si splatn6 diom porusenia
zabezpeaenej povinnosti a nedotykaj( sa nAroku Klubu na nahradu skody.

o"t r.n" oflJfy"n uo";o,

1. Tr6ner udel'uje sihlas na spracuvanie, vratane zverejnenia, nasledovnych osobnych
Udajov: meno a priezvisko, odmena a ine plnenia poskytovan6 na zeklade Zmluvy,
a Statisticke 0daje tykajUce sa vykonavania dinnosti. Tr6ner udefuje Klubu sihlas na
spracivanie aj d'alsich osobnych odajov, Korich spracuvanie je nevyhnutn6 pre Uaely
plnenia prav a povinnosti zmluvnlich strdn vyplyvajUcich zo vieobecne zeveznych
pravnych predpisov.

2. Zdrovei Trener ddva s0hlas, aby Klub poskytoljeho osobno Udaje Zvazu.
3. Klub sa zavezuje pri sprac[vani osobnych idajov postupovaf v sulade so zakonom d.

12212013 Z.z. o ocfuane osobnych idajov v zneni neskorsich predpisov.
4. Klub je opravneny spracUvaf osobn6 idaje Tr6nera za idelom zabezpeaenia plnenia prAv

a povinnosti Klubu vyplyvajicich zo Zmluvy, plnenia pr6v a povinnos$ zmluvnych stran
vyplyvajUcich zo vieobecne z6vezn9ch prdvnych predpisov a za Udelom vedenia
evidencie.

5. Klub sa zavezuje zverejfrovaf osobn6 Udaje o Tr6nerovi primeranlim sp6sobom
a v primeranom rozsahu, pokiaf tak6to zverejnenie md spojitost s vykondvanlm dinnostj
Trenera podl'a Zmluvy.

Et. x
SpoloEn6 a z6vereCn6 ustanovenia

1. Zmluvn6 strany sa zavezuj( vzajomne vystupovaf korektne, vdas sa informovaf
o vsetkych skutoanostiach dolezitrch pre plnenie predmetu zmluvy. .

2. V pripade nemoznosti dosiahnut z6vdzok z titulu od6vodnenych celoSpolodenskych
udalosti, zivelnej pohromy, prerusenia suthZe a pod., sU iieto skutoenosti pre Klub
dovodom na vrpoved' tejto zmluvy.

3. Zodpovednosf za vikon odbornej dinnosti a ostatnej 6innosti nesie vyludne Tr6ner, ktor, je
povinny sa obozndmif so vsetktimi bezpednostnrmi predpismi a tieto dodrziavaf.
V zmysle zekona NR SR E. 12412006 Z. z. o bezpednosti a ochrane zdravia pri preci
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v zneni neskorslch predpisov za bezpednost a ochranu zdravia pri prdci zodpovede
v plnom rozsahu Tr6ner.

4. V pripade, Ze bude chciet'jedna zmluvnd strana daf druhej zmluvnej strane ak6kotvek
pisom!6 podanie alebo oznemenie, vykond to vyludne doporueenym listom zaslanym na
adresu, ktora je uvedene v tejto zmluve. Ueinnost tak6hoto listu nastdva 3. dei po podani
zasielky na poste.

5. Prava a povinnosti v tejto zmluve neupraven6 sa riadia prednostne prislusnrmi
ustanoveniami Zakona o Sporte a in],mi prAvnymi predpismi platnymi na 0zemi Slovenskej
republiky.

6. Obsah tejto zmluvy je moZn6 menit a doplfiovat'len po dohode zmluvnych stran. Zmeny
sa vykon6vajU v pisomnej forme dodatkami oznadenymi poradovym eislom a budri
podplsan6 zodpovednymi osobami zastupujUcimi zmluvne strany.

7. Teto zmluva uzatvorena v zmysle zekona i.44012015z'.2. o iporte nezaklad6
pracovnoprevny pomer medzijej Udastnikmi a Trenerje povinny vo svojom mene
odvddzat dane z prijmu plynuce na zaklade tejto zmluvy ako aj platjf zakonom stanovene
zdravotne a soci6lne poistenia.

8. V pripade ak6hokolvek nedorozumenia, sporu, resp. sporneho ndroku sa ich zmluvn6
strany zavazujU riesif bez zbytodneho odkladu vzejomnou dohodou.

9. Zmluva je vyhotoven6 v troch rovnopisoch, z ktorich Tr6ner obdrZijedno vyhotovenie
adve vyhotovenia obdrzi Klub.

10. Udastnici tejto zmluvy prehlasujU, Ze s[hlasia s jej obsahom, :e bota sptsan6 na z6klade
pravdivych idajov, ich slobodnej v6le, nebola dojednane v tiesni ani za inak newhodnych
podmienok a:e im nie sU v dobe podpisu zmluvy zname okolnosti, ktor6 by mohli
obmedzifjej obsah a Udinnosf. Na d6kaz toho pripdjajI svoje podpisy.

'11. Zmluva je platnA diom podpisu obidvoma zmluvnrmi stranami a Udinne dfrom
nasleduj0cim po zverejnenl na webovej strene spolodnosti Mestske sportove kluby
PovaZska Bystrica, s.r.o..

V Pov. Bystrici, 29.6.2022

T16ner
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