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Protikorupéna politika
Vychodoslovenskej vodarenskej spoloé¢nosti, a.s.

Clanok 1
Uvadné ustanovenia

\ reholovy manaziment \ vehodoslovenskej vodarenskej spolocnosti. a.s. (dadej
len VS, a0 vvbvoril, udeziana o preskdmava 1ate protikorupena politika,
ktort schvalilo predstavenstvo VVS, s vstlade s poziaday kami normy
IS0 37001:2016 (dalej len 180 370017) a viziou transparentnosti vo VVS, aus.
Utelom  protikorupénej  politiky  je  prevencia  korupeie,  zvvsovanie
transparentnostt, elimindeia korupenyeh rizik. vytvorenie  predpoklados
pre uréenie, preskumavanie a dosahovanie protikorupénych cielov.
Korupeiou sa na  afely  protikorupéného  manazérskeho  systému  atejto
protikorupénej politiky rozumie pontikanie, slubovanie, davanie, prijimanic alebo
pozadovanic neopravnenej vwhody akejkolvek hodnoty (ktora by mohla byt
financnd alebo nefinanénd), priamo alebo nepriamo a bes ohladu na miesto
(miesta), v rozpore s platnymi pravavmi predpismi. ako aj Gplatok alebo odmena
pre osobu, ktora kond alebo sa zdrdha konat v stivislosti s ywkonnostou plnenia
povinnosti tejto osoby .

Tato protikorupéna politika sa vztahuje na vietkyeh zamestnancov VVS, as.
a na vaetky osoby, ktoré konaji v jej mene.

Clianok 2
Ziasady a dodrziavanie protikorupénej politiky

Vihlasenim protikorupénej politiky V VS, aux. jej vrcholovym manazmentom sa

prijali tieto zasady:

a) Akakolvek forma Korupceie definovanej v ¢lianku 1t tejto protikorupcénej
politiky sa vo VV'S, a.s. zakazuje.

b) Zamestnanei VVS, ax. a ani osoby konajiee v jej mene neprijimaja
a nepontkaji zindne dary, iné vvhody a prejavy zdvorilosti. ktorveh
prijativ alebo pontkanie by sa mohlo javit ako korupeiay rozpore
s pravnvmi predpismi Slovenskej republiky.

¢) Protikorupény manazérsky svstém sa vztuhuje na vietky cinnost. procesy
a sluzby zabezpecované VVS, as., najméa na vyrobu a distribiciu pitnej
vody, odviadzanie a ¢istenie odpadovich vod, investient  vistavbu.
zakaznicku podporu. stratégiu a rozvoj spoloénosti, manazment a
organizaciu spolo¢nosti, obstardavanie a ndkup, riadenie ludskych zdrojov,
financoyvanie, G¢tovnictvo a fakturaciu.
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d) Zamestnanci VVS, a.s. a ani osoby konajice v jej mene nesmua konaf
v rozpore s protikorupénimi ciel'mi, ktoré boli prijaté v nadviznosti na
tito protikorupénit politiku a ktoré st zverejnené na webovom sidle
VVS, a.s.

e) Vietei zamestnanci VVS. s a osoby konajice v jej mene sa musia
oboznamit’ s vnttornymi  predpismi  protikorupéného  manazérskeho
systému, ktoré boli prijaté akn zaviizok splnenia poziadayick normy 180
47001,

B Kazda tvzekd i prasnichia osobia s Ktoroun VA S s, spolupracuje. ma pravo

akekolvek podozrenic 2 korupeie alebo inej protispolocenskei éinnosti

ktorchokolvek zamestnanca VVS. a.s. ozndmit v dobrej viere a na zaklade
opodstatneusch dovodov, anonymne alebo neanonymne, elektvonicky na
adrese alebo osobne veddeemu utvaru interného
auditu a bezpe&nosti prace. Zamestnanei VVS, s maju pravo oznamovat

v dobrej viere, na ziklade opodstatnenyceh dovodov a bez obis z akejkolvek

odvetnej ¢innosti korupeiu a ind protispolocenska ¢innost osobe poverenej

funkeiou  dohladu  nad  dodrziavanim  protikorupénych  pravidiel

a predpisov (dalej len .osoba vykonavajica dohlad”), ktorou je vedici

ttvaru interncho auditu g bezpeénosti prace.

Vietei zamestnanci VVS, as. a osoby konajlice v jej mene sa zavazuju

zlepiovat  protikorupény  manazérsky  svstém, ak  maji  akdkolvek

pochybnost o jeho funkénosti alebo o vnatorngch predpisoch -VVS, a.s.

vztahujicich sa na tento svstém. Akékol'vek pochybnosti alebo podnety

vedtee kzlepseniu protikorupéného manazérskeho svstému oznamujt
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-

osnbe v ko ajuee dodilad.

h) Generdlny riaditel VVS, a.s, svimenoval osobu vykondvajien dohlad ako
nevzavislého predstavitela protikorupéného manazérskeho systému, ktora
nesmie byt pri vwkone svojich pravomoci v konflikte zauymov. Osobou
vykondavajacou dohlad je vedael Gtvaru interného auditu a berpecnosti
price. Osoba  vvkonavajuca dohlad v pripade potreby  poskytuje
zamestnancom  VVS,  a.s. poradenstvo  vo o veciach  uplatnovania
protikorupénej politiky, prislusnyceh predpisov a pravidiel.

2) Vietei zamestnanci VVS, as. s povinni dodrziaval tato protikorupéna
politiku.  Zavinené¢ nedodrzanie alebo poruSenie pravidiel a  predpisos
vyplyvajucich z protikorupénej politiky, ako aj Konanie v rozpore s postupimi
prijatymi v ramei protikorupéného manazérskeho systému, sa poklada za

porusenie pracoy nej discipliny.

Ing. Stanislavifleha, Phd.

Kosice 24.2.2020 Generalny riadibél VVS, as.
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