Erasmus+

Zmluva o poskytnuti finan¢nej podpory na mobilitu zamestnancov na vyuébu v ramci
Programu Erasmus+

¢. CZ-34934-MOB-00056/STA/2017/2018

medzi
1. Trencianska univerzita Alexandra Dubéeka v Trenéine
§K TRENCINO1
Studentska 2, 911 50 Trenéin

dalej len "inStiticia", ktort za ucelom podpisu zmluvy zastupuje Doc. Ing. Jozef Habdnik, PhD. - rektor na
jednej strane,

a

2. Ing. Lenka BARTOSOVA, PhD.

Kategoria zamestnanca: Intermediate Statna prislugnost™ Slovak
Adresa: Studentska 2, 911 50 Trenéin Fakulta/Katedra: FST
Telefon: E-mail:

Pohlavie: Z Akademicky rok: 2017/2018
Ucastnik s: finanénou podporou z fondov EU

nulovym grantom z fondov EU (.
finan¢nou podporou z fondov EU kombinovanou s obdobim s
nulovym grantom z EU O

Finan¢na podpora zahfna: podporu na Specialne potreby O

Prehlasenie castnika mobility o bankovom udte:
Prehlasujem na svoju Cest’, Ze drzitel'om bankového uétu, na ktory budu prevedené finanéné
prostriedky je:

d’alej len “G€astnik” na strane druhej, sa dohodli na niZSie uvedenych osobitnych podmienkach a priloh4ch,
ktoré tvoria neoddelite'nu sucast’ tejto zmluvy:

Priloha I Program mobility — vyuéba
Priloha 11 V3eobecné podmienky

Podmienky stanovené v Osobitnych podmienkach majt prednost pred podmienkami stanovenymi v prilohach.




OSOBITNE PODMIENKY

CLANOK 1 - PREDMET ZMLUVY

1.1

1.2

1.3

Institicia poskytne finanénii podporu Géastnikovi na realizaciu mobility na vyuébu v ramci
programu Erasmus+.

Utastnik suhlasi s finan&nou podporou vo vyske stanovenej v ¢lanku 3.1 a zavizuje sa
realizovat’ mobilitu na vyucbu v stlade s popisom uvedenym v prilohe I.

Akékolvek dodatky k tejto zmluve musia byt vyziadané a odsthlasené oboma zmluvnymi
stranami prostrednictvom oficialneho oznamenia listom alebo e-mailom.

CLANOK 2 — PLATNOST ZMLUVY A TRVANIE MOBILITY

2.1

2.2

23

2.4

2.5

2.6

Téato zmluva nadobuda platnost” a a¢innost’ dilom jej podpisu poslednou z oboch zmluvnych
stran.

Mobilita mdze zafat’ najskor dna 21.05.2018 a skondit’ najneskdr dria 25.05.2018. Zaciatok
mobility je dei, kedy musi byt GCastnik prvykrat pritomny v prijimajicej institicii a koniec
mobility je deii, kedy musi byt’ Gicastnik poslednykrat pritomny v prijimajicej institacii.

Dni cesty sa nezaratavaju do obdobia mobility.

Utastnikovi j Je pridelend podpora z Erasmus+ fondov EU na 5 dni aktivity a poget dni musi
zodpovedat dizke trvania mobility.

Celkovéa dizka mobility nesmie trvat’ dlhiie ako 2 mesiace, pricom minimélny pocet dni na
mobilitu je stanoveny na 2 po sebe nasledujiice dni. Ugastnik musi odugit’ minimalne 8 hodin
vyucby za tyzden.

Utastnik musi odugit’ celkovo 8 hodin za 5 dni.

Ukastnik moze poziadat o prediZenie trvania mobility v stilade s podmienkou stanovenou v
&lanku 2.4. V pripade, Ze indtiticia sthlasi s predizenim trvania mobility, k zmluve musi byt
vystaveny dodatok.

Na potvrdeni o uc€asti musi byt uvedeny datum zaciatku a konca mobility.

CLANOK 3 — FINANCNY PRISPEVOK

3.1

32

33

34

3.5

Ucastnikovi je pridelena finanéna podpora na individualnu podporu vo vyske EUR a

EUR na cestu. Celkovy grant ucastnika mobility je EUR. Vyska individualne) podpory je
EUR na de.

Vyska finan¢nej podpory na mobilitu je urena vynasobenim poétu dni mobility stanovenych v

Clanku 2.3. sadzbou na individudlnu podporu platnu na deni pre prijimajucu krajinu

a pripo¢itanim prispevku na cestu.

Preplatenie nakladov, ktoré vznikli v savislosti so $pecialnymi potrebami, musi byt’ zalozené na

podpornych dokumentoch predlozenych tc¢astnikom.

Finan¢na podpora nesmie byt pouzita na pokrytie nakladov uz financovanych zo zdrojov

Eurdpskej tnie.

Bez toho, aby boli dotknuté ustanovenia odseku 3.3, finanéna podpora je zluditelna s

akymkol'vek inym zdrojom financovania.

Finan¢nu podporu alebo jej ¢ast musi ucastnik vratit, ak neplni podmienky zmluvy. AvSak

vratenie grantu sa nesmie pozadovat’ v pripade, ak ucastnik nemohol dokon¢it’ svoje mobilitné

aktivity, ako je to popisané v prilohe I, z dévodu vysSej moci. Vysielajica organizacia musi

takéto pripady oznamit’ a narodna agentira akceptovat’.

CLANOK 4 — PODMIENKY PLATBY

4.1

Do 30 kalendarnych dni od podpisania zmluvy oboma stranami a najneskor do zaCiatku
mobility bude ucastnikovi mobility poskytnuta splatka vo vyske 100% zo sumy stanovenej
v ¢lanku 3.



4.2 Ak je platba uvedena v ¢lanku 4.1 nizsia ako 100 % z celkovej vysky grantu, podanie on-line
spravy sa povazuje za ziadost' o vyplatenie doplatku. Institicia ma 45 kalendarnych dni na
vyplatenie tohto doplatku alebo na vyziadanie dlznej iastky od tcastnika.

43 Ukastnik musi predlozit dokaz o skuto¢nom datume zaliatku a konca mobility na zaklade
potvrdenia o ucasti poskytnutého prijimajicou organizaciou.

CLANOK 5 — SPRAVA EU SURVEY

5.1 Ucastnik je povinny vyplnit' a podat’ spravu on-line cez EU Survey po mobilite v zahrani¢i,
najneskor do 30 kalendarnych dni po prijati vyzvy na jej vyplnenie.

5.2 Od ucastnika, ktory nevyplni a nepodéd spravu on-line cez EU Survey, moze inStitucia ziadat’
Ciastocné alebo uplné vratenie zaslanej financnej podpory.

CLANOK 6 — JURISDIKCIA A PRISLUSNOST SUDU

6.1  Zmluva o poskytnuti finan¢nej podpory sa riadi vnitrostatnym pravnym poriadkom.

6.2 O nezhodach medzi institiciou a ucastnikom, ktoré sa tykaju interpretacie, pouzitia a platnosti
zmluvy a ktoré nie je mozné vyriesit’ vzajomnou dohodou, rozhoduje prislusny sid v stlade so

zakonom.
PODPISY
Za Ucastnika Za instituciu
A LYY ]
Ing. Lenka Bartosova, PhD. Doc. Ing. Yotef Habanik, PhD.
Ucastnicka mobility Erasmus+ Rektor TnUAD v Trencine
\% V Trencine dna



Priloha II

VSEOBECNE PODMIENKY

Clanok 1: Zodpovednost za §kody

Kazda zmluvnéa strana zbavuje druhu zmluvna stranu
akejkol'vek pravnej zodpovednosti za $kody, ktoré utrpi
jej organizdcia alebo zamestnanci pocas plnenia tejto
zmluvy, pokial tieto $kody neboli sposobené z nedbalosti
alebo z imyselného zavinenia inej zmluvnej strany alebo
jej zamestnancami.

Narodna agentira Slovenskej republiky a Eurdopska
komisia alebo ich zamestnanci nenesi v ramci tejto
zmluvy za ziadnych okolnosti alebo z akychkolvek
dovodov zodpovednost za Skodu spdsobenu realizaciou
mobility. Néasledne sa narodna agentira alebo Eurdpska
komisia nebudu zaoberat ziadnou poziadavkou o nahradu
alebo preplatenie $kod.

Clanok 2: Ukonéenie zmluvy

Institucia méa pravo predCasne ukoncit alebo vypovedat
zmluvu bez akychkolvek dalSich pravnych postupov v
pripade, ak prijemca nesplni niektort z povinnosti
vyplyvajtcich z tejto zmluvy. InStiticia upozorni prijemcu
na neplnenie povinnosti doporuc¢enym listom. Ak ucastnik
nereaguje na upozornenie v lehote jedného mesiaca odo
dina dorucenia listu, inStiticia zmluvu ukonci, resp. od
zmluvy odstupi.

Ak ucastnik ukon¢i zmluvu skor ako je uvedené v zmluve
alebo neplni pravidla zmluvy, musi vratit ciastku
finanéného prispevku, ktord mu uz bola vyplatena, pokial
sa z vysielajucou inStituciou nedohodol inak.

V pripade ukoncenia zmluvy na zdklade vys$Sej moci
("force  majeure"), tzn. v dosledku vynimoc¢nej
nepredvidanej situacie alebo wudalosti mimo kontroly
ucastnika a ktord nieje déosledkom chyby ¢i zanedbania

povinnosti zjeho strany, ma ucastnik pravo na financny
prispevok vo vyske, ktord zodpoveda skuto¢nému trvaniu
mobility ako je uvedené v ¢lanku 2.2 tejto zmluvy.
Zvy$na Ciastka grantu musi byt vratend, iba ak nebolo
dohodnuté inak s vysielajucou organizéaciou.

Clanok 3: Ochrana osobnych adajov

Vsetky osobné udaje obsiahnuté v zmluve musia byt
spracované v sulade so Smernicou (EC) ¢&. 45/2001
Europskeho parlamentu a Rady o ochrane jednotlivcov s
ohl'adom na spracovanie osobnych udajov in$tituciami a
organmi a o volnom pohybe takychto udajov. Takéto udaje
moze narodna agentira a Eurdpska komisia spracovavat
vyluéne v suvislosti s realizdciou zmluvy a naslednymi
aktivitami bez obmedzenia moznosti odovzdat tieto udaje
organom zodpovednym za inSpekciu a audit v sulade s
legislativou EU (Dvor auditorov alebo Eurdpsky urad pre
boj proti podvodom (OLAF)).

Utastnik méze na zaklade pisomnej ziadosti ziskat pristup
k svojim osobnym udajom a opravit informéciu, ktord je
nelplnd alebo nespravna. Svoje poziadavky a otazky k
spracovavaniu osobnych udajov musi zaslat vysielajucej

organizacii a/alebo prislusnej néarodnej agenture. Svoje
namietky voci spracovavaniu osobnych udajov mdze zaslat
Uradu na ochranu osobnych tdajov Slovenskej republiky,
pokial' ide o spracovavanie a vyuzivanie tychto udajov
vysielajucou organizaciou, narodnou agenturou, alebo
Eurdpskemu dozornému uradnikovi pre ochranu udajov v
Bruseli, pokial ide o vyuzivanie dajov Eurdpskou
komisiou.

Clanok 4: Kontroly a audity

Zmluvné  strany sa zavdzuju poskytnut detailné
informéacie vyziadané Eurdépskou komisiou, narodnou
agenturou a inymi nimi poverenymi orgdnmi za ucelom
kontroly realizdcie mobility a riadneho plnenia podmienok
zmluvy.

povinnosti zjeho strany, mé ucastnik pravo na financny
prispevok vo vyske, ktord zodpovedéa skuto¢nému trvaniu
mobility ako je uvedené v ¢lanku 2.2 tejto zmluvy.
Zvys$na Ciastka finan¢ného prispevku musi byt vratena.

Clanok 3: Ochrana osobnych idajov

Vsetky osobné udaje obsiahnuté v zmluve musia byt
spracované v sulade so Smernicou (EC) ¢&. 45/2001
Europskeho parlamentu a Rady o ochrane jednotlivcov s
ohladom na spracovanie osobnych udajov inStituciami a
organmi a o vol'nom pohybe takychto tdajov. Takéto udaje
moéze narodnd agentira a Eurdopska komisia spracovavat
vyluéne v suvislosti s realizdciou zmluvy a naslednymi
aktivitami bez obmedzenia moznosti odovzdat tieto Udaje
organom zodpovednym za inSpekciu a audit v sulade s
legislativou EU (Dvor auditorov alebo Eurépsky urad pre
boj proti podvodom (OLAF)).

Utastnik méze na zaklade pisomnej ziadosti ziskat pristup
k svojim osobnym tudajom a opravit informdaciu, ktord je
nelplnd alebo nespravna. Svoje poziadavky a otazky k
spracovavaniu osobnych tUdajov musi zaslat vysielajucej
organizacii a/alebo prislusnej néarodnej agenture. Svoje
namietky voci spracovavaniu osobnych udajov mdze zaslat
Uradu na ochranu osobnych tudajov Slovenskej republiky,
pokial ide o spracovavanie a vyuzivanie tychto udajov
vysielajucou organizaciou, narodnou agentirou, alebo
Eurdopskemu dozornému uradnikovi pre ochranu udajov v
Bruseli, pokial ide o vyuzivanie udajov Eurdopskou
komisiou.

Clanok 4: Kontroly a audity

Zmluvné  strany sa zavdzuju poskytnut  detailné
informéacie vyziadané Eurépskou komisiou, narodnou
agenturou a inymi nimi poverenymi organmi za ucelom
kontroly realizacie mobility a riadneho plnenia podmienok
zmluvy.



Erasmus+

Annex fo Grant agraement

Higher Education
Mobility Agreement form
Participant's name

STAFF MOBILITY FOR TEACHING

MOBILITY AGREEMENT

The Teacher

[Last name (s)

Bartosova

(if applicable)

i First name (s) Lenka |
 Seniority """"'"’_IrE‘rﬁdia'Eé“" ~Nationality? ~ Slovak |
' I republic
| Sex (MFI Female “]’Aca&E?B’E‘;’éaF" “T2017/2018 !
Email T ’ 7
The Sending Institution/Enterprise
Name TnUAD Size of enterpr medium |

Erasmus code
{if applicabe)

SK TRENCINO1L

Department/ur

Faculty of special
technology

Address

Pri parku 19

Trendin

Country/ )
Country code®

Slovak republic

Contact person
riarne and position

Contact person
e-mail / phone

T!"Vpe of eﬁt_:'érprise:
NACE coce®
{ f applicab.e)

The Receiving Institution

Name

Unob

Department/unit

Erasmus code
(+f applicable)

CZ BRNO10

Faculty of Military |
Technology

Address

Kounicova 65

662 10 Brno

Country/
Coun‘ry code

Czech Republic

Coutact person
rnarne and position

Contact person
a-mail / phone




Annex (o Grant agreement

Higher Education

El'a S n‘-l LI S + Mobility Agreement form

Participant’s name

Section to be completed BEFORE THE MOBILITY
1. PROPOSED MOBILITY PROGRAMME

Planned period of the t2aching activity: from [day/moanth/year] till {day/month/year]
Duration (days):21.5,2018 -~ 25.5.2018

I+ Additional day for travel needed directly before the first day of the activity abroad
Ci Additional day for travel needed directly following the last day of the activity abroac
Subject field®: 0719

Level: Short cycle (EQF level 5) C28.99

Mumber of students at the receiving institution benefiting from the teaching
programrne: 20

MNumber of teaching hours: 8

Overall objectives of the mobility: ' !

Selectec lectures for students of Military technology Faculty, Department of combat |
ard special vehicles.

Te present results ackieved in similar branchas of science.

Ta establish contacts for a possible cooperation among employees of the faculties. '

Added value of the mobility (both for the institutions involved and for the
teacher):

Tc obtain overview on the latest scientific and resezrch activitles abroad.

Content of the teaching programme:

21.5,2018 - Presentation about Faculty of Specia Technology, presenting current
achieveinents of the Fakulty, recent outputs from student works, 2 hours of lectures

22,5.2018 - Lecture on topic: Evaluation cf tr.bological features of poiymeric
materials - 4 hours of lectures

234.,5.2018 -~ Lecture on topic: Comparison of properties of the total construction
manufactured from ccrnposite and metal- 2 hours of lectures

r
|
|
L

Expected outcornes and impact {(not limited to the number of students
concerned):

Attended lectures at the Faculty of Military Technology.

Consultations on the preparation of habilitation proceedings at the Faculty of
Military Technology.

Te bezome familiar with work on selected measuring instruments.




Annex to Grant agreement

Higher Education

El'a Sn'lLl S + Mobility Agreement form

Participant’s name

]

To gain skills in assessing data measured with devices.

24.5,2018 - Visiting the Air Simulator at the Department of Air Force and Aircraft
Techriology

25.5.2018 - Training on selected laboratory devices.

II. COMMITMENT OF THE THREE PARTIES

By signing’ this document, the teacher, the sending institution/enterprise and the
recziving institution confirm that they approve the proposed mobility agreement.



Annex 1o Grart agresment

Higher Education
Era SMus -+ Mobility Agreement form

Participant's name

The sencing higher education institution supports the staff mobility as part of its
rmodernisation and internationalisation strategy and will recognise it as a compenent in
any evaluation or assessment of the teacher.

The teacher will share his/her experience, in particular its impact on his/her
professional development and on the sending higher education institution, as a source
of inspiraticn to others.

The teacher and receiving institution will communicate to the sending

institution/enterprise any problems or chaages regarding the proposed mobility
pregramrne or mobility period.

The teacher
Name: Ing. Lenka Bartc$ova, PhD.
|_Signature: Date:

The sending institution/enterprise
Name of the responsible person:doc. Ing. Viliam Cibulka, CSc.
Signature: Date:

) s - podplukovnik

lee receiving mstifu::ww. Viastimil NEUMANN, Ph.D.
N oF S awenpaiiic i “rodékan pro studijni

Signature: - sleouBi Oater

' Seniority: Junior (approx. < 10 years of experiznce), ntermediate (approx. » 10 and < 20
years of experience) or Senior (approx. > 20 years 0 exper ence).

* Nationality: Country tc which the person belongs acmiristratively and that issues the 10 card
end/or sassport.

* size: according te the number of staff, the enterprise should be defined as sma: (1-50),
rredium (51-250) or large (>251).

' Country code: 1SC 3166-2 country codes availatle at: https://www.iso.org/abp/ui/# scarch.

‘ The top-level NACE sector codes available - at
Lttp://ec.uuropa.cu/eurostat/ramon/nomenclatures/index.cfm?TargetUrl=LST NOM DTL&SUNO
m=NACE REV2&StriznquageCode=EN

® The 1541:0:F. 2013 search Leoi available at hitp://ec.eu-cpa.eu/education/toois/isced | en.hilm
should be used to find the ISCED 2013 detalied field cf education and training tnat is to tre
subject taaght.

" Circulating papers with original signatures is not compulsory. Scann‘ed copies of signatures or
gigital signatures may be accepted, depending on the national legislation.



