ZMLUVA
K URCENIU VYUCBOVEHO ZARIADENIA
STREDNEJ ZDRAVOTNICKEJ SKOLY, FARSKA 23, NITRA

Zmluvné strany:

(1) Fakulina nemocnica Nitra, Spitdlska 6, 950 01 Nitra

zastipenie §tatutdrnym organom (riaditel'om): JUDr. Marian Korytiak, PhD.

bankové spojenie: Stdtna pokladnica, Bratislava
IBAN: SK 49 8180 0000 0070 0028 0649
ICO: 17336007

(dalej len ,zdravotnicke zariadenie®)

(2) Stredna zdravotnicka 8kola, Farska ¢. 23, 950 50 Nitra
zastiipena §tatutdrnym organom (riaditefom): PhDr. Regina Sladeckova, PhD.

bankové spojenie: Statna pokladnica, Bratislava
IBAN SK 81 8180 0000 0070 0030 9755
ICO: 00607321

(dalej len ,vzdelavacia inStiticia®)

Nizgie uvedeného diia bola medzi zmluvnymi stranami uzavretd v zmysle § 51 Obcianskeho
sékonnika Zmluvu k uréeniu vyucbového zariadenia Strednej zdravotnickej Skoly (d’alej len
.zmluva®), reakreditovaného pecializatného Studijného programu v Specializatnom odbore
Starostlivost o seniorov, za dohodnutych podmienok uvedenych v tejto zmluve.

Clanok I
PREDMET A UCEL ZMLUVY

(1) Predmetom tejto zmluvy je urCenie vyucboveho zariadenia podla § 17 ods. 1 Vyhlasky
MZ SR & 84/2016 Z. z., ktorou sa ustanovuju uréujice znaky jednotlivych druhov
zdravotnickych zariadeni na zabezpecenie praktickej vyucby Ziakov strednej zdravotnicke]
Skoly (dalej len ,,SZS8%) v zdravotnickom  3pecializanom  Studijnom  programe
v ¥pecializaénom odbore Starostlivost’ o seniorov v rozsahu u¢ebnych planov aucebnych
osnov danych pre prisluiny $pecializatny §tudijn3’/‘ program (Priloha ¢.1).

(2) Utelom tejto zmluvy je stanovenie podmienok konkrétnej realizacie praktickej vyucby
yiakov potas $pecializatného Studia v Specializacnom odbore Starostlivost’ o seniorov.
Oznamenie o realizacii praktickej vyu¢by ako aj aktudlny harmonogram praxe ziakov



Specializatného 3tidia bude predloZeny némestnitke pre oSetrovatel'ski  starostlivost’
minimélne 7 dni pred nastupom Ziakov na pracoviska zdravotnickeho zariadenia.

Clanok II

VYUCBOVE ZDRAVOTNICKE ZARIADENIE
(1) Vyuébové zdravotnicke zariadenie spiiia podmienky na ziskanie potrebnych praktickych
zruénosti na vykon prislu$nych 3pecializovanych pracovnych €Einnosti po celu dizku trvania
reakreditovaného $pecializaéného §tudijného programu v Specializacnom odbore Starostlivost’
o seniorov, ktoré su vsulade s vynosom MZ SR zo 6. aprila 2011 ¢.00707-OL-2011
vydanym podla § 8 ods. 2 zdkona &578/2004 Z. 7. o poskytovateloch zdravotnej
starostlivosti, zdravotnickych pracovnikoch, stavovskych organizacidch v zdravotnictve
aozmene adoplneni niektorych zdkonov, ktorym sa meni vynos €. 44/2008 MZ SR
z10.9.2008 ¢.09812/2008-OL o minimalnych poziadavkich na personalne zabezpedenie
a materialno- technické vybavenie jednotlivych druhov zdravotnickych zariadeni v zneni
neskorsich predpisov.
(2) Prehl'ad pracovisk vo vyu¢bovom zdravotnickom zariadeni pre ziakov $pecializaéného
studia SZS v $pecializaénom Studijnom programe v $pecializaénom odbore Starostlivost
o seniorov, na ktorych sa popri poskytovani zdravotnickej starostlivosti umoziiuje praktické
vyuCovanie ziakov $pecializa¢ného $tudia.
Nézov zariadenia: Fakultna nemocnica Nitra, Spitélska 6, 950 01 Nitra
Nazov pracovisk zdravotnickeho zariadenia: Oddelenie radioterapie a klinickej onkoldgie,
Psychiatricka klinika.

Clanok III

VYUCBA
(1) Vyucbou sa pre tcely tejto zmluvy rozumie praktické vyuCovanie ziakov $pecializaéného
Stadia SZS v 3$pecializaénom Studijnom programe v $pecializaénom odbore Starostlivost
o seniorov. Praktické vyuCovanie v zdravotnickom zariadeni FN Nitra Jje stanovené na 20
hodin za celt diku jednoroéného stdia.
(2) Vyucbu zabezpetuju:
Pedagogicki zamestnanci SZS: Mgr. Magdaléna Roha¢ova, PhDr. Libusa Repiska, PhD.,
MPH, Mgr. MateaSova Zuzana, PhDr. Balkoova Janka
(3) Rozsah Cinnosti Studentov je stanoveny uebnymi osnovami daného Specializaéného
Studijného programu v $pecializaénom odbore Starostlivost o seniorov.
(4) Organizacné zabezpecenie prav a povinnosti vyucbového zdravotnickeho zariadenia pocas
platnosti tejto zmluvy vykonava ndmestnik pre osetrovatel'stvo.

Clanok IV
PODMIENKY REALIZACIE PRAKTICKEJ VYUCBY

(1) Pedagogicki zamestnanci SZS sa zi&astiiuj na poskytovani zdravotnej starostlivosti vo
vyucbovom zdravotnickom zariadeni v rozsahu nevyhnutnom pre vyucbu a v stlade s planom
praktickej vyucby. V rameci Ucasti na poskytovani starostlivosti s povinni re$pektovat’
pokyny zodpovedného vediceho zamestnanca prisluiného oddelenia zdravotnickeho
zariadenia.



(2) Ziaci $pecializaéného 3tudia SZS sa zudastiiuju na poskytovani starostlivosti v rozsahu
nevyhnutnom pre ich vyucbu podl'a u¢ebného plinu pod dozorom a pedagogickym vedenim.

(3) Zdravotnicke zariadenie FN Nitra sa zavézuje:

a. umoznit Ziakom Specializaéného Stidia SZS vstup na pracoviskd, na ktorych sa bude
realizovat’ prakticka vyucba,

b. zabezpetit Ziakom miestnost na uloZenie osobnych veci apristup k hygienickym
zariadeniam,

c. powdit ziakov Specializatného Studia o povinnosti dodrZiavania pravidiel BOZP
a dodrZiavania opatreni protipoziarnej ochrany na pracoviskdch poskytovatel'a v ramei
praktickej vyucby,

d. oboznamit Ziakov $pecializaéného ¥tudia o prave kazdého pacienta na ochranu svojich
osobnych udajov v zmysle zékona ¢. 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych udajov a o zmene
a doplneni niektorych zékonov av tejto  suvislosti so zékazom podavania informacii
o pacientoch zdravotnickeho zariadenia, pokial ich podavanie nesuvisi s poskytovanim
zdravotnej starostlivosti.

(4) Vzdelavacia institcia sa zavézuje:

a. pripravit  harmonogram  praktickej  vyucby  Ziakov Specializatného  Studia
v reakreditovanom  §pecializaénom  §tudijnom programe v Specializaénom odbore
Starostlivost’ o seniorov, zostlladeny s praktickym vyu¢ovanim Ziakov v tudijnom odbore
zdravotnicky asistent/prakticka sestra dennej aj vecernej formy,

b. pripravit’ praktické vyucovanie po obsahovej a formalnej stranke,
zabezpedit nma pracoviskach odborny dozor podla harmonogramu, ktory vyhotovi
vzdelavacia institucia,

d. zabezpetit, aby Ziaci dodrziavali prevadzkovy poriadok pracovisk, na ktorych sa
uskutoéiiuje praktickd vyucba a zasady osobnej hygieny,

. oboznimit Ziakov $pecializaéného §tidia o povinnosti zachovavat mlicanlivost
o skuto¢nostiach, o ktorych sa dozvedeli v stvislosti s vykonom praxe v hospici,
podla § 80 ods.2 zak. & 578/2004 Z. z. o poskytovateloch zdravotnej starostlivosti,
zdravotnickych pracovnikoch, stavovskych organizaciach v zdravotnictve a o zmene
a doplneni niektorych zakonov v zneni neskor$ich predpisov.

Clanok V
VEDUCI VYUCBOVEHO PRACOVISKA

(1) Veduacim vyucbového pracoviska praktického vyucovania ziakov SZS je pre ugely tejto
zmluvy: nimestni¢ka pre o$etrovatel'stvo pri FN Nitra.
(2) Veduci vyuébového pracoviska riadi a organizuje rezim praktického vyucovania ziakov
§pecializacného  Studia SZS na pracovisku, ktoré poskytuje zdravotnu starostlivost
zdravotnickeho zariadenia. Su mu podriadeni vietci pedagogicki zamestnanci pdsobiaci
v zdravotnickom zariadeni v stlade s rozhodnutim riaditelky SZS.



Clanok VI
ZODPOVEDNOST ZA SKODY

(1) Tato zmluva upravuje postup, ktorym strany riesia nasledky pripadnej Skody, vzniknutej
nezavisle od vole ulastnikov pri ich spolognej &innosti suvisiacej s prevadzkou
vyucbovych pracovisk vo vyutbovom zdravotnickom zariadeni najma:

a) v majetkovej sfére ucastnikov re$pektujiic postavenie dané zakonom &, 278/1993 7. 7.
o sprave majetku Statu v zneni neskorich a suvisiacich predpisov,

b) na veciach odloZenych v rozsahu podla§ 193 Zakonnika price (d’alej len .,ZP*) alebo
prislusnych ustanoveni Obéianskeho zikonnika (d’alej len ,,07),

¢) na zdravi pacientov zdravotnickeho zariadenia v suvislosti s poskytovanim zdravotnej

w

starostlivosti podla zakona &. 576/2004 Z. z. o zdravotnej starostlivosti, sluzbach

stvisiacich s poskytovanim zdravotnej starostlivosti a o zmene a doplneni neskorsich
predpisov a v zmysle § 420 a nasl. OZ.
(2) Priprave ob¢ianskoprévnej zodpovednosti vychadzajii Geastnici z predpokladu solidarity
(§ 438 OZ), ktora je dana ich spolo¢nou ttastou v ramei ¢innosti vyubového pracoviska pri
poskytovani starostlivosti podla osobitnych predpisov.
(3) Zodpovednost' ucastnikov tejto zmluvy vznika predovietkym z pravnych vztahov:
a) voci sebe navzajom (podla OZ)
b) vodi vlastnym zamestnancom (podl'a ZP)
c) voci ziakom
d) voii tretim osobédm podla § 98 ods. 6 zakona & 576/2004 o zdravotne] starostlivosti,
sluzbach stvisiacich s poskytovanim zdravotnej starostlivosti a o zmene a doplneni
niektorych zdkonov v nadviznosti na § 420 az § 450 OZ.
(4) Za Skodu na zdravi pacientov zodpovedaju ucastnici zmluvy spoloéne a nerozdielne (§
438 OZ) s prihliadnutim na mieru ucasti na vzniknutej Skode ( § 439 OZ ). Skoda na zdravi
pacienta spOsobend Ziakom v ramei praktického vyucovania sa zapoé&itava na tarchu SZS.
(5) za Skodu spdsobent na majetku Gcastnika zodpoveda druhy ucastnik zmluvy (§ 420
anasl. OZ), ato aj v pripade, ak ju spdsobila konkrétna fyzicka osoba v pravnom vztahu

k zodpovednému ucastnikovi dohody. Regresné néroky vo&i $kodcovi si uplatni zodpovedny
subjekt nasledne, po uspokojeni narokov poskodeného (podla prisluinych ustanoveni ZP
alebo OZ).

(6) Skodu spdsobent fyzickym osobdm na veciach odloZzenych alebo §kodu na zdravi,
uspokoji poskodenej osobe zamestnavatel' (ziakom SZS). Regresny ndrok (ndhrada) voci
spoluzodpovednému ucastnikovi sa uplatni podla § 439 OZ. Ak mieru ucasti druhého
ucastnika nemoZno objektivne posudit’ (zistit). podielaju sa na jej néhrade obaja ulastnici
zmluvy rovnakym dielom.

(7) Prava a povinnosti U¢astnikov zo zodpovednosti za vznik pripadnej skody, ktoré nie su
stranami upravené v podmienkach tejto zmluvy sa riadia prislu$nymi ustanoveniami
vieobecne zaviznych pravnych predpisov.



Clanok VII
NAKLADY VYUCBOVEHO ZARIADENIA

(1) Vyucbové zdravotnicke zariadenie:
« poskytuje priestory pre ucely praktickej vyucby Ziakov §pecializaéného Studia SZS, vratane
materialno-technického vybavenia prisluiného pracoviska
« poskytuje lieciva a zdravotnicke pomdcky v stlade s potrebami pacientov podla ordinacie
lekara.
(2) Vzdelavacia inStitacia S7S Nitra znasa naklady suvisiace s organizaciou zabezpeCovania

vyuéby Zakov dodanim ochrannych pomdcok po cela dizku odbornej praxe v rozsahu 20

hodin, s vynimkou nékladov, ktoré su uvedené v bode 1 tohto ¢lanku zmluvy.

Clianok VIII

RIESENIE SPOROV
(1) Pri rieSeni sporu, kiory vznikne v stvislosti so spoloénou &innostou pri realizacii
praktickej vyucby ziakov  §pecializatného stadia SZS na pracoviskach vyucbového
sdravotnickeho zariadenia, st rozhodujtice okolnosti konkrétneho skutkového stavu, ktory bol
pri¢inou vzniku konfliknej situdcie.
(2) Ukastnici zmluvy sa zavizuju respektovat’ vzajomné postavenie, vykon prav a povinnosti,
ktoré vznikaju obom strandm v ramei prevadzkového rezimu vyucbového zdravotnickeho
zariadenia z aspektu vychovno-vzdelavacieho a lie¢ebno-preventivneho zamerania tychto
pracovisk.
(3) Spory riesia podl'a vecnej prisludnosti pravneho dévodu:
- riaditelka strednej zdravotnickej Skoly
« riaditel’ vyucbového zdravotnickeho zariadenia.

Clanok IX

ZAVERECNE USTANOVENIA
(1) Tato zmluva nadobuda platnost dfiom jej podpisu obidvomi zmluvnymi stranami
a tiinnostou diom nasledujicim po dni jej zverejnenia v Centralnom registri zmliv vedenom
Uradom vlady SR.
(2)Zmluva sa uzatvira na celii dobu trvania reakreditovaného Specializaéného Studijného
programu Starostlivost’ o seniorov.
(3) Zmluvu mozno ukon¢it’:
a) dohodou zmluvnych stran
b) pisomnou vypoved'ou ktoroukol'vek zmluvnou stranou v trojmesac¢nej vypovednej lehote,

ktord zadina plynit prvym diiom mesiaca nasledujiceho po mesiaci, v ktorom bola vypoved
doru¢ena druhej zmluvnej strane.

(4) Zmeny a doplnky tejto zmluvy mozno uskutoénit' jedine formou pisomnych dodatkov
k tejto zmluve, podpisanych oboma zmluvnymi stranami.

(5) Vzdelavacia institucia sa zavédzuje pisomne informovat’ riaditel'a zdravotnickeho
zariadenia o vietkych zmenach, ktoré sa tykajii os6b opravnenych vstupovat’ na pracovisko
vyutbového zdravotnickeho zariadenia v stvislosti s ¢innostou vyu¢bového pracoviska




(6) Pravne vztahy osobitne neupravené touto zmluvou sa riadia ustanoveniami Obéianskeho
zakonnika.

(7) Tato zmluva je vyhotovena v dvoch rovnopisoch, z ktorych kazda zo zmluvnych stran
obdrzi jedno vyhotovenie.

(8) Zmluvné strany vyhlasuji, Ze obsah tejto zmluvy je prejavom ich slobodnej vole, Ze
zmluva nebola uzatvorena v tiesni, ani za zv1ast nevyhodnych podmienok, precitali si ju a na
znak sthlasu s jej obsahom ju vlastnoruéne podpisali.

V Nitre, dita .. £ G, £04L Ve Nitee, dtia el




Priloha 1

Prakticka ¢ast’ odbornej zloZky : 60 hodin
Lektori zodpovedni za vyutbu: PhDr. Repiska Libu3a, PhD., MHA, Mgr. Rohafova Magdaléna, Mgr.
Zuzana MateaSova, PhDr. Janka Balkéova

Por. Obsahovy §tandard — prakticka ¢ast’ Hodinova
dislo dotacia
1. BOZP a PO v praktickych podmienkach. Oboznamenie sa s 1
prevadzkou oSetrovacej jednotky.
2. Doklady o hospitalizovanych. Triedenie, uskladnenie, vypisovanie. 1
3. Vykonavanie administrativnych ¢innosti spojenych s prijmom seniora. 1
4. Vykonavanie administrativnych ¢innosti spojenych s prekladom klienta, 1
prepustenim klienta.
3. Agenda oddelenia. 1
6. Inventarizicia. 1
7. Archivicia- uskladnenie chorobopisov, dokumentacia na oddeleni. 1
8. Spracovavanie §tatistickych podkladov a hliseni. 1
9. Praca s informaénym systémom na pracovisku. 1
10. Organizacia a zabezpedenie socialnej sluZby pre seniorov. 1
11. Komunikdcia so seniorom s poruchou sluchu, zraku. 1
12. Komunikacia pri réznych ofetrovatel'skych ¢innostiach a situaciach. 1
13. Specifika komunikécie s klientom s onkologickym ochorenim. 1
14, Specifika komunikécie s klientom so psychiatrickym ochorenim. 1
15. Sebaovladanie, poziadavky na osobnost’ zdravotnickeho asistenta. 1
16. Ovladanie pohybovych hier a gymnastiky. 1
17. Aktivizatné metédy vhodné pre seniorov. 1
18. Manipuldcia s pomdckami ul'ah¢ujicimi pehyb seniora. 1
19. Realizacia zdravotnej osvety, edukacia starych Fudi o zdravotnom 3tyle. 1
20. Edukacia starych I'udi o zdsadach spravnej Zivotospravy. 1
21, Metéda pozorovania socidlneho spravania klientov, spolupraca so socidlnou sestrou. 1
27 Sledovanie zdravotného stavu a vitalnych hodnét klientov. Posudzovanie 1
nameranych hodnét. Odber mo¢u na biochemické vySetrenie. Odber stolice na
biochemické vy3etrenie.
23, Dokumentovanie pozorovania. 1




24, Vyuzivanie ziskanych informécii na planovanie a uskutoéiiovanie d’al§ieho procesu
starostlivosti.

25, Sebestaénost’ chorého. Hodnotenie sebestacnosti chorého.

26. Uloha zdravotnickeho asistenta pri starostlivosti o seniora v réznom stupni
poruchy sebestatnosti. Hygienicka starostlivost’, kiipanie, sprchovanie.

27, Imobilita. Imobilizaény syndrém.

28. Prevencia imobiliza¢ného syndromu.

29, Dekubity- pojem, §tadia.

30. Meracie §kaly hodnotenia dekubitov.

31. Ochrana koZze. UdrZziavanie celistvosti koZe. Prevencia dekubitov,

32. Polohovanie. Polohovacie hodiny. Ndcvik sedu, stoja a chddze.

33. Pitny rezim seniorov. Prijem a vydaj tekutin, zaznamendvanie.

34. Poruchy vyprazdiiovania seniorov. Inkontinencia. MoZnosti ich rieSenia.

35. Poruchy vyzivy u seniorov. MoZnosti ich rieSenia. Kifmenie.

36. Farmakoterapia u starych l'udi.

37. Asistencia pri podavani liekov starym Pud’om. Specifika ich pod4vania.

38. Poruchy hybnosti. MoZnosti jej rieSenia.

39. Kompenzaéné pomdcky pri poruche hybnosti.

40. Abuizy u seniorov.

42. Uspokejovanie potrieb klientov s onkologickym ochorenim.

43. Starostlivost’ o klientov v termindlnom $tadiu ochorenia.

44. Hospic. Hnutie hospic. Starostlivost o mftve telo.

45. Komunikdcia s pozostalymi, vyrovndvanie sa so smrtou.

46. Uspokojovanie psychickych potrieb seniorov v nemocni¢nom alebo socidlnom
zariadeni. Dostojnd starostlivost’ o seniora.

47. Zabezpedovanie potrieb starych I'udi. Uspokojovanie duchovnych potrieb u seniorov
v nemocni¢nom a socidlnom zariadeni.

438. Adaptacia na starobu. Priprava na starobu. Prevencia tirazov v domacom prostredi.

49. Uspokojovanie kultlirnych potrieb u seniorov v nemocnici a v socialnom zariadeni.

50. Rehabilitacia. Metddy rehabilitacie. Rehabilita¢né o3etrovatel'stvo. Zaklady
rehabilitacie starych l'udi.

51. Nozokomialne ndkazy a ich prevencia.




52. Prevencia razov v socidlnom zariadeni a v nemocnici.

53 Tyranie starych I'udi. Nisilie na senioroch.

54. Spoluprica pri prevencii tyrania a zneuZivania seniorov.

35, Manipulacia s mobilizaénymi pomackami

56. Aplikicia liekov do telovych dutin — do kone¢nika, do nosa, do ucha
57. Aplikécia nizkomolekuldrneho heparinu, inzulinu,

38. Pouzitie zdkladnych prvkov bazalnej stimulacie.

59. VyuZitie posudzovacich $kal v starostlivosti o seniorov

60. Spravny vyber a manipuldcia s absorpénymi poméckami

Spolu :

60 hodin







