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DOHODA
0 skon¢eni dohody ¢islo 22/21/054/16

0 zabezpeceni podmienok vykonavania aktiva¢nej ¢innosti formou dobrovoPlnickej
sluzby a 0 poskytnuti prispevku na aktivaénu ¢innost’ formou dobrovol’nickej sluzby
pravnickej osobe alebo fyzickej osobe
uzatvorena podla § 54 ods. 1 pism. a) zdkona ¢. 5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti a
o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov
(d’alej len ,,zakon o sluzbach zamestnanosti)

v ramci NP ,,Podpora zamestnanosti“

Aktivita ¢. 1 — Podpora ZUoZ k uplatneniu sa na trhu prace
»Prispevok na aktiva¢nu ¢innost’ formou dobrovol’nickej sluzby*

(d’alej len ,,dohoda*)

medzi ucastnikmi dohody:

Ustredie prace, socialnych veci a rodiny

Urad prace, socidlnych veci a rodiny Namestovo

Sidlo: Namestie A.Bernolaka 381/4, 029 01 Namestovo
Zastipeny riaditel'om: Mgr. Jozef Dano

ICO: 30794536

DIC:

IBAN:

(d’alej len ,,rad*)

Pravnicka osoba: Mesto Trstena

Sidlo: Bernolakova 96/8, 028 01 Trstena

Zastipena Statutdrnym zastupcom: PhDr. Ing. Magdaléna Zmarzldkova
1CO: 00314897

DIC:

IBAN®:

SK NACE Rev. 2 (kéd/ndzov): 84110 - VSeobecna verejna sprava
(dalej len ,,pravnicka osoba“ alebo ,,fyzicka osoba“)

Y IBAN 4étu, na ktory budii poukazované platby zo strany viradu PSVR. Ak uvedeny IBAN nie je totozny s IBAN ictu, z
ktorého/ych bude PO/FO uskutociiovat bankové prevody na iihradu uplatitovanych opravnenych ndkladov, uvedie/ui sa

aj tento/tieto iny/é IBAN. Za oprdavnené budii povazované aj platby z iného bankového uctu/ov preukdzatelne patriace
PO/FO.*

Narodny projekt "Podpora zamestnanosti"
sa realizuje vdaka podpore z Eurdpskeho socialneho fondu v ramci Operacného programu Ludské zdroje
www.employment.gov.sk / www.esf.gov.sk



5 *,** EUR'OPSKA U""A OPERACNY PROGRAM
* . o Euroépsky socialny fond 2 : 2 |:U DSKE ZDROJE

Eurdpsky fond regionalneho rozvoja

ITMS kéd 2014 +: 312031 A117

sa V Namestove dna 18.07.2022 dohodli nasledovne:
Clanok I.

1. Vzmysle Cl. VI. ,.Skonéenie dohody*, ods. 3 dohody sa uirad a pravnicka osoba
vzajomne dohodli na skonceni Dohody ¢. 22/21/054/16 zo dna 21.02.2022, a to diiom
30.06.2022.

2. Dévodom skoncenia dohody je do€asnd pracovna neschopnost’ ZUoZ pocas vykonavania
dobrovol'nickej sluzby, ktora trvala viac ako 30 kalendarnych dni.

3. Pravnicka osoba prehlasuje, ze nema ziadne pohl'adavky a naroky voci uradu vyplyvajice z
predmetnej dohody.

Clanok 1.

1. Urad apravnickd osoba prehlasuju, Ze skonéenie dohody sa zhoduje s ich stthlasnymi
a slobodnymi prejavmi. Dohodu neuzatvaraju v tiesni ani za napadne nevyhodnych
podmienok. Dalej prehlasuju, Ze obsah skonéenia dohody im je zrozumitelny a Ze s obsahom
suhlasia, o potvrdzuji svojim podpisom.

2. Dohoda o skonéeni dohody sa podpisom stava sac¢ast'ou dohody ¢&. 22/21/054/16 zo dna
21.02.2022.

V Namestove dna 18.07.2022

PhDr. Ing. Magdaléna Zmarzldkova Mgr. Jozef Dato
Statutarny zastupca pravnickej osoby riaditel’ Gradu
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