
 

 

 

 

 

 

Z M L U V A o praktickej výučbe  
č. CV-240-1/ 2018 

uzavretá medzi zmluvnými stranami  

Slovenská zdravotnícka univerzita v Bratislave 
Sídlo  :                       Limbová 12, 833 03 Bratislava 37 
Zastúpená:  prof. MUDr. Peter Šimko, CSc. 
IČO :                         00 165 361 
Bankové spojenie :    Štátna pokladnica 
Číslo účtu :                SK36 8180 0000 0070 0019 8821 
(ďalej len „SZU“) 
 
a 
 
Centrum výcviku Lešť 
Sídlo :                      Lešť, 962 45 Pliešovce                       
IČO :                        00804932                       
Bankové spojenie :   Štátna pokladnica  
Číslo účtu :               SK69 8180 0000 0070 0016 7777   
(ďalej „poskytovateľ“) 

uzatvárajú 
v zmysle § 35 ods. 1 písm. c) zákona č. 131/2002 Z. z. o vysokých školách a o zmene a 
doplnení  niektorých zákonov v znení neskorších predpisov (ďalej len „zákon o vysokých 
školách“), zákona č. 576/2004 Z.z. o zdravotnej starostlivosti v platnom znení, zákona č. 
577/2004 Z.z. o rozsahu zdravotnej starostlivosti uhrádzanej na základe verejného 
zdravotného poistenia a o úhradách za služby súvisiace s poskytovaním zdravotnej 
starostlivosti v platnom znení, zákona č. 578/2004 Z. z. o poskytovateľoch zdravotnej 
starostlivosti, zdravotníckych pracovníkoch, stavovských organizáciách v zdravotníctve a o 
zmene a doplnení niektorých zákonov v platnom znení, zákona č. 40/1964 Zb. Občianskeho 
zákonníka v znení neskorších predpisov (ďalej len OZ) ako aj iných súvisiacich všeobecne 
záväzných právnych predpisov túto zmluvu:  
 

Preambula 
 

1. SZU je zdravotnícka vysoká škola - štátna vysoká škola, zriadená zákonom č. 401/2002 
Z. z.  o zriadení Slovenskej zdravotníckej univerzity a o doplnení zákona č. 131/2002 Z. 
z. o vysokých školách a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších 
predpisov. SZU je štátna príspevková organizácia. 

2. Centrum výcviku Lešť je rozpočtová organizácia zriadená Zriaďovacou listinou 
Ministerstva obrany SR K č. p. SÚMO-2-223/2003 zo dňa 25.augusta 2003, ktorého 
predmetom činnosti je plniť úlohy súvisiace s bezpečnosťou a obranou štátu, 
vykonávaním zdravotnej starostlivosti, zdravotného zabezpečenia a špeciálnej prípravy 
predovšetkým špeciálnych jednotiek ozbrojených síl Slovenskej republiky a špeciálnych 
jednotiek výkonných zložiek bezpečnostného systému Slovenskej republiky a zároveň 
zdravotnícke zariadenie na základe rozhodnutia o povolení prevádzkovania 
zdravotníckeho zariadenia v Centre výcviku Lešť vydaného Banskobystrickým 
samosprávnym krajom č: 6527/2004/OZ. 

 
 

Čl. I 
Predmet zmluvy 

 
1. Predmetom zmluvy je dohoda o zriadení špecializovaného výučbového zariadenia 



 

 

 

 

 

 

(ďalej aj „ŠVZ„) a vzájomná spolupráca za účelom  poskytovania praktickej výučby 

pre študentov SZU v Centre výcviku Lešť a na fakultách SZU. 

2. Poskytovanie praktickej výučby sa poskytovateľ zaväzuje uskutočňovať vzdelávanie 
v akreditovaných študijných programoch SZU v I., II. a III. stupni vysokoškolského 
vzdelávania a v špecializačných študijných programoch SZU. 

 
3. Praktickú výučbu poskytujú jednotliví zamestnanci poskytovateľa v rozsahu popisu ich 

individuálnych pracovných činností vydaných na základe dohodnutého druhu práce v 

individuálnych pracovných zmluvách uzavretých medzi poskytovateľom a jeho 

zamestnancami v stanovenom pracovnom čase  a zamestnanci SZU. 

Čl. II 

Pracoviská poskytovateľa 

 

1. Zmluvné strany sa dohodli, že praktická výučba študentov v rámci praktickej časti 

vysokoškolského štúdia sa uskutočňuje na špecializovaných výučbových zariadeniach 

SZU zriadených na základe tejto zmluvy s poskytovateľom na oddeleniach Centra 

výcviku Lešť. 

2. Špecializované výučbové zariadenia sú pracoviská oddelení uvedených v odseku 1 tohto 

článku, ktoré sú zriadené ako oddelenia. 

3. Špecializované výučbové zariadenie spĺňa pre praktickú časť výučby v jednotlivých 
študijných programoch vysokoškolského vzdelávania  SZU  požiadavky a kritériá 
definované v akreditácii a je oprávnené uskutočňovať praktickú časť akreditovaných 
študijných programov SZU a jej fakúlt. 

 
 
 

Čl. III 
Predmet a organizácia výučby 

 
1. Organizácia, obsah a rozsah výučby sa riadi študijnými programami vysokoškolského 

štúdia v akreditovaných študijných programoch a akreditovaných špecializačných štúdií. 
 

2. Plány výučby a jej rozsah určujú študijné programy a plány aktivít vysokoškolského 
vzdelávania fakúlt SZU. Harmonogram praktickej výučby, rozsah a počet študentov  
praktickej výučby podľa jednotlivých študijných programov  zostavuje na nasledujúci  
akademický rok SZU najneskôr do 30 dní pred začiatkom výučby. Maximálny počet 
študentov praktickej výučby je 15 študentov  na akademický rok, s maximálnym počtom 5 
študentov na kalendárny mesiac. 
 

3. SZU sa zaväzuje doručiť riaditeľovi poskytovateľa  plán,  rozsah a počty študentov  
praktickej výučby na nasledujúci akademický rok najneskôr do dňa stanoveného ako 
začiatok príslušného akademického roka. 
 

4. Ak poskytovateľ nemá na zabezpečenie praktickej výučby podľa plánu, doručeného SZU 
požadovaný počet zamestnancov (štruktúru) podľa kritérií príslušného študijného 
programu, v ktorom sa zaviazal zabezpečiť praktickú výučbu  študentov SZU, zaväzuje 
sa túto skutočnosť bez zbytočného odkladu oznámiť rektorovi SZU. 
 



 

 

 

 

 

 

 
Čl. IV 

Rozsah pôsobnosti 
 

1. Výučbu v zmysle študijných programov poskytuje lektorský zbor, t.j. : 
1.1 zamestnanci SZU v rozsahu zabezpečovania teoretickej a praktickej časti        

špecifikovanej v príslušnom študijnom programe  a 
1.2  zamestnanci poskytovateľa v rozsahu opisu pracovných činností vyplývajúcich z ich  
      pracovných zmlúv uzavretých s poskytovateľom   a časti na získavanie  praktických 

zručností príslušného  študijného programu. 

 
2. Vedúci špecializovaného výučbového zariadenia  SZU je vedúcim zamestnancom 

poskytovateľa. V rámci svojho úväzku zodpovedá za rozvoj pedagogickej, vedecko-
výskumnej a liečebno-preventívnej činnosti ŠVZ. Za pedagogickú a vedecko–výskumnú 
činnosť zodpovedá dekanovi príslušnej fakulty SZU, ktorá študijný program uskutočňuje 
a za poskytovanie liečebno-preventívnej činnosti a medicínsky rozvoj zodpovedá 
poskytovateľovi. 

 
3. Pracovnoprávnu zodpovednosť za porušenie práv a povinností pri plnení pracovných 

úloh na oddeleniach poskytovateľa voči jednotlivému zamestnancovi lektorského zboru 
vyvodzuje  zamestnávateľ, ktorý  zamestnanca  zamestnáva. 

 
Čl. V 

Zodpovednosť za škodu 
 

1. Zodpovednosť za škodu, ktorá vznikne účastníkom zmluvy, ich zamestnancom  a 
osobám konajúcim v ich mene nezávisle od ich vôle pri ich spoločnej činnosti sa budú 
riešiť : 

      a)  na veciach odložených lekárom - zamestnancom poskytovateľa  príslušnými           
ustanoveniami  zákona upravujúceho zodpovednosť zamestnávateľa (zákon č.           
311/2001 Z. z.  Zákonník práce, zákon č. 552/2003 Z. z. o výkone práce vo verejnom záujme 
atď.); 
      b)  na veciach odložených lekárom, ktorý nie je zamestnancom poskytovateľa a na           
veciach odložených študentom príslušnými ustanoveniami zákona č. 40/1964 Zb.           
Občianskeho zákonníka; 
      c)  na zdraví lekára spôsobených pracovným úrazom , ustanoveniami zákona č.           
124/2006 Z. z. o bezpečnosti a ochrany zdravia  pri práci; 
      d)  na zdraví pacientov v súvislosti s poskytovaním zdravotnej starostlivosti podľa           
príslušných ustanovení zákona č. 576/2004 Z. z. o zdravotnej starostlivosti v znení           
neskorších predpisov, ustanoveniami Občianskeho zákonníka 
      e)  na majetku špecializovaného výučbového zariadenia spôsobenú zamestnancom           
ustanoveniami príslušného zákona v zmysle písm. a),  študentmi a tretími           osobami - 
ustanoveniami Občianskeho zákonníka. 
 
 

 Čl. VI 
Riešenie sporných otázok 

 
1. Spory alebo sporné otázky týkajúce sa napĺňania obsahu a zmyslu tejto zmluvy sa 

účastníci tejto zmluvy zaväzujú riešiť prednostne vzájomným rokovaním a prípadné, 
ustanoveniami tejto zmluvy nepredvídané situácie, upraviť formou písomného dodatku k 
tejto zmluve. Spory odborného a organizačného charakteru riešia prednostne 
zástupcovia účastníkov zmluvy alebo nimi poverené fyzické osoby. 

 



 

 

 

 

 

 

Čl. VII 
Podiel na zvýšených nákladoch z dôvodu výučby, vedy a výskumu 

 
1. Centrum výcviku Lešť poskytuje priestory a materiálno-technické vybavenie pre výkon 

činnosti výučbového pracoviska počas odbornej praxe študentov. 
 
 

Čl. VIII 
Zabezpečenie materiálno - technických podmienok 

 
1. Poskytovateľ poskytuje na uskutočňovanie praktickej výučby materiálno - technické a 

priestorové podmienky  na jeho  oddeleniach v súlade dohodnutými študijnými 
programami, v ktorých praktická výučba prebieha. 

2. Vecné a prístrojové vybavenie, ktoré je majetkom poskytovateľa alebo majetkom SZU sa 
môže používať na zabezpečenie zdravotnej starostlivosti a aj zabezpečenie praktickej 
pedagogickej činnosti. 

 
 

 
Čl. IX 

Záverečné ustanovenia 
 

1. Táto zmluva nadobúda platnosť  dňom jej podpisu štatutárnymi orgánmi účastníkov 
zmluvy a účinnosť dňom nasledujúcim po dni jej zverejnenia v Centrálnom  registri zmlúv, 
ak je jej zverejnenie v Centrálnom registri povinné v zmysle osobitného zákona. Inak 
nadobúda účinnosť dňom jej podpisu obidvomi zmluvnými stranami. 

2. Zmluva je vyhotovená v štyroch rovnopisoch, z ktorých dve vyhotovenia zostávajú u 
každého účastníka zmluvy. 

3. Všetky zmeny a doplnky k tejto zmluve musia byť vyhotovené v písomnej podobe vo 
forme číslovaných a datovaných dodatkov, podpísané štatutárnymi orgánmi účastníkov 
zmluvy. 

4. Táto zmluva sa uzatvára na čas neurčitý.  
5. Zmluvu je možné vypovedať vždy do 31.12. každého kalendárneho roka s výpovednou 

dobou ku dňu skončenia letného semestra daného akademického roka, aby nedošlo k 
narušeniu študijného procesu. 

6. Účastníci zmluvy sa zaväzujú vzájomne sa bez zbytočného odkladu informovať o 
akýchkoľvek zmenách údajov, uvedených v záhlaví tejto zmluvy. 

7. Účastníci zmluvy vyhlasujú, že táto zmluva vyjadruje ich slobodnú a vážnu vôľu, pri jej 
podpise nekonali v omyle, ani v tiesni, a ani za nápadne nevýhodných podmienok. 

 
 
V Bratislave, dňa                                                    V Lešti, dňa 
 
 
  
 …………………………………..............            …………………………………............... 
 Prof. MUDr. Peter Šimko, CSc.                 Ing. arch. Anton Maštalský 
                     rektor SZU                                                       riaditeľ 
 


