Dodatok ¢. 1

ku Kolektivnej zmluve

uzatvorenej diia 27. decembra 2021 na rok 2022 medzi

Socidlnymi sluzbami mesta Trenéin, m.r.o. ako zamestndvatePom
zastupenym Ing. Editou Prekopovou, riaditelkou

a

Zikladnou organizdciou SLOVES pri Mestskom dirade v Trencine zastiipenou
Mgr. Andreou Hnilickovou, predsednickou ZV SLOVES pri MsU v Trenéine

Dodatkom ¢&. 1 sa v €asti III Platové podmienky , dopiiia &lanok 10a, ktory znie :

~Zamestnavatel' poskytne zamestnancovi, ktorého pracovny pomer trva ku ditu 31. augusta
2022, odmenu podla § 20 ods. 1 pism. a) zakona o odmefiovani v sume 500 eur. Odmena
bude vyplatend vo vyplatnom termine za mesiac august 2022, najneskor viak do 31.
decembra 2022. Ak zamestnanec vykondva pricu v kratSom tyzdennom case, ako je

ustanoveny tyZdenny pracovny ¢as u zamestnavatel'a, odmena podla prvej vety sa pomerne
krati.

Tento dodatok je vyhotoveny v dvoch exemplaroch, z ktorych kazd4 zo zmluvnych stran dostane
jedno vyhotovenie.

V Trenine, diia 21. jala 2022
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