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DODATOKE 1Kk dohode
¢. 18/37/060/279

0 poskytnuti  prispevku na uhradu prevadzkovych nékladov chranenej dielne alebo
chraneného pracoviska a na uhradu nakladov na dopravu zamestnancov podla § 60 ods. 2
zakona €. 5/2004 Z.z. o sluzbach zamestnanosti a 0 zmene a doplneni niektorych zdkonov
Vv zneni neskor$ich predpisov na kalendarny rok 2018

uzatvorenej vsulade s § 269 ods. 2 Obchodného zakonnika ¢. 513/1991 Z.. v zneni
neskorSich predpisov dita 27.03.2018 (d’alej len ,,dodatok*)

Dodatok sa uzatvara v stulade s Cl. VIL bod 1 dohody &. 18/37/060/279 zo dita 27.03.2018
medzi ucastnikmi:

Uradom prace, socialnych veci a rodiny PreSov

sidlo: Slovenska 87, 080 28 PreSov

v mene ktorého kona: PhDr. Alena Kristofikova, riaditel’ka
1CO: 30 794 536

DIC: 2021777780

bankové spojenie:

(dalej len ,,urad*)

a

zamestnavatel’om
nazov/obchodné meno: STOMEX, s.r.0.
sidlo zamestnavatel’a: Za potokom 19, 080 06 Cubotice
sidlo chranenej dielne alebo chraneného pracoviska: Za potokom 19, 080 06 Cubotice
vV mene ktorého kona (meno a priezvisko): Marian Stopko

Marta Stopkova
ICO: 31 650 091

zapisany v Obchodnom registri vedenom Okresnym sidom PreSov pod ¢islom: 395P

(dalej len ,,zamestnavatel)

spolu ,,ucastnici dohody*.



Clanok 1.
Predmet dodatku

Predmetom tohto dodatku je tprava C1. IV. bod 1) dohody ¢&. 18/37/060/279 o poskytnuti
finan¢ného prispevku na thradu prevadzkovych nakladov chranenej dielne (CHD) alebo

chraneného pracoviska (CHP) ana uhradu ndkladov na dopravu zamestnancov zo dna
27.03.2018 (d’alej len ,,dohoda®).

Utastnici dohody sa dohodli, Ze tymto dodatkom sa meni a dopiiia dohoda takto:
Clanok IV. bod 1) dohody sa meni a znie:

1) Za opravnené naklady v zmysle tejto dohody st povazované len tie naklady, ktoré
vznikli zamestnavatel'ovi v stvislosti s touto dohodou najskor od 01.01.2018
anajneskér do 31.12.2018 boli zamestnavatelom skuto¢ne vynalozené v stlade s
predpismi pre pouzivanie financnych prostriedkov z eurdpskych Strukturdlnych
a investicnych fondov (ak je prispevok poskytovany v ramci narodného projektu
financovaného z ESF), vsulade s prislusnou schémou pomoci, podla ktorej sa
prispevok poskytuje (v pripade, ze prispevok je minimalnou/Staitnou pomocou) a su
opravnené podl'a bodu 2 a boli uhradené z Gi¢tov zamestnavatel’a:

Clanok II.
Zaverecné ustanovenia dodatku

1) Ostatné ustanovenia dohody zostavaji nezmenené a platia v plnom rozsahu.

2) Tento dodatok je neoddelitelnou sucastou dohody. Dodatok je vyhotoveny v dvoch
rovnopisoch, z ktorych urad dostane jeden rovnopis a zamestnavatel dostane jeden
rovnopis.

3) Dodatok nadobtda platnost’ diiom jeho podpisania oboma ucastnikmi dohody a u¢innost
dilom nasledujicim po dni jeho zverejnenia. Tento dodatok je povinne zverejiiovany podl'a
§ 5a zadkona €. 211/2000 Z. z. o slobodnom pristupe k informéciam a 0 zmene a doplneni
niektorych zédkonov (zékon o slobode informacii) v zneni neskorSich predpisov.

4) Ucastnici dohody vyhlasuju, ze st opravneni tento dodatok podpisat’, ze si ho riadne
a dosledne precitali a sthlasia s jeho obsahom, neuzavreli ho v tiesni ani za zvlast
nevyhodnych podmienok a na znak suhlasu s jeho obsahom ho vlastnoru¢ne podpisuju.

V PreSove dia V PreSove dia
Za zamestnavatela: Za Urad:

Marién Stopko PhDr. Alena KriStofikova

Statutarny zastupca zamestnavatel'a riaditel’ka uradu



