DODATOK . 3
ku Kolektivnej zmluve zamestnancov MESTA DOBSINA na rok 2022

Zmluvné strany: ]
Nazov organizacie, zastupena: MESTO DOBSINA
primator mesta DobSina — Jan SLOVAK

na jednej strane
a
nazov organizacie, zastupena: SLOVES - Slovensky odborovy zviz verejnej spravy
pri Mestskom trade DobSina
predseda odborovej organizacie
FrantiSek CUCHRAN

na druhej strane uzatvaraju
tento dodatok ¢. 3 ku Kolektivnej zmluve zamestnancov Mesta Dobsina na rok 2022:
1. Clanok 29 sa dopliia textom, ktory znie:

,Zamestnavatel’ poskytne zamestnancovi, ktorého pracovny pomer trva k 31. augustu 2022,
odmenu podl'a § 20 ods. 1, pism. a) zdkona o odmeiiovani v sume 500 eur. Odmena bude
vyplatené vo vyplatnom termine za mesiac august 2022, najneskor v§ak do 31. decembra
2022. Ak zamestnanec vykonava pracu v kratSom tyzdennom case, ako je ustanoveny
tyzdenny pracovny ¢as u zamestnavatel’a, tdito odmena sa pomerne krati.*

2.V ¢lanku 33 sa text ,,4,50 eura® nahradza textom ,,4,80 eura™ a posledna veta sa
nahradza novym znenim:
,,Tato hodnota sa bude uhradzat’ nasledovne:

1. Zamestnavatel: prispevok v zmysle Zakonnika prace § 152 ods. 3 2,65€,
2. Zo socialneho fondu: § 7 zdkona ¢. 152/1994 Z.z. 0,40 €,
3. Uhrada zamestnanca 1,75 €.

Této zmena plati od 1. 9. 2022.
K zmene dochadza v stilade s Opatrenim ¢. 281/2022 Z. z. Ministerstva préace, socidlnych veci
arodiny SR z 25. 7. 2022 o suméch stravného.

3. Tento dodatok nadobuda platnost’ diilom podpisu obidvomi zmluvnymi stranami
a ucinnost’ dilom nasledujicim po dni jeho zverejnenia v Centralnom registri zmluv.

V Dobsinej 8. 8. 2022

FrantiSek Cuchran ’ Jan Slovak
predseda ZO SLOVES pri MsU primator mesta Dobsina
Dobsina



