DOHODA O ZABEZPECENI TRESTU POVINNEJ PRACE

uzatvoreni v silade s ustanovenim § 4 ods. 2 zdakona &, 528/2005 Z. z. o vyKkone trestu povinnej prace a o
doplneni zakona €. 5/2004 Z, z. o sluZbdch zamestnanosti a 0 zmene a doplneni niektorych zikonov v zneni
neskorSich predpisov

CLI
Zmluvné strany
Okresny sud: Okresny std Lucenec
Sidlo: Dr. Herza 14 984 37 Lucenec
Zastipeny: JUDr. Miroslav Racko
Bankové spojenie (IBAN): SK34 8180 0000 0070 0016 0348
ICO: 00165778

(d’alej len ,,s1d")

a
OrganizAcia: Mesto Ludenec

Sidlo: Novohradska 1 984 01 Ludenec
Zastipeny: PhDr. Alexandra Pivkova
Bankové spojenie (IBAN): SK41 5600 0000 0060 0700 4001
1CO: 316181

Zamestnanec zodpovedny vo veiach zmluvnych: Ing. Igor Korniet, prednosta MsU

Zamestnanec zodpovedny vo veciach predmetu dohody: Ing. Rébert Lado§, vedici oddelenia dopravy a
Zivotného prostredia

Zamestnanec zodpovedny vo veciach spravy dohody: Marcela Gorelikova, koordinator VPP, administrativny
zamestanec

(d’alej len ,,poskytovatel’ prace™)

CL I
, Predmet zmluvy
1. Predmetom tejto zmluvy je Uprava prav a povinnosti zmluvnych stran pri zabezpecovani vykonu trestu
povinnej prace v stlade so zdkonom &. 528/2005 Z. z. o vykone trestu povinnej prace a o doplnenf zékona
& 5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti a o zmene a doplnen{ niektorych zdkonov v zneni neskor§ich
predpisov (d'alej len ,,zdkon o vykone trestu povinnej prace™).

CL
Druh, rozsah a miesto vykonu préce

1. Dohodnutym druhom préce sii: Pomocné a manudlne préce.

2. Struénd charakteristika dohodnutého druhu prace: pomocné prace zamerané na udrZanie Cistoty v
lokalitdich mesta Luc€enec.

3. Odsudena osoba , har. jtom’ 98401 Lucenec,
bude vykonavat west povinnej prace v rozsahu 90 hodin, a to na zéklade potrieb poskytovatel'a prace v
stilade so zadanim prace poskytovatelom. Odsuidena osoba je povinna odpracovat’ najmenej 20 hodin (ak
ide o mladistvého 15 hodin) za kalenddmy mesiac.

4. Miesto vykonu trestu povinnej prace je - Lugenec. Miesto vykonu trestu povinnej prace je uréené v sitlade
s § 2 ods. 1 zdkona o vykone trestu povinnej prace.

5. Odstdena osoba nasttpi na vykon trestu povinnej préce podla nariadenia vykonu trestu povinnej prace,

NN



CLIV
Prava a povinnosti

1. Poskytovatel prace sa zavizuje, Ze oznami probacnému a media¢nému tradnikovi stidu netcast
odstideného na vykonani prace alebo nedodrzanie dohodnutého rozsahu prdc, a to bez zbytoného
odkladu, len o sa o tejto skutoZnosti dozvie.

2. Poskytovatel prace sa zavizuje, Ze umoZzni probacnému a media&nému tradnikovi bezodkladne vykonat

kontrolu plnenia tejto dohody a kontrolu vykonavania prace odstdenym.

Poskytovatel’ prace sa zavizuje, Ze bezodkladne oznami proba¢nému a mediaénému tradnikovi zacatie a

ukongenie vykonéavania dohodnutej prace.

4, Poskytovatel' price sa zavizuje, ze pred zalatim vykonu trestu povinnej prace na vlastné naklady
zabezpedf Skolenie odsidencho v sulade so zakonom &. 124/2006 Z. z. o bezpe¢nosti a ochrane zdravia
pri praci a v zmene a doplneni neskor3ich zakonov v platnom zneni,

5. Poskytovatel prace sa zavizuje, Ze zna$a naklady na ochranné pracovné prostriedky, pracovné naradie a
material potrebny na vykon préce, ostatné néklady spojené s vykonom trestu povinnej prace znasa
odsudeny sam.

6. Sud (probagny a mediatny uradnik prislugného sidu) bezodkladne informuje poskytovatel'a prace o
odklade alebo prerudeni vykonu trestu, o upusteni od jeho vykonu, pripadne o premene trestu povinnej
prace na trest odiiatia slobody.

L3

CLV
Spoloéné ustanovenia

1. Vo veciach bezpe&nosti a ochrany zdravia pri praci sa poskytovatel zaviizuje dodrziavat’ ustanovenia o
povinnostiach zamestnavatel'a, pravach a povinnostiach zamestnancov a indpekcii prace podla § 147, 148
a 150 zakona & 311/2001 Z. z. Zakonnika prace v platnom zneni.

2. Vykonavanie povinnej prace odsiidenym podla zdkona o vykone trestu povinnej prace sa z hladiska
zodpovednosti za $kodu nepovazuje za plnenie pracovnych uloh, a ak djde k poskodeniu zdravia alebo
smrti Grazom, nejde o pracovny traz; v takom pripade sa zodpovednost' za spdsobent §kodu posudzuje
podia zdkona &. 40/1964 Zb. Obeiansky zékonnik v zneni neskersich predpisov.

CL VI
Zmluvna pokuta

Ak poskytovatel prace nesplni povinnosti uvedené v CL. 1V v bodoch 1. az 3., vznika sidu pravo uplatnit' si voci
poskytovatel'ovi prace zmluvni pokutu vo vyske 0 eur za kazde jednotlivé porusenie povinnosti poskytovatela
prace.

CL VI
Odklad a preruSenie vykonu trestu, upustenie od vykonu trestu a premena trestu povinnej prace na trest
odriatia slobody

Vykon prav a povinnosti vyplyvajiicich z tejto dohody méze byt na zaklade rozhodnutia predsedu senatu v silade
s §§ 5.6, 7 a 8 zakona o vykone trestu povinnej prace preruseny, odlozeny, mbze dojst’ k upusteniu od vykonu
trestu alebo premene trestu povinnej prace na trest odiatia slobody.

Q1L vl
Zinik dohody

1. Tato dohoda zaniké po splneni podmienok, ktoré su uvedené v ustanoveni §§ 7, 8 a 9 zdkona o vykone
trestu povinnej prace na zaklade rozhodnutia predsedu senatu o upusteni od vykonu trestu, premeny trestu
povinnej prace na trest odiiatia slobody alebo ukoncenim trestu jeho vykonanim.

2. Zmluvny vztah je mozné ukon&it’ vzajomnou dohodou zmluvnych stran.

3. Ktorakol'vek zmluvna strana mdze pisomne vypovedat’ tiito dohodu aj bez uvedenia dévodu. Vypovedna
lehota je 2-mesa&né a zadina plynut’ od 1. dfia mesiaca nasledujuceho po doruceni vypovede druhej

zmluvnej strane.



CL IX
Zaveredné ustanovenia

1. Tato dohoda nadobuida platnost diiom jej podpisu oboma zmluvnymi stranami a u&innost’ nasledujtici

defl po dni zverejnenia .
Zmeny a dodatky tejto dohody mézu byt vykonané iba pisomne, po predchddzajicom ustnom dojednani

uéastnikov dohody.
Tato dohoda je vyhotovena v 4 exemplaroch, z ktorych tri obdrZi sud a jeden poskytovatel prace,
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Lucenec, 15.7.2022
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JUDr. Mirostav RACKO PhDr. Alexandra Jf’ivkové
predseda/stidu poskytovatel’ prace
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