
 

 

 

 Zmluva o vykonávaní pracovnej zdravotnej služby  
uzavretá podľa § 269 ods. 2 zák. č. 513/1991 Zb. Obchodného zákonníka v znení neskorších predpisov v spojení 
s ust. § 30a a nasl. zák. č. 355/2007 Z.z. o ochrane, podpore a rozvoji verejného zdravia a o zmene a doplnení 
niektorých zákonov v znení neskorších predpisov  

 
 
 

 

Článok  I.  
Zmluvné strany 

 
 

Objednávateľ: Záchranná služba Košice 
  štátna príspevková organizácia zriadená Zriaďovacou listinou 

Ministerstva zdravotníctva SR č. 1842/1990-A/I-5 z 18.12.1990 
Sídlo: Rastislavova 43, 041 91 Košice 
Štatutárny orgán:  Ing. Milan Kurčík, generálny riaditeľ  
  Ing. Martin Jaš, ekonomický riaditeľ 
  MUDr. Ľubica Bajerovská, MPH, medicínsky riaditeľ 
IČO: 00 606 731 
DIČ: 2021141980 
IČ DPH: neplatca DPH 
Bankové spojenie: Štátna pokladnica 
Číslo účtu: 7000289408/8180 
Číslo účtu (IBAN): SK42 8180 0000 0070 0028 9408 
Kontaktná osoba: Mgr. Daniela Verebová 
  Tel.: 055-6814 400, 0914 345 57 
 Fax: 055-6814 480 
  e-mail: mlz@kezachranka.sk 
(ďalej len „Objednávateľ“) 
 
a 
 

Poskytovateľ:   ProCare, a.s.    

Sídlo:    Einsteinova 23-25, 851 01 Bratislava  
IČO:  35 890 568 
IČ DPH: SK7020000878 
Štatutárny zástupca: Ing. Lenka Smreková, FCCA, člen predstavenstva a  
  MUDr. Vladimír Dvorový, predseda predstavenstva 
   
   
Bankové spojenie: Tatra banka, akciová spoločnosť 
Číslo účtu (IBAN): SK69 1100 0000 0026 2110 6878 
Telefón: +421 915 824460 
E-mail:                                        kusikova.beata@procare.sk 
Internetová adresa:   
 
(ďalej len „Poskytovateľ“) 
 
(„Objednávateľ“ a „Poskytovateľ“ ďalej spolu ako „zmluvné strany“) 
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 Článok II. 
Preambula 

1. Táto zmluva je uzatvorená ako výsledok zadávania zákazky s nízkou hodnotou podľa ust. § 117 

zákona č. 343/2015 Z. z. o verejnom obstarávaní a o zmene a doplnení niektorých zákonov v 

znení neskorších predpisov s názvom predmetu: „Poskytovanie pracovnej zdravotnej 

služby“. 

                                                              Článok III. 
                                                         Predmet zmluvy 

1 Predmetom zmluvy je zabezpečenie komplexnej zdravotnej starostlivosti v rozsahu a kvalite 

požadovanej zákonom č. 355/2007 Z.z. o ochrane, podpore a rozvoji verejného zdravia a o 

zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov v spojení s Odborným 

usmernením Ministerstva zdravotníctva Slovenskej republiky č. S06881-OZS-2016 zo dňa 

02.11.2016 o náplni lekárskych preventívnych prehliadok vo vzťahu k práci a v spojení s 

vyhláškou Ministerstva zdravotníctva Slovenskej republiky č. 208/2014 Z.z. o podrobnostiach o 

rozsahu a náplni výkonu pracovnej zdravotnej služby, o zložení tímu odborníkov, ktorí ju 

vykonávajú, a o požiadavkách na ich odbornú spôsobilosť. Zamestnanci verejného obstarávateľa 

vykonávajú práce, ktoré sú podľa § 31 ods. 2, 3 zák. č. 355/2007 Z.z. zaradené do prvej a druhej 

kategórie.  

2. Vzájomné vzťahy oboch zmluvných strán sa riadia ust. zákona č. 513/1991 Zb. Obchodný 

zákonník v znení neskorších predpisov (ďalej len „Obchodný zákonník“), ust. zákona č. 343/2015 

Z. z. o verejnom obstarávaní a ďalšími zákonmi, ktoré upravujú oblasť predmetu tejto zmluvy.  

 Článok IV. 
Povinnosti poskytovateľa 

 

1. Poskytovateľ sa zaväzuje vykonávať pre Objednávateľa pracovnú zdravotnú službu v 

nasledovnom rozsahu:  

 a)  lekárske prehliadky vstupné, výstupné, periodické a mimoriadne, v súlade s Odborným 

usmernením Ministerstva zdravotníctva Slovenskej republiky o náplni lekárskych 

preventívnych prehliadok vo vzťahu k práci číslo: S06881-OZS-2016 zo dňa 02.11.2016; 

b) zabezpečenie lekárskych prehliadok vstupných, výstupných a periodických v súlade s 

platnou legislatívou, s určením druhu, množstva a požadovaným termínom lekárskej 

prehliadky;  

c) posúdenie zdravotných rizík a kategorizácia prác v zmysle Vyhl. č. 448/2007 Ministerstva 

zdravotníctva Slovenskej republiky o podrobnostiach o faktoroch práce a pracovného 

prostredia vo vzťahu ku kategorizácii prác z hľadiska zdravotných rizík a o náležitostiach 

návrhu na zaradenie prác do kategórií; 

d)  vypracovanie náplne a frekvencie lekárskych preventívnych prehliadok vzhľadom na 

výsledky hodnotenia zdravotných rizík a požiadavky osobitných legislatívnych predpisov na 

zdravotnú spôsobilosť; 

e) dohľad na faktory pracovného prostredia a na stav pracovných podmienok, ktoré môžu 

ovplyvňovať zdravie zamestnancov (ďalej len „dohľad“); 

f) poskytovanie poradenstva Objednávateľovi a návrhy opatrení z hľadiska ochrany a kladného 

ovplyvňovania zdravia zamestnancov (ďalej len „poskytovanie poradenstva“) 

g) po podpise zmluvy s objednávateľom vykonanie úvodného auditu pracovísk objednávateľa, 

h) v priebehu trvania zmluvy obhliadka pracovísk Objednávateľa minimálne 1x ročne, 

vyhotovenie písomného záznamu o záveroch obhliadky. 

2.  Postup pri zabezpečovaní lekárskych prehliadok:  

a)  Lekárske prehliadky vykoná Poskytovateľ na základe písomnej objednávky Objednávateľa.  

 



b)  Písomnú objednávku so zoznamom zamestnancov, ktorí sa zúčastnia lekárskej prehliadky 

je Objednávateľ  povinný doručiť Poskytovateľovi na určenú e – mailovú adresu 

Poskytovateľa, najneskôr do 5. pracovného dňa kalendárneho mesiaca, ktorý predchádza 

mesiacu v ktorom sa má lekárska prehliadka vykonať.  

c)  Písomná objednávka musí obsahovať:  

* presné označenie Objednávateľa,  

* označenie činnosti, ktorej vykonanie si Objednávateľ objednáva,  

* zoznam zamestnancov, ktorý sa zúčastnia lekárskej prehliadky; v zozname sa uvádza 

meno a priezvisko zamestnanca, dátum narodenia, názov pracoviska Objednávateľa, 

profesia, pracovné zaradenie, dĺžka expozície pri práci v rokoch alebo mesiacoch u 

aktuálneho Objednávateľa, faktory práce a pracovného prostredia, ktorým je zamestnanec 

Objednávateľa vystavený, a výsledky hodnotenia zdravotných rizík, s uvedením kategórii 

prác osobitne u jednotlivých faktorov práce a pracovného prostredia,  

* požadovaný termín lekárskych prehliadok,  

* dátum, meno a priezvisko osoby oprávnenej konať za Objednávateľa  

d)  Doručenie a prijatie písomnej objednávky Objednávateľa potvrdzuje určená kontaktná 

osoba Poskytovateľa.  

e) Poskytovateľ sa zaväzuje zabezpečiť pre Objednávateľa požadované termíny lekárskych 

prehliadok v súlade s písomnou objednávkou Objednávateľa 

f)  Poskytovateľ je povinný písomne e-mailom oznámiť kontaktnej osobe Objednávateľa 

termíny objednaných lekárskych prehliadok na nasledujúci mesiac, najneskôr do 15-tého 

dňa príslušného kalendárneho mesiaca, v ktorom si Objednávateľ písomne e- mailom 

objednal u Poskytovateľa vykonanie lekárskych prehliadok; 

g)  Objednávateľ je povinný oboznámiť zamestnancov, ktorí sa zúčastnia lekárskej prehliadky s 

termínmi lekárskych prehliadok.  

h)  Objednávateľ sa zaväzuje v súlade s § 16 ods. 3 zák. č 576/2004 Z.z. o zdravotnej 

starostlivosti, službách súvisiacich s poskytovaním zdravotnej starostlivosti a o zmene a 

doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov (ďalej len „zák. č. 576/2004 Z.z. 

o zdravotnej starostlivosti“), pred termínom vykonania preventívnych, vstupných, 

výstupných, periodických a mimoriadnych lekárskych prehliadok písomne oboznámiť 

svojich zamestnancov o spôsobe doručenia lekárskych posudkov o zdravotnej spôsobilosti 

na prácu. Zamestnanec Objednávateľa písomne potvrdí svoj súhlas s doručením 

lekárskeho posudku o zdravotnej spôsobilosti na prácu Objednávateľovi (súhlas 

zamestnanca Objednávateľa s doručením lekárskeho posudku Objednávateľovi je Prílohou 

č. 4 tejto zmluvy). V prípade, že zamestnanec Objednávateľa nesúhlasí s doručením 

lekárskeho posudku o zdravotnej spôsobilosti na prácu Objednávateľovi, je Objednávateľ 

povinný o tom bezodkladne písomne e-mailom informovať Poskytovateľa. Zamestnanec 

Objednávateľa, ktorý nesúhlasí s doručením lekárskeho posudku o zdravotnej spôsobilosti 

na prácu podľa písm. j) tohto článku, ktorý je určený Objednávateľovi, je povinný prevziať si 

lekársky posudok o zdravotnej spôsobilosti na prácu vydaný Poskytovateľom osobne na 

pracovisku Poskytovateľa a je povinný predložiť ho Objednávateľovi do 7 dní od vykonania 

lekárskej prehliadky.  

i)  Poskytovateľ po vykonaní lekárskej prehliadky vo vzťahu k práci o vhodnosti zaradenia 

zamestnanca do pracovnej pozície podľa definovaného rizika vypracuje Lekársky posudok 

o zdravotnej spôsobilosti na prácu podľa Prílohy č.1 tejto zmluvy. Lekársky posudok o 

zdravotnej spôsobilosti na prácu sa zaväzuje oznámiť písomne Objednávateľovi najneskôr 

do 7 dní od vykonania lekárskej prehliadky. Vždy po absolvovaní lekárskej prehliadky vydá 

Poskytovateľ zamestnancovi Objednávateľa lekársky posudok o zdravotnej spôsobilosti na 

prácu podľa Prílohy č.1 tejto zmluvy. Lekársky posudok o zdravotnej spôsobilosti na prácu v 

písomnej forme, v súlade so zák. č. 576/2004 Z.z. o zdravotnej starostlivosti, obdrží 

zamestnanec Objednávateľa, ktorý sa podrobil určenej lekárskej prehliadke. Poskytovateľ 

sa zaväzuje vydať zamestnancovi Objednávateľa, ktorý je zaradený do pracovnej pozície 

vodič po absolvovaní lekárskej prehliadky Doklad o zdravotnej spôsobilosti vodiča.  



j)  Lekársky posudok o zdravotnej spôsobilosti na prácu v písomnej forme bude 

Objednávateľovi doručovaný spôsobom uvedeným v Článku V. tejto zmluvy v zalepenej 

Poskytovateľom opečiatkovanej obálke.  

k)  V prípade, ak sa vykonanou lekárskou prehliadkou preukáže, že niektorý zamestnanec je 

zdravotne nespôsobilý na prácu, Poskytovateľ je povinný telefonicky alebo e-mailovou 

správou informovať Objednávateľa o tejto skutočnosti, a to obratom po uskutočnení lekárskej 

prehliadky.  

l)  Kontaktná osoba Poskytovateľa je povinná prostredníctvom e-mailu informovať kontaktnú 

osobu Objednávateľa o účasti, resp. neúčasti zamestnanca Objednávateľa na objednanej 

lekárskej prehliadke, a to najneskôr nasledujúci pracovný deň po dni kedy sa mala 

objednaná lekárska prehliadka vykonať.  

3.  Poskytovateľ je povinný za účelom vykonávania dohľadu a poskytovania poradenstva vykonať 

obhliadku pracovísk Objednávateľa uvedených v Prílohe č. 3 minimálne 1x ročne. Poskytovateľ 

je povinný o vykonanej obhliadke pracovísk  Objednávateľa vyhotoviť pre Objednávateľa 

písomný záznam o záveroch obhliadky.  

4.  Miestom vykonávania lekárskych prehliadok v zmysle bodu 1. písm. a) tohto článku sú 

prevádzky Poskytovateľa uvedené v Prílohe č. 2.  Miestom poskytovania poradenstva v zmysle 

bodu 1 písm. f) tohto článku a vykonávania dohľadu v zmysle bodu 1. písm. e) tohto článku je 

sídlo Objednávateľa a stanice Záchrannej zdravotnej služby Objednávateľa uvedené v Prílohe 

č. 3. Objednávateľ si vyhradzuje právo priebežne aktualizovať a upravovať objem 

poskytovaných služieb uvedených v bode 1. tohto článku v jednotlivých objednávkach v 

závislosti od potrieb Objednávateľa a objemu vyčlenených finančných prostriedkov na tieto 

druhy služieb.  

5.  Poskytovateľ je po nadobudnutí účinnosti tejto zmluvy povinný oboznámiť sa bez zbytočného 

odkladu s doteraz vypracovanými analýzami práce a pracovného prostredia Objednávateľa, ako 

aj s prevádzkovými poriadkami a posudkami o zdravotných rizikách pri práci a o kategorizáciách 

zdravotných rizík, schválenými RÚVZ. Poskytovateľ sa zaväzuje do 30 dní od nadobudnutia 

účinnosti tejto zmluvy zabezpečiť pre Objednávateľa posúdenie rizík a kategorizáciu prác v 

zmysle Vyhlášky Ministerstva zdravotníctva Slovenskej republiky č. 448/2007 Z.z. o 

podrobnostiach o faktoroch práce a pracovného prostredia vo vzťahu ku kategorizácii prác z 

hľadiska zdravotných rizík a o náležitostiach návrhu na zaradenie prác do kategórií v znení 

neskorších predpisov. Objednávateľ je povinný písomne informovať Poskytovateľa o každej 

zmene pracovných podmienok na niektorom z pracovísk, ako aj o každej technologickej alebo 

akejkoľvek inej zmene, napr. zavedenie novej technológie, nového pracovného postupu alebo 

nového/nových pracovných prostriedkov, ktorú Objednávateľ vykonal na niektorom zo svojich 

pracovísk, a ktorá môže mať za následok zmenu pracovných podmienok na danom pracovisku. 

Zmluvné strany bez zbytočného odkladu po doručení oznámenia podľa predchádzajúcej vety 

dohodnú prípadné podrobnosti o splnení záväzkov Poskytovateľa podľa tejto zmluvy vo vzťahu k 

pracovisku, ktorého sa oznámená zmena týka.  

6.  Kontaktná osoba, ktorá je splnomocnená Objednávateľom na konanie vo veci plnenia tejto 

zmluvy, vrátane predkladania písomných objednávok: p. Mgr. Daniela Verebová, e- mail kontakt: 

mlz@kezachranka.sk, tel. kontakt: 0914 345 257.  

7.  Kontaktná osoba, ktorá je splnomocnená Poskytovateľom na konanie vo veci plnenia tejto 

zmluvy, vrátane prijímania písomných objednávok: Gabriela Siváková e- mail kontakt: 

sivakova.gabriela@procare.sk , tel. kontakt:0911 456 137 a Veronika Mališová e-mail kontakt: 

malisova.veronika@procare.sk, tel. 045/ 3902 442 
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Článok V. 

Odmena 

  

1. Zmluvné strany sa dohodli, že celková odmena za vykonávanie pracovnej zdravotnej služby 

predstavuje maximálnu sumu  56 592,00 Eur s DPH po dobu trvania tejto zmluvy alebo do 

vyčerpania jej finančného limitu, na ktorý bola uzatvorená, v zmysle čl. IX ods. 1 tejto zmluvy. Tu 

uvedený finančný objem sa skladá: 
 

 

Typ služby 

Paušálna mesačná odmena za poskytované služby pre 

jedného zamestnanca 

Paušálna 

odmena v 

EUR bez DPH 

Sadzba DPH 

v % 

DPH v EUR Paušálna 

odmena v EUR 

s DPH 

Zdravotnícke – lekárske 

prehliadky 

2,73 0 0 2,73 

Nezdravotnícke – dozor 

nad faktormi pracovného 

prostredia 

1,00 20 0,20 1,20 

SPOLU   3,93 

 
Ceny za vykonávanie pracovnej zdravotnej služby sú záväzné počas celej doby platnosti tejto 

zmluvy a tieto ceny nie je možné meniť dohodou zmluvných strán.  

2. Zmluvné strany sa dohodli, že paušálne stanovená cena na 1 zamestnanca sa skladá z odmeny 

za výkon lekárskych prehliadok a z ceny za dozor nad faktormi pracovného prostredia. 

Celková čiastka mesačnej fakturácie sa určuje vynásobením aktuálneho počtu 

zamestnancov v trvalom pracovnom pomere ku poslednému dňu kalendárneho mesiaca 

a paušálne stanovenou cenou na 1 zamestnanca.  Takto vypočítaná celková mesačná 

odmena zahŕňa poskytovanie služieb podľa rozsahu predmetu zmluvy, pre taký počet 

zamestnancov, pre ktorý to bude v príslušnom mesiaci potrebné a v prípade potreby vykonania 

doplnkových vyšetrení, aj ich vykonanie v potrebnom rozsahu.  

3. Poskytovateľ je oprávnený k poslednému kalendárnemu dňu každého mesiaca trvania tejto 

zmluvy vystaviť faktúru na celkovú mesačnú odmenu za plnenie predmetu Zmluvy, vypočítanú 

podľa bodu 2 tohto článku. Lehota splatnosti faktúry je 30 kalendárnych dní odo dňa doručenia 

faktúry Objednávateľovi. Fakturovaná suma bude uhradená bankovým prevodom na účet 

Poskytovateľa uvedený vo faktúre.  

4. V prípade, že faktúra nebude obsahovať všetky náležitosti daňového dokladu, resp. vecne alebo 

formálne nebude správne vyplnená, je Objednávateľ oprávnený ju pred uplynutím lehoty 

splatnosti vrátiť bez zaplatenia Poskytovateľovi. Poskytovateľ je povinný faktúru opraviť alebo 

vyhotoviť novú. Oprávneným vrátením faktúry prestáva Objednávateľovi plynúť pôvodná lehota 

splatnosti, táto začína plynúť znova odo dňa doručenia novej alebo opravenej faktúry vystavenej 

Poskytovateľom.  

5.  Poskytovateľovi vznikne nárok na zaplatenie úroku z omeškania vo výške stanovenej ust. § 369 

ods. 2 zák. č. 513/1991 Zb. Obchodného zákonníka v znení neskorších predpisov v prípade, ak 

Objednávateľ neuhradí faktúru v lehote dohodnutej podľa bodu 4. tohto článku.  

 

Článok VI. 

Osobitné ustanovenia 

1.  Poskytovateľ sa zaväzuje dodržiavať všeobecne záväzné právne predpisy vzťahujúce sa na 

plnenie predmetu tejto zmluvy, poskytovať služby vo vlastnom mene a na vlastnú zodpovednosť, 

v súlade s touto zmluvou a včas, pričom tento záväzok sa týka aj služieb zabezpečovaných 

subdodávateľským spôsobom na zmluvnom základe.  



2.  Objednávateľ je povinný poskytovať Poskytovateľovi po dobu trvania tejto zmluvy všetku 

súčinnosť potrebnú na splnenie záväzkov Poskytovateľa vyplývajúcich z tejto zmluvy.  

3.  Zmluvné strany sa dohodli, že Poskytovateľ je povinný zachovávať vo vzťahu k tretím osobám 

mlčanlivosť o všetkých skutočnostiach, o ktorých sa dozvie v súvislosti s plnením záväzkov podľa 

tejto zmluvy. Povinnosť mlčanlivosti podľa tohto odseku trvá aj po dobu dvoch rokov od ukončenia 

tohto zmluvného vzťahu.  

4.  Poskytovateľ zodpovedá za škodu spôsobenú Objednávateľovi, ktorá vznikne v dôsledku 

porušenia záväzkov Poskytovateľa podľa tejto zmluvy, ibaže preukáže, že porušenie záväzkov 

Poskytovateľa bolo spôsobené okolnosťami vylučujúcimi zodpovednosť. Objednávateľ nemá 

nárok na náhradu škody ak nesplnenie záväzku/záväzkov Poskytovateľa bolo spôsobené 

konaním Objednávateľa alebo nedostatkom súčinnosti, na ktorú Objednávateľ bol povinný. 

Článok VII. 

Doručovanie 

1.  Akékoľvek oznámenie či iný úkon v písomnej forme uskutočnený na základe tejto zmluvy bude 

uskutočnený v slovenskom jazyku a  

a) pokiaľ bude určený Objednávateľovi, bude doručený na jeho adresu uvedenú v zmluve,  

b) pokiaľ bude určený Poskytovateľovi, bude doručený na jeho adresu uvedenú v obchodnom 

registri alebo na inú adresu, ktorú Poskytovateľ Objednávateľovi písomne oznámi.  

2.  Doručením akýchkoľvek písomností na základe tejto zmluvy alebo v súvislosti s touto zmluvou 

medzi zmluvnými stranami sa rozumie doručenie písomnosti poštou na adresu určenú podľa 

odseku 1 tohto článku. Ak nie je dohodnuté inak, doručením akýchkoľvek písomností na základe 

tejto zmluvy alebo v súvislosti s touto zmluvou medzi zmluvnými stranami sa rozumie doručenie 

písomnosti doporučenou poštou, doručenie kuriérom alebo osobné doručenie príslušnou 

zmluvnou stranou. Za deň doručenia písomnosti sa pokladá aj deň, v ktorý zmluvná strana, ktorá 

je adresátom, odoprie doručovanú písomnosť prevziať alebo v ktorý márne uplynie úložná doba 

pre vyzdvihnutie si zásielky na pošte, doručovanej poštou zmluvnej strane, alebo v ktorý je na 

zásielke, doručovanej poštou zmluvnej strane, preukázateľne zamestnancom pošty vyznačená 

poznámka, že „adresát sa odsťahoval“, „adresát je neznámy“ alebo iná poznámka podobného 

významu.  

3.  Ustanovenia tohto článku sa vzťahujú aj na doručovanie faktúr vystavených podľa článku V. tejto 

zmluvy. 

 

 Článok VIII. 
                                                               Zmena zmluvy  

1. Túto zmluvu je možné počas jej trvania zmeniť iba vzostupne číslovanými písomnými dodatkami, 

pokiaľ tieto nebudú v rozpore s § 18 ods. 2 zákona o verejnom obstarávaní a nezmení sa charakter 

tejto zmluvy, ktoré sa po podpísaní zmluvnými stranami a po nadobudnutí účinnosti tejto zmluvy 

sa stávajú jej neoddeliteľnou súčasťou. 

2. Túto dohodu je možné zmeniť vo forme písomného dodatku k tejto dohode počas jej trvania 

z dôvodov uvedených v tejto dohode ak: 

- potreba zmeny dohody vyplynie z okolností, ktoré Objednávateľ nemohol pri vynaložení 

náležitej starostlivosti predvídať, 

- Poskytovateľ v priebehu plnenia ponúkne nižšiu cenu za  položky diela  uvedené v  tejto 

zmluve, 

3.  Túto zmluvu  je ďalej možné zmeniť počas jej trvania vo forme písomného dodatku k tejto zmluve, 

ak:       

a) nastane neočakávaná potreba dojednať medzi zmluvnými stranami  zmenu termínu plnenia 

z dôvodov: 

- vzniku skutočností definovaných ako vyššia moc, 



- vzniknutých nepredvídaných prekážok zo strany Objednávateľa alebo Poskytovateľa 

         b) nastane situácia vedúca k nahradeniu pôvodného Poskytovateľa novým Poskytovateľom, za 

podmienky, že tento, nový Poskytovateľ je právnym nástupcom pôvodného Poskytovateľa v 

dôsledku jeho reorganizácie, vrátane zlúčenia a splynutia alebo úpadku a spĺňa pôvodne 

určené podmienky účasti.  

 c) nastane potreba vykonať formálne alebo administratívne zmeny zmluvy (napr. zmena v osobe 

štatutárneho orgánu, zmena čísla bankového účtu a pod.). V prípade týchto formálnych alebo 

administratívnych zmien týkajúcich sa zmluvných strán, ktoré môžu mať vplyv na plnenie 

zmluvy sú zmluvné strany povinné si tieto skutočnosti oznámiť písomne na adresu uvedenú v 

záhlaví tejto zmluvy do 10 dní odo dňa vzniku týchto skutočností, 

   

 
 Článok IX. 

  Záverečné ustanovenia 
 

1. Táto zmluva je uzavretá na dobu určitú, na 24 mesiacov od nadobudnutia účinnosti tejto zmluvy 

resp. do vyčerpania finančného objemu uvedeného v bode 1 článku V., podľa toho ktorá 

skutočnosť nastane skôr.  

2. V prípade, ak by sa ktorékoľvek ustanovenie tejto zmluvy stalo neplatným, nespôsobuje to 

neplatnosť tejto zmluvy ako celku.  

3. Zmluvné strany sa dohodli, že tento zmluvný vzťah je možné ukončiť pred uplynutím dohodnutej 

doby  

a) písomnou výpoveďou doručenou ktoroukoľvek zmluvnou stranou bez uvedenia dôvodu v 3- 

mesačnej výpovednej lehote, pričom výpovedná lehota začína plynúť prvým dňom nasledujúceho 

mesiaca po doručení výpovede druhej zmluvnej strane,  

b) dohodu zmluvných strán v písomnej forme,  

c) písomným odstúpením od zmluvy.  

4. Ktorákoľvek zmluvná strana je oprávnená od tejto zmluvy odstúpiť zaslaním písomného 

oznámenia o odstúpení od zmluvy druhej zmluvnej strane v prípade podstatného porušenia tejto 

zmluvy druhou zmluvnou stranou.  

5. Za podstatné porušenie tejto zmluvy Objednávateľom sa považuje: 

a) neposkytnutie dostatočnej súčinnosti Poskytovateľovi, a to ani po písomnom upozornení zo 

strany Poskytovateľa a  

b) omeškanie Objednávateľa so zaplatením splatnej faktúry po dobu dlhšiu ako 30 dní.  

6. Za podstatné porušenie tejto zmluvy Poskytovateľom sa považuje opakované neplnenie 

záväzkov Poskytovateľa podľa tejto zmluvy, a to napriek písomnému upozorneniu zo strany 

Objednávateľa. 

7. Táto zmluva a právne vzťahy ňou založené sa riadia právnym poriadkom Slovenskej republiky. 

Otázky, ktoré v tejto zmluve nie sú výslovne upravené sa riadia predovšetkým ustanoveniami 

zákona č. 355/2007 Z.z. o ochrane, podpore a rozvoji verejného zdravia a o zmene a doplnení 

niektorých zákonov v znení neskorších predpisov, vyhláškou Ministerstva zdravotníctva 

Slovenskej republiky č. 208/2014 Z.z. o podrobnostiach o rozsahu a náplni výkonu pracovnej 

zdravotnej služby, o zložení tímu odborníkov, ktorí ju vykonávajú, a o požiadavkách na ich 

odbornú spôsobilosť, Odborným usmernením Ministerstva zdravotníctva Slovenskej republiky č. 

S06881-OZS-2016 zo dňa 02.11.2016 o náplni lekárskych preventívnych prehliadok vo vzťahu k 

práci a zák. č. 513/1991Zb. Obchodným zákonníkom v znení neskorších predpisov. 

8. Táto zmluva sa vyhotovuje v 4 (štyroch) vyhotoveniach rovnakej právnej sily, z ktorých každá má 

platnosť originálu. Po jej podpísaní Poskytovateľ dostane 2 (dve) vyhotovenia a Objednávateľ 2 

(dve) vyhotovenia.  



9. Zmluvné strany vyhlasujú, že ustanoveniam tejto zmluvy porozumeli čo do obsahu i rozsahu, 

zmluva vyjadruje ich vôľu, nebola uzatvorená v tiesni ani za nápadne nevýhodných podmienok, 

pod psychickým, či fyzickým nátlakom, je dostatočne určitá a zrozumiteľná na znak toho k nej 

pripájajú svoje podpisy.  

10. Táto zmluva nadobúda platnosť dňom jej podpisu zmluvnými stranami a účinnosť dňom 

nasledujúcim po dni jej zverejnenia v Centrálnom registri zmlúv Úradu vlády Slovenskej republiky.  

 

 

11. Neoddeliteľnou súčasťou tejto dohody sú jej prílohy: 

Príloha č. 1 Vzor Lekárskeho posudku o zdravotnej spôsobilosti na prácu 

Príloha č. 2 Zoznam miest vykonávania lekárskych prehliadok – prevádzky Poskytovateľa  

Príloha č. 3 Miesta vykonávania dohľadu a poskytovania poradenstva – sídlo 

Objednávateľa a stanice záchrannej zdravotnej služby Objednávateľa 

 

 
 
 
 
Za Poskytovateľa:  Za Objednávateľa: 
 
 
 
 
 
V Bratislave,  dňa .....................                 V Košiciach dňa...................... 
 
 
 
 
 
__________________________ 
Ing. Lenka Smreková, FCCA  _______________________________ 
člen predstavenstva                                            Ing. Milan Kurčík 
ProCare, a.s.                       Záchranná služba Košice 
                generálny riaditeľ 
 
 
 
 
 
 

                                                                                                         
__________________________ 
MUDr. Vladimír Dvorový  _______________________________ 
predseda predstavenstva                                            Ing. Martin Jaš 
ProCare, a.s.                       Záchranná služba Košice 
                ekonomický riaditeľ 
 

 

 

 

 


