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Z]II{LUVA
o poskyto,varni praktick6ho vyulovania

uzatvoren6 podl'a $ 51 zik. i.. 40119(t4 Zb. Obiiansky z6konnik v zneni neskor5ich predpisov

a v s6a<le s privn,vmi pretlpismi na fLseku zdravotnictva, ako aj zf k.onom 8.24512008 Z' z'

o vychove a vzdelfvani (St<otst<f zdLko,n) a o zmene a tloplneni niektorych zikonov v zneni

neskorsich predpisov a zikonom E. 6lli[015 Z. z. o odbornom 'vzdel6v:lni a priprave a o zmene

a doPrlneni niektorych z6konorr

I.
Zmluvn6 stranY

Skolat
Stredn6 zdravotnicka Skola Celestiny Siimurkovej v Treniine, Vel'komoravski 14, Treniin

sidlo: Vel'komoravsk6 14. 911 34 Trendin

zastfipen6: PhDr. Eva eerveiianov6, P'hD., riaditelka
reo:
Dti:

00 607 363
2021254565

bankov6 spoj enie : St6tna pokladnica, Brati slava

dislori6tu: 7000506732/8180
(d'alej aj len ako ,,Skola*1
a

Zamestnivatel':
Unilabs Slovensko, s.r.o.
sidlo: Z6borsk6ho 2

036 012 Martin
pracovisko: Laborat6rium klinickej bioch6mie a hematol6gie

Unilabs Slovensko s.r.o.

Hviezdoslavova23S3
957 0l B6novce nad Bebravou

Zastipeny: Ing. Peter Keldik, manaLdr pre l'udsk6 zdroje

reo: 31647 758
DIe : 2020577603
(d alej aj len ako ,,Zamestndvatef')

II.
Predmet a riiel zmluvY

1. Udelom tejto zmluvy o poskytovani praktick6ho vyudovania (d'alej aj len ako ;mluva") ie
stanovenie podmienlk ieaiiacie p.ukti"k6ho vyudovania formou odbornej praxe a-srivislej

odbornej praxe (d alej aj len ako ,,od,bornd prax" , alebo ,, stit,isld odbornd prax ") Ziakov Skoly na

pra"ovirk6ch Zamesinlvatel'a presne identifikovanich v Prilohe t,. 2 k tejto zmluve, podas

platnosti tejto zmluvY.
2. Fredmetom zmluvy je zabezpedenie odbornej praxe pre Ziakov:

o itvrt6ho rodnika, Sworrodn6ho de,nn6ho Stridia v Studijnom odbore zdravotnicky laborant vo

vyudovacom predmete - klinickS" laborat6rna prax (KLP)'

Realiz6cia odbornej praxe podl'a predch6dzajriceho odseku tohto dl6nku zmluvy a v rozsahu

podl,a odseku + iottto dl6nku zlnluvy bude zabezped<tvan5 prostrednictvom vyuduj[cich

ipedagogickjch zamestnancov- uiiitel'ov odbornej praxe) Stoty a zamestnancov (odbornf

zdravotn icky person6l) Zamestnav al;el' a.

Rozsah odbornej praxe na pracovisku Zamestnivatel'a sa bude riadit' v sirlade s obsahovou

n6plfiou KLP, ktor6 tvoria Prilohtr d. 1 tejto zmluvy:

KLp v Stvrtom rodniku Stvorrodndhc, denn6ho Stridia v Studijnom odbore zdravotnicky laborant:

. 4 vyudovacie hodiny za $iideil, pridom vyudovacim dilom je piatok, pripadne podl'a

pracovnej doby v laborat6riu
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r odborn6
dohody.

prax bude prebiehat' spravidla v dase od 8:00 hod. do l1:00 hod., pripadne podl'a

. strane Skoly inapr. n6hrada neabsolvovanich cvideni

vedircej odboru 1za Skolu; a vedirceho pracoviska

realizicie odbornej praxe.

5. V od6vodnenlch pripadoch existujircich na

Ziaka) mOZe byt' po vz5jomnej dohode
Zamestn6vatel'a stanoven;f n6hradni tennin

uI.
Podmienky realizdcie praktick6ho vyuiovania

Zamestnivatel' sa zaviizuje:
. umoZnit' Ziakom Skoly, uvedenlim v Prilohe 6. 2 tejto zmluvy, vykon6vat' odbornir prax

v rozsahu podl'a dl6nku II. tejto zmluvy na pracoviskhcb Zamestn6vatel'a bezodplatne a

v srilade s prfslu5nlfmi pr6vnymi predpismi,
o umoZnit' Ziakom a prisluSnjm ziemestnancom Skoly, ktori majri odbornir prax na starosti,

vstup do priestorov 2amestn6vatel'a, v ktorych bude odbornf prax prebiehat',

o umoZnit' Ziakom Skoly vyuZivat' urden6 Satne a hygienick6 zariadenia na pracovisk6ch

Zamestn6vatel'a,
o obozn6mit' Ziakov, a na z6klade poZiadavky St<oly aj Skolu, o prisluSn;ich platnlich internfch

predpisoch pracovisk, na ktorlich sa odborn6 prax realizuje,
. vywarat' podmienky pre bezpedrr6 a zdravie neohrozujirce praktick6 vyudovanie v s[lade so

v5eobecne platnlimi pr6vnymi predpismi
e poskytovati Ziakom podas odbornej praxe na svoje n6klady hmotnd zabezpedenie vo forme

osobnych ochrann;icir pracovnliclh prostriedkov, Speci6lne urdenfch a vyZadovan;ich internymi

predpismi na ochranu zdravia a bezpeEnosti pri pr6ci na dotknutom pracovisku

Zamestn6vatel'a.

Skola sa zavilzuje t

. poverit' zodpovedn6ho uditel'a pripravou odbornej praxe po obsahovej a form5lnej str6nke tak,

aby bezddvodne nezasahovala d1 pracovnlfch procesov Zamestn6vatefa,

c zabezpedit' podas odbornej pra,xe odbornli dozor prostrednictvom uditel'a odbornej praxe

urdendho Skolou,
o poskytovat'Ziakom podas odbornej praxe obvykl6 osobnd ochrannd pracovn6 prostriedky,

urden6 na viacn6sobn6 pouZitie, vrdtane obledenia, ak si ich Liaci nezabezpedili sami,

o za fdelom zaistenia bezpednosti aochrany zdravia pri praktickom vyudovani, poudit' Ziakov

o povinnosti dodrZiavania pravidiel bezpednosti a ochrany zdravia pri pr6ci a dodrZiavania

opatreni protipoZiarnej ochrany autorizovanlfm bezpednostn;fm podas trvania odbornej praxe,

. obozn6mit' Ziakov o povinnosl;i zachov6vat' mldanlivost' o skutodnostiach, o ktor'.ich sa

dozvedeli v stivislosti s vykonorn odbornej praxe u Zamestn6vatel'a, podl'a $ 80 ods, 2 zdkon
(,. 57812004 Z. z. o poskytovatr:t'och zdravotnej starostlivosti, zdravotnickych pracovnikoch,

stavovskfch organizdciilch v zdravotnictve a o zmene a doplneni niektorlfch z6konov v zneni

neskor5ich predpisov (d'alej aj l<:n ako ,,Zdkon o PZS'),
r oboznamit' Ziakov o pr6ve kaZcl6ho pacienta na ochranu svojich osobnjch ridajov v zmysle

z6kona d. l8/2018 Z. z. o ochrane osobnlich ridajov a o zrlene a doplneni niektorlich z6konov

v zneni neskorSich predpisov, a v'tejto stvislosti so zhkazom pod6vania inform6cii

o pacientoch, kton-im je poskytovan6 zdravotn6 starostlivost'Zamestn6vatel'om,
t zabezpe(it', aby Liaci dodrLiavali pracovny poriadok Zamestndvatel'a.

ZiaL;" v srilade s pouienim Skoly povinnf:
. riadit' sa pokynmi osoby opr6vnrenej riadit' dinnost' na pracovisku (vedtci laborant, laboranti),

pod vedenim ktorej Ziak odborn0 prax podas nepritomnosti vyudujriceho vykon6va,

. respektovat' v5etky nariadenia a predpisy platn6 na pracoviskfuch Zamestn6vatel'a, vr6tane

predpisov na ochranu zdravia a bezpednosti, protipoZiarnych predpisov a ostatnlich v5eobe-cne

z6v azn! ch pr6vnych predpisov,
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. podinat' si tak, aby nedoSlo k ohrozeniu Livota, zdravia, k po5kodeniu alebo znideniu majetku

a bezd6vodn6mu obohateniu,
r dodrZiavat' mldanlivost' o skutodnostiach, o ktorych sa dozvedel v srivislosti s vykonom

odbornej praxe u Zamestnhvatel'it, podl'a Zitkonao PZS (a to aj po skondeni praxe),

o v pripade Skody spdsobenej nil pracovisku pri vykone odbornej praxe alebo v prlm9j
sfvislosti s iiou, si je Ziak vedornj svojej zodpovednosti l'odi Zamestn6vatel'ovi i vodi Skole

v zmysle dl. IV. tejto zmluvy,
. aje si vedomy skutodnosti, Le Zamestnilvatel ani Skola mu podas realizicie praktickdho

vludovania neposkytujri hmotn6 ani finandnl zabezpedenie s vynimkou toho, ktor6 je

vyslovne uveden6 v tejto zmluve.
N6klady spojen6 s hmotn;izm a finandnlfm zabezpedenim Ziaka podas odbornej praxe, napr'

cestovn6, itravovanie a ubytovanie v zariadeni, v ktorom vykon6va odbornri prax, a i', hradi

vyludne zbkonny zSstupca neplnr:let6ho Liaka alebo plnolety Liak, nakolko na realiz6ciu

piaktick6ho vyudovania podfa tejto zmluvy sa nevzt'ahuje $ 26 a $ 27 zdkona E. 6112015 Z. z. o

odbornom vzdelixani.
Kontrolu dodrZiavania opatreni na zaistenie bezpednosti a ochrany zdtavia vykoniiva povereny

uditel' odbornej praxe.

IV.
Zodpovednost'za Skodu

Zamestn1vatel' a Skola (d'alej spolu aj len ako ,,strany zmluvy", alebo jednotlivo ako ,,strana

zmluvy") sa dohodli na postupe, ktorlfm budf rieSit' n6sledky pripadnej Skody, vzniknutej

nez6visle od v6le str5n zmluvy, pri ich spolodnej dinnosti srivisiacej s prev6dzkou vfudboqich
pracov isk Zamestnbv ate l'a, naj m 6:

ay na veciach odloZenfch, a to podl'a $ 193 z6kona d. 31112001 Z. z. Zitkortnika pr6ce vzneni

neskor5ich predpisov (d'alej aj len ako -ZP") alebo prislu5n;ich ustanoveni z6kona(,.4011964

Zb. Obdianskeho z6konnika v znenf neskor5ich predpisov tid alej aj len ako uOZ"),
b) na zdravi pacientov Zamestnhvatel'a v stvislosti s poskytovanim zdravotnej starostlivosti

podl'a zbkona d. 57612004 Z. z. o zdravotnej starostlivosti, sluZb6ch srivisiacich

s poskytovanim zdravotnej starostlivosti a o zmene a doplneni niektorych z5konov a v srilade s

$ 420 a nasledujircimi ustanoveniami OZ.

V pripade, ak Skodu sp6sobia strany zmluvy spolodne v rarnci vyudbov6ho pracoviska pri

poskytovanf zdravotnej starostlivosti podl'a osobitnych predpisov, bude sa zodpovednost' za takto

sp6sobenfi Skodu riadit' $ 438 a nasledovnymi ustanoveniami OZ.

Zodpovednost'strSn zmluvy vzniki predovsetkym z pr5vnych vzt'ahov:

a) vodi sebe navz6jom (podl'a OZ)
b) vodi vlastn;y'm zamestnancom (podl'a ZP)
c) vodi tretim osob6m pri poskytovani zdravotnej starostlivosti podl'a $ 98 ods. 6 Zitkona o PZS

($ 420 aL 450 oZ).
Za Skodu na zdravi pacientov zodpovedajir strany zmluvy spolodne a nerozdielne ($ 438 OZ),

s prihliadnutim na mieru irdasti na v:uniknutej Skode ($ 439 OZ'.1.

Za Stoau spdsobenir na majetku jednej strany zmluvy zodpoved6 druh5 strana zmluvy (S 420

a nasl. OZ), ato aj v pripade ak ju sp6sobila konkr6tna fyzickh osoba v pr6vnom vzt'ahu

k zodpovednej strane zmluvy. Regresn6 n6roky vodi konkr6tnemu Skodcovi si uplatni zodpovedny

subjekt n6sledne, po uspokojeni niirokov po5koden6ho (podl'a prislu5nlich ustanoveni ZP alebo

oz).
Skodu sp6sobenf fyzickym osob6m (zamestnancom strSn zmluvy, Ziakom) na veciach odloZenfch

alebo Skodu nazdravi, uspokoji poikodenej osobe ZamestnSvatel'(Ziakom Skola). Regresny n6rok

(n6hrada) vodi spoluzodpovedn6mu ridastnfkovi sa uplatni podl'a $ 439 OZ. Ak mieru ridasti

druh6ho ridastnika nemoZno objekti'vne posridit' (zistit'), podiel'ajri sa na jej n6hrade obaja ridastnici

zmluvy rovnakym dielom.
Pr6va a povinnosti str6n zmluvy zo zodpovednosti zavznik pripadnej Skody, ktor6 nie s[ stratrami

zmluvy upraven6 touto zmluvou sa riadia prfslu5nymi ustanoveniami v5eobecne zixaznych

priivnych predpisov.
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v.
Zhvere[n0 ustanovenia

Strany zmluvy sa dohodli, Letdto zmluva sa uzatv6ra na dobu urditu do 14. 07,2023, pridom

praktickd vyuSovanie formou odbornej praxe zadina dfia 05. 09.2022 a kondi df,a 30. 06.2023,

Zmluva nadobirda platnost' dilom podpisu oboma stranami zmluvy a irdinnost' df,om nasleduj0cim

po dnijej zverejnenia.

Zmlwam$Ze byt'doplnen6 a zmenen6 len po vz6jomnej dohode strSn zmluvy formou pisomn6ho

dodatku k tejto zmluve.

Zmluvu je moZn6 ukondit' aj pred uplynutfm dojednanej doby, a to vz6jomnou dohodou oboch

zmluvn;ich str6n alebo pisomnou v;/poved'ou aibez udania d6vodu dorudenou druhej zmluvnej

strane. Vypovedn6 lehoia je jeden mesiac azadinaplynirt'dirom nasledujircim po dni dorudenia

rnipovede druhej zmluvnej strane.

5. Zmluva bola vyhotoven6 v dvoch exempl6roch, z ktoqich po jednom vyhotoveni obdrZi kaZd6

strana zmluvy po podpisani opr6vnen;fmi z6stupcami'

Za formblnu a obsahovri str6nku odbornej praxe zodpoved6 Mgr. Erika Sedov6 - vedfca

Studijneho odboru zdravotnicky laborant (tel. kontakt 0948 028 882).

Neoddelitelhou sridast'ou tejto zmluvy s[ nasledovn6 prilohy:
r Prfloha d. l: Obsahov6 n6plfi predmetu KLP
o Priloha d, 2: Zoznam a podet Ziakov Skoly zirdastnenlfch na odbornej praxi s identifik6ciou

pracovisk zamestn6vatel'a

V Trendine, dfia 15.07.2022

ZaZamestn6vatel'a: Za Skolu:

6.

7.

Celes;!,. ,nclne


