ZMLUVA
o poskytovani praktického vyulovania

uzatvorena podl'a § 51 zak. & 40/1964 Zb. Ob¢iansky zakonnik v zneni neskorSich predpisov
a v salade s pravnymi predpismi na useku zdravotnictva, ako aj zdkonom &. 245/2008 Z. z.
o vjchove a vzdelavani (Skolsky zakon) a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
neskorsich predpisov a ziakonom &. 61/2015 Z. z. 0 odbornom vzdeldvani a priprave a 0 zmene
a doplneni niektorych zakonov

1.
5 Zmluvné strany
Skola:
Stredna zdravotnicka Skola Celestiny Simurkovej v Trenéine, Vel’kom oravska 14, Trendin
sidlo: Velkomoravska 14, 911 34 Tren¢in
zastiipena: PhDr. Eva Cerveiianova, PhD., riaditel’ka
ICO: 00 607 363
DIC: 2021254565

bankové spojenie: Statna pokladnica, Bratislava
Cislo uctu: 7000506732/8180
(dalej aj len ako Skola*)
a
Zamestnavatel’:
Nemocnica s poliklinikou Myjava
sidlo: Staromyjavska 59
907 01 Myjava
Zastupeny: PhDr. Elena Stefikova, MPH, poverena riadenim
1CO: 00 610 721
DIC: 2021039988
(dalej aj len ako .. Zamestnavatel™)

II.
Predmet a icel zmluvy

1. Ugelom tejto zmluvy o poskytovani praktického vyucovania (dalej aj len ako ,zmluva™) je
stanovenie podmienok realizacie praktick¢ho vyuéovania formou odbornej praxe a suvislej
odbornej praxe (dalej aj len ako _odbornd prax®, alebo ,, suvisla odbornd prax ") ziakov Skoly na
pracoviskach Zamestnavatel'a presne identifikovanych v Prilohe ¢ 2 k tejto zmluve, pocas
platnosti tejto zmluvy.

2. Predmetom zmluvy je zabezpecenic odbornej praxe pre ziakov:

o  Stvrtého roénika, stvorroéného denného $tadia v Studijnom odbore zdravotnicky laborant vo
vyuéovacom predmete — klinicka laboratorna prax (KLP).

Realizacia odbornej praxe podla predchadzajuceho odseku tohto &lanku zmluvy a v rozsahu

podla odsecku 4 tohto clanku zmluvy bude zabezpeCovana prostrednictvom  vyucujicich

(pedagogickych zamestnancov- uéitelov odbomej praxe) Skoly a zamestnancov (odborny

zdravotnicky personal) Zamestnavatela.

4. Rozsah odbomej praxe na pracovisku Zamestnavatel'a sa bude riadit’ v silade s obsahovou
napliiou KLP, ktoré tvoria Prilohu &. 1 tejto zmluvy:

KLP v §tvrtom roéniku §tvorroéného denného Studia v Studijnom odbore zdravotnicky laborant:

e 4 vyucovacie hodiny za tyzdeii, pricom vyuovacim ditom je piatok, pripadne podla
pracovnej doby v laboratériu

e odboma prax bude prebichat’ spravidla v Case od 8:00 hod. do 11:00 hod., pripadne podla
dohody.

5V oddvodnenych pripadoch existujucich na strane Skoly (napr. nahrada neabsolvovanych cviceni
7iaka) mdze byt po vzajomnej dohode veducej odboru (za Skolu) a veduceho pracoviska
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Zamestnavatel’a stanoveny nahradny termin realizacie odbomej praxe.

II1.
Podmienky realizacie praktického vyudovania

1. Zamestnavatel’ sa zavizuje:

umoznit’ ziakom Skoly, uvedenym v Prilohe & 2 tejto zmluvy, vykonavat odbomu prax
v rozsahu podl'a ¢lanku II. tejto zmluvy na pracoviskach Zamestnavatel'a bezodplatne a
v sulade s prislusnymi pravnymi predpismi,

umoznit’ ziakom a prislu§nym zamestnancom Skoly, ktori maju odbomu prax na starosti,
vstup do priestorov Zamestnavatel'a, v ktorych bude odboma prax prebiehat’,

umoznit’ ziakom Skoly vyuzivat urené Satne a hygienické zariadenia na pracoviskach
Zamestnavatel'a,

oboznamit’ Ziakov, a na zaklade poziadavky Skoly aj Skolu, o prislunych platnych internych
predpisoch pracovisk, na ktorych sa odborna prax realizuje,

vytvarat’ podmienky pre bezpecné a zdravie neohrozujuce praktické vyucovanie v stlade so
vSeobecne platnymi pravnymi predpismi

poskytovat’ ziakom pocas odbomej praxe na svoje naklady hmotné zabezpecenie vo forme
osobnych ochrannych pracovnych prostriedkov, $pecidlne uréenych a vyzadovanych internymi

predpismi na ochranu zdravia abezpecCnosti pri praci na dotknutom pracovisku
Zamestnavatel'a.

2. Skola sa zavizuje :

poverit’ zodpovedného ucitel’a pripravou odbomnej praxe po obsahovej a formalnej stranke tak,
aby bezddvodne nezasahovala do pracovnych procesov Zamestnavatel'a,

zabezpecit’ pocas odbomej praxe odbomy dozor prostrednictvom uditela odbomej praxe
uréeného Skolou,

poskytovat’ ziakom pocas odbornej praxe obvyklé osobné ochranné pracovné prostriedky,
uréené na viacnasobné pouzitie, vratane oblecenia, ak si ich Ziaci nezabezpedili sami,

za ucelom zaistenia bezpecnosti a ochrany zdravia pri praktickom vyucovani, poucit’ Ziakov
o povinnosti dodrziavania pravidiel bezpe¢nosti a ochrany zdravia pri praci a dodrziavania
opatreni protipoziamej ochrany autorizovanym bezpeénostnym pocas trvania odbornej praxe,
oboznamit' Zziakov o povinnosti zachovavat® mlcanlivost’ o skutoénostiach, o ktorych sa
dozvedeli v suvislosti s vykonom odbornej praxe u Zamestnavatel'a, podl'a § 80 ods. 2 zakon
¢. 578/2004 Z. z. o poskytovatel'och zdravotnej starostlivosti, zdravotnickych pracovnikoch,
stavovskych organizaciach v zdravotnictve a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni
neskorsich predpisov (dalej aj len ako ,,Zdkon o PZS™),

oboznamit’ ziakov o prave kazdého pacienta na ochranu svojich osobnych tdajov v zmysle
zékona ¢. 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych udajov a o zmene a doplneni niektorych zakonov
v zneni neskorSich predpisov, avtejto suvislosti so zdkazom podavania informacii
o pacientoch, ktorym je poskytovana zdravotna starostlivost’ Zamestnavatel'om,

zabezpe(it, aby ziaci dodrziavali pracovny poriadok Zamestnavatel’a.

3. Ziak je v sulade s poulenim $koly povinny:

riadit’ sa pokynmi osoby opravnenej riadit’ ¢innost’ na pracovisku (veduci laborant, laboranti),
pod vedenim ktorej Ziak odbomu prax pocas nepritomnosti vyucujiceho vykonava,
reSpektovat’ vSetky nariadenia a predpisy platné na pracoviskach Zamestnavatel'a, vratane
predpisov na ochranu zdravia a bezpecnosti, protipoziarnych predpisov a ostatnych vieobecne
zavéznych pravnych predpisov,

pocinat’ si tak, aby nedoslo k ohrozeniu Zivota, zdravia, k poskodeniu alebo znieniu majetku
a bezdévodnému obohateniu,

dodrziavat ml&anlivost o skutoénostiach, ‘o ktorych sa dozvedel v suvislosti s vykonom
odbomej praxe u Zamestnavatel’a, podl'a Zakona o PZS (a to aj po skonéeni praxe),
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e vpripade Skody spdsobenej na pracovisku pri vykone odbomej praxe alebo v priamej
suvislosti s fiou, si je Ziak vedomy svojej zodpovednosti voéi Zamestnavatel'ovi i voéi Skole
v zmysle ¢l. IV. tejto zmluvy,

e aje si vedomy skutoénosti, ze Zamestnavatel' ani Skola mu pocas realizacie praktického
vyuCovania neposkytuju hmotné ani finanéné¢ zabezpeCenie s vynimkou toho, ktoré je
vyslovne uvedené v tejto zmluve.

Naklady spojené s hmotnym a finanénym zabezpecenim Zziaka pocas odbornej praxe, napr.
cestovné, stravovanie a ubytovanie v zariadeni, v ktorom vykonava odbormnu prax, a i., hradi
vyluéne zakonny zdstupca neplnoletého Zziaka alebo plnolety ziak, nakolko na realizaciu
praktického vyuéovania podla tejto zmluvy sa nevztahuje § 26 a § 27 zakona &. 61/2015 Z. z. o
odbornom vzdelavani.

Kontrolu dodrziavania opatreni na zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia vykonava povereny
ucitel’ odbomej praxe.

IV.
Zodpovednost’ za Skodu

Zamestnavatel' a Skola (dalej spolu aj len ako .strany zmluvy“, alebo jednotlivo ako ,strana

zmluvy™) sa dohodli na postupe, ktorym budi riesit’ nasledky pripadnej Skody, vzniknutej

nezavisle od voéle stran zmluvy, pri ich spolo¢nej €innosti suvisiacej s prevadzkou vyucbovych
pracovisk Zamestnavatel'a, najma:

a) na veciach odlozenych, a to podla § 193 zakona ¢. 311/2001 Z. z. Zakonnika prace v zneni
neskorsich predpisov (d’alej aj len ako ,,ZP*) alebo prislusnych ustanoveni zakona ¢. 40/1964
Zb. Obcianskeho zadkonnika v zneni neskorsich predpisov (d’alej aj ien ako ,,0Z%),

b) na zdravi pacientov Zamestnavatela v suvislosti s poskytovanim zdravotnej starostlivosti
podla zakona ¢. 576/2004 Z. z. ozdravotnej starostlivosti, sluzbach stvisiacich
s poskytovanim zdravotnej starostlivosti a o zmene a doplneni niektorych zakonov a v sulade s
§ 420 a nasledujucimi ustanoveniami OZ.

. Vpripade, ak Skodu spdsobia strany zmluvy spolo¢ne v ramci vyucbového pracoviska pri

poskytovani zdravotnej starostlivosti podla osobitnych predpisov, bude sa zodpovednost za takto
sposobenu Skodu riadit’ § 438 a nasledovnymi ustanoveniami OZ.

. Zodpovednost’ stran zmluvy vznika predovsetkym z pravnych vztahov:

a) voci sebe navzajom (podla OZ)

b) voci vlastnym zamestnancom (podl'a ZP)

c¢) vodi tretim osobam pri poskytovani zdravotnej starostlivosti podla § 98 ods. 6 Zakona o PZS
(§ 420 az 450 OZ).

. Za §kodu na zdravi pacientov zodpovedaju strany zmluvy spoloéne a nerozdielne (§ 438 0Z).

s prihliadnutim na mieru Gcasti na vzniknutej Skode (§ 439 0Z).

. Za skodu sposobenti na majetku jednej strany zmluvy zodpoveda druha strana zmluvy (§ 420

anasl. OZ), ato aj vpripade ak ju spdsobila konkrétna fyzicka osoba v pravnom vztahu
k zodpovednej strane zmluvy. Regresn¢ naroky vo¢i konkrétnemu $kodcovi si uplatni zodpovedny
subjekt nasledne, po uspokojeni narokov poskoden¢ho (podla prislusnych ustanoveni ZP alebo
0z).

. Skodu sposobenu fyzickym osobam (zamestnancom stran zmluvy, Ziakom) na veciach odloZenych

alebo Skodu na zdravi, uspokoji poskodenej osobe Zamestnavatel’ (ziakom Skola). Regresny narok
(ndhrada) voci spoluzodpovednému ucastnikovi sa uplatni podla § 439 OZ. Ak mieru u&asti




druhého ucastnika nemozno objektivne posudit’ (zistit’), podiel’aju sa na jej ndhrade obaja ucastnici
zmluvy rovnakym dielom.

7. Prava a povinnosti stran zmluvy zo zodpovednosti za vznik pripadnej Skody, ktor¢ nie su stranami
zmluvy upravené touto zmluvou sa riadia prisluSnymi ustanoveniami vSeobecne zavéznych
pravnych predpisov.

V.
Zavereéné ustanovenia

1. Strany zmluvy sa dohodli, Ze tito zmluva sa uzatvara na dobu uréita do 14. 07. 2023, pricom
praktické vyucovanie formou odbormnej praxe zacina diia 05. 09. 2022 a kon¢i diia 30. 06. 2023.

2. Zmluva nadobuda platnost’ diilom podpisu oboma stranami zmluvy a u¢innost’ diilom nasledujucim
po dni jej zverejnenia.

3. Zmluva méze byt doplnena a zmenena len po vzajomnej dohode stran zmluvy formou pisomného
dodatku k tejto zmluve.

4. Zmluvu je mozné ukoncit’ aj pred uplynutim dojednanej doby, a to vzdjomnou dohodou oboch
zmluvnych stran alebo pisomnou vypoved’ou aj bez udania dévodu doruéenou druhej zmluvnej
strane. Vypovedna lehota je jeden mesiac a zadina plynut’ diiom nasledujucim po dni dorucenia
vypovede druhej zmluvnej strane.

5. Zmluva bola vyhotovena v dvoch exemplaroch, z ktorych po jednom vyhotoveni obdrzi kazda
strana zmluvy po podpisani opravnenymi zastupcami.

6. Za formalnu aobsahovu stranku odbomej praxe zodpovedd Mgr. Erka Sedova - vedica
Studijného odboru zdravotnicky laborant (tel. kontakt 0948 028 882).

7. NeoddeliteI'nou sucast’ou tejto zmluvy su nasledovné prilohy:
e Priloha¢. 1.  Obsahova napli predmetu KLP

o Priloha¢ 2:  Zoznam a pocet Ziakov $koly zicastnenych na odbomej praxi s identifikaciou
pracovisk zamestnavatela

V Trencine, dna 15.07.2022

Za Zamestnavatel'a: Za Skolu:
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