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 ZMLUVA 
o poskytovaní činností pracovnej zdravotnej služby 

uzatvorená v zmysle ust. § 269 ods. 2 zákona 513/1991 Zb. Obchodného zákonníka v znení 
neskorších predpisov 

 
 

I.    Zmluvné strany 
1. Objednávateľ 

Obchodné meno: Základná škola s materskou školou Sverepec 240 
Sídlo: Sverepec 240, 017 01 Považská Bystrica  
IČO: 36131644 
DIČ: 2021700054  
Bankové spojenie:  Prima Banka 
Číslu účtu:  SK49 5600 0000 0028 2611 7001 
Zastúpená:  Mgr. Zuzanou Kvaššayovou, riaditeľkou ZŠ s MŠ 
(ďalej len ako „objednávateľ“) 

 
2. Dodávateľ 

Obchodné meno: Mgr. Jozef Kardoš 
Sídlo: Domaniža 100, 018 16 Domaniža 
Miesto podnikania: Domaniža 100, 018 16 Domaniža 
IČO: 37 283 651 
DIČ: 1044679922 
Bankové spojenie: PRIMA BANKA 
Číslo účtu: IBAN: SK51 5600 0000 0028 0200 8003 
(ďalej ako „dodávateľ“) 

 
 

II. Predmet zmluvy 
      Predmetom zmluvy je vykonávanie činnosti pracovnej zdravotnej služby (ďalej: „PZS“) podľa § 30a 

ods. 3 písm. b) zákona, § 30aa ods. 2 písm. c) Zákona č. 355/2007 Z. z. o ochrane, podpore 
a rozvoji verejného zdravia v znení neskorších predpisov, ktoré budú zabezpečované priamym 
výkonom činnosti dodávateľa v priestoroch objednávateľa služieb, e-mailovou komunikáciou 
i telefonicky.  

 
Kontakt: 0908 261 751, 0940 71 71 67, e-mail: pzskardos@gmail.com  
 
Dodávateľ služieb má na výkon činnosti tieto osvedčenia a oprávnenia: 

• list ÚVZ v Bratislave, ktorým sa berie na vedomie vykonávanie niektorých úloh pracovnej 
zdravotnej služby u zamestnávateľov samostatne, 

• potvrdenie o absolvovaní kurzu inštruktora prvej pomoci, 

• diplom vysokoškolského vzdelania druhého stupňa, v študijnom odbore verejné zdravotníctvo, 

• osvedčenie o živnostenskom oprávnení na činnosť: dohľad nad pracovnými podmienkami. 
 

III. Povinnosti zmluvných strán 
1.   Dodávateľ služieb pre objednávateľa zabezpečí služby podľa prílohy č. 1. 
2.   Pri plnení jednotlivých úloh dodávateľ služieb spracováva písomné dokumenty, ktoré prerokuje 

pred vydaním so štatutárnym zástupcom objednávateľa, alebo jeho určeným zástupcom. Pre 
plnenie úloh je dodávateľ povinný rešpektovať v plnej miere príslušné zákony Slovenskej 
republiky. 

3. Z vykonaných kontrol stavu ochrany zdravia pri práci dodávateľ spracuje záznamy, ktoré predloží 
a prerokuje s vedúcim zamestnancom organizačnej jednotky objednávateľa  (sekcia resp. 
samostatný odbor), kde vykonal kontrolu a so štatutárnym zástupcom objednávateľa služieb. Pri 
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dlhodobom alebo opakovanom neplnení opatrení z príslušných záznamov z kontrol stavu ochrany 
zdravia pri práci informuje písomne o tejto skutočnosti štatutárneho zástupcu objednávateľa 
služieb. 

4.  Dodávateľ služieb je oprávnený v prípade bezprostredného a akútneho ohrozenia zdravia 
zamestnancov objednávateľa upozorniť štatutárneho zástupcu objednávateľa, resp. ak je nutné, z 
dôvodu ochrany zdravia, zastaviť činnosť, navrhnúť zastavenie práce a neodkladne informovať 
štatutárneho zástupcu objednávateľa služieb alebo zastupujúceho vedúceho zamestnanca, ktorý 
je oprávnený konať v jeho mene. 

5.  Na základe tejto zmluvy sa objednávateľ zaväzuje, že dodávateľovi služieb budú na vyžiadanie 
poskytnuté a sprístupnené údaje a informácie, ktoré potrebuje pre zabezpečenie úloh 
vyplývajúcich z tejto zmluvy. 

6.  Dodávateľ služieb sa zaväzuje k mlčanlivosti o skutočnostiach, o ktorých sa dozvedel pri 
vykonávaní služieb pre objednávateľa a to predovšetkým o tých, ktoré sú predmetom obchodného 
tajomstva, tvoria know - how objednávateľa, alebo ktoré by mohli poškodiť obchodné 
a ekonomické záujmy objednávateľa. 

7.  Povinnosťou mlčanlivosti nie je dodávateľ služieb viazaný v prípadne právnych sporov, alebo 
v prípadoch, kedy by mohli byť konaním objednávateľa poškodené ich záujmy pred orgánmi 
štátnej správy. Dodávateľ sa zaväzuje, že pri riešení prípadných sporov uprednostňuje rokovanie 
a vzájomnú dohodu so zmluvnou stranou. 

8.  Prípadné škody vzniknuté nekvalitným výkonom činnosti, ktoré sú predmetom zmluvy 
a nezaplatením výkonov znáša zmluvná strana, ktorá škodu spôsobila. 

9.  Uzatvorením tejto zmluvy nie je dotknuté plnenie ostatných povinností a zodpovednosť 
zamestnávateľa vyplývajúcich z príslušných zákonov, nariadení vlády, vyhlášok a technických 
noriem a iných právnych predpisov v oblasti bezpečnosti a ochrany zdravia pri práci 
a protipožiarnej ochrany. 

10.  Ceny za služby uvedené v prílohe č. 1 tejto zmluvy sú dohodnuté zmluvnými stranami. 
Paušálne platby: Podkladom na zaplatenie paušálnej platby je faktúra, ktorú je dodávateľ povinný 
vystaviť najneskôr do 15. dňa nasledujúceho kalendárneho mesiaca za predchádzajúci 
kalendárny štvrťrok.  

      Prvá paušálna faktúra bude vystavená odo dňa účinnosti zmluvy do konca kalendárneho štvrťroka  
a bude vyúčtovaná v sume 40,00 eur. Ďalšie paušálne faktúry budú vystavené ku koncu 
kalendárneho štvrťroka v sume 120 eur. podľa prílohy č. 1.  
Splatnosť faktúr je 15 dní odo dňa vystavenia faktúry. Nesplatenie faktúry v lehote  splatnosti 
je dôvodom na vypovedanie zmluvy zo strany dodávateľa služieb. Dňom splnenia povinnosti 
úhrady faktúry je deň pripísania finančných prostriedkov na účet dodávateľa.  

11. Dodávateľ má právo v nasledujúcich rokoch písomne požiadať o úpravu ceny dohodnutej vždy od 
1. dňa nasledujúceho kvartálneho obdobia, a to na základe oprávneného zvýšenia výdavkov na 
zabezpečenie výkonu zmluvne dohodnutých služieb a činností PZS a medziročného rastu inflácie.  
Objednávateľ má povinnosť úpravu ceny, ktorú požaduje dodávateľ, odsúhlasiť alebo 
pripomienkovať v lehote do 10 pracovných dní odo dňa doručenia písomného oznámenia 
o navrhnutej zmene ceny. 
Nové ceny nadobudnú platnosť a účinnosť podpísaním dodatku k tejto zmluve oboma zmluvnými 
stranami a budú pevné do konca kalendárneho roka. 

12. Pre plnenie služieb bude dodávateľovi u objednávateľa poskytnuté potrebné miesto na uloženie 
dokumentácie vytvorenej pre objednávateľa. Dodávateľ služieb si môže zhotovovať kópie 
z dokumentov, ktoré pre objednávateľa spracoval ako i kópie dokumentov, ktoré potrebuje 
k výkonu PZS. Dokumenty sú záväzné a právoplatné len s podpismi zástupcu objednávateľa 
a dodávateľa služieb. Operatívne dokumenty s krátkou dobou platnosti sú platné len s podpismi 
dodávateľa služieb a príslušného vedúceho zamestnanca objednávateľa, ktorého sa dokument 
týka a ak sú v súlade s právom Slovenskej republiky. 

13.  Zmluvné strany dojednávajú poskytovanie pracovnej zdravotnej služby od 1. 9. 2022  
a je platná na neurčito. 

14. Obe strany majú právo vypovedať zmluvu bez udania dôvodu vo výpovednej lehote, plynúcej od      
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1. dňa kalendárneho mesiaca nasledujúceho po mesiaci, v ktorom bola písomná výpoveď 
doručená druhej zmluvnej strane. 
Dodávateľ je oprávnený okamžite odstúpiť od zmluvy v prípade, ak: 
- objednávateľ odmietne postupovať v zmysle platných právnych predpisov, aj napriek písomnému 
upozorneniu zo strany dodávateľa s uvedením primeranej lehoty na odstránenie nedostatkov 
alebo 
- objednávateľ nedodržiava splatnosť faktúr podľa bodu 10 tejto zmluvy. 

15. Zmluvné strany sa dohodli, že ak počas trvania zmluvy dôjde k dlhodobej zmene počtu 
zamestnancov, a to k prírastku viac ako 20% zamestnancov, alebo k úbytku viac ako 20% 
zamestnancov, majú zmluvné strany právo otvoriť rokovanie o úprave ceny v súlade s aktuálnym 
počtom zamestnancov pre výkon činnosti PZS v zmysle prílohy č. 1. Objednávateľ je povinný 
informovať dodávateľa o tejto skutočnosti písomnou formou a to najneskôr do 30 dní od zmeny 
počtu zamestnancov. 
 

IV. Záverečné ustanovenie 
1. Táto zmluva je vyhotovená v dvoch exemplároch, z ktorých jeden obdrží objednávateľ a jeden 

dodávateľ.  
2. Zmluva nadobúda platnosť dňom jej podpisu oprávnenými zástupcami obidvoch zmluvných strán 

a účinnosť nasledujúcim dňom.  
3. Právne vzťahy, ktoré nie sú v zmluve uvedené sa riadia ustanoveniami všeobecne záväzných 

predpisov platných na území Slovenskej republiky. 
4. Jednotlivé ustanovenia tejto zmluvy možno zmeniť alebo doplniť len formou písomných dodatkov k 

predmetnej zmluve podpísaných oprávnenými zástupcami oboch zmluvných strán. 
 
 
Vo Sverepci    dňa 25.08.2022 Vo Sverepci dňa 25.08.2022   
 
 
 
 
 
Za dodávateľa:                                                                  Za objednávateľa: 
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Príloha č. 1       OBSAH A CENA SLUŽIEB VÝKONU PRACOVNEJ ZDRAVOTNEJ SLUŽBY 
 
 a) Výkon pracovnej zdravotnej služby v súlade so Zákonom č. 355/2007 Z. z. v rozsahu paušálnej sumy   

 
Paušálna platba je od 11 do 50 zamestnancov: 40 eur / mesiac (120 eur/štvrťrok) 
       

1. vypracovanie vstupného auditu (podľa potreby) 

2. vypracovanie posúdenia zdravotných rizík z expozície práce a pracovného prostredia § 30 ods. 1, písm. 
b, c) Zákona č. 355/2007 Z. z. + vypracovanie kategorizácie prác z hľadiska zdravotného rizika podľa § 
30 ods. 1, písm. b) Zákona č. 355/2007 a Vyhlášky MZ SR č. 448/2007 Z. z. 

3. stanovenie rozsahu a periodicity lekárskych preventívnych prehliadok vo vzťahu k práci pre jednotlivé 
profesie v zmysle platnej legislatívy (vypracovanie smernice pre lekárske preventívne prehliadky 
zamestnancov a tlačiva na lekárske prehliadky – lekárskeho posudku o zdravotnej spôsobilosti 
zamestnancov na prácu) - § 30f Zákona č. 355/2007 Z. z. 

4. hodnotenie podmienok pri práci s PC a vypracovanie smernice pri práci so zobrazovacími jednotkami     
      (NV SR č.276/2006 Z. z.) 

5. vypracovanie smernice pri ručnej manipulácii s bremenami (Nariadenie vlády č. 281/2006 Z. z.) 

6. vypracovanie smernice -  Zoznam prác a pracovísk, ktoré sú zakázané mladistvým zamestnancom     
       (Nariadenie vlády č. 286/2004 Z. z.) 

7. vypracovanie smernice -  Zoznam prác a pracovísk, ktoré sú zakázané tehotným ženám, matkám     
       do konca deviateho mesiaca po pôrode a dojčiacim ženám (Nariadenie vlády č. 272/2004 Z. z.) 

8. návrh preventívnych a ochranných opatrení v oblasti ochrany zdravia zamestnancov, návrh 
objektivizácie (návrh meraní faktorov pracovného prostredia).  

9. vypracovanie písomného posudku o riziku (hluk, chémia, prach, biologický faktor, bremená ...)                                      
       (§ 30 ods. 1, písm. d) Zákona č. 355/2007 Z. z.)  

10. vypracovanie traumatologického plánu, vypracovanie náplní lekárničiek   
            (§ 30ab, písm. d), ods. 2 Zákona č. 355/2007 Z. z., § 8, ods. 1, písm. a  Zákona č. 124/2006 Z. z.) 

11. vypracovanie osvetových materiálov o ochrane zdravia zamestnancov 

12. spolupráca pri vypracovaní dokumentácie pre orgán verejného zdravotníctva a Inšpektorát práce 
v rozsahu náplne PZS 

13. poradenstvo, konzultačná činnosť v oblasti hygieny práce 

14. vypracovanie prevádzkového poriadku (hluk, chémia, prach, záťaž teplom/chladom, ručná manipulácia 
s bremenami, biologický faktor, vibrácie, laser... (v súlade s §30, ods. i) Zákona 355/2007 a súvisiacou 
legislatívou) 

 
 
b) Ďalšie služby v rámci paušálnej platby: 

1. Školenie zamestnancov o poskytovaní prvej pomoci (Zákon 124/2006, § 7 ods. 8 písm. c),  
       § 8 ods.1 písm. a) ods.3): Opakované školenie má byť vykonávané minimálne raz za 2 roky. 
2. Školenie/oboznamovanie zamestnancov o nebezpečných chemických látkach (NV SR č. 355/2006 Z. z.) 

Opakovanie má byť min. raz za rok. 
3. Školenie zamestnancov o ručnej manipulácii s bremenami (Nariadenie vlády Slovenskej republiky                        

č. 281/2006 Z. z.): Opakovanie má byť min. raz za 2 roky.  
 
 

c) cestovné výlohy: 0,00 eur/km 
     
Ceny uvedené v tejto prílohe sú vrátane DPH (nie som platca DPH). 

 


