ZMLUVA
o poskytovani ¢innosti pracovnej zdravotnej sluzby
uzatvorena v zmysle ust. § 269 ods. 2 zakona 513/1991 Zb. Obchodného zakonnika v zneni
neskorsich predpisov

l. Zmluvné strany
1. Objednavatel
Obchodné meno: Zakladna Skola s materskou Skolou Sverepec 240
Sidlo: Sverepec 240, 017 01 Povazska Bystrica
ICO: 36131644
DIC: 2021700054
Bankové spojenie: Prima Banka
Cislu Gtu: SK49 5600 0000 0028 2611 7001
Zastupena: Mgr. Zuzanou Kvassayovou, riaditelkou ZS s MS
(dalej len ako ,,objednavatel”)

2. Dodavatel
Obchodné meno: Mgr. Jozef Kardo$
Sidlo: Domaniza 100, 018 16 Domaniza
Miesto podnikania: Domaniza 100, 018 16 Domaniza
ICO: 37 283 651
DIC: 1044679922
Bankové spojenie: PRIMA BANKA
Cislo Gétu: IBAN: SK51 5600 0000 0028 0200 8003
(dalej ako ,,dodavatel™)

II.  Predmet zmluvy
Predmetom zmluvy je vykonavanie ¢innosti pracovnej zdravotnej sluzby (dalej: ,PZS*) podla § 30a
ods. 3 pism. b) zakona, § 30aa ods. 2 pism. ¢) Zakona &. 355/2007 Z. z. o ochrane, podpore
a rozvoji verejného zdravia v zneni neskorSich predpisov, ktoré budu zabezpeované priamym
vykonom ¢innosti dodavatela v priestoroch objednavatela sluzieb, e-mailovou komunikaciou
i telefonicky.

Kontakt: 0908 261 751, 0940 71 71 67, e-mail;: pzskardos@gmail.com

Dodavatel sluzieb ma na vykon cinnosti tieto osvedc¢enia a opravnenia:
e list UVZ v Bratislave, ktorym sa berie na vedomie vykonavanie niektorych Gloh pracovne;
zdravotnej sluzby u zamestnavatelov samostatne,
e potvrdenie o absolvovani kurzu instruktora prvej pomoci,
¢ diplom vysokoSkolského vzdelania druhého stupna, v Studijnom odbore verejné zdravotnictvo,
osvedcenie o zivnostenskom opravneni na ¢innost: dohlad nad pracovnymi podmienkami.

Ill.  Povinnosti zmluvnych stran

1. Dodavatel sluzieb pre objednavatela zabezpeci sluzby podla prilohy €. 1.

2. Pri plneni jednotlivych uloh dodavatel sluzieb spracovava pisomné dokumenty, ktoré prerokuje
pred vydanim so Statutarnym zastupcom objednavatefa, alebo jeho ur€enym zastupcom. Pre
plnenie uloh je dodavatel povinny reSpektovat v plnej miere prisluSné zakony Slovenske;j
republiky.

3. Z vykonanych kontrol stavu ochrany zdravia pri praci dodavatel spracuje zaznamy, ktoré predloZzi
a prerokuje s veducim zamestnancom organizaénej jednotky objednavatela (sekcia resp.
samostatny odbor), kde vykonal kontrolu a so Statutarnym zastupcom objednavatela sluzieb. Pri
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10.

11.

12.

13.

dlhodobom alebo opakovanom neplneni opatreni z prisluSnych zaznamov z kontrol stavu ochrany
zdravia pri praci informuje pisomne o tejto skutoCnosti Statutarneho zastupcu objednavatela
sluzieb.

Dodavatel sluzieb je opravneny v pripade bezprostredného a akutneho ohrozenia zdravia
zamestnancov objednavatela upozornit Statutarneho zastupcu objednavatela, resp. ak je nutné, z
dbévodu ochrany zdravia, zastavit &innost, navrhnut zastavenie prace a neodkladne informovat
Statutarneho zastupcu objednavatela sluZieb alebo zastupujuceho veduceho zamestnanca, ktory
je opravneny konat v jeho mene.

Na zaklade tejto zmluvy sa objednavatel zavazuje, Ze dodavatelovi sluzieb budu na vyZiadanie
poskytnuté a spristupnené Uudaje a informacie, ktoré potrebuje pre zabezpe€enie Uloh
vyplyvajucich z tejto zmluvy.

Dodavatel sluzieb sa zavazuje k miCanlivosti o skutoCnostiach, o ktorych sa dozvedel pri
vykonavani sluzieb pre objednavatela a to predovSetkym o tych, ktoré su predmetom obchodného
tajomstva, tvoria know - how objednavatela, alebo ktoré by mohli poSkodit obchodné
a ekonomické zaujmy objednavatela.

Povinnostou mic¢anlivosti nie je dodavatel sluzieb viazany v pripadne pravnych sporov, alebo
v pripadoch, kedy by mohli byt konanim objednavatela poSkodené ich zaujmy pred organmi
Statnej spravy. Dodavatel sa zavazuje, Ze pri rieSeni pripadnych sporov uprednostriuje rokovanie
a vzajomnu dohodu so zmluvnou stranou.

Pripadné Skody vzniknuté nekvalitnym vykonom ¢innosti, ktoré su predmetom zmluvy
a nezaplatenim vykonov znasa zmluvna strana, ktora Skodu spésobila.

Uzatvorenim tejto zmluvy nie je dotknuté plnenie ostatnych povinnosti a zodpovednost
zamestnavatela vyplyvajucich z prisluSnych zakonov, nariadeni vlady, vyhlaSok a technickych
noriem a inych pravnych predpisov v oblasti bezpeCnosti a ochrany zdravia pri praci
a protipoziarnej ochrany.

Ceny za sluzby uvedené v prilohe &. 1 tejto zmluvy su dohodnuté zmluvnymi stranami.

Pausalne platby: Podkladom na zaplatenie pausalnej platby je faktura, ktoru je dodavatel povinny
vystavit najneskér do 15. dna nasledujuceho kalendarneho mesiaca za predchadzajici
kalendarny Stvrtrok.

Prvé pau8alna faktura bude vystavena odo dia ucinnosti zmluvy do konca kalendarneho Stvrtroka
abude vyudtovana v sume 40,00 eur. Dalie pausalne faktiry budu vystavené ku koncu
kalendarneho Stvrtroka v sume 120 eur. podfa prilohy €&. 1.

Splatnost’ faktur je 15 dni odo dna vystavenia faktary. Nesplatenie faktury v lehote splatnosti
je dévodom na vypovedanie zmluvy zo strany dodavatela sluzieb. DAom splnenia povinnosti
uhrady faktury je den pripisania finanénych prostriedkov na uc¢et dodavatela.

Dodavatel ma pravo v nasledujucich rokoch pisomne poZiadat o upravu ceny dohodnutej vzdy od
1. dia nasledujuceho kvartalneho obdobia, a to na zaklade opravneného zvysenia vydavkov na
zabezpecenie vykonu zmluvne dohodnutych sluzieb a €innosti PZS a medzirocného rastu inflacie.
Objednavatel ma povinnost Upravu ceny, ktoriU pozaduje dodavatel, odsuhlasit alebo
pripomienkovat v lehote do 10 pracovnych dni odo dna doruCenia pisomného oznamenia
0 navrhnutej zmene ceny.

Nové ceny nadobudnu platnost’ a ucinnost podpisanim dodatku k tejto zmluve oboma zmluvnymi
stranami a budu pevné do konca kalendarneho roka.

Pre plnenie sluzieb bude dodavatelovi u objednavatela poskytnuté potrebné miesto na ulozZenie
dokumentacie vytvorenej pre objednavatela. Dodavatel sluzieb si mbze zhotovovat kopie
z dokumentov, ktoré pre objednavatela spracoval ako ikodpie dokumentov, ktoré potrebuje
k vykonu PZS. Dokumenty su zavazné a pravoplatné len s podpismi zastupcu objednavatela
a dodavatela sluzieb. Operativne dokumenty s kratkou dobou platnosti su platné len s podpismi
dodavatela sluzZieb a prislusného veduceho zamestnanca objednavatela, ktorého sa dokument
tyka a ak su v sulade s pravom Slovenskej republiky.

Zmluvné strany dojednavaju poskytovanie pracovnej zdravotnej sluzby od 1. 9. 2022

a je platna na neurd¢ito.

14. Obe strany maju pravo vypovedat zmluvu bez udania dévodu vo vypovednej lehote, plynucej od
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15.

1. dha kalendarneho mesiaca nasledujuceho po mesiaci, v ktorom bola pisomna vypoved
doru€ena druhej zmluvnej strane.

Dodavatel je opravneny okamzite odstupit od zmluvy v pripade, ak:

- objednavatel odmietne postupovat v zmysle platnych pravnych predpisov, aj napriek pisomnému
upozorneniu zo strany dodavatela s uvedenim primeranej lehoty na odstranenie nedostatkov
alebo

- objednavatel nedodrziava splatnost’ faktur podla bodu 10 tejto zmluvy.

Zmluvné strany sa dohodli, Ze ak poéas trvania zmluvy dbjde k dlhodobej zmene poctu
zamestnancov, a to k prirastku viac ako 20% zamestnancov, alebo k ubytku viac ako 20%
zamestnancov, maju zmluvné strany pravo otvorit rokovanie o Uprave ceny v sulade s aktualnym
poctom zamestnancov pre vykon ¢innosti PZS v zmysle prilohy €. 1. Objednavatel je povinny
informovat’ dodavatela o tejto skutoCnosti pisomnou formou a to najneskér do 30 dni od zmeny
poCtu zamestnancov.

IV. Zavereéné ustanovenie
1. Tato zmluva je vyhotovena v dvoch exemplaroch, z ktorych jeden obdrzi objednavatel a jeden
dodavatel.
2.  Zmluva nadobuda platnost’ dfiom jej podpisu opravnenymi zastupcami obidvoch zmluvnych stran
a ucinnost’ nasledujucim driom.
3. Pravne vztahy, ktoré nie su v zmluve uvedené sa riadia ustanoveniami v3eobecne zavaznych
predpisov platnych na uzemi Slovenskej republiky.
4. Jednotlivé ustanovenia tejto zmluvy mozno zmenit’ alebo doplinit’ len formou pisomnych dodatkov k
predmetnej zmluve podpisanych opravnenymi zastupcami oboch zmluvnych stran.
Vo Sverepci dha 25.08.2022 Vo Sverepci dna 25.08.2022
Za dodavatela: Za objednavatela:
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Priloha é. 1 OBSAH A CENA SLUZIEB VYKONU PRACOVNEJ ZDRAVOTNEJ SLUZBY

a) Vykon pracovnej zdravotnej sluzby v stlade so Zakonom €. 355/2007 Z. z. v rozsahu pau$alnej sumy

Pausalna platba je od 11 do 50 zamestnancov: 40 eur / mesiac (120 eur/Stvrt’rok)

1. vypracovanie vstupného auditu (podla potreby)

2. vypracovanie posudenia zdravotnych rizik z expozicie prace a pracovného prostredia § 30 ods. 1, pism.
b, c) Zakona ¢. 355/2007 Z. z. + vypracovanie kategorizacie prac z hladiska zdravotného rizika podla §
30 ods. 1, pism. b) Zakona ¢. 355/2007 a Vyhladky MZ SR &. 448/2007 Z. z.

3. stanovenie rozsahu a periodicity lekarskych preventivnych prehliadok vo vztahu k praci pre jednotlivé
profesie v zmysle platnej legislativy (vypracovanie smernice pre lekarske preventivne prehliadky
zamestnancov atlaCiva na lekarske prehliadky — lekarskeho posudku o zdravotnej spdsobilosti
zamestnancov na pracu) - § 30f Zakona ¢&. 355/2007 Z. z.

4. hodnotenie podmienok pri praci s PC a vypracovanie smernice pri praci so zobrazovacimi jednotkami
(NV SR €.276/2006 Z. z.)

5. vypracovanie smernice pri ruénej manipulacii s bremenami (Nariadenie viady ¢. 281/2006 Z. z.)

6. vypracovanie smernice - Zoznam prac a pracovisk, ktoré su zakazané mladistvym zamestnancom
(Nariadenie viady &. 286/2004 Z. z.)

7. vypracovanie smernice - Zoznam prac a pracovisk, ktoré su zakazané tehotnym Zenam, matkam
do konca deviateho mesiaca po pérode a doj€iacim zendm (Nariadenie viady €. 272/2004 Z. z.)

8. navrh preventivnych a ochrannych opatreni v oblasti ochrany zdravia zamestnancov, navrh
objektivizacie (navrh merani faktorov pracovného prostredia).

9. vypracovanie pisomného posudku o riziku (hluk, chémia, prach, biologicky faktor, bremena ...)

(§ 30 ods. 1, pism. d) Zakona ¢&. 355/2007 Z. z.)

10. vypracovanie traumatologického planu, vypracovanie naplni lekarniciek
(§ 30ab, pism. d), ods. 2 Zakona €. 355/2007 Z. z., § 8, ods. 1, pism. a Zakona ¢&. 124/2006 Z. z.)

11. vypracovanie osvetovych materidlov o ochrane zdravia zamestnancov

12. spolupraca pri vypracovani dokumentacie pre organ verejného zdravotnictva a InSpektorat prace
v rozsahu naplne PZS

13. poradenstvo, konzultacna ¢innost v oblasti hygieny prace

14. vypracovanie prevadzkového poriadku (hluk, chémia, prach, zataz teplom/chladom, ruénad manipulacia
s bremenami, biologicky faktor, vibracie, laser... (v sulade s §30, ods. i) Zakona 355/2007 a suvisiacou
legislativou)

b) Dalsie sluzby v ramci pausalnej platby:
1. Skolenie zamestnancov o poskytovani prvej pomoci (Zakon 124/2006, § 7 ods. 8 pism. c),
§ 8 ods.1 pism. a) ods.3): Opakované Skolenie ma byt vykonavané minimalne raz za 2 roky.
2. Skolenie/loboznamovanie zamestnancov o nebezpeénych chemickych latkach (NV SR &. 355/2006 Z. z.)
Opakovanie ma byt min. raz za rok.
3. Skolenie zamestnancov o ruénej manipulécii s bremenami (Nariadenie vlady Slovenskej republiky
€. 281/2006 Z. z.): Opakovanie ma byt min. raz za 2 roky.

c) cestovné vylohy: 0,00 eur/km

Ceny uvedené v tejto prilohe su vratane DPH (nie som platca DPH).



