ZMLUVA

o poskytnuti dotécie na presadzovanie, podporu a ochranu fudskych prav a slobdd a na
predchidzanie vietkym formam diskrimindcie, rasizmu, xenofébie, antisemitizmu a ostatnym
prejavom intolerancie & D100/2018/13

uzatvorend podla zékona & 302/2016 Z. z. o poskytovani dotacii v pésobnosti Ministerstva
spravodlivosti Slovenskej republiky a o zmene a dopineni zakona €. 545/2010Z. z. 0 poskytovani
doticii v pdsobnosti Ministerstva zahrani&nych veci a o zmene a doplneni zdkona €. 617/2007 Z. z.
o oficialnej rozvojovej pomoci a o doplneni zakona €. 575/2001 Z. z. o organizdcii ¢innosti viady

a organizacii ustrednej $tatnej spravy v zneni neskordich predpisov v znenf zdkona €. 287/2012 2. 2. a

§ 51 zakona & 40/1964 Zb. Obtiansky zakennik v zneni neskoriich predpisov (dalej len ,zmluva®)

medzi:
poskytovatefom: Ministerstvo spravedlivosti Slovenske] republiky
Sidlo: Zupné ndmestie 13, 813 11 Bratislava
v mene ktorého konha: Ing. Sylvia Befiov4, generdlna tajomnicka sluzobného dradu
1€o: 00166073
Dit: 2020830196
Bankové spojenie: Statna pokladnica
Cislo 0étu v tvare IBAN: vydavkovy dfet &. SK72 8180 0000 0070 0014 4241

prijmovy tcet ¢. SK26 8180 0000 0070 0014 4487
depozitny Géet €. SK75 8180 0000 0070 0014 4284

{dalej aj len ako , poskytovatel”)

a
prijimatefom: Centrum komunitného organizovania, o.z.
Sidlo/Miesto podnikania: Namestie middede 587/17, 960 01 Zvolen
v mene ktorého kona: Mgr. Maro$ Chmelik

1I€0: 35988509

Pravna forma; obéianske zdruZenie

DIC: 2021541016

Bankové spojenie: 7500 {SOB, a.s.

Cislo Gétu v tvare |BAN: SK45 7500 0000 0040 0793 3434
BIC/SWIFT: CEKOSKBX

{dalej len ,prijimatel”)
(dalej spolu poskytovatel a prijimatel len ,zmluvné strany”)

1.

Clanok 1.
Zakladné ustanovenia

Utelom tejto zmluvy je Uprava zmluvnych podmienck, prav a povinnosti zmluvnych stran pri
poskytnutf dotacie na Glel podia § 3 ods. 1 zékona &. 302/2016 Z. z. o poskytovani dotacif v
pdsobnosti Ministerstva spravodlivosti Slovenske] republiky 2 o zmene a dopineni zakona ¢
545/2010 Z. z. o poskytovani dotacii v pdsobnosti Ministerstva zahranitnych vect Slovenskej
republiky 2 0 zmene a doplnent zdkona & 617/2007 Z. z. o oficidlnej rozvojovej pomoci a o
doplneni zakona & 575/2001 Z. z. o organizacii ginnosti vlady a organizdcii dstrednej $tatne]
spravy v zneni neskoréich predpisov v zneni zdkona &. 287/2012 Z. z. (dalej len ,zakon €. 302/2016
2. z."), uréenej na financovanie prijimatefovho projektu s nazvom Skoly za demokraciu 2018,
ktory bo! schvaleny poskytovatelom dfia 10. méja 2018 v rémci vyzvy na predkladanie Ziadosti o
dotécie na rok 2018 na presadzovanie, podporu a ochranu ludskych prav a slobdd a na
predchadzanie vietkym formam diskrimindcie, rasizmu, xenofdbie, antisemitizmu a ostatnym



prejavom intolerancie, ato vrdtane popisu projektu a Struktdrovaného rozpoltu projektu
s komentarom (dalej len , projekt”).

Predmetom tejto zmluvy je:

a) zivazok poskytovatela poskytnit prilimatelovi dotdciu z prostriedkov Statneho rozpoctu
Slovenskej republiky na realizdciu projektu vo vyike 24 960 eur {slovom: dvadsatityritisic
devitstofestdesiat eur) (dale; aj len ako ,dotacia”)

b) zavizok prijimatela poskytnutd dotaciu poufit v silade s podmienkami stanovenymi v zdkone
£.302/2016 Z. 1. a v ustanoveniach tejto zmluvy, vratane jej priloh.

Prijemca sa zavazuje zabezpetit spolufinancovanie z viastnych alebo inych ako verejnych zdrojov
vo vyske minimalne 5% z celkového rozpodtu projektu.

Clanok 1.
Prava a povinnosti zmiuvnych stran

Dotacia bude prijimatefovi poukdzana na jeho Géet uvedeny v zdhlavi tejto zmluvy, a to do 20
kalenddrnych dni od nadobudnutia Géinnosti tejto zmluvy.

Poskytnutad doticia je GEelovo viazand a prijimatel je povinny pouiit ju vzmysle zékona &.
302/2016 7. z. avstlade s § 19 ods. 1 a 3 zdkona €& 523/2004 Z. z. o rozpoltovych pravidlach
verejnej spravy a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov (dalej fen
Jzakon & 523/2004 Z. 2.”) vyluéne na tdel, ktory je uvedeny v 1. 1. bod 1. tejto zmluvy. Prijimatel
realizuje jednotlivé aktivity v rdmei projektu na viastnii zodpovednost.

Prijimatel sa zavizuje, e projekt bude financovany vyiuéne prostrednictvom zdrojov prijimatela
v zmysle €l. I. bod 3. tejto zmiuvy a dotdcie od poskytovatefa v zmysle tejto zmluvy. V pripade
poskytnutia inej dotéacie z verejnych zdrojov na projekt bud zmluvné strany postupovat podfa
€l. V1. tejto zmiuvy,

Prijfimatel sa zavizuje, Ze vietky ozndmenia ohladne projektu financovaného zdotacie
poskytnutej na zéklade tejto zmluvy uskutoénené prijimatefom pri akejkolvek forme realizcie,
propagdcie, predstavovania projektu, a to pouZitim akéhokolvek média, vratane internetu, budu
zretefne obsahovaf logo Ministerstva spravodlivosti Slovenskej republiky. Prijimatel sa tief
zavizuje k uvadzaniu vyhldsenia: ,Realizované s financnou podporou Ministerstva spravodlivosti
SR v rémei dotacného programu na presadzovanie, podporu a ochranu tudskych prév a slobéd a
na predchédzanie vietkym formam diskrimindcie, rasizmu, xenofdbie, antisemitizmu a ostatnym
prejavom intolerancie. Za obsah tohto dokumentu je vyiuéne zodpovedny Centrum komunitného
organizovania, 0.z.”. Povinnost uvadzaf predmetné vyhlasenie sa nevztahuje na prijimatela,
ktory realizuje aktivity v ramci projektu pred dfiom nadobudnutia Gcinnosti tejto zmluvy.

Prijimatel je povinny pisomne informovat poskytovatela o pripravovanych verejnych aktivitach
a aktivitdch zameranych na pracu s ciefovymi skupinami vrdmci projektu najmenej 5 (pat)
pracovnych dni vopred na emailovej adrese: dotacie@justice.sk

Dotaciu poukdzand na Géet prijimatela pred 01.08. beiného rozpottového roka v zmysle €l 1.
bod 2. tejto zmiuvy prijimatel pouZije na schvalené vydavky 3truktrovaného rozpottu, ktoré
vzniknt za Gelom realizécie schvaleného projektu do 31.12. beiného rozpoctového roka. Tieto
finanéné prostriedky je prijimatel povinny vyactovat najneskér do 31.01. nasledujiceho
rozpoctoveho roka.

Dotéciu poukdzani na Géet prijimatela po 01.08. beiného rozpottového roka v zmysie €I. I. bod
2. tejto zmluvy moie prijimatel poufif najneskdr do 31.03. nasledujliceho rozpottového roka



a vytittovat najneskdr do 10.04. nasledujiceho rozpottového roka za predpokiadu, Ze tieto
nebolo moiné pou#it do konca beiného rozpottového roka v zmysle ust. § 8 ods. 5 zakona C.
523/2004 Z. z. Poskytnutl dotédciu v zmysle &l |. bod 2. prijimatel pouiije na schvalené vydavky
ttruktdrovaného rozpodtu, ktoré vzniknd za Ufelom realizdcie schvaleného projektu do 31.03.
nasledujiceho rozpoétového roka.

Prijimatel sa zavazuje pri zadévani zdkaziek na dodanie tovaru, na uskutoCnenie stavebnych prac
a na poskytnutie slufieb v rdmci zabezpelenia realizacie projektu postupovat podla pristusnych
ustanoveni zdkona & 343/2015 Z. z. o verejnom obstardvani a o zmene a dopineni niektorych
zakonov v platnom zneni,

Clanok 1iL.
Zmeny podmienck zmiuvy

Zmena ulelu, na ktory bola dotacia poskytnutd, je nepripustna.

Ostatné zmeny podmienck tejto zmluvy, t. |. také ktoré neovplyvnia el poskytnutej dotacie,
moino vykonat vyiugne pisomnym otislovanym dodatkom k zmluve podpisanym opravnenymi
zastupcami zmluvnych stran, ak nie je v tejto zmluve uvedené inak. O zmenu zmiuvy je prijimate!
apravneny pisomne pofiadat poskytovatela najneskdr 30 kalenddrnych dni pred terminom na
poufZitie dotacie podta &l. Ii. bod 6. tejto zmluvy, resp. €1, 11. bod 7. tejto zmiuvy.

Zmena terminu realizdcie projektu, pokial neprekratuje détum 31.12. prisiuiného kalendérneho
roka, v ktorom bola poskytnuta dotdcia, nie je ddvodom na uzatvorenie dodatku k zmluve.

V ramci jednotlivych poloziek Struktirovaného rozpottu projektu je prijimatel opravneny
vykonat zmenu Struktiry vydavkov do vyiky 15 %, pricom celkova vyska vydavkov
$truktirovaného rozpoétu musi byt zachovana. V tomto pripade sa nevyZaduje dodatok k tejto
zmluve.

Pre zamedzenie pochybnosti zmena $truktdry vydavkov vy3sia ako 15 % v ramdci jednotlivych
poloZiek $truktirovaného rozpattu projektu je moind len na zéklade pisomného dodatku k tejto
zmiuve,

V pripade zmeny identifikatnych ddajov zmluvnych stran uvedenych v zdhlavi tejto zmluvy,
adresy poskytovatela na doruovanie pisomnosti v zmysle &l VIl bod 4. tejto zmluvy, ako aj
v pripadoch, kedy sa vzmysle tejto zmluvy pre zmenu jej podmienok nevyZaduje uzatvorenie
dodatku k nej, je G&astnik zmluvy, na ktorého strane nastala okolnost pre zmenu podmienok
zmiuvy, povinny bezodkladne pisomne informovat o takej okolnosti/ zmene zmluvy druhd
zmluvny stranu.

Clanok V.
Opravnené vydavky

Na tdely tejto zmluvy sa za opravnené vydavky povaiuju iba vydavky, ktoreé st vsulade so
zakonom ¢&. 302/2016 Z. z., prislu¥nymi vieobecne zdvaznymi prévnymi predpismi, Metodickou
prirutkou pre Ziadatefa vrémci vyzvy na predkladanie Ziadosti o dotéciu na presadzovanie,
podporu a ochranu ludskych prav a slobdd a na predchéadzanie vietkym formam diskriminacie,
rasizmu, xenofébie, antisemitizmu a ostatnym prejavom intolerancie, a ktoré sd uvedené
v prilohe €. 2 tejto zmluvy.



Clanok V.
Vyilétovanie dotdcie

1. Pri vyi&tovani dotacie poskytnute] podfa tejto zmluvy je prijimatel povinny postupovat v silade
so zakonom & 431/2002 Z. z. o GEtovnictve v zneni neskoriich predpisov {(dale] len ,zakon &
43172002 Z. 2.").

2. Vyuétovanie poskytnutej dotacie musi obsahovat:

A. pisomné vecné vyhodnotenie projektu vo forme zaverecnej spravy, ktoré bude obsahaovat:

(a)

(b)
(c]

spravu s podrobnym hodnotenim napinenia ciefa, zhodnotenim vyznamu, prinosu a
zémeru projektu, dodrania terminov a informacia o miere zapojenia cielovej skupiny
informaciu o poéte realizovanych aktivit v rdmci projektu,

informaciu o poéte Gastnikov podielajicich sa na projekte, o spolupréci s partnermi
projekiu,

informaéciu o odborne) odozve na projekt,

informéciu o medidlnej odozve na projekt,

pripadné sprievodné propagaéné adokumentatné materidly (prezencné listiny,
dotazniky spokojnosti, publikécie a pod.),

iné informacie nevyhnutné pre posidenie realizacie projektu.

8. finanZné vyhétovanie poskytnutej doticie a prostriedkov spolufinancovania, vypracované
v stlade so zdakonom & 43172002 Z. z., s predioZenim pisomného prehfadu a Citatefnych
fotoképil dokladov (vratane fotoképil Gétovnych dokladov) preukazujicich pouZitie dotacie
a prostriedkov spolufinancovania; s€astou vylctovania je tief:

{a)
(b}
(c)
(d)

{e)

celkova rekapitulacia vydavkov projektu,

vy&islenie vy3ky celkovej Eerpanej sumy z poskytnutej dotacie,

vy&islenie vyiky celkove] éerpanej sumy spolufinancovania,

pisomné potvrdenie (resp. vyhldsenie] 3tatutdrneho zdstupcu alebo prisiudnej
zodpovedne] osoby prijimatefa o formainej a vecnej spravnosti vydctovania,

uvedenie miesta, na ktorom sa nachadzaja origindly dokladov sivisiace s poskytnutou
doticiou u prijimatela.

3. Vecné vyhodnotenie a finanéné vylltovanie dotdcie a ostatné prilohy zasiela prijimatel
poskytovatefovi v jednom listinnom vyhotoveni. Za spravnost tddajov uvedenych vo vydctovani
zodpovedd osoba, ktorad podpisuje potvrdenie podla &asti B. pism. d} predchadzajuceho bodu
tohto &l4nku zmluvy a ak fiou nie je {tatutdrny zastupca, aj $tatutdrny zdstupca prijimatela.

Cianok Vi
Vratenie finanénych prostriedkov

1. Prijimatel je povinny poskytovatefovi vratit:

{a) doticiu alebo jej &ast, ktard nebola pouZita na Gfel dohodnuty v €. I. tejto zmluvy;

(b) dotaciu alebo jej gast, ktorli nevyferpal do vy3ky poskytnutej dotdcie;

(¢} dotaciu alebo jej Zast, ktord nebola poufitd na dohodnuty Géel uvedeny v £l. |. tejto zmiuvy
z dévodu, ¥e vofi majetku prijimatela je vedené konkurzné konanie, prijimatel je v
konkurze, bol podany ndvrh na zalatie reStrukturalizainého konania, v restrukturalizacii,
bof voii prijimatelovi zamietnuty navrh na vyhldsenie konkurzu pre nedostatok majetku, na



prijimatefa bol podany névrh na zrudenie s likvidaciou alebo bez likvidécie, prijimatel je
v likvidacii alebo je voi nemu vedeny vykon rozhodnutia;

(d) dotaciu, ak sa preukaZe, e v Ziadosti alebo v dokumentoch, ktoré si jej prilohami, uviedol
nepravdivé alebo nedplné adaje;

(e) dotaciu alebo jej &ast v pripade porudenia zavazku podfa &l Ik bod 3. alebo bod 8. tejto
zmiuvy, ato vrozsahu vydavkov na aktivitu/aktivity, priktorej/ktorych doslo
k jeho poruseniu;

(f) dotaciu, ak nesplnil povinnost podla ¢l V. bod 3. tejto zmluvy;

{g) dotaciu, ak preukazateine nastane skutoérost podla Viil. bod 3. tejto zmluvy a poskytovatel
neprijme iné opatrenie na vykonanie napravy.

Povinnost prijimatela vratit dotéciu alebo jej &ast sa vztahuje aj na pripad, ak poskytovatel zisti
rozhodnt skutognost v zmysle predchadzajdceho bedu tohto Elanku zmluvy z predioZenych
dokladov (vyaétovania) v zmysle &. V. bod 2. tejto zmluvy a prijimatel ani v lehote stanovenej
poskytovatetom zistené nedostatky neodstrani. Prijimatel sa zavézuje vratit dotaciu alebo jej gast
vo vyéke, ktor vy&isli poskytovatel vo vyzve podia bodu 3. tohte €lanku zmluvy.

Prijimatel je povinny vratit finanéné prostriedky v zmysle bodov 1. a 2. tohto &ldnku zmluvy do
terminu, ktory urdi poskytovatef vo vyzve na vratenie tychto finanénych prostriedkov, a to ich
poukdzanim na Ufet poskytovatela & §K72 8180 0000 0070 0014 4241 (v priebehu
rozpoftového roka) alebo na Gfet poskytovatela & SK75 8180 0000 0070 0014 4284 (po
skondeni rozpoZtového roka), suvedenim variabilného symbolu ,tislo zmluvy”. Prijimatel
jezaroveli povinny zaslaf poskytovatelovi avizo oplatbe na e-mailové adresy:
petra.popovicova@ijustice.sk, katarina. krempaska@justice.sk

Prijimatel je povinny vrétit poskytovatefovi vietky vynosy (rozdiel medzi Cistym drokom
vzniknutym zo sumy pridelenej dotdcie po odpotitani alikvotnej Casti poplatku za vedenie uttu
prijimatela, pripadne celého poplatku) z finanénych prostriedkov, ktoré boli pripisané na jeho
aéet, nakolko tieto st prijmom 3tatneho rozpoftu vzmysle § 7 ods. 1 pism. m) zékona &
523/2004 Z. z. Prijimatel vrati vynosy na u€et poskytovatela € 5SK26 8180 0000 0070 G014 4487
(v priebehu rozpodtového roka) alebo na Gfet poskytovatela €. SK75 8180 0000 0070 0014 4284
(po skonéeni rozpottového roka) s uvedenim variabilnéhe symbolu ,gisio zmiuvy” najneskor do
15 kalenddrnych dni od uplynutia lehoty na vytaétovanie dotécie, a zarovesi zadle poskytovatelovi
avizo o platbe na e-mailové adresy: petra.popovicova@justice.sk, katarina krempaska@justice.sk

Cianok VII.
Kontrola poskytnutych finanénych prostriedkov

Prijimatef je povinny umoznif, aby zamestnanci poskytovatela a dalSich pristuinych kentroinych
orgdnov Slovenske] republiky vykonali kontrolu dodriania rozsahu, dlelu a podmienok
dohodnutych v tejto zmluve, dodriania vieobecne zavaznych prévnych predpisov, ako aj
spravnosti vylétovania a vecne] realizicie vzmysle pristudnych vieobecne zavdznych pravnych
predpisov, najma zdkona & 357/2015 Z. z. o finanéne] kontrole a audite a o zmene a doplneni
niektorych zakonov.

Prijimatel je povinny osobdm podla predchadzajticeho bodu tehto danku zmluvy najma predioZit
vietky dokfady stvisiace s poskytnutou dotéciou a daldie dokumenty, ktoré st potrebné na vykon
kontroly, a to v originali alebo v inej pripustnej forme v zmysle prisluinych pravnych predpisov a
poskytnGt vietku potrebnd saginnost pri vykone ich kontrolnych oprévnent.



Prijimatel vyhlasuje, ¥e si je vedomy, e nedodrianie zmluvne dohodnutych podmienok, ako aj
podmienok vyplyvajucich z prisluinych pravaych predpisov {najmd zdkona & 302/2016 2. z.
a zakona & 523/2004 Z. 2.) sa povaiuje za porusenie finanénej discipliny s pravnymi nasledkami
podia § 31 zdkona 523/2004 Z. z.

Clanok VL
Zavereéné ustanovenia

Stvisiace prava a povinnosti zmluvnych strén touto zmluvou vysiovne neupravené sa spravuju
prislu$nymi pravnymi predpismi platnymi a Géinnymi v Slovenskej republike, predovietkym
zékonom &. 302/2016 Z. z., zakonom & 523/2004 Z. z. a zdkonom &. 40/1964 Zb. Obliansky
zakonnik v zneni neskordich predpisov.

Prijimatel vyhlasuje, e si je vedomy, fe pouiitie doticie podiieha povinnému rotnému
zaftovaniu so Etatnym rozpodtom Slovenskej republiky, ktorého spésob atermin urfuje
poskytovatel na zdklade Pokynu Ministerstva financii Slovenskej republiky na zuftovanie
finanénych vzfahov so §tatnym rozpoftom za rozpoftovany rok pre Ustredné organy Statne]
spravy, prispevkové organizacie a dalSie subjekty, ktorym boli poskytnuté finanéné prastriedky
zo itdtneho rozpoltu.

Prijimate! wyhlasuje, fe fiadna ponuka, dar, platba alebo vyhoda akéhokolvek druhu, ktora
svojou podstatou méie spliaf atributy nelegdinych alebo koruplnych praktik, nebola a ani
nebude nikomu, & u¥ priamo, alebo nepriamo poskytnutd ako odplata alebo odmena za
uzavretie alebo realizdciu tejto zmluvy.

Zmluyné strany sa dohodli, e adresou poskytovatefa na dorufovanie vietkych pisomnosti
stvisiacich s touto zmluvou {(najmé fadosti podla €. 11 bod 2. tejto zmiuvy a vydétovania podla
&l. V. bod 2. tejto zmluvy), s vynimkami uvedenymi v tejto zmiuve (napr. avizo v zmysle &. VI. bod
3. a 4. tejto zmluvy), je:

Ministerstvo spravodlivosti SR
Odbor fudskych prav

Zupné ndmestie 13

813 11 Bratislava

T4to zmluva nadobdda platnost ditom jej podpisania oboma zmluvnymi stranami a Ginnost
dilom nasledujicim po dni jej zverejnenia v zmysle § 47a ods. 1 zdkona &. 40/1964 Zb. Obdiansky
zakonnik v zneni neskoréich predpisov v spojeni s § 5a zdkona € 211/2000 Z. z. o slobodnom
pristupe k informaciam a o zmene a doplneni niektorych zdkonov (zdkon o slobode informacii)
v zneni neskorsich predpisov.

Zmluva je vyhotovena v Styroch rovnopisoch, z ktorych jeden rovnopis dostane prijimatel a tri
rovnopisy dostane poskytovatel.

Zmluvné strany vyhlasujd, Ze ich spdsobilost uzavriet tito zmluvu, ako aj spdsobilost na stvisiace
pravne Gkony nie je obmedzens, Ze si tdto zmiuvu pred jej podpisom precitali aie bola
uzatvorend po vzdjomnom podrobnom obozndmeni sa sjej obsahom ako uréity, vainy
a zrozumitelny prejav siobodnej véle zmluvnych strén bez akéhokolvek natlaku a nie za napadne
nevyhodnych podmienok pre ktortkolvek zo zmiuvnych strdn. Na ddkaz potvrdenia tejto
skutoZnosti pripajajt opravneni zastupcovia zmluvnych strén svoje vlastnoruéné podpisy.

Neoddelitefnou sifastou tejto zmluvy si nastedovné prilchy:
{a) Priloha &. 1 - Schvéleny popis projektuy;



{b) Priloha & 2 —Schvaleny Struktirovany rozpolet a komentédr k nemu.

Za poskytovatela: Za prijimatela;
Meno: ing. Sylvia Benova Meno: Mgr. Maro¥ Chmelik
Funkcia:  generalna tajomnicka sluZobného Funkcia:  riaditel
dradu i

. ) / : i e
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Datum: Yatum
Odtlacok pediatky: Ydtiad
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Priloha & 1 k zmluve
o poskytnuti dotécie na podporu a ochranu fudskych prav a slobbd
tislo D100/2018/13

Popis projektu

1. Nazov projektu

Skoty za demokraciu 2018

2. Strufény popis projektu a jeho prepojenie na konkrétne fudské prava (max 600 znakov)

Projekt sa zameriava na posilnenie a rozvoj vzdelavacieho programu Skoly za demokraciy, ktory
realizuje Yiadatel od januédra 2017, Tematicky sa program zameriava sa na vzdeldvanie k fudskym
pravam, kritické myslenie a prevenciu radikalizdcie medzi detmi a mladymi fudmi, priCom v
tkolskom roku 2017/2018 je do neho zapojenych 15 zakladnych a strednych 3kél. Garantom
programu je nemecky psycholég a expert na deradikalizaciu Harald Weilnbock, prodekanka UMB a
spoluzakiadatelka platformy Nie v nafom meste Alexandra BituSikova. Indtituciondlnu zastitu
prevzala Pedagogicka fakuita UMB v Banskej Bystrici.

3. Utel vyzvy, na ktori sa projekt zameriava a typy aktivit (oznaéte jeden alebo viac alelov, na ktoré
sa projekt zameriava a dominantné/htavné typy aktivit projektu)

Podpora aktivnej obtianske] spolotnosti;

Podporu vychovy a vzdeldvania deti a mladeie;

Podpora vzdeldvania a Skolenia;

Zaobstaranie publikacii, uéebnych materidlov a pomdcok v oblasti fudskych prav a slobbd;

Vydavky neziskovych organizacii a indtitcii vykonavajicich &innost v oblasti fudskych prav
a slobdd a predchadzania vietkym formam diskrimindcie, rasizmu, xenofébie,
antisemitizmu a ostatnym prejavom intolerancie;

Vysvetlite prepojenie aktivit na Gcel vyzvy

Len dlhodobd, pravidelna pritomnost na S5 a Z5, ktord zahifia premyslené aktivity a je zaloZena
na konitruktivnej spoluprici so skolami, méZe priniest vysledky v oblasti prevencie
radikalizdcie mlddeie, najma v regiénoch mimo BSK. Preto st hlavnou ¢astou nasho
programu pravidelné mesagné aktivity (45-120 min.) na kazde] zapojenej 25 a S3. Typ
aktivit je rozliény (workshopy, besedy, diskusie, Zivé kniznice, semindre a pod.}. Naslednost
a zloZenie jednotlivych aktivit sa riadi metodikou programu, $pecifikami jednotlivych kol
pofiadavkami 3koly, uéitelov a Studentov.

4. |dentifikdcia ludsko-pravneho problému a prepojenie na ciele a nastroje poufité v projekte (1)
{definujte hlavny ciel, &astkové ciele projektu a konkrétny ludsko-pravny problém, konkrétnu
fudsko-pravnu otézku, kiors v projekte riedite. Ak existujl, podporte vade tvrdenia datami,
odkazmi a pod. —max 600 znakov):

Problém, ktory projekt riedi, je radikalizéca miadych fudi a neporozumenie dolefitosti obCianske]
spoloénosti. Sastredime na posilnenie a daldi rozvo] programu Skoly za demokraciu, ktory sa
ststreduje na systematicki pracu so $tudentmi 25 a S5, zddrazfiujic hodnoty slobody, rovnosti,
demokracie, otvorenej obé&ianskej spoloénosti, a vymedzuje sa voci vietkym formdm intolerancie.
Program rozvija kompetencie §tudentov a Studentiek v oblasti fudskych prav, deradikalizaciy,
redukuje stereotypy a predsudky. TaktieZ stavia na otvorenej diskusii a rozvoji kritického myslenia.

5. Ciefovd skupina (uvedte konkrétnu cielowi skupinu/skupiny, na ktort je projekt zamerany)

Zranitelng skupiny definované podla jednotlivych dévodov diskriminacie:




1/ pohlavie,
2/ rod,
3/ vek,
4/ zdravotné postihnutie,
5/ sexudlna orientacia,
6/ farba pleti,
7/ rasa,
8/ prisluinost k narodnosti alebo etnickej skupine,
9/ jazyk,
10/ ndrodny alebo sacidiny pbvod,
11/ naboienské vyznanie alebo viera,
12/ politické alebo iné zmy3ianie,
13/ manielsky alebo rodinny stav,
14/ majetok,
15/ iné postavenie- uvedte aké
Vereinost
Statne a verejné indtitlcie
Samaosprava a miestne institicie
Podnikatelské subjekty
Odborové organizacie
Stavovské organizécie
MNovinari, média
Studenti, Ziaci
Pedagogicke profesie
Pravne profesie
Mimovladne organizacie
X Detiamladei
Iné, $pecifikujte:

Zdévodnite vyber ciefovej skupiny, velkost ciefovej skupiny, pripadne uvedte jej daf3iu blisiu
Specifikaciu (max 400 znakov):

Primarnou ciefovou skupinou projektu s iaci/ky a Studenti/tky ZS a $5. V ohdobi od januara do
jina budeme pracovat so skupinou 300 fudi. Od septembra do decembra bude skupina
predstavovat 300 a# 450 fudi. Ciefové skupiny st zapojené do aktivit projektu Skoly za demokraciu,
ktoré prebiehaji na kaZdej zapojenej Skole minimdlne 1x do mesiaca.

6. Uvedte a zdévodnite pouiité nastroje na dosiahnutie ciefa v projekte (popiste inovativnost
poiitych néstrojov, max. 600 znakov)

Program $zD disponuje viastnou metodikou, ktora sa skladé z osvedéenych ndstrojov zo Slovenska
a zahranicia. 1 &ast zah#ia komplexnt deradikalizagn metodiku nemecke] organizdcie CULTURES
INTERACTIVE. V ich pristupe sa spaja obéianska nduka a umenie/subkultiry. 2 €astou su Zivé kniinice,
odburavanie predsudkov a sterectypov skrz osobné pribehy konkrétnych fudi. 3 Castou je vzdeldvanie
ku kritickému mysleniu, prioritne kompetencia pracovat s informaciami a viest dialég. 4 gastou je
vzdeldvanie k fudskym pravam. Vietky asti boli aktualizované a modifikované na potreby $kél v BBSK.

7. Miesto realizacie a ¢as realizicie {uvedie sa miesto, alebo oblast realizécie projektu a obdobie
potas ktorého sa bude projekt realizovat)

Miesto {regién) realizacie projektu: Banskobystricky samospravny kraj
Termin realizdcie projektu od: 1.1.2018 do 31.12.2018,

Zdévodnite vyber miesta realizécie, pripadne uvedte jeho bliZsiu Specifikaciu (!} (max 200 znakov)
1. Dlhorotné pdsobenie Jiadatela v Banskej Bystrici a Zvolene, s presahmi v celom BBSK. 2. Realizacia




deradikaliza¢nych aktivit Fiadatela od roku 2013 v rdmci antifadistickej platformy Nie v naSom
meste.

Nata organizacia sidli a pdsobi v Banske] Bystrici. Projekt bude organicky napojeny na aktivity
regionalnej antiextrémistickej platformy Nie v nafom meste, ktord inftituciondlne koordinuje
Fiadatel. Tato platforma zdrufuje jednotlivcov aj organizacie najma v Banskej Bystrici, ale aj Sirdie z
BBSK. Vzhladom na to, fe Banska Bystrica ma z hladiska boja proti radikalizacii na Slovensku
unikatne postavenie, povaZujeme toto miesto pre implementaciu nasho projektu za mimoriadne
dolefité, nielen z hladiska vyvaja mesta & kraja, ale aj ceiého Slovenska.

Spoiupracujem s regionalnym partnerom/partnermi

ano
{uvedte konkrétne, a zdévodnite vyber partnera a jeho role)

PARTNERSTVO C. 1

Rola partnera: inititucionalny garant programu Skoly za demokraciu

Nazov partnera: Pedagogicka fakulta Univerzity Mateja Bela v Banskej Bystrici (www.pdf.umb.sk)
Kontaktna osoba: Alfbeta Gregorova Brozmanovd, alzbeta.gregorova@umb.sk

PARTNERSTVO C. 2

Rola partnera: zakiadné a stredné $koly zapojené do programu Skoly za demokraciu. Ide o 15 2kéi, z
ktorych sa na aktivitich programu podiela minimaine 1 trieda, ktora absolvuje minimaine 1 aktivitu
mesalfne pod vedenim lektorov/riek programu.

Nazov partnera a kontaktné osoby:

1. Z8 1. G. T. Podlavice, Banska Bystrica.

Kontaktna osoba: Mirka Gondé3ova, mslavka.gondasova@gmail.com

2. 508 informaénych technoldgii, Banska Bystrica

Kontaktnd osoba: p. Dienova, 0903 826 271

3. Gymnazium Mikulaga Kovaca, Banska Bystrica

Kontaktnd osoba: Mgr. Anton Petija, PhD., anton.petija@centrum.sk

4. Evanjelické gymndzium, Banskd Bystrica

Kontaktnd osoba; Karin Strakova, strakovakarin@hotmail.com

5.5 s MS Badin

Kontaktnd osoba: Tereza Paulisova, tereziarchn@gmail.com

6. Gymnazium Chalupku Brezno

Kontaktna osoba: Peter Kovalik, kovacikgymbr@gmail.com

7. Z8 Pionierska 2 Brezno

Kontaktna osoba: Lubka Kafrikova, kafrikova@gmail.com

8. ZS Jilemnického Zvolen

Kontaktnd osoba; Pavel Zboran, pavel.zboran@gmail.com

9, 7§ Alexyho Zvolen

Kontaktnd osoba: Janette Jirkuy, janetteart@hotmail.co.uk

10. Z5 Nam. MladeZe Zvolen

Kontaktna osoba: Karin Foglova, Katarina Sliacka, karin.foglova@gmail.com

11. Skola u Filipa

Kontaktnd osoba: Lenka Mihalicovd, riaditel@skolaufilipa.sk

12. Gymnazium Podbrezova

Kontaktni osoba: Jana Syfova, sycova.jana@gmail.com

13. SOS hotelova BB

Kontaktna osoba: Monika Masdrova, moncha.masar@gmail.com

14. Gymndzium . G. Tajovského, Banska Bystrica

Kontaktns osoba: Maria Sochorova, p. Huemanové, miriam.hucmanova @gmail.com




PARTNERSTVO €. 3

Rola partnerov: Metodické partnerstvd a partneri aktivit {(4).
Kontaktné osoby:

Ondre] GaZzovit (gazovic@gmail.com)

Tina GaZoviova (tina.gazovicova@gmail.com)

Rado Sloboda (radosiavml.sloboda@gmail.com)

Post Bellum (sash.polovkova@gmail.com)

PARTNERSTVO C. 4

Rola partnera: Clenovia a élenky pracovnej skupiny podporuji svojimi skiisenostami a expertizou
rozvoj vzdeldvacieho programu Skoly za demokraciu, preto sa skupina skladé z ludi z réznych oblasti
- od zriadovatela sukromnej zdkladne] 3koly, cez prorektorku pre vedu a vyskum na UMB aZ po
vysokolkolské pedagogicky.

Nazov partnera; Pracovna &amp; poradnd skupina (10}

Kontakiné osoby:

Alexandra Bitudikova - garantka programu (alexandra.bitusikova@umb.sk)

Juraj Droppa (juraj.droppa@stonline.sk)

Marod Chmelik {maros@cko.sk)

Magda Bernatova (bernatovamagda@gmail.com)

Lucia Kamarasova (luciakamarasova@gmail.com)

Katarina Kur&ikova (katarina. kurcikova@gmail.com)

Ingrid Kosova {ingrid.kosova@gmail.com)

Alibeta Gregorovd Brozmanaova {alzbeta.gregorova@umb.sk)

Mirka Dubovska {dubovska.mirka@gmail.com)

Csitla Droppova (csilia.droppova@stonline.sk)

Viera Vongreyova {vongreyovav@centrum.sk)

PARTNERSTVO C. 5

A)

Raola partnera: Partner verejnych podujati.

Nazov partnera: Zéhrada Centrum nezavislej kultdry (www.zahradacnk.sk) Najvaésie kultirne
nezavisié centrum v BBSK, ktoré dihodobo organizuje angaiované kultirne a diskusné podujatia,

Kontaktna osoba: Milan Zvada, dramaturg, milan.zvada@gmail.com

B)

Rola partnera: Partner verejnych podujati.

Nazov partnera: Knihkupectvo Artforum Bansks Bystrica. Angafované knihkupectvo, ktoré sa zapaja
do verejného diania v Banske] Bystrici prostrednictvom organizicie spolofenskych a kultirnych
podujati.

Kontaktna asoba: Slavomir Sochor, bystrica@artforum.sk

{viac informacii: http://bit.ly/2iSphKg)

PARTNERSTVO €. 6
Metodicks spolupraca na Zivyeh knifniciach v témach LGBTI a Rémovia a Romky na Slovensku.

A)

Rola partnera: Metodicky partner

Nazov partnera: Iniciativa Inokraj - jedina LGBTH infciativa v BBSK {viac informacii:
http://bit.ly/21ddgAk)

Kontaktnd osoba: Milan Zvada {milan.zvada@gamil.com)

B}
Rola partnera: Metodicky partner
Nazov partnera: Nadej detom - organizacia, ktord sa venuje praci s romskymi detmi v Banskej Bystrici.




Kontaktna osoba: lolana Nétherova, koordinétorka, j.natherova@gmail.com
(viae informacif: http://www.nadejdetom.sk/)

INE PARTNERSTVA:

PARTNERSTVO E. 7

Rola partnerov: Metodicky partner

Nazov partnera: Reach indtitat {Bratisiava, Slovensko}
Kontaktna osoba: Radka Vicenova {vicenova.radka@gmail.com)

PARTNERSTVO . 8

Rola partnerov: Metodicky partner

Nazov partnera: Post Bellum (Bratislava, Slovensko)

Kontakina osoba: Sandra Polovkova {sandra sash.polovkova@gmail.com )

PARTNERSTVO £. 9 - medzindrodny partner
Cultures Interactive, e.V. (Berlin, Nemecko).
Kontaktnd osoba: Harald Weilnbock - garant programu (weilnboeck@cultures-interactive.de)

8. Udriatelnost projektu
{popiite aktivity, ktoré buda pokrafovat po skondeni financovania projektu z dotacie Ministerstva
spravodlivosti SR, pripadne aké dal3ie aktivity budi nadvidzovat na projekt alebo ako budd vyuiité
vystupy z projektu v daldich rokoch atd’)
{max. 800 znakov)

Vietky aktivity projektu budti pokragovat aj po jeho skon&eni. Program Skoly za demokraciu prebieha
od janudra 2017, pri¢om fiadatel podnika priebeiné kroky k zabezpeleniu financovania pre dalsie
roky. Ciefom programu je fungovat dlhodobo a nasledovne:

- zabezpetit celoroéne pre ZS a §5 s min. 1 aktivitou mesafne na kazdej zapojenej Skole

- organizdcia dopliiujucich tematické podujatia (film,divadlo,diskusie)

- realizdcia pravidelnych merani postojov a ich zmien (asocialny experiment)

- pravidelné Zkolenia pre utitelov (deradikalizdcia, kritické myslenie, ludské préva, demokracia)

- do roku 2023 mat zapojenych 100 $kdl

- rozirovat a aktualizovat sGfasnd metodiku programu

- zapajanie budtcich pedagogickych a socidlnych pracovnikov do aktivit programu

9. Presne uvedte meratelné ukazovatele hodnotenia dspeSnosti projektu (1)
(definujte ukazovatele hadnotenia Uspednosti projektu — max 200 znakov)

Pofet §kdl/osdb/aktivit/tréningov:40/800/165/4
Metodiky:2 Podet merani:40
Podujatia:5 Kvalitativne indikatory: vyznamna zmena hodnét a postojov u zGEastnenych studentov

10. Aktivity a vystupy (struéne popiste aktivity projektu, ich vystupy a predpokiadany
harmonogram ich realizacie) povinné uviest vo formate: AKTIVITA / MIESTO KONANIA / TERMIN /
VYSTUP

Aktivita 1

Aktivity na 25 a 53 {1.Zast)

0d janudra do jina 2018 budt na zdkladnych a strednych Skoldch prebiehat aktivity v rimci programu Skoly 23
demokraciu. P8jde o workshopy na rozve] kritického myslenia, ¥ivé knifnice, workshopy neformaineho vzdeldvania k
fudskym pravam a workshopy podfa metodiky nemecke] organizdcie Cultures Interactive, ktord sme upravili a prispdsobili
slovenskym rediidm.




miesto konania termin

BBSK Januar 2018 - jun 2018

Vystup

60 workshopav

Aktivita 2

Aktivity na 25 a 55 {2 .East)

Od septembra do decembra 2018 budl na zdkladnych a strednych Skotdch prebiehat aktivity v rémci programu Skoly z2
demokraciu. Péjde o workshopy na rozvoj kritického myslenta, Zivé knifnice, workshopy neforméineho vzdelavania k
fudskym pravam a workshopy podfa metodiky nemeckej organizacie Cultures Interactive, ktorli sme upravili a prispdsobili
slovenskym redlidm. Skladbu aktivit dopinia aj workshopy podfa 2 novych Easti metodiky programu 820 (&quot;MYTY A
FAKTY:Romovia a Rémky na Slovensku&quot; a Ludsko-pravna Eitanka).

miesta konania termin
BBSK September 2018 - december 2018
Vystup

70 workshopov

Aktivita 3

Metadika MYTY A FAKTY:R6movia a Rémky na Slovensku
Depinenie metodiky vzdaldvacieho programu 52D o East venovand téme MYTY A FAKTY: Rémovia a Rdmky na Slovensku

Obsah:

Rémovia a Rémky v slovenske]j spoloénosti - viera a dnes

Vyvoj postavenia Rémov a Romiek na Slovensku - kto su a odkial pochédzaji?
Myty a fakty:

A} Byvanie 2 ramske obyvatelstvo

B) Rodina a vychova a romske obyvatelstvo

C) Zamestnanie a romske obyvatelstve

D) Kriminalita a roémske obyvatelstvo

E) Socidiny systém a priepast medzi majoritou 2 romskym obyvatelstvom

Rozsah: 40 stran

Zostavovatefkou metadiky bude Mgr. Zuzana Szabdovd, koordinaterka programu 82D,

Pri vytvarani tejto asti metodiky budeme spolupracovat s Ing. fngrid Kosovou, PhD. {riaditelka Quo Vadis 0.z,
www.gquaovadisoz.com), sociologiéka Mgr. Elenou G. Kriglerovou {senior vyskumnicka a riaditelka Centra pre vyskum
etnicity a kultdry, www.cvek.sk), kultdrny antropolég Mgr, Alexander Muginka, PhD, (vedecky pracovnik na Ustave
Rémskych $tadii Presovskej univerzity, http://wrww.unipo.sk}. Vietci vyidie menovani dtast na vytvdrani potvrdili,

miesto konanla termin
BBSK jun 2018 - august 2018
Vystup

1 metodika, 40 strdn

Aktivita 4

Metodicky materidf Ludsko-pravna Eitanka {pracovny nazov). Dopinenie metodiky vzdeldvacieho programu S0,

Obsah: Ludskeprivna ¢itanka (pracovny nazov) je samostatnou prilohou metodiky programu Skoly za demokraciu a sliF
ako material pre da ki pracu so Fakmi/Ekami Z5 a Studentmi/kami $3 v rdmci programu 520, 2ie aj mimo neho. Zameriava
sa na rozliéné fudskoprdvne témy, ktoré sa tykaji 20. 2 21. storodia. 2ahfia 30 textov a obrazové prilohy s dlohami,
interaktivnymi cvideniami a ndmetmi na diskusiu. Ciefom je podporit Eitanie s porozumenim, vieobecny rozhlad, kritické
myslenie, ale aj literdrno-kniZny rozhlad prostrednictvom zozndmenia sa s s zaujimavymi textam, ktorych autori/ky sd
spisovatelia/ky, esejistiftky, novinarifky, publicisti/tky a dalii. Stastou bude aj detaiiny zoznam odpordEanych knih,
Fasopiseckych tlankovy, filmov, hudby, divadla a vytvarného umenia a ryvkov prevaine z kniZnych publikacii slovenske] a
zahranitne} proveniencie.

Zostavovatel: Rado Sloboda
Rozseh: 50 stran

miesto konania termin
BBSK jun 2018 - september 2018
Vystup

1 podporny metodicky material, 100 strdn

Aktivita 5

Zaveretné merania: V juni 2018 sa uskutofnia zéveretné meranie hodnst a postojov Studentov 2 tudentiek z 15 tried




zapojenych vo vzdeldvacom programe, Meranie bud( prebiehat formou asociainého experimentu.

Meranie realizuje fiadatel v spolupréci 5 Pedagogickou fakultou Univerzitou Matej Bels v Banskej 8ystrict.

miesto konania termin
BBSK 1on 2018
Vystup

Zéveretna sprava o posunoch v hodnotéch a postojoch testovanych Studentov/tiek {Gtastnikov/Eok programu 32D)

Aktivita 6

Uvodné merania: V septembri 2018 sa uskutofnia tvodné meranie hodnét 2 postojov $tudentov a Studentiek z 25 - 30
tried zapojenych vo vedeldvacom programe 32D, Meranie budd prebiehat fermou asociatného experimentu.

Meranie rezlizuje Fiadatel v spoluprici s Pedagogickou fakultou Univerzitou Matej Bela v Banskej Bystrici.

miesto konania

tarmin

BBSK

September a oktéber 2018

Vystup

25-30 meranf tried Hakov/Eok, tudentov/tiek za 25 a 55 rapojenych do programu Skoly za demokraciu

Aktivita 7

Testovanie metodiky MYTY A FAKTY: Romoviz a Rémky na Slovensku
Priebeh testovania: $ metodikou zrealizujeme minimsine 15 workshopov na Skoldch zapojenych do programu 3zD. Po
workshopoch prebehne aj hodnotiace stretnutie s ugiteTmi z jednotlivych $ké) a ich pripomienky sa zapracujd do findlngj

verzie metodiky.

mieste konania

termin

BBSK

Oktéher - December 2018

Vystup

% testovacich workshopav, 5 hodnotiacich stretnuti

Aktivita B

Testovanie metodického materidlu Ludsko-pravna Eitanka

Priebeh testovania: $ metodickym materidlom zrealizujeme minimalne 15 workshopov na 3koldch zapojenych do programu
$zD. Po workshopoch prebehne aj hodnotiace stretnutie s uéitetmi z jednotlivych 3kal a ich pripomienky sa zapracuju do

findinej verzie metodického materidlu,

miesto konania termin
BBSK Oktdber - December 2018
Vystup

5 testovacich workshopov, 5 hodnotiacich stretnuti

Aktivita 9

Tréning pre utitefov a utitefky {1, cast}

miesto konania

termin

BBSK

Janudr 2018 - Jin 2018

Vystup

1. zrealizovany tréning, minimdalne 15 (¢astnikov/tok

Altivita 10

Tréning pre uitelov a utitelky (2. Cast)

miesto konanla termin
BBSK September 2018 - December 2018
Vystup

1 zrealizovany tréning, minimadine 15 Géastnikov/Cok

Aktivita 11

Tréning pre $tudentov a Studentky Pedagogickej fakulty UMB v Banske] Bystrici,

Obsah tréningu: Metodika a aktivity programu 52D

Vystup tréningu: étudenti PF si pripraveni na realizdciu viastnych aktivit v rdmci programu [303]

miesto konania

termin

BBSK

September 2018 - December 2018

Vystup




1 tféning, 10-20 dcastnikov/tok

Aktivita 12

Zapojenie itudentov/tiek Pedagogicke] fakulty UMB v Banskej Bystrici do aktivit programu 3zD.
Studentiftky PF UMB na zaklade absolvovaného tréningu zrealizujG 10-20 aktivit v rdmci programu 52D &im ziskajd cennu

prax.

miesto konania termin

BRSK September 2018 - December 2018
Vystup

10-25 aktivit zrealizovanych $tudentami/tkami PF UMB

Poznamka:

Poznamka &. 1: Meranie postojov a hodndt v rdmci programu SzD

(pre tcely projektovej Fiadosti spracovala PhDr. Lucia Kamarasova, PhD. z Pedagogickej fakulty UMB v
Banske] Bystrici):

Program Skoly za demokraciu pracoval v pilotne] faze (Janudr - Jin 2017)so sémantickym
diferencidlom, metédou merania postojov. Po spracovani vysledkov sme viak zapodali v ramci
programu 5zD diskusiu o identifikovant lepiej metddy merania postojov, vzhladom a to, Ze
zohladiioval len kognitivau stranku, ale nezohfadfioval emociondlnu strénku respondentov.
Obdobny problém potvrdil aj tspeiny projekt v rdmci Komenského indtititu, pod nazvem
,Dokazes existovat v rozmanitom svete?”, autorka PhDr. Katarina Kuréikova, PhD, (taktieZ Clenka
timu 5zD). Preto na zéklade odbornej diskusie so $tatistami z Centra edukaZného vyskumu pri PF
UMB v Banske] Bystrici sme dospeli k zaveru, Ze vhodnejSou metddou na meranie postojov ziakov
a Fiatok zakladnych a strednych 2kl vo vztahu k inakosti a rozmanitosti bude asociacny
experiment. Asaciaény experiment, ako uvadza Kondas {1979), chdpeme ako metddu
zachytavajlicu "vzorky" slovne myslienkovych prejavov, vzorku retovej éinnosti, pricom nam
zaroven dovoluje véimat si zazitkovu strénku tychto prejavov. Zachytava charakteristické znaky
re¢ového spravania akou je dynamika a pohotovost retovej produkcie. V produkcii slovnych
asociacii maju svoje korelaty tempo, pregnantnost, hibka, alebo rozligna narusenost mysienia.
Asacia&ny experiment nam dovoluje ur€itd variabilitu ako v poZadovanych reakcidch, tak ajv
stimulacii. Standardné slovné protokoly je moZné napr. doplnit o fubovolné konfliktové slovo. Ako
konkrétny priklad variability pofadovanych reakcii méZeme napr. spomendt. Lermana, ktory
zostrojil "test vyretnosti" zakladajuci sa na pohotovom napisani protikladov k 20 slovam. Za viac
ako 120 rokov histdrie asociatného experimentu vznikio niekolko padnetovych protokolov. Prvym
z nich bol uZ predtym spominany zoznam Kentovej a Rosanoffa. Bol to zdroveri prvy pokus
o vytvorenie noriem pre tento test. Jung pre svoje U¢ely pouZival 100 slovny podnetovy protokol, v
ktorom baoli obsiahnuté viaceré slovné druhy {podstatné mena, pridavné mena a slovesa). "Okrem
jungove] verzie asociatného experimentu existuje rada dal3ich verzii, pricom mnoistvo
podnetovych slov kolife v rozmedzi od 25-100 slov" (Svoboda, 2005, s. 152).

Pozndmka &. 2: K metodike programu Skoly za demokraciu

Poznamka &. 3: K realizatnému timu
LEKTORI A LEKTORKY VZDELAVACIEHO PROGRAMU

SKOLY ZA DEMOKRACIU

Rado Slaboda pdsobi ako konzultant a tréner platformy Nie v naSom meste a Centra komunitného
organizovania, najma v oblasti prevencie politického extrémizmu a radikalizacie mladych fudi. Viac
ako 6 rokov venuje neformalnemu vzdeldvaniu k fudskym pravam a Zivym kniZniciam,
Spolupracoval s viacerymi domécimi a zahraniénymi arganizaciami na priprave a vedeni rozliénych
vzdelavacich aktivit (Napr. Amnesty international Slovensko / Ceska republika, Clovek v ohrozeni,
Slovenska debatna asocidcia, Olympiada ludskych prav, CVEK, Zivica, Cultures Interactive,
TERNYPE, Stredoeurdpske férum, ZdruZenie mladych Rémov, Zahrada CNK atd'). le jednym z 4
certifikovanych trénerov Cultures interactive na Slovensku. Venuje sa profesiondlnemu




moderovaniu diskusii, ale aj fudskopravnemu a obgianskemu aktivizmu, prevaine v Banskej
Bystrici. Stal pri vzniku platfomy Nie v naom meste, konferencie Human Forum, festivalu
Embargo, zéchrane banskobystrického Amfitedtra, obnoveni knihkupectva Artforum, podiefa sa na
projekte Literdrna baita a mnohych daldich. V roku 2012 ziskal ocenenie Rady miadeZe Slovensko
Most v kategorit Mlady lider.

Zuzana Szabdova v sGéasnosti pracuje ako koordindtorka vzdelavacieho programu Skoly za
demokraciu v Centre komunitného organizovania. VyStudovala medzindrodné vztahy na Fakulte
politickych vied a medzinarodnych vzfahov Univerzity Mateja Bela v Banskej Bystrici. Pocas svojich
tudii sa zameriavala predovietkym na prepojenie masmédii a politiky, ako aj na metddy
politického marketingu ~ teda témy, ktoré su velmi vyznamnymi faktormi v procese nérastu
pravicového extrémizmu a populizmu na Slovensku a v svete. UZ potas $tidii sa venovala
aktivitdm neformalneho vzdeldvania, a to najmé v projektoch Amnesty International a Mladei v
akcii. Vdaka tymto projektom nadobudla skdsenasti v oblasti organizdcie Zivych kniznic a metéd
nemeckej organizacie Cultures interactive, pritom sa stala aj certifikovanou trénerkou Cultures
interactive. Od roku 2016 je tlenkou Spravne] rady Amnesty International Slovensko. Spolu s
daliimi mitovaikmi a milovnitkami knih obnovila knihkupectvo Artforum, spoluorganizuje
konferenciu Human Forum a participuje na projekte Literdrna baéta.

Ondrej Ga¥ovit je lektar kritického myslenia. Vy$tudoval medzinarodné vztahy a pravo na
Masarykove] univerzite v Brne a doktorat ziskal na Univerzite Komenského v Bratislave. Studijné a
vyskumné pobyty absolvoval na Univerzite v Oslo a na Diplomatickej akadémii vo Viedni. Pat rokov
pbsobil ako diplomat na ministerstve zahraniénych veci a na velvyslanectve v Berline. Prednasal na
viacerych univerzitach na Slovensku a v Cesku, Slovenskej akadémii vied, v Sokratovom institite a
na Diplomatickej akadémii.

Tina Ga¥ovifova je analytitka a lektorka a venuje sa najmi ludskym pravam, vychove k demokracii a
inkiuzivnemu vzdelavaniu. Studovala sociclégiu na Masarykovej univerzite v Brne a verejnu
politiku na Komenského univerzite v Bratislave, kde v roku 2014 ziskala titul PhD. Dlhodobo
spolupracuje s Centrom pre vyskum etnicity a kulttry {CVEK) v Bratislave a daldimi neziskovymi
organizaciami na Slovensku a v zahrani&i. Prednasala na Komenského univerzite v Bratislave,
viedla kurzy debatovania a kritického myslenia pre Ziakov a Studentov a posobila ako lektorka
interkulttirnej citlivosti pre uéitelov a pracovnikov detskych domovov,

Poznamka €. 4
Poznamka k bodu 4 Ziadosti: Odévodnenie podstatnosti jednotlivych tematickych okruhov programu
Skoly za demokraciu.

Na zaklade Spréavy o stave a vyvoji demokracie na Slovensku: nerieSenie problémov a zneuiivanie
moci otvaraji brany extrémizmu, ktor( vypracovala INEKO (Inititdt pre ekonomické a socidlne
reformy) vyplynuli odporidéania na zlepenie demokracie aj prostrednictvom reformovania obsahu
vzdelavania s cielom rozvijania kritického myslenia a tief podporou obdianskej a komunitnej
angaZovanosti.(s.22)

Erich Mistrik uvadza, fe zviadanie novych vyzev, ktoré sa objavuji v podobe Ziackych predsudkov a
stereotypov v medzikultdrnych postojoch, ktoré vyplynuli z vyskumu realizovaného v roku 2009, v
ramci ktorého vyila relativne nizka vieobecnd droven kultirnej tolerancie Ziakov zékladnych 3kdl.
Vyraznejiie negativne postoje ku kultirne] rozmanitosti mali Ziaci, ktori sa s touto problematikou
nestretli. E. Mistrik upozoriiuje na to, e kognitivna zioZka postojov Ziakov nezavisi od Skolského
vzdeldvania, ale vyznamnu diohu tu zohrdva osobna skdsenost Ziakov s mensinami, (CVEK-
Centrum pre vyskum etnicity a kultdry- Multikultirna vychova a vzdeldvacia prax na Slovensku, s.
92)




Dokumentom na trovnai itatu je Akény plén predchadzania a eliminacie rasizmu, xenofébie,
antisemitizmu a ostatnym formdm intolerancie na roky 2016-2018, ktory si za jeden z cielov uddva
vzdeldvanie, zvy§ovanie pozratkovej bazy u 3pecifickych cielovych skupin a budovanie kapacit.

Vychadzajtic z Narodného programu rozvoja vychovy a vzdeldvania pod ndzvem Uliace sa Slovensko,
ktoré predio?ilo na verejn(i diskusiu Ministerstvo $kolstva, vedy, vyskumu a 3portu Slovenskej
republiky sa v &asti 1-10.07 v obsahu vzdeldvania kladie dBraz na vytvaranie vo vzdeldvacich
programoch priestoru na komentovanie aktudlneho diania. Kurikufum musf ponechavat isty
Zasovy priestor na to, aby utitelia mohli na hodinach reagovat na aktuélne dianie doma a vo svete,
komentovat vyznamné udalosti a vyuzivat ich na prepojenie uiva s kaidodennym Zivotom. V Casti
zameranej na formy, metddy a organizaciu vyufovania {1-11.06) zd6raziiuje spominany program
vnesenie do vyuovacich hodin viac kiadenia otazok, diskusii, prezentacie viastnych nazorov a
argumentacie. To vietko su aktivity, ktorymi sa rozvija kritické myslenie.

V neposlednom rade Pedagogicko-organizaéné pokyny si za cief v oblasti fudskych prav davaju
vytvaranie priaznivého multikultirneho prostredia v $koldch (prostrednictvom chapajiceho a
kritického spdsobu $tidia jednotlivych kultir napomdct Ziakom porozumiet inym kultdram). Do
Skolského vzdeldvacieho programu by mali byt zapracované povinné témy sivisiace s
multikultdrnou vychovou, vychovou v duchu humanizmu a so vzdelavanim v oblasti fudskych prav,
prav diefafa, rovnosti muza a Zeny, predchédzania vietkym formam diskriminacie, xenofébie,
antisemitizmu, intolerancie a rasizmu a v oblasti problematiky migracie,

Poznamka €. 5
V ramci PEDAGOGICKO-ORGANIZACNYCH POKYNOV na gkolsky rok 2017/2018 sa projekt dotyka

najmd bodov:

1.5.4 Ludské prava, prava deti, diskrimindcia, ndrodnostné menSiny, cudzinci

1.5.4.1 Ludské prava

bod 1

c} vychovu k fudskym pravam v triede a $kole usmerfiovat tak, aby sa stala integralnou sticastou
celofivotného procesu podpory a ochrany fudskych prav, aby podporila hodnotu Eloveka ako
ludského jedinca a rozvoj medziludskych vztahov v demokratickej spolognosti,

d) vzhladom na potrebu planovania procesu vychovy k ludskym pravam ich ochranu a implementdciu
zabezpetit efektivnou spolupracou $koly, zdkonnych zastupcov, mimovladnych organizacii a
miestnej komunity,

e) zapajaf deti a #iakov do aktivit v oblasti vichovy k ludskym pravam organizovanim besied, sufazi,
stretnuti, tematickych vystav, ndvitev divadelnych predstaveni s tematikou fudskych prav,

f) vytvorif podmienky na zabezpeéenie kontinuaineho vzdeldvania na ziskanie multietnickych a
multikultarnych kompetencii ufitefov,

g) vytvaraf priaznivé multikultarne prostredie v skolach (prostrednictvom chapajiceho a kritického
sposobu $thdia jednotlivych kultdr napoméct Ziakom porozumiet inym kultiramy).

bod 8
Skoldm sa odporiia vyuzivat pri vychove a vzdeldvani manual k tolerancii a fudskym pravam KOMPAS
a KOMPASITO.

bod 11

Poskytnit fiakom informdcie o indtitdicidch a mimovlddnych neziskovych organizécidch pdsobiacich v
oblasti ochrany ludskych prav (verejny ochranca prav, prokuratira, komisér pre deti) a o moZnosti
vykonévat dobrovofnicku &innost v lokalite skoly, komunite, regiéne.

1.5.4.5 Cudzinci




4.V spolupraci s mimovladnymi organizaciami a inymi intitdciami realizovat osvetovi ginnost,
aktivity, prednéiky a besedy zamerané na zvy3enie informovanosti deti a Ziakov o migrantoch.

1.5.8 Mediaina vychova

2.V rémci predmetu medilna vychova sa Ekoldm odporica venovat zvySeni pozornost rozvijaniu
kritického myslenia, rozlifovaniu nendvistnych prejavov obzviast na socidlnych sietach a
uvafovaniu o dopadoch na ich Zivot a demokraciu {www.beznenavisti.sk).

11. Predoflé skusenosti s realizaciou aktivit a projektov v danej oblasti najviac za poslednych 5 rokov
{uvedte podrobna konkrétnu informéciu o skdsenostiach Ziadatela, resp. garanta projektu s
realizaciou podobnych aktivit v minulosti a jeho odbornosti v dane] oblasti)

Nizov aktivity rok Uspeinost [pocet zapojenjch osbb)
Organizdcia 40 Fivych kniinic {realizdcia na 25, 58) v 100% / viac ako 500 Géastnikov, viac
spolupréci so Zdrufenim mladych Romov, Amnesty 2013 - 2016 ako 20 dobrovolnikov sa zapojilo do
International Slovensko, Zéhrada CNK. organizacie
Poznimka
Ndazov aktivity rok Uspesnost {pofet zapojenych osdb)
Vzdeldvacie aktivity platformy Nie v naSom meste 100% / viac ako 500 GEastnkov, v
orksh f . ix . . 6 / viac ako 500 Geastni ov, viac
tw ',r °?"'&t:ﬁ“'“g"' p:’edna:ky,.disku;-lif);0' . 2013 - 2016 ako 15 dobrovolnikov a 5 expertov sa
zameranim na fudské pra\{a, . emokraciu, radikalizaciu a zapolilo do organizicie
extrémizmus
Poznamka
Nazov aktlvity rok UspeZnost [pocet zapojenych osdb)
Systematizdcia a rozvo] fivych kniinic v 2017
Banskobystrickom samospravnom kraji
Poznamka
Projekt realizovany s podporou Ministerstva spravodlivosti SR,
Naizov aktivity rok Uspeinast fpoéet zapojemyjch_osbh)
Skoly za demokraciu 2017
Pozndmka

Pilotnd faza trvala od janudra do jina 2017 (zapojenyceh belo 8 3ka1}.
Program od septembra 2017 zatal svej plénovany pravidelny cyklus, ktory kepiruje 1 3kolsky rok. (Zapojenych je 15 skal),

Nazov aktivity

rok

Uspeinost {pofet zapojenych osdb)

BORAT Bystricky o redpekte a tolerancil

2017




Poznamka

12.Publicita projektu {uvedte predpokiadané medialne pokrytie projektu a medidine vystupy o jeho
aktivitach)

Rozhovor v regiondinych médiach: 1x

Informacie na socidlnych sietach: min. 12x

Informacie na webe www.cko.sk: 2x

¢lanok na www.ideovabanka.sk: 5x

Naborova kampaii pre program 5zD: online a offline aktivity (1.4. - 30.6.)
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Priloha &. 2 k zmluve
o poskytnuti dotdcie na podporu a ochranu fudskych prav a slobad
gislo D100/2018/13

STRUKTUROVANY ROZPOCET

(beiné vydavky)
Nazov projektu: Skoly za demokraciu 2018
Cena N .

Typ vydavku Jednotka za jedrgotku v jez:{c:)i:ek :g;iv":\é
Pofadovana dotacia od MS SR X X X X
osobné vydavky

0 0 0
cestovné vydavky
0 4] a
vydavky na sluZby a tovary
suvisiace s realizdciou projektu
(¥pecifikovat)
Programovy 1_<oordmator Skal mesiac 335 1 1020
za demokraciu
Finanénd manazérka mesiac 100 12 1200
Projektovy manaZér mesiac 140 12 1 680
Asistent p'rogramu Skoly za mesiac 280 12 3 360
demogkraciu
Vypracovanie metodiky
{zostavovatel a editor): metodika 1300 1 1300
Ramovia
Tial metodik kus 10 20 200
Metodik a konzuitant pre mesiac 240 12 5 880
program
Konzultanti pre Zkoly mesiac 500 4 2000
Lektori pre $koly mesiac 300 10 2000
Prendjom priesiorovpre | 4 5o | w00
tréningy a podujatia
Odmenj':l pre spolupracovnikov dielo 100 3 300
{metodika 1)
Tréning (2x) hodina 12 896 1152
Naborova kamparn kampaf 258 1 258
Zivé kniZnice podujatie 90 25 2250
Video video 900 1 900
0 0 0
administrativne vydavky
{8pecifikovat)
kanceldrske potreby mesiac 30 12 360
iné opravnené vydavky
0
T spolus bernévydavky b X X X 24960
Viastné zdroje X X X X
vPrfJgramova koordlnatorka X « X 5 400
Skél za demokraciu
Metodik a konzultant X X 1200
SPOLU X X 3600




Finanéné prostriedky z inych

| VYDAVKY SPOLU
| {shget A+B+C) -

C. . X X X
zdrojov
X X X
SPOLU X
B+C | SPOLUFINANCOVANIE X
X
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Komentar k Strukturovanému rozpoctu
vydavky na sluzby a tovary stvisiace s realizaciou projektu

1. Programavy koordinator — Skaly za demokraciu. Popis polozky: plat koordindtorky programu SzD,
ktora pracuje u fiadatela na plny Gvizok na zéklade mandatnej zmluvy. Polozka bude vyplacana na
zaklade faktiry (koordinatorka je ZivnostniZka) Z projektu bude pokryté 35% z jej mesacného platu.
Koordinatorka programu ma na starosti komunikéciu s élenskymi Skolami, lektormi, garantmi
metodikmi a konzultantmi programu ako aj s riaditefom Ziadatela. Taktiez sa podiela na vytvarani
metodickych materidlov a lektorovani v ramci programu. Je zodpovedna za obsahovi napli
programu a ai projektu ako priprava a realizdcia planovanych aktivit a naplifianie indikdtorov.
Vypodet: 37% z mesaéného platu {335€x12) potet mesiacov = 4020€,

2. Finan&na manaZérka. Popis polozky: zodpoveda za finanény manaZment projektu projektu. Vyplaca
sa na zaklade faktdry. Vypoéet: Mesaéna odmena (100€ x 12) podet mesiacov = 1200€.

3. Projektovy manaiér. Popis poloZky: zodpoveda za administrativne (priprava a vyhodnotenie
projektu vratane zavereénej spravy) riadenie projektu a komunikaciu s donorom. Jeho
zodpovednostou je supervizia préce programového koordinatora. Vypodet: mesatna odmena
{140€x12) pocet mesiacov = 1680€.

4. Asistent programu 5zD. Popis polozky: PoloZka predstavuje ¢ast nakladov na nového lena timu
programu 520, ktory ma podporit rozvoj programu a prevziat &ast zodpovednostl, ktoré lefia
momentalne len na koordindtorke programu. V jeho kompetencii by mala byt komunikacia s lektormi
a konzultantmi ako aj vedenie €asti aktivit a komunikécia s Pedagogickou fakultou UMB pri vytvarani
nového rozéireného modelu merania postojov. Vypotet: Mesaéna odmena asistenta (280€x12) pocet
mesiacov = 3360€. Vyplacané na zaklade faktdry.

5. Viypracovanie metodiky: Vypracovanie metodiky: suma zahffia chsahov pripravu metodiky
&aquot;MYTY A FAKTY:Rémovia a Rémky na Slovensku&guot; v rozsahu 40 strén a testovanie
metodiky priamo na 3kolich. Vypodet: Suma 1300€ zahffia pracu pocas 3 mesiacov pozostdvajuicu z
vyskumu a spracovania tém A) 8yvanie a rémske obyvatelstvo, 8) Rodina a vychova a romske
obyvatelstvo, C) Zamestnanie a rdmske obyvatelstvo, D) Kriminalita a romske obyvatelstvo, €)
Socidlny systém a priepast medzi majoritou a rdmskym obyvatelstvom manualu ZK pre ¥koly .
Vyplaca sa na zaklade faktdry.

6. Tla¢ metodik: Suma 200€ zahfia tlad 1 metodiky v néklade 20 ks. Vyplaca sa na zéklade faktiry.

7. Metodik a konzultant programu. Popis poloZky: Ulohou metodika a konzultanta je na mesalnej
baze podporovat, konzultovat lektorské aktivity v ramci programu 5zD. Taktie? sa podiela na
aktualizécii aktivit z metodiky, ale aj na zéklade élenov timu programu 5zD. TaktieZ md na starosti
mesaéné supervizne stretnutia s koordinatorkou a asistentkou programu $2D. Vypotet: Podet hodin
mesaéne {24x10) odmena za hodinu = 240€. x 12 mesiacov = 2 880€.

8. Konzultanti pre 3koly. Popis poloZky: Kanzultanti predstavujil novinku v programe $zD. Pokas
druhej fazy programu SzD (september - december 2018) budd mat zapojené Elenské Skoly mo#nost
vyuZit 10 kanzultagnych hodin mesaéne. Vypodet: Potet hodin konzulticii mesadne (10x10€) odmena
za hodinu konzultacie pre konzultanta = 100€ x 5 {poéet konzultantov) = 500€ x 4 (potet mesiacov
programu v roku 2018) = 2000€,

9. Lektori pre &koly. Popis polozky: Lektori predstavuju rozliénych externych lektorov, ktori sa
podietaju na realizacii aktivit v rdmci projektu $zD. Lektori pripravuji realizuju na kaZdej zapojene]
tkole minimalne 1 aktivitu mesaéne. Vypotet: Mesaénd odmena (100€x3} pocet lektorov na mesiac =
300€x10 {pofet mesiacov programu v roku 2018} = 3000€.

10. Prendjom priestorov pre tréningy a podujatia. Popis poloZky: Suma 100€ zahffia €ast nakladov na
prendjom priestorov pre realizaciu tréningov a podujati v rdmci projektu. Vypocet: Pocet
tréningovych dni (2x50€ - suma za prendjom priestoru na 1 defi = 100€. Vypléca sa na zéklade faktury
11. Odmena pre spolupracovnikov {(Metodika 1). Suma 300€ (100€ pre 1 spolupracovnika/Cku)
zahffia odmenu pre 3 ( potvrdenych spolupracovnikov/Eiek na metodike {Ingrid Kosova, Alexander
Musinka, Elena Gallavé Kriglerova). Odmena bude vyplatena na zaklade faktdry.
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12. Tréning (2x). Popis poloZky: Suma 1 152€ zahffia honordr pre 2 trénerov, ktorf pripravia,
zrealizujl a vyhodnotia 2 tréningy v ramci projektu. Vypotet: podet hodin vratane pripravy aj
realizacie (96€ x 12€) hodinova odmena = 1 152€, Vyplica sa na zaklade faktary,

13. Naborovd kampaii. Popis poloZky: Suma 258€ zahffia &iastoéné naklady na naborovis kampa
programu $zD pre Skolsky rok 2018/2019, ktord bude prebiehat od aprila 2018 do jina 2018.
Vypotet: naklady na mesiac kampane na socidinych sietach, webstrankach a v lokalnych médiach =
258€.

14. Zivé kni¥nice. Popis poloZky: Suma 3450€ zahfia tast nakladov na realizéciu 25 zivych kniznic
potas realizacie projektu. Vypocet: honorar Zivych knih {30€x3) potet Zivych knih na 1 Zivej kniZnici =
90€ x 25 {polet Zivych knih) = 2 250€ Vyplica sa na zaklade zmluvy o dielo,

15. Video pribehy ~ Zivé kniinice: Vytvorenie videonahravok pribehov Zivej kniinice — 900 suma
zahffia produkciu, tofenie a postprodukciu nahrivok 4 pribehov. Videopribeby budi publikované na
strédnke www.niot.sk v sekeii programu 3zD a Zivé kniznice. Vyplaca sa na zdklade zmluvy o dielo.
Vypolet: Odmena za natofenie a finaliziciu 1 videa (200€x4) potet videi = 800€ + 100€ promo
programu = 300€,

Administrativne vydavky
1. kanceldrske potreby: Suma 360€ (30€ mesaéne) zahffia celoroéné ndkupy kancelarskych potrieb
potrebnych pre realizéciu aktivit podas trvania projektu (140-155 aktivit do konca roka 2018).

B. Vlastné zdroje - spolufinancovanie

1. Programové koordindtorka — Skoly za demokraciu. Polotka zahfiia plat koordinatorky programu,
ktory nepokryva projektovy rozpodet.

2. Metodik a konzultant. PoloZka zahffia éast mesaénej odmeny pre metodika a konzultanta
programu, ktord nepokryva projektovy rozpodet,
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