ZMLUVA O POSKYTOVANI SOCIALNE] SLUZBY ¢. 014/2022

uzatvorena v zmysle zdkona ¢ 448/2008 Z. z. o socidlnych sluzbach a o zmene a doplneni
zdkona ¢ 455/1991 Zb. o zivnostenskom podnikani (Zivnostensky zdkon) v zneni neskorsich
predpisov, v stilade s ustanovenim § 51 zakona ¢& 40/1964 Zb. Obcianskeho zdkonnika v
zneni neskorsich pravnych predpisov, v sulade s platnym VSeobecnym zavdznym nariadenim
Zilinského samospravneho kraja o poskytovani socidlnych sluzieb v zariadeniach socialnych
sluzieb zriadenych Zilinskym samospravnym krajom, o ureni thrady za socidlne sluzby,
sposob ich uréenia a platenia a v zmysle platnych internych smernic.

CLI
Zmluvné strany

1.1 Poskytovatel socidlnej sluzby:

Nazov: Centrum socialnych sluzieb STUDIENKA
Sidlo: 029 55 Novot' 976

Zastupeny: Mgr. Katarina Kucht'dkova

1CO: 00632830

DIC: 2020573368

Bankové spojenie:  Statna pokladnica

Cislo uétu: SK88 8180 0000 0070 0048 4908

(d’alej len ,poskytovatel™)

Zriadeny Zilinskym samospravnym krajom v Ziline na zaklade zriad'ovacej listiny Cislo
2002/364 ,zo dna 1. 7. 2002 a jej dodatkov.

Zaregistrovany 1.6.2009 v Registri poskytovatelov socidlnych sluzieb, ktory je vedeny
Zilinskym samospravnym krajom pod registratnym ¢&islom 18/2009/0SV.

a
1.2 Prijimatel socialnej sluzby:
Meno a priezvisko: Milan Ciernik
Datum narodenia: 02.07.1970
Adresa trvalého pobytu: Vavrecka 110, 02901 Vavrecka
1.3 Platitel ihrady za socialnu sluzbu:
Meno a priezvisko: Obec Vavrecka, v zastipeni Peter Kruzel
Datum narodenia: 05.04.1960
Adresa trvalého pobytu: 029 01 Vavrecka 203

(d’alej len ,prijimatel)

uzatvérajui podl'a ustanovenia § 74 zdkona NR SR ¢. 448/2008 Z. z. o socialnych sluzbach tito
zmluvu:
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CLII
Predmet zmluvy

1. Poskytovatel' sa zvazuje pre prijimatela poskytovat socialnu sluzbu v zmysle ustanoveni
§ 51a zakona 448/2008 Z. z. o socialnych sluzbach a o0 zmene a doplneni zédkona ¢. 455/1991
Zb. o zivnostenskom podnikani v zneni neskorsich pravnych predpisov.

2. Prijimatel’/ka sa zavizuje prijat’ socidlnu slu¥bu a dodrziavat povinnosti uvedené v tejto
zmluve a v zdkone o socialnych sluzbach.

3. Predmetom zmluvy je aj Gprava vzajomnych prava a povinnosti zmluvnych stran v zmysle
zakona ¢. 448/2008 Z. z. o socidlnych sluzbach a o zmene a doplnenf zdkona ¢. 455/1991 Zb.
o Zivnostenskom podnikan{ v znen{ neskorsich pravnych predpisov.

4. Zmluvné strany sa zavizuji dodrZiavat’ druh, formu a rozsah dohodnutej socialnej sluzby.
CL 11
Druh poskytovanej socialnej sluzby

Poskytovatel' sa zavdzuje poskytovat socidlne sluzby na rieSenie nepriaznivej socialnej
situdcie obc¢ana z dévodu tazkého zdravotného postihnutia, nepriaznivého zdravotného stavu
alebo z dovodu dovi$enia déchodkového veku, ktorymi je:

- poskytovanie socialnej sluzby v zariadenf pre fyzické osoby, ktoré st odkazané na pomoc
inej fyzickej osoby typu: Domov socidlnych sluZieb - celorocne.

CL1V
Vecny rozsah a forma poskytovanej socialnej sluzby

1. Socidlna sluzba sa poskytuje pobytovou formou. Pobytova socidlna sluzba sa poskytuje ako
celoro¢na socialna sluzba.

2. Poskytovatel je povinny vykonavat tieto innosti:

a) odborné: pomoc pri odkazanosti na pomoc inej fyzickej osoby, socidlne poradenstvo,
socidlnu rehabiliticiu, zabezpecovanie oSetrovatel'skej starostlivosti v zariadeni, rozvoj
pracovnych zru¢nosti, pomoc pri uplattiovan{ prav a pravom chranenych zaujmov;

b) obsluzné: ubytovanie, stravovanie, upratovanie, pranie, Zehlenie a tdrzba bielizne
a Satstva;

c) daldie cinnosti: poskytovanie osobného vybavenia, utvdranie podmienok na tschovu
cennych veci, zabezpecovanie zdujmovej ¢innosti.

CLV
Den zacatia poskytovania socidlnej sluzby

1. Socialna sluzba sa za¢ina poskytovat’ odo diia 19. 08. 2022.
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CL VI
Cas poskytovania socialnej sluzby
Socialna sluzba sa poskytuje na dobu neur¢itu.
CL vII
Miesto poskytovania socidlnej sluzby

Socialna sluzba sa bude poskytovat ob&anovi v Centre socidlnych sluzieb STUDIENKA,
029 55 Novot 976.

CL vIII
Pocet odobratych jedal

1. Poskytovatel' sa zavdzuje poskytovat' prijimatelovi stravovanie v stilade so zasadami
zdravej vyzivy, s prihliadnutim na vek a zdravotny stav prijimtela.

2. Prijimatel bude odoberat’ jedl4: rafajky, desiata, obed, olovrant, vecera.

Cl. IX
Suma tihrady za socialnu sluzbu, spésob jej urcenia a spdsob jej platenia
1. Prijimatel’/ka socidlnej sluzby je povinny/4 platit' thradu za poskytovant socidlnu sluzbu

vo vySke ekonomicky opravnenych nakladov DSS = 1 070,47 € mesacne /denne 35,19 €
za:

A) ODBORNE CINNOSTI

1. pomoc pri odkazanosti na pomoc inej fyzickej osoby v zmysle zakona ¢&. 448/2008 Z. z.
o socidlnych sluzbach aozmene adoplneni zakona ¢. 459/1991 Zb. o Zivnostenskom
podnikani v zneni neskor$ich pravnych predpisov:

1.1. Sebaobsluzné iikony:
1.1.1. Hygiena:

- dohl'ad a usmernovanie pri osobnej hygiene: hygienicka starostlivost o jednotlivé
Casti tela: ruky, tvar, zuby, nechty (holenie, Cesanie, umyvanie, make-up, odli¢ovanie,
strihanie nechtov na rukach ana nohach, aplikacia krémov, masti, pripadne inych
medikamentov),

- celkovy kipel: hygienickd starostlivost o celé telo vo vani, pripadne v sprche
s umytim vlasov (celkovy kipel' sa vykonava vZdy vo vani alebo v sprchovacom
kute),

1.1.2. Stravovanie adodrZiavanie pitného reZimu: obsluha (prinesenie stravy
anapojov na dosah klienta),
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1.1.3. Vyprazdniovanie mo¢ového mechira a hrubého ¢reva: sprievod na toaletu,
pomoc pri vyzliekani, obliekani, GiCelnd ocista po toalete, sprievod z toalety,
podanie podloZenie misy, mocovej fl'aSe s naslednym ocistenim podloZnej misy
(fl'ase), ochrana osobnej a postel'nej bielizne pred znecistenim.

1.1.4. Obliekanie, vyzliekanie - dohlad ausmernenie pi vybere oblecenia
(rozpoznanie jeho spravneho vrstvenia a farieb); pri obliekani, obuvani; pri
vyzliekani, vyztvani.

1.1.5. Mobilita, motorika - obsluha a premiestfiovanie predmetov dennej potreby
(pohyb na invalidnom voziku alebo s pomocou inej fyzickej osoby).

1.2. Ukony starostlivosti o domdcnost (izbu): nékup potravin ainého drobného
spotrebného tovaru; priprava jedla, varenie, zohrievanie jedla; umytie riadu; bezné
upratovanie; obsluha beznych domacich spotrebicov; starostlivost o bielizen (pranie,
zehlenie); starostlivost o 16Zko; vynaSanie drobného odpadu do zbernej smetnej
nadoby; dalsie jednoduché tkony spojené s prevadzkou a udrziavanim domacnosti
(administrativne ukony spojené s vedenim doméacnosti (izby), napriklad zabezpecenie
uhrady platieb).

1.3. Zdkladné socidlne aktivity: sprievod na lekarske vySetrenie; na vybavenie tradnych
zalezitosti,

1.4. Dohl'ad pri tikonoch sebaobsluhy, tikonoch starostlivosti o domdcnost (izbu) a pri
vykonavani zdkladnych socialnych aktivit; potreba nepretrzitého dohl'adu.

2. socidlne poradenstvo

3. socialnu rehabilitaciu

4. rozvoj pracovnych ¢innosti

5. pomoc pri uplatiiovani prav a pravom chranenych zaujmov
6. zabezpecovanie opatrovatel'skej starostlivosti

B) OBSLUZNE CINNOSTI

1. ubytovanie - byvanie v trojlézkovej izbe cislo 214 s podlahovou plochou 8,00 m?2 pre
jednu osobu

2. stravovanie - racionalna vyziva alebo diéta podl'a odporucania lekara:

2.1. zdkladnd stravnd jednotka v rozsahu: ranajky, desiata, obed, olovrant a vecera
(ndklady na suroviny)

2.2. reZijne ndklady na pripravu stravy
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3. upratovanie + pranie, Zehlenie, GdrZzba bielizne a $atstva

4. pouZivanie vlastného elektrospotrebica

C) DALSIE CINNOSTI (POSKYTOVANE DENNE):

1. utvaranie podmienok na ischovu cennych
2. utvaranie podmienok (zabezpecovanie) zdujmovej ¢innosti

2. Uhrada za socialnu sluzbu v kalend4rnom mesiaci sa uréi ako stcet nasobku poctu dni
prislusného mesiaca a dennej sadzby dhrady za odborné ¢innosti, obsluZné ¢innosti a d’al$ie
¢innosti.

3. Prijimatel’ je povinny uhradzat poskytovatelovi tihradu za socidlnu sluzbu mesacne,
najneskér do 15. dia prislusného kalenddrneho mesiaca, vhotovosti do pokladne
poskytovatela alebo bezhotovostne na ticet poskytovatel'a vo vyske uvedenej v Cl. IX bod 1.,
DSS 1 070,47 €/denne 35,19 € SZ.

v

CLX
Podmienky zvy$ovania sumy tihrady za sociilnu sluzbu

1. Prijimatel’ a poskytovatel socidlnej sluzby sa dohodli, Ze ak sa zmenia skuto¢nosti
rozhodujice na urcenie Ghrady za socidlnu sluzbu, st povinni uzatvorit dodatok k zmluve
o poskytovani socidlnej sluzby.

2. Prijimatel’ socidlnej sluzby je povinny zaplatit poskytovatelovi socialnej sluzby
jednorazovi uhradu za vymenu postelnej bielizne, poskytovanie osobnej hygieny alebo
upratovanie CastejSie ako je urcené osobitnym predpisom v pripadoch, ku ktorému doglo
v priamej stvislosti s nadmernym pozitim alkoholického n4poja, omamnej latky, drogy a pod.
Tuto uhradu je povinny prijimatel’ zaplatit do 15. dtia nasledujiceho kalendarneho mesiaca.

CL XI
Prerusenie poskytovania socidlnej sluzby

1. Prijimatel’ moZe poziadat' o preruSenie poskytovania socialnych sluZieb na zéklade %iadosti
podanej poskytovatel'ovi.

2. Prijimatel’ socidlnej sluzby neplati Ghradu za odborné ¢innosti, obsluzné ¢innosti a d’aléie
Cinnosti v ¢ase jeho nepritomnosti okrem thrady za ubytovanie, ak vol'né miesto nie je na
prechodny Cas obsadené inou fyzickou osobou a prijimatel’ socidlnej sluzby a poskytovatel
socialnej sluzby sa nedohodnu inak.

3. Poskytovatel' socidlnej sluzby vrati prijimatelovi socidlnej sluzby zaplatent thradu za
neodobraté sluzby podla skuto¢ného poc¢tu dni, najneskér do 15 dni od vyudétovania.
Vyuctovanie dhrady za sluzby podla tohto odseku je poskytovatel povinny vykonat do 7
pracovnych dnf po uplynuti prislusného kalendarneho mesiaca.
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4. Poskytovatel' socialnej sluzby vrati zaplatent dhradu za dni neposkytovania sociilnej
sluzby tak, Ze predpis Uhrady na nasledujici mesiac prijimatel'ovi socidlnej sluzby zniZi
o sumu preplatku z vyuctovania tthrady za dni neposkytovania socialnej sluzby.

CL XII
Doévody odstupenia od zmluvy

1. Prijimatel’ moéZe jednostranne vypovedat zmluvu o poskytovani socidlnej sluzby
kedykol'vek aj bez uvedenia dovodu. Vypovedna lehota nesmie byt dlh§ia ako 30 dni.

2. Poskytovatel' socidlnej sluzby méZe jednostranne vypovedat zmluvu o poskytovani
socidlnej sluzby, ak:

a) prijimatel’ hrubo porusuje povinnosti uvedené v tejto zmluve,
b) prijimatel’ hrubo porusuje dobré mravy, ktoré nardsaju obc¢ianske spoluZzitie,

c) prijimatel’ nezaplati dohodnutt Ghradu za poskytované socidlne sluzby uvedené v tejto
zmluve za Cas dlhSi ako tri mesiace alebo plati len ¢ast dohodnutej thrady a dlZna suma
presiahne trojndsobok dohodnutej mesacnej thrady uvedenej v tejto zmluve,

d) prijimatel’ stistavne porusuje ustanovenia Domaceho poriadku,

e) prijimatel’ socidlnej sluzby neuzatvori dodatok k tejto zmluve podl'a § 74 ods. 12 zadkona
¢. 448/2008 Z. z. o socidlnych sluzbach a o zmene a doplneni zakona ¢. 455/1991 Zb.
o Zivnostenskom podnikani v zneni neskorsich predpisov,

f) prevadzka zariadenia je podstatne obmedzend alebo je zmeneny Ucel poskytovanej
socialnej sluzby tak, Ze zotrvanie na zmluve o poskytovani socidlnej sluzby by pre
poskytovatela socidlnej sluzby znamenalo zrejmi nevyhodu,

g) obec alebo vyssi izemny celok rozhodne o zaniku odkéazanosti prijimatela na socialnu
sluzbu.

3. Poskytovatel pri jednostrannom vypovedani zmluvy je povinny:
a) dorucit prijimatel'ovi pisomnu vypoved' s uvedenim dévodu vypovede,

b) v pripade, Ze vypovedd zmluvu z dévodov uvedenych v predchadzajiicom bode pism. d)
pisomne oznamit' aj zaciatok plynutia vypovednej lehoty, ktora nesmie byt kratsia ako
30 dni,

¢) postupovat podla § 74 ods. 16 az 18 zakona ¢. 448/2008 Z. z. o socidlnych sluzbich
a 0 zmene a doplneni zdkona ¢. 455/1991 Zb. o Zivnostenskom podnikani v znen{
neskorsich predpisov.
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CL. X111
Prava a povinnosti ztiéastnenych stran

1. Prijimatel’ ma pravo na poskytovanie socidlnej sluzby, ktord umoziiuje realizovat jeho
zakladné ludské prava a slobody, zachovava jeho Tudskd dostojnost, aktivizuje ho k
posilneniu sebesta¢nosti, zabrariuje jeho socialnemu vylii€eniu a podporuje jeho zaélenenie
do spoloc¢nosti.

2. Prijfmatel’ ma pravo aj na utvorenie podmienok na zabezpecenie osobného kontaktu,
telefonického kontaktu, pisomného kontaktu alebo elektronického kontaktu s osobou, ktord
si sam ur¢f, najma na cel ochrany jeho prav a pravom chranenych zaujmov, nadvizovania
a udrziavania socidlnych vizieb s rodinou a komunitou a udr¥iavania partnerskych vztahov.

3. Prijimatel ma pravo podielat sa na urcovani Zivotnych podmienok v zariadeni
prostrednictvom zvolenych zastupcov prijimatel'ov socialnej sluzby pri tdprave doméceho
poriadku, pri rieSeni veci suvisiacich s podmienkami a kvalitou poskytovania socialnych
sluzieb a vybere aktivit vykonavanych vo vol'nom ¢ase.

4. Prijimatel’ ma pravo na nenarugovanie svojho osobného priestoru okrem situacie, ktora
neznesie odklad a vstup je nevyhnutny na ochranu jeho Zivota, zdravia alebo majetku, na
ochranu prav a slobdd inych fyzickych oséb alebo ochranu majetku zariadenia.

5. Prijimatel’ ma pravo na nahradu Skody spdsobenej poskytovatelom, ktord mu vznikne
pocas poskytovania socidlnej sluzby alebo v priamej suvislosti s fiou. Prijimatel’ m4 povinnost
uhradit' $kodu, ktora spdsobil poskytovatel'ovi Gmyselne, alebo nedmyselne.

6. Poskytovatel’ socidlnej sluzby je povinny prihliadat na individualne potreby prijimatela
socialnej sluzby, aktivizovat prijimatela socialnej sluzby podl'a jeho schopnosti a moznosti,
poskytovat' socidlnu sluzbu na odbornej trovni a spolupracovat s rodinou, obcou
a komunitou pri utvarani podmienok na navrat prijimatela socidlnej sluzby do prirodzeného
prostredia alebo komunitného prostredia.

7. Poskytovatel' socidlnej sluzby je povinny planovat’ poskytovanie socialnej sluzby podla
individudlnych potrieb, schopnosti a ciel'ov prijimatela socialnej sluzby, viest pisomné
individudlne zaznamy o priebehu poskytovania socidlnej sluzby ahodnotit priebeh
poskytovania socidlnej sluzby za ti¢asti prijimatel’a socialnej sluzby.

8. Poskytovatel' je povinny postupovat’ podla § 10 zakona & 448/2008 Z. z. o socidlnych
sluzbach a o zmene a doplnen{ zikona ¢. 455/1991 Zb. o zivnostenskom podnikan{ v zneni
neskorsich predpisov pri pouzivani prostriedkov netelesného a telesného obmedzenia.

9. Povereny zamestnanec poskytovatel’a socidlnej sluzby ma pravo v zariadeni vstupit' do
obytnej miestnosti a prislusenstva obytnej miestnosti aj bez sthlasu prijimatela, ktorému sa
v nej poskytuje ubytovanie, ak vec neznesie odklad a vstup je nevyhnutny na ochranu Zivota,
zdravia alebo majetku tejto fyzickej osoby, na ochranu prav a slobdd inych fyzickych osdb
alebo ochranu majetku zariadenia.

10. Prijimatel’ je povinny platit' thradu za socialnu sluzbu v poskytovatel'om stanovenej vyske
av termine splatnosti.
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11. Prijimatel’ je povinny ozndmit do 6smich dni zmeny v skutoc¢nostiach rozhodujticich na
trvanie odkazanosti na socialnu sluzbu.

12. Prijimatel’ je povinny poskytovatelovi oznamit vysku svojich prijmov a €estnym
vyhlasenim preukazat vysku tispor a hodnotu majetku, ohlasit zmeny vo vyske prijmu, Gspor
azmeny v hodnote majetku, ktoré st rozhodujtice na uréenie sumy Uhrady za socialnu sluzbu.

13. Prijimatel je povinny dodrziavat’ ustanovenia Domaceho poriadku.
CL X1V
Zaverecné ustanovenia

1. Prava a povinnosti zmluvnych stran touto Zmluvou blizsie neupravené sa riadia
ustanoveniami Obcianskeho zdkonnika a ostatnych platnych pravnych predpisov Slovenskej
republiky.

2.Zmluva je vyhotovend v 2 exemplaroch, z toho 1 obdr{ prijimatel a 1 poskytovatel’.

3. Zmeny a doplnky k tejto zmluve moZno vykonat len a na ziklade pisomného dodatku so
stihlasom obidvoch stran.

4. Zmluva nadobuda t¢innost’ diiom podpisania obidvomi zmluvnymi stranami.

5. Prijimatel’ socidlnej sluzby svojim podpisom sihlasi so spracovanim osobnych udajov
uvedenych v tejto zmluve podl'a zékona ¢&. 18/2018 Z. z 0 ochrane osobnych tidajov a o zmene
a doplnenf niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov.

6. Zmluvné strany zhodne vyhlasujt, e sa s obsahom zmluvy pred jej podpisom oboznamili,
ze zmluva sa zhoduje s ich stihlasnou, slobodne a va¥ne prejavenou vélou a Ze zmluvu
neuzatvorili v tiesni alebo za napadne nevyhodnych podmienok.

V Novoti, 19.08.2022

.atitel’




