ZMLUVA
o poskytovani praktického vyucovania formou odbornej praxe

uzatvorend v stilade so zdkonom €. 61/2015 Z. z. o odbornom vzdelévani a priprave
a o zmene a doplneni niektorych zékonov v termine od 09. 9.2022 do 23. 9. 2022 medzi:

1.  Obchodnou akadémiou, Lucna 4, 984 16 Lugenec, ICO: 162060 — zastapenou 3tatutdrnym zistupcom
Ing. Katarinou Beng&ikovou, riaditeTkou skoly

L Predmet zmluvy
1.1 Ciefom zmluvy je odbornd prax Ziakov IV.A, B triedy Obchodnej akadémie Lucenec v odbore 6317 M obchodna
akadémia.

I1. Ciel’ praxe
2.1 Cicfom praxe je nadobudnutie arozifrenie teoretickych vedomosti a praktickych poznatkov z problematiky
ekonomickej agendy organizicie v sdlade s uéebnymi osnovami v podmienkach praxe.
2.2 Odborné prax doplita odborn teoretickt pripravu Ziakov a praktické poznanie prostredia a podmienok, v ktorych buda
po absolvovani §tudia pracovat’.

TIL Druh pracovnej finnosti a dizka vyudovania v pedmienkach odbornej praxe
3.1 Ziaci budu po&as odbornej praxe vykondvat prevaZne &innosti stvisiace so zadanou témou, t. z. pracovné &innosti
ekonomického charakteru, napr.: administrativne prace, aktivity v oblasti G¢tovnictva, prace s kancelérskou technikou,
pokladni&né operacie, prace stvisiace vybavovanim personalnej agendy, obchodné aktivity a marketing, prace na useku
dani a poplatkov.
3.2 Vyucovanie v podmienkach odbornej praxe budu Ziaci absolvovat' v termine
od: 09.09.2022 do: 23. 09. 2022, t. j. 10 pracovnVch dni.
3.3 Ziaci budi odbornii prax vykonavat denne v rozsahu 6 hodin
v ¢ase od .. L. do J. Ll
3.4 Ziaci budii odbomi prax vykondvat na adrese: (ak je ind ako sidlo firmy)

.......................................................................................................................................................

1V. Zabezpetenie podmienok pre realizdciu praktického vyu€ovania Ziakov
4.1 Povinnosti organizacie
Organizacia sa zavizuje:

a) ZabezpeGit’ vo svojej prevadzke odbornu prax pre Ziakov:

LAGYRA /.CKO I//V

b) Poverit’ organizovanim odbornej praxe svojho zamestnanca /... oL Ll T L ;
& tel. Lol Ll L0 e , ktory poskytne Ziakom odbornii pomoc a odborné vedenie.
¢) Poskytmit’ Ziakom primerané pracovné podmienky (pripadne socidlne — napriklad stravovanie za Ghradu a pod.).

d) V prvy-defl nastupu %iakov ma pracovisko ich oboznamif s predpismi o bezpetnosti a ochrane zdravia pri préci
v podmienkach organizacie a v stlade so Zakonnikom préce.

¢) V pripade vzniku Skolského trazu Ziaka na pracovisku suvisiacom s vykonom odbornej praxe, subjekt uvedeny v bode
2 bezodkladne oznami udalost ¥tatutdrnemu zéastupcovi OA Lucenec a technik BOZP pravnickej osobe $piSe zéznam

,> ?j v lehote ffax. do 4 Kalendarnych dni a tento doru¢i OA Luéenec
7:; =



f) Pisomne zhodnotif Ziaka — poskytnat’ informacie o &innosti, ktord Ziak pocas praktického vyucovania vykonaval
a o spravani Ziaka.

g) Umoznit’ poverenému zamestnancovi ¥koly vykonat kontrolu priebehu praxe.
4.2 Povinnosti $kely

a) Organizaciou a zabezpetenim odbornej praxe je povereny zamesthanec:

Ing. Jozef Sulek, ugitel’ odbornych ekonomickych predmetov, tel.: 047/432 16 46

b) Riaditel’ka skoly poveruje vyudujiicich predmetu: uétovnictvo a podnikové ekonomika zabezpecit poZadovand naplit
préce na zaklade u€ebnych osnov a v priebehu praxe kontrolovat’ plnenie dohodnutych podmienok (obsahu). Kontrolovat
Ziakov pocas vykonavanej praxe vyudujucimi ekonomickych predmetov v prislutnom ro¢niku a triednym profesorom.

¢) Poutit ziakov o podmienkach vykondvania praxe a poZiadavkach na pracu, ktord budi vykondvat' potas praxe.

d) Upozomit ¥iakov, Ze tidaje ziskané o organizacii, v ktorej budt vykonavat’ prax mdzu pouZit len na vyu€ovacie icely.
€) Vypracované spravy z odbomnej praxe a pracovné hodnotenie Ziaka po¢as odbornej praxe vyuZit' ako podklad pre
z4vere&né hodnotenie Ziakov v predmete prax. ’

f) Oboznamit’ Ziakov s opatreniami na zaistenie bezpetnosti a ochrany zdravia v zmysle Zakona & 61/2015 Z. z.
o0 odbornom vzdeldvani a priprave a o zmene a doplneni niektorych zakonov, ustanoven{ Zakona & 124/2006 Z. z.
0 bezpetnosti a ochrane zdravia pri praci a o zmene a doplneni niektorych zakonov a zékona ¢&. 355/2007 Z. z. o ochrane,
podpore a rozvoji verejného zdravia a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskor3ich predpisov.

4.3 Povinnosti Ziaka

a) Ziak je povinny dodrZiavat’ interné predpisy firmy v stivislosti s pandémiou COVID-19.

b) Dodrziavat pracovny reZim na pracovisku, kde bude vykonéavat’ odborni prax a plnif si povinnosti vyplyvajtice

z obsahovej naplne odbornej praxe.

¢) Povinnost' informovat organiziciu a povereného zamestnanca skoly o pripadnej neii¢asti a jej dévode na praktickom
vyucovani.

d) Redpektovat’ pokyny kompetentnych zamestnancov organizacie, ktori budi zabezpe€ovat odbornu prax.

e) Viest’ denny zaznam o priebehu praxe, ktory pbdpisuje povereny zamestnanec.

f) Vypracovat’ spravu z odbornej praxe podl'a vybranej témy, ktorej prilohu tvorf potvrdenie a hodnotenie o absolvovani
praxe.

2) Vykonéavat odbornu prax bez naroku na mzdu.

h) Potas vykondvania praxe byt primerane upraveny podla poZiadaviek, resp. charakteru pracoviska.

V. Zavereéné ustanovenia

5.1 Tato zmluva sa uzatvéara v stilade so zdkonom &. 61/2015 Z. z. 0 odbornom vzdelvani a priprave a o zmene a doplneni
niektorych zdkonov.

5.2 Pracovné pomery zaéastnenych strén bliZsie ne§peciﬁkoVané v tejto dohode sa riadia vy38ie uvedenymi pravnymi
predpismi a Zakonnikom préace.

5.3 Zmeny a doplnky mozno vykonavat' pisomnym dodatkom len na naklade vzdjomnej dohody ti¢astnikov.

5.4 Zmluva je vyhotovena v 2 exemplaroch — 1-krét pre 8kolu a 1-krat pre organizédciu zabezpeCujicu odborni prax.

5.5 Zmluva nadobuda platnost’ ditom podpisu §tatutdrnych zastupcov uastnikov.

56 Zmluvu je mo¥né ukonéit' pred uplynutim doby, na ktorii bola zmluva o poskytovani praktického vyu€ovania
uzatvorena

a) vzajomnou dohodou strednej odbornej $koly a zamestndvatela alebo

b) pisomnou vypoved'ou strednej odbornej $koly alebo zamestnavatela s vypovednou lehotou najmenej jeden mesiac.



