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Kéd projektu v ITMS2014+: 312011AGY3
DODATOK &. 2
K ZMLUVE O POSKYTNUTI NENAVRATNEHO FINANCNEHO PRISPEVKU

¢islo zmluvy: OPLZ/86/2020
registracné Cislo dodatku: : 0470/2020-D2

uzatvoreny medzi:

Poskytovate'om
nazov: Ministerstvo prace, socialnych veci a rodiny Slovenskej republiky
sidlo: Spitélska 4, 6, 8, 816 43 Bratislava, Slovenska republika
ICO: 00681156
konajuci: Bc. Milan Krajniak, minister

v zastupeni

nazov: Ministerstvo Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej republiky
sidlo: Stromova 1, 813 30 Bratislava, Slovenska republika

ICO: 00164381

konajuci: Mgr. Branislav Grohling, minister

na zaklade splnomocnenia obsiahnutého v Zmluve o vykonavani ¢asti tloh riadiaceho organu
sprostredkovatel'skym organom zo dna 23.7.2015

postova adresa':

e-mail: kami@minedu.sk

(d’alej len ,,Poskytovatel*)

a
Prijimatel’om

! Vyplni sa v pripade, ak je postové adresa (kore$pondenéna adresa) Zmluvnej strany odli$na od adresy jej sidla


mailto:kami@minedu.sk
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nazov: Hotelova akadémia Juzna trieda 10, KoSice

sidlo: Juzna trieda 10, 040 01 KoSice — mestka Cast’ Juh

zapisany v: -

konajuci: PaedDr. Jaroslava Mamcakova

1CO: 31946615

IC DPH: -

postova adresa':

e-mail: zimanovaanna@gmail.sk

(dalej len ,,Prijimatel*)

(d’alej len ,,Zmluvné strany“)

Clanok 1

Na zéklade Ziadosti prijimatela o povolenie vykonania zmeny zo diia 12. 07. 2022 a v silade

s ¢l. 6 Zmluvy o poskytnuti nenavratného finan¢ného prispevku ¢. OPL2Z/86/2020 v zneni Dodatku
¢. 1 — registracné cislo Dodatku 0470/2020-D1 a Oznamenia Poskytovatela v dvoch castiach:
,»Oznamenie hromadnej zmeny zmluvy o poskytnuti NFP“, ,,Oznamenie o aktualizacii VSeobecnych
zmluvnych podmienok* zo dia 7.9.2021 ( d’alej len ,,Zmluva o poskytnuti NFP*) sa zmluvné strany
dohodli na zmenach Zmluvy o poskytnuti NFP, uvedenych v ¢lanku 2 tohto Dodatku.

Clanok 2

Zmluva o poskytnuti nenavratného financného prispevku v ¢asti Prijimatel’ na zaklade
menovacieho dekrétu sa s ucinnost’ou od 10. 05. 2021 meni konajuci:

»PaedDr. Jaroslava Mamc¢akova“

Vél. 2 ,Predmet atcel zmluvy® sa v odseku 2.2 Zmluvy o poskytnuti NFP
meni nasledovne:

,Doba realizacie projektu od 09/2020 do 06/2023*.

Priloha ¢. 2 Zmluvy ,,Predmet podpory NFP ¢ast’ A — Predmet podpory vygenerovany z ITMS*
sa nahradza novou prilohou ,,Predmet podpory NFP cast A — Predmet podpory vygenerovany z
ITMS*.

Novy Predmet podpory NFP je prilohou ¢. 1 k Dodatku ¢. 2.
Priloha €. 1 k Dodatku €. 2 sa stdva neoddeliteI'nou sucast'ou Zmluvy.


mailto:zimanovaanna@gmail.sk

Priloha ¢. 5.1.3.c

MIMISTERSTVO [ . | EURGPSIA (1A

LKOLSTVA, VEDY b . = = = OPERACNY PROGRAM
i 1 ) LI Eurdprsk; ialry fond o099 "
YTSKUMU A SPORTU a E:rEE:h: :;u rc:;u:?n:'ll.n-:hu:l rozvaja ] LUDSKE ZDROJE

SLOVEMSKE] REPUBLIKY

Priloha ¢. 2 Zmluvy ,,Predmet podpory NFP ¢ast’ B Zoznam a popis hlavnych aktivit Projektu*
sa nahradza novou prilohou ,,Predmet podpory NFP cast B Zoznam a popis hlavnych aktivit
Projektu®.

Novy Predmet podpory NFP cast B Zoznam a popis hlavnych aktivit Projektu
je prilohou ¢. 2 k Dodatku ¢. 2.
Priloha €. 2 k Dodatku €. 2 sa stdva neoddeliteI'nou sucast'ou Zmluvy.

Priloha ¢. 3 Zmluvy o poskytnuti NFP ,,Rozpocet projektu sa tabul’ky ,,Rozpocet projektu a
komentar k rozpoctu projektu® a ,,Predpokladané zdroje financovania opravnenych vydavkov
projektu® nahradzaju novymi tabulkami ,,Rozpocet projektu a komentar k rozpoctu projektu a
,,Predpokladané zdroje financovania opravnenych vydavkov projektu®.

Novy Rozpocet projektu a komentar k rozpoctu projektu, Predpokladané zdroje financovania su
prilohou €. 3 k Dodatku ¢. 2.

Priloha ¢. 3 k Dodatku €. 2 sa stdva neoddeliteI'nou sucastou Zmluvy.

Clanok 3

1. Tento dodatok je neoddelitelnou stcastou Zmluvy o poskytnuti NFP.

2. Tento dodatok je vyhotoveny v 3 rovnopisoch, pricom po uzavreti Dodatku dostane Prijimatel’
1 rovnopis a 2 rovnopisy dostane Poskytovatel’.

3. Tento dodatok nadobuda platnost’ diom podpisu oboch Zmluvnych stran a v stlade s § 47a ods. 1
Obcianskeho zakonnika nadobida WGcCinnost ditom nasledujucim po dni jeho zverejnenia
Poskytovatel'om v Centralnom registri zmliv vedenom Uradom vlady Slovenskej republiky.

4. Zmluvné strany vyhlasuju, ze si text tohto Dodatku riadne a désledne precitali, jeho obsahu
a pravnym ucinkom z neho vyplyvajucich porozumeli. Ich zmluvné prejavy st dostatocne jasné,
urcité a zrozumiteI'né, vyjadrujtice ich slobodnt a vaznu vol'u. Podpisujice osoby s opravnené
k podpisu tohto Dodatku a na znak stihlasu s jeho obsahom ho podpisali.

Dodatok bude v zmysle usmernenia CKO ,,Usmernenie pre RO v stvislosti s vyhlasenim mimoriadne;j
situacie v SR* vypracovany dodatocne. Zmeny v dodatku v ddsledku mimoriadnej situacie kvoli
COVID - 19 platia spétne, t.j. od datumu schvélenia stanoviska k zmene projektu.

Prilohy:
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Priloha ¢. 1 Predmet podpory NFP cast’ A — Predmet podpory vygenerovany z ITMS
Priloha €. 2 Predmet podpory NFP: ¢ast’ B — Zoznam a popis hlavnych aktivit Projektu

Priloha¢.3  Rozpocet projektu a komentar k rozpoctu projektu

Predpokladané zdroje financovania opravnenych vydavkov projektu

Za Poskytovatel'a v Bratislave dia: ..............

Podpis:

Mgr. Branislav Grohling, minister skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR

Meno a priezvisko $tatutdrneho organu/zastupes” Poskytovatel’a
Za Prijimatela v ................. dia: ............
Podpis:

PaedDr. Jaroslava Mamcakova, riaditel’ka Skoly

Meno a priezvisko $tatutdrneho organu/zéstapew’ Prijimatel’a

? Ak sa nehodi, preciarknite
3 Ak sanehodi, preéiarknite



MINISTERSTVO s
INVESTICIf, REGIONALNEHO ROZVOJA Tt
A INFORMATIZACIE *, x
SLOVENSKE] REPUBLIKY L

PREDMET PODPORY NFP

Priloha €. 2 Zmluvy o poskytnuti NFP

1. Vseobecné informacie o projekte

Nazov projektu: Prepojenie stredoskolského vzdelavania s praxou na Hotelovej akadémii v KoSiciach

Kéd projektu: 312011AGY3

Kéd ZoNFP: NFP312010AGY3

Operacny program: 312000 - Operacny program Ludské zdroje

Spolufinancovany z: Eurépsky socialny fond

Prioritna os: 312010- 1. Vzdelavanie

Konkrétny ciel: 312010021 - 1.2.1 Zvysit kvalitu odborného vzdelavania a pripravy reflektujtc potreby trhu prace
Kategorie regionov: LDR - menej rozvinuté regiény

Kategorizacia za Konkrétne ciele

Konkrétny ciel 312010021 - 1.2.1 Zvysit kvalitu odborného vzdelavania a pripravy reflektujic potreby trhu prace
Oblast intervencie: 118 - ZvySovanie vyznamu systémov vzdelavania a odbornej pripravy z hladiska pracovného trhu, ulahéovanie
prechodu od vzdelavania k zamestnaniu a zlepSovanie systémov odborného vzdelavania a pripravy a ich kvality
Hospodarska ¢innost: 19 - Vzdelavanie
ITMS 2 Predmet podpory 1210

x ¥ 27.7.2022 8:51



2. Financovanie projektu

Forma financovania: Zalohové platby: IBAN Banka Platnost od Platnost do

SK3581800000007000332699 Statna pokladnica 1.9.2020 31.12.2023
Refundacia: IBAN Banka Platnost od Platnost do
SK2381800000007000187997 Statna pokladnica 1.9.2020 31.12.2023
SK3581800000007000332699 Statna pokladnica 1.9.2020 31.12.2023
SK4581800000007000187989 Statna pokladnica 1.9.2020 31.12.2023
- - s = -
3.A Miesto realizacie projektu
P.é  Stat Region Vyssi uzemny celok Okres Obec
(NUTS 1) (NUTS 1) (NUTS IV)
1. Slovensko Vychodné Slovensko Kosicky kraj Kosice IV Kosice - mestska cast Juh

3.B Miesto realizacie projektu mimo opravneného

uzemia OP

Nezaevidované

4. Popis cielovej skupiny

Ciel'ova skupina (relevantné v pripade projektov spolufinancovanych z prostriedkov ESF)

1. pedagogicki zamestnanci a odborni za-mestnanci v zmysle platnej legislativy

2. iaci zakladnych a strednych 8kl vratane ziakov so SVVP vratane marginalizovanych komunit ako st napr. Rémovia

5. Aktivity projektu

Celkova dizka realizacie hlavnych aktivit projektu (v mesiacoch):

Zaciatok realizacie hlavnych aktivit projektu (zaciatok realizacie prvej hlavnej aktivity):

Ukoncenie realizacie hlavnych aktivit projektu (koniec realizacie poslednej hlavnej aktivity alebo viacerych aktivit,

ak sa ich realizacia ukoncuje v rovnaky cas):

ITMS Palily Predmet podpory
e 27.7.2022 8:51
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5.1 Aktivity projektu realizované v opravhenom uzemi OP

Subjekt: HOTELOVA AKADEMIA JUZNA TRIEDA 10, KOSICE Identifikator (ICO): 31946615

Hlavné aktivity projektu

1. 130AGY300001 - Tvorba, inovacia, realizacia vzdelavacich programov zameranych na zvy$enie kompetencii potrebnych pre prisposobenie vzdelavania
poziadavkam trhu prace

Podporné aktivity projektu

Podporné aktivity: Podporné aktivity
Popis podpornych aktivit: Podporné aktivity: budu realizované formou fixne stanovenej pausalnej sadzby (15%)
Priradenie ku konkrétnemu cielu: 312010021 - 1.2.1 Zvysit kvalitu odborného vzdelavania a pripravy reflektujic potreby trhu prace

5.2 Aktivity projektu realizované mimo opravneného izemia OP

Nezaevidované

ITMS ol Predmet podpory 3z10
xk 27.7.2022 8:51



6. Meratelné ukazovatele projektu

6.1 Prispevok aktivit k meratelnym ukazovatelom projektu

Kod: P0450 Merna jednotka:

Meratelny ukazovatel: Pocet ucastnikov zapojenych do aktivit Cas plnenia:
zameranych na podporu praktického vyucovania

pocet

K - koniec realizacie projektu

vratane aktivit zameranych na podporu Celkova cielova hodnota:

zavadzania prvkov systému duélneho vzdelavania

Typ zavislosti ukazovatela:

280,0000

Maximalna hodnota

Subjekt: HOTELOVA AKADEMIA JUZNA TRIEDA 10, KOSICE Identifikator (ICO): 31946615
Konkrétny ciel* 312010021 - 1.2.1 Zvysit kvalitu odborného vzdelavania a pripravy reflektujtc potreby trhu prace
Typ aktivity: 13031201002 - Tvorba, inovacia, realizacia vzdelavacich programov zameranych na zvysenie kompetencii potrebnych

pre prispésobenie vzdelavania poziadavkam trhu prace (napr. jazykové, IKT zruénosti a finan¢na gram. vratane

podnikatel'skych vedomosti a ekonom. myslenia)

Cielova hodnota

Hlavné aktivity projektu: 130AGY300001 - Tvorba, inovécia, realizacia vzdelavacich programov zameranych na 280
zvySenie kompetencii potrebnych pre prispdsobenie vzdelavania poziadavkam trhu
prace
Kod: P0456 Merna jednotka: pocet
Meratelny ukazovatel: Pocet Ucastnikov, ktori absolvovali aktivity Cas plnenia: K - koniec realizacie projektu

zamerané na podporu praktického vyuc¢ovania

vratane aktivit zameranych na zavadzanie prvkov Celkova cielova hodnota:

systému duélneho vzdelavania

Typ zavislosti ukazovatela:

280,0000

Maximalna hodnota

Subjekt: HOTELOVA AKADEMIA JUZNA TRIEDA 10, KOSICE Identifikator (1C0): 31946615
Konkrétny ciel: 312010021 - 1.2.1 Zvysit kvalitu odborného vzdelavania a pripravy reflektujtc potreby trhu prace
Typ aktivity: 13031201002 - Tvorba, inovacia, realizacia vzdelavacich programov zameranych na zvysenie kompetencii potrebnych

pre prispésobenie vzdelavania poziadavkam trhu prace (napr. jazykové, IKT zrucnosti a financna gram. vratane

podnikatel'skych vedomosti a ekonom. myslenia)

Hlavné aktivity projektu: 130AGY300001 - Tvorba, inovacia, realizacia vzdelavacich programov zameranych na
zvysSenie kompetencii potrebnych pre prisposobenie vzdelavania pozZiadavkam trhu

prace

6.2 Prehlad meratelnych ukazovatelov projektu

Kéd Nazov Merna jednotka  Celkova cielova Priznak
hodnota rizika

Relevancia k HP

Cielova hodnota

280

Typ zavislosti
ukazovatela

P0450 Pocet Gcastnikov zapojenych do pocet 280,0000 Nie
aktivit zameranych na podporu
praktického vyucovania vratane
aktivit zameranych na podporu
zavadzania prvkov systému duélneho
vzdelavania

P0456 Pocet ucastnikov, ktori absolvovali pocet 280,0000 Nie
aktivity zamerané na podporu
praktického vyucovania vratane
aktivit zameranych na zavadzanie
prvkov systému dualneho
vzdelavania

ITMS £ Predmet podpory
Fak 27.7.2022 8:51
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7. Iné udaje na arovni projektu

Subjekt: HOTELOVA AKADEMIA JUZNA TRIEDA 10, KOSICE Identifikator (IC0):
Kod Nazov Merna jednotka
D0162 Pocet realizovanych informacnych aktivit pocet

D0164 Pocet realizovanych skoliacich, vzdelavacich aktivit pocet

D0261 Mzda muzov refundovana z projektu (priemer) EUR

D0263 Mzda Zien refundovana z projektu (priemer) EUR

D0266 Podiel Zien na riadiacich poziciach projektu %

D0267 Podiel Zien na inych ako riadiacich poziciach projektu %

D0268 Pocet absolventov vzdelavacich aktivit projektu pocet

D0269 Pocet absolventov vzdelavacich aktivit projektu zo pocet

znevyhodnenych skupin

D0271 Pocet vzdelavacich aktivit projektu zaoberajucich sa aj pocet
problematikou nediskrimindacie a rovnosti muzov a Zien

D0311 Pocet ucastnikov, ktori nie su sledovani prostrednictvom karty osoby
ucastnika
ITMS S Predmet podpory
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8. Rozpocet projektu

8.1 Rozpocet prijimatela

Predmet podpory 6210

ITMS
2 + 27.7.2022 8:51




Priame vydavky

Predmet podpory 7210
27.7.2022 8:51
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Hlavné aktivity projektu: 1. T30AGY300001 - Tvorba, inovacia, realizacia vzdelavacich programov zameranych na 241 143,46 €
zvySenie kompetencii potrebnych pre prispdsobenie vzdelavania poziadavkam trhu prace

Opravneny vydavok

Skupina vydavku: 1.1 - 022 - Samostatné hnutelné veci a subory hnutelnych veci 19 657,63 €

Mernd jednotka Mnozstvo Jednotkova suma Suma

Podpolozka vydavku: 1.1.1 - Vybavenie Projekt 1 19 657,63 € 19 657,63 €

Skupina vydavku: 1.2-112 - Zasoby 42 322,68 €

Mernd jednotka Mnozstvo Jednotkova suma Suma

Podpolozka vydavku: 1.2.1 - Vybavenie Projekt 1 36 924,43 € 36 924,43 €

1.2.2 - Skoliaci material Projekt 1 539825 € 539825 €

Skupina vydavku: 1.3 - 352 - Poskytnutie dotacii, prispevkov voci tretim osobam 10714,00 €

Merna jednotka MnoZstvo Jednotkova suma Suma

Podpolozka vydavku: 1.3.1 - Prispevky pre frekventantov Projekt 1 10714,00 € 10714,00 €

Skupina vydavku: 1.4-512 - Cestovné nahrady 23 503,16 €

Merna jednotka MnoZstvo Jednotkova suma Suma

Podpolozka vydavku: 1.4.1 - Ubytovanie stravné a cestovné Projekt 1 23 503,16 € 2350316 €

Skupina vydavku: 1.5-518 - Ostatné sluzby 11 200,00 €

Merna jednotka MnoZstvo Jednotkova suma Suma

Podpolozka vydavku: 1.5.1 - lektori vzdelavania Projekt 1 11 200,00 € 11 200,00 €
pedagogickych zamestnancov

ITMS £ Predmet podpory 8210
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Skupina vydavku:

Podpolozka vydavku:

ITMS

* %%

* Kk

e

1.6 - 521 - Mzdové vydavky

1.6.1 - Projektovy manaZér

1.6.2 - Financny manaZér

1.6.3 - Administrativny pracovnik 1
1.6.4 - Administrativny pracovnik 2
1.6.5 - ManaZér monitorovania

1.6.6 - 1. veduici krizku é. 01 (Citanie
trochu inak)

1.6.7 - 2. veduici krizku é. 01 (Citanie
trochu inak)

1.6.8 - 1. vedtici kriZku ¢. 02
(Kaviaren)

1.6.9 - 2. vedtici kriZku ¢. 02
(Kaviaren)

1.6.10 - 1. vedtici kriZku ¢. 03
(Moderne v kuchyni)

1.6.11 - 2. vedtici kriZku ¢. 03
(Moderne v kuchyni)

1.6.12 - 1. veduci kriZku ¢. 04
(Podnikatel'ské centrum)

1.6.13 - 2. veduci krizku ¢. 04
(Podnikatel'ské centrum)

1.6.14 - 1. vedtici kriZku ¢. 05
(Cukraren)

1.6.15 - 2. vedtici krizZku ¢. 05
(Cukraren)

1.6.16 - 1. vedtici kriZku ¢. 06
(Bylinkova zahrada)

1.6.17 - 2. vedtici kriZku ¢. 06
(Bylinkova zahrada)

1.6.18 - 1. vedtici krizZku ¢. 07
(Anglicka kaviareri .)

1.6.19 - 2. vedtici kriZku ¢. 07
(Anglicka kaviareri .)

1.6.20 - 1. vedtici kriZku ¢. 08
(Anglicka kaviareri I.)

1.6.21 - 2. veduci krizku ¢. 08
(Anglicka kaviareri I.)

1.6.22 - Vedtici krizku ¢. 09 (Logické
hry)

1.6.23 - Lektor mimoskolskej exkurzie
¢ o1

1.6.24 - Lektor mimoskolskej exkurzie
¢. 02

1.6.25 - Lektor mimoskolskej exkurzie
¢. 03

1.6.26 - Lektor mimoskolskej exkurzie
¢.04

1.6.27 - Lektor mimoskolskej exkurzie
¢. 05

1.6.28 - Lektor mimoskolskej exkurzie
¢. 06

1.6.29 - Lektor mimoskolskej exkurzie
¢. 07

1.6.30 - Odvody za veddcich krizkov a
lektorov exkurzii

Predmet podpory
27.7.2022 8:51

Merna jednotka
Osobohodina
Osobohodina
Osobohodina
Osobohodina
Osobohodina

Osobohodina

Osobohodina

Osobohodina

Osobohodina

Osobohodina

Osobohodina

Osobohodina

Osobohodina

Osobohodina

Osobohodina

Osobohodina

Osobohodina

Osobohodina

Osobohodina

Osobohodina

Osobohodina

Osobohodina

Osobohodina

Osobohodina

Osobohodina

Osobohodina

Osobohodina

Osobohodina

Osobohodina

Projekt

Mnozstvo

700

1400

840

310

1568

20

20

80

80

60

60

32

32

40

40

24

24

20

20

20

20

32

30

20

15

50

10

70

25

Jednotkova suma
16,00 €

14,00 €

9,00 €

6,50 €

12,00 €

934 €

874 €

10,00 €

934 €

10,00 €

10,00 €

7,34 €

10,00 €

10,00 €

7,56 €

10,00 €

882¢€

911¢€

852¢€

897 €

867 €

10,00 €

934 €

10,00 €

7,34 €

10,00 €

934 €

10,00 €

10,00 €

278791 €

69 955,77 €
Suma

11 200,00 €
19 600,00 €
7 560,00 €
201500 €
18 816,00 €

186,80 €

174,80 €

800,00 €

747,20 €

600,00 €

600,00 €

234,88 €

320,00 €

400,00 €

302,40 €

240,00 €

211,68 €

182,20 €

17040 €

17940 €

17340 €

320,00 €

280,20 €

200,00 €

110,10 €

500,00 €

9340 €

700,00 €

250,00 €

278791 €
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Skupina vydavku:

Podpolozka vydavku:

Skupina vydavku:

Podpolozka vydavku:

Nepriame vydavky

Konkrétny ciel:

Podporné aktivity:

Skupina vydavku:

Podpolozka vydavku:

8.2 Rozpocty partnerov

Nevztahuje sa

8.3 Zazmluvnena vyska NFP

Celkova vyska opravnenych vydavkov:

Celkova vyska opravnenych vydavkov pre projekty generujice prijem:

Percento spolufinancovania zo zdrojov EU a $R:

Vyska nenavratného financného prispevku:

Vyska spolufinancovania z vlastnych zdrojov prijimatela:

ITMS s

%
*x

1.7-910 - Jednotkové vydavky 52 307,20 €
Merna jednotka MnoZstvo Jednotkova suma Suma
1.7.1 - Standardné stupnica Projekt 1 52 307,20 € 52307,20 €
Jednotkovych nakladov
1.8 - 930 - Rezerva na nepredvidané vydavky 11483,02 €
Merna jednotka MnoZstvo Jednotkova suma Suma
1.8.1 - Rizikova prirdZka Projekt 1 11 483,02 € 11 483,02 €
Celkova vyska opravnenych vydavkov
312010021 - 1.2.1 Zvysit kvalitu odborného vzdelavania a pripravy reflektujic potreby 1049337 €
trhu prace
1. 312AGY3P0001 - Podporné aktivity 1049337 €
Opravneny vydavok
1.1 -902 - Pausélna sadzba na nepriame vydavky urené na zaklade 1049337 €
nakladov na zamestnancov (nariadenie 1303/2013, ¢l. 68 ods. 1, pism. b)
Mernd jednotka Mnozstvo Jednotkova suma Suma
1.1.7 - Nepriame vydavky Projekt 1 1049337 € 10 493,37 €
251 636,83 €
95,0000 %
239 054,99 €
12 581,84 €
Predmet podpory 10z10
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Priloha €. 2 Zmluvy o poskytnuti NFP

Predmet podpory NFP

éast’ B

Zoznam a popis hlavnych aktivit Projektu:

Hlavna aktivita 1

Hlavna aktivita projektu , Tvorba, inovacia, realizacia vzdelavacich programov zameranych na zvysenie kompetencii
potrebnych pre prisposobenie vzdelavania poZiadavkam trhu prace” a jej 4 podaktivity suU nevyhnutné pre
dosiahnutie ciela projektu, ktorym je do roku 2022 zabezpelit rozvoj jazykovych zruénosti, ¢itatel'skej,
matematickej, IKT, prirodovednej, financnej gramotnosti vratane podnikatelskych vedomosti a ekonomického
myslenia, zlepsit tak vysledky Ziakov a kvalitu vychovno-vzdeldvacieho procesu na Hotelovej akadémii v KosSiciach a
podporit hibkové uéenie, ktorym sa zabezpedi osobny rast a kvalitné uplatnenie na trhu prace po ukonéeni $tudia.

Realizaciou extra hodin sa zvysi schopnost Ziakov Citat s porozumenim odborné aj popularno-vedecké clanky v
odbornej literatire, podpori sa logické myslenie, komplexne vnimat suvislosti pri vyuZivani matematickych
algoritmov a postupov pri vykone odbornych pracovnych pozicii v gastronomickom odvetvi, zlepsi vyuZivanie IT
technolégii v gastro zariadeniach. Ziaci zaroveri ziskaji vedomosti a hodnotové postoje nevyhnutné k tomu, aby
dokazali aktivne ekonomicky mysliet. S rozvijanim receptivnych jazykovych zruénosti u Ziakov (Citanie s
porozumenim a poculvanie s porozumenim) s poskytnutim Zivého jazykového zakladu v anglickom jazyku sa budd v
ramci extra hodin daného predmetu postupne zlepSovat ich produktivne jazykové zruénosti (Ustny a pisomny prejav
v ramci maturitnych tém), ktoré s sucastou maturitnej skusky z daného cudzieho jazyka a su predpokladom pre
Uspesnu komunikaciu Ziakov v rdmci Eurdpskej unie. V ramci prirodovednej gramotnosti Ziak ziskava schopnost
osvojit si a pouzivat zdkladné prvky pojmového systému odbornych predmetov a schopnost aplikovat spdsoby a
vedomosti odborného poznania.
Realizacia mimoskolskej ¢innosti umozni:
e |epsie pochopenie a precvicenie si ¢innosti spojené so zaloZzenim firmy v jednotlivych fazach Zivotného cyklu
podnikatelskej jednotky
e  kvalitnejSiu pripravu na externu cast a internu ¢ast pisomnej formy MS zo slovenského jazyka a anglického
jazyka
e simuldciu odbytovej ¢innosti a aktivne precviovanie efektivnej komunikacie v cudzom jazyku
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Cinnost v pedagogickych kluboch prispeje k vymene skisenosti pedagégov s cielom prepojit ucivo teoretického
charakteru s praktickymi prikladmi, zruénostami, ukazkami vo vyu¢ovacom procese.

Vzdelavanim pedagégov dojde k:
e zvySeniu profesijnych kompetencii pedagogickych a odbornych zamestnancov Ziadatela,
e aplikacii inovativnych metdd do vzdelavacieho procesu
e  skvalitneniu vystupov vzdeldvacieho procesu
e posilneniu sebapoznavania ako predpoklad eliminacie syndromu vyhorenia
Aktivity boli zvolené s ohladom na identifikované potreby cielovej skupiny a s ohfadom na naplnenie stanoveného

obsahovo vzajomne dopliaju resp. na seba nadvazuju.
PODAKTIVITY:

1. Extra hodiny:
Zdbévodnenie aktivity:
Aktivita sa sustreduje na podporu rastu Citatelskej, matematickej, IKT, prirodovednej a finan¢nej gramotnosti, ale aj
jazykovych zruc¢nosti a nadobudnutie vedomosti, ktoré dokazu pripravit Ziaka, aby bol Uspesny v konkurenénom boji
pri uplatneni na trhu prace po ukonéeni studia.
Ulohou predmetov je vytvorit spravny postoj mladého ¢loveka v ramci spoloenskej etikety v osobnom a pracovnom

ivote. Predmety st medzi predmetovo previazané s odbornymi a vieobecnovzdelavacimi predmetmi. Ziak v procese
vyucby ma moznost vyjadrit vlastny nazor, rozhodovat a spolupracovat. Obsah a zameranie uciva bude tieZ vyuZitelné
vo vyucovacich predmetoch, ktoré nie su stcastou extra hodin: hotelovy a gastronomicky manazment, marketing,
svet prace ai.

Implementaciou extra hodin sa bude klast doraz na odstranenie nedostatkov Ziakov pri porozumeni éitaného textu a
jeho spravnej interpretacii, pri vybere spravnych rieseni jednotlivych uloh.

Aktivita sa sustreduje na podporu rastu Citatelskej gramotnosti a zlepSenie kultivovaného vyjadrovania a
spravania sa v spoloc¢nosti resp. v rodinnom a pracovnom Zivote.

Ciel aktivity:
Cielom extra hodin je rozvoj Citatelskej, matematickej, IKT, prirodovednej a finan¢énej gramotnosti s cielom zlepsit
vysledky Ziakov, kvalitu st¢asného vychovnovzdeldvacieho procesu a podporit hibkové uéenie, ktorym sa zabezpeg
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osobny rast a kvalitné uplatnenie na trhu prace po ukonceni Studia.

Popis aktivity:

Rozvoj Citatelskej, matematickej, IKT, prirodovednej a financnej gramotnosti sa implementaciou extra hodin, ktoré
budu zavedené do vyucovacieho procesu od skolského roka 2020/2021 pocas celej doby realizicie projektu v
ramci nového gkolského vzdeldvacieho programu, ktory je prilohou ZoNFP. Podla nového gkolského vzdeldvacieho
programu sa extra hodiny zavadzaju vyucbou novych vyucovacich predmetov.

Extra hodiny realizované v rdmci projektu:

v $k. r. 2020/2021.:

v Studijnom odbore hotelova akadémia:

pre 1. ro¢nik bude realizovand 1 extra hodina - Etiketa a ¢lovek - 2 skupiny

pre 2. rocnik bude realizovana 1 extra hodina - Nduka o napojoch
pre 3. ro¢nik bude realizovand 1 extra hodina - Bylinky v gastronémii
pre 4. ro¢nik bude realizovand 1 extra hodina - IKT v gastrondmii - 4 skupiny max 15 Ziakov
pre 5. rocnik bude realizovana 1 extra hodina - 3 triedy
e  Maturujem zo SIL-0,5 hod
e Maturujem z ANJ - 0,5 hod
spolu za odbor 11 hodin

v Studijnom odbore kuchar:

pre 1. ro¢nik bude realizovana 1 extra hodina - Bylinky v gastronémii
pre 1. rocnik bude realizovand 1 extra hodina - ZazZitkova gastrondmia
spolu za odbor 2 hodiny

v Studijnom odbore ¢asnik, servirka:

pre 1. ro¢nik bude realizovana 1 extra hodina - Etiketa a ¢lovek
pre 2. rocnik bude realizovand 1 extra hodina - IKT v gastronémii
spolu za odbor 2 hodiny

v nadstavbovom Studiu, odbor potravinarska vyroba:

pre 2. rocnik bude realizovana 1 extra hodina - Maturujem zo SJL
pre 2. rocnik bude realizovand 1 extra hodina - Maturujem z ANJ
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spolu za odbor 2 hodiny

v $k.r.2021/2022:
v Studijnom odbore hotelovd akadémia:

pre 1.
pre 2.
pre 3.
pre 4.
pre 5.

[ )

rocnik bude realizovana 1 extra hodina - Etiketa a ¢lovek - 2 skupiny
rocnik bude realizovana 1 extra hodina - Nauka o napojoch - 2 skupiny
ro¢nik bude realizovand 1 extra hodina - Bylinky v gastrondmii

rocnik bude realizovana 1 extra hodina - IKT v gastrondmii - 2 skupiny max 15 Ziakov

rocnik bude realizovanych 1 extra hodina - 2 triedy
Maturujem zo SJL - 0,5 hodin
Maturujem z ANJ - 0,5 hod

spolu za odbor 9 hodin

v Studijnom odbore kuchar:

pre 1.
pre 1.

rocnik bude realizovand 1 extra hodina -Bylinky v gastronomii
roc¢nik bude realizovand 1 extra hodina - ZaZitkova gastrondmia

pre 4. ro¢nik bude realizovana 1 extra hodina

Maturujem zo SJL - 0,5hodin,
Maturujem z ANJ - 0,5 hod

spolu za odbor 3 hodiny

v Studijnom odbore ¢asnik, servirka:

pre 1. ro¢nik bude realizovana 1 extra hodina - Etiketa a ¢lovek
pre 2. ro¢nik bude realizovand 1 extra hodina - IKT v gastrondmii
pre 3. rocnik bude realizovana 1 extra hodina - Nduka o napojoch
spolu za odbor 3 hodiny

v nadstavbovom Studiu, odbor potravinarska vyroba:

pre 2. ro¢nik bude realizovand 1 extra hodina - Maturujem zo SJL
pre 2. rocnik bude realizovana 1 extra hodina - Maturujem z ANJ
spolu za odbor 2 hodiny

Cielova skupina a benefity pre cielovu skupinu:
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Pocet Ziakov, ktori absolvuju aktivitu je 256.

V ramci Citatelskej gramotnosti cielom je zvysit schopnost Citat s porozumenim odborné aj popularno-vedecké ¢lanky
v odbornej literature, v beznej tladi tak, aby ich vedel Ziak nasledne reprodukovat, opisat, vysvetlit vlastnymi slovami
a aby to, ¢o ¢ita, vedel aplikovat v ramci praktického Zivota.

V ramci matematickej gramotnosti je cielom podporit logické myslenie, komplexne vnimat suvislosti pri vyuzivani
matematickych algoritmov a postupov pri vykone odbornych pracovnych pozicii v gastronomickom odvetvi.

V ramci IKT gramotnosti, ciefom aktivity je vyuZivanie IT technoldgii v gastro zariadeniach.

V radmci finanénej gramotnosti ide o ziskanie vedomosti a hodnotovych postojov Ziaka nevyhnutnych k tomu, aby
dokazal aktivne ekonomicky mysliet — v oblasti cenotvorby z nakladovej a trhovej koncepcie, ekonomické myslenie
pri vybere dodavatelov, ai.

S rozvijanim receptivnych jazykovych zrucnosti u Ziakov (Citanie s porozumenim a poculvanie s porozumenim) s
poskytnutim Zivého jazykového zdkladu v anglickom jazyku sa budu v rdmci extra hodin daného predmetu postupne
zlepSovat ich produktivne jazykové zruénosti (Ustny a pisomny prejav v ramci maturitnych tém), ktoré su sucastou
maturitnej skusky z daného cudzieho jazyka a su predpokladom pre tUspesnu komunikaciu Ziakov v rdmci Eurdpske;j
Unie. V ramci prirodovednej gramotnosti Ziak ziskava schopnost osvojit si a pouzivat zdkladné prvky pojmového
systému odbornych predmetov a schopnost aplikovat spdsoby a vedomosti odborného poznania. V uvedenom
predmete aj so zameranim vplyvu latok v potravinach a gastrondmii na ludsky organizmus.

Predpokladany podet mesiacov realizacie aktivity a vystupy:

V 8k. r. 2020/2021 spolu 544 extra hodin (17 extra hodin x 32 tyzdriov)

V 8k. r. 2021/2022 spolu 544 extra hodin (17 extra hodin x 32 tyzdriov)

Pocas celého projektu 1088 extra hodin na rozvoj Ccitatelskej, matematickej, IKT, prirodovednej a financnej
gramotnosti

Zabezpecenie realizacie aktivity:

Personalne bude aktivita zabezpecena pedagdgmi Skoly v pocte 20, realizujucimi vzdeldvanie Ziakov v jednotlivych
kruzkoch na rozvoj jednotlivych kompetencii a zru¢nosti.

Aktivita sa bude realizovat v priestoroch $koly — triedy a odborné ucebne — saléniky a v novovybudovanej odbornej
ucebni. Uvedené triedy su vybavené didaktickou technikou multimedidlny dataprojektor, biela keramicka tabula,
interaktivna tabula, notebook, ekonomicky softvér, MS Office a odborné ucebne su vybavené inventarom, vyuzivany
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pri procese vyu¢by odbornych predmetov podla SkVP.

Planované verejné obstardvanie suvisiace s doddvkou tovarov / sluzieb:

Vybavenie:

notebook s prisluSenstvom (brasna), mys, HDMI kabel, multifunkéné zariadenie, 3D tlaciaren, reproduktory, externy
harddisk, bluetooth reproduktory s prislusenstvom (puzdro), pracovny bluetooth reproduktor na kolieskach, ¢itacky
e-knih, tablet s prislusenstvom (puzdro), konvi¢ka na mlieko, tamper na kavu, kdvovy mlynéek, samozavlaZovaci
kvetinac, lyzicky na Specialne kavy, kavové lyzicky, kavové salky s podsalkou na espresso, dezertné taniere, pohare na
kavu s podsalkou, kavové salky s podsalkou na cappuccino, kniZnica, kuchynsky robot, kavovar, server so systémom
BlueGastro s prislusenstvom, Set tabula + dataprojektor, interaktivny dataprojektor, interaktivny dotykovy monitor

Skoliaci materiél a potreby:

Publikécie: L. Spacek: Nova velka kniha etikety, Varime s bylinkami, Herbar alebo priroda vo Vasej kuchyni, Bylinkova
alchymia liecivych rastlin, Kucharska biblia, Recepty mojej zdravej kuchyne, Zapisnik mojich receptov, P. Szabd: Cesta
kavy Sada tlacenych knih a e-knih v pocte 31 od slovenskych a zahrani¢nych autorov

2. Mimoskolska ¢innost:
Zd6vodnenie aktivity:
Na zéklade poZiadaviek trhu, profilu absolventa studijnych a u¢ebnych odborov, vyu¢ovanych na nasej Skole a Statistik

Skoly v odvetvi gastronémie, ktoré tvori zadklad vo vyuCovacom procese Hotelovej akadémie a poziadaviek
absolventov nasej Skoly je mozZnost zaloZenia si vlastného podniku po ukonceni $tidia. Jednou z podmienok zaloZenia
podniku je aj mat vypracovany podnikatelsky plan, ktory je nevyhnutné vytvorit majitelom novootvorenej firmy. Aby
absolvent nasej Skoly mal osvojené zrucnosti pri tejto Cinnosti spojenej so zaciatkom podnikatelskej ¢innosti je
vytvorend tato aktivita, ktord pomozZe absolventom krizkov v mimoskolskej ¢innosti pochopit, precvidit si ¢innosti
spojené so zaloZzenim firmy, ktoré su neraz velkym problémom zadinajucich podnikatelov. Aktivita ma zabezpecit
bezproblémové vytvorenie podnikatelského planu pre ktorukolvek podnikatelsku jednotku z oblasti gastrondmie
zahrnutych v implementdcii projektovej Cinnosti, ktoré tvoria najc¢astejSiu formu podnikatelskej ¢innosti absolventov
nasej skoly.

Vzhladom na charakter skoly a s nim prepojeny trh prace, je dolezitym atribditom aj zvlddnutie vedomosti z
odbornych predmetov. V ramci projektu sa preto otvoria aj kruzky odborného charakteru s vyuZitim rozvoja
Citatelskej, financnej, matematickej a prirodovednej gramotnosti, ktoré Ziakom dokdzu dat pridani hodnotu k
vedomostiam nadobudnutym na beZnom vyucdovacom procese. Pocas aktivit v mimoskolskej ¢innosti, ktora sa

Strana 6 z 19




uskutoCniuje aj inymi ako bezinymi formami vyucby s vyuZitim atraktivnejsSich, aktivizujucich a zazitkovych,
simulaénych metdéd a metdd hier, si Ziaci osvoja vedomosti jednoduchsim a [ahsim spdsobom prave z odbornych
predmetov, ktoré su z hladiska kvantity omnoho narocnejsie.

Dlhodobym pozorovanim boli u Ziakov zistené nedostatky pri porozumeni ¢itaného textu a jeho interpretacii alebo pri
interpretacii nadobudnutych poznatkov. Désledkom si nejednoznacné odpovede, kratke odpovede alebo odpovede
so slabou slovnou zdsobou bez nalezitych terminov z oblasti, ktora tvori Specifikiciu Studijného alebo ucebného
odboru. Vysledkom daného stavu su aj priemerné vysledky z externej a internej Casti pisomnej formy maturitnej
skasky.

Uvedend aktivita je zameranad na odstrafiovanie vysSie uvedenych nedostatkov, zlepsenie vysledkov maturitnej
skusky, a tak pripravit Ziakov do praxe, pre ktorych nebude problém interpretovat napr. vysledky prieskumu, dej
literarneho diela, pouZivat vyjadrovanie spojené s odbornymi pojmami, logicky usporiadat svoj prejav, vyjadrit
myslienku viacerymi sp6sobmi.

Na zaklade spéatnej vazby od partnerov Skoly bolo zistené, Ze napriek dobrym teoretickym znalostiam cudzieho
jazyka nasich Ziakov, vznikda komunikacna bariéra pri ndhodnom styku nasich Ziakov so zahrani¢nym hostom. Pri
komunikacii so Ziakmi sa zistil vysledok problému - ,psychologickej” bariéry, obavy zlého porozumenia poziadavky
hosta, nedostato¢ne rychlej plynulosti komunikacie. Zamerom aktivity zameranej na jazykové zrulnosti je
zdokonalenie komunikdcie a nacvik pohotovych reakcii aj pri styku s hostom v cudzom jazyku. ciele aktivity:

L Rozvoj finan¢nej gramotnosti vratane podnikatelskych vedomosti a ekonomického myslenia simuldciou
podnikatelského prostredia v oblasti gastrondmie, spojenej s rozvojom matematickej a IKT zru¢nosti.

2. Rozvoj prirodovednej gramotnosti prostrednictvom so zameranim na vplyv latok v potravinach na fudsky
organizmus

3. Rozvoj Citatel'skej gramotnosti realizaciou rozborov kultirnych podujati a realizaciou seminarov zameranych
na externd Cast a internu ¢ast pisomnej formy maturitnej skisky zo slovenského jazyka a anglického jazyka.

4. Rozvoj jazykovych zruénosti v anglickom jazyku simuldciou odbytovej €innosti v podnikatelskych prevadzkach

odvetvia gastrondmie.

Popis aktivity:
Aktivita zamerana na rozvoj kompetencii finanénej gramotnosti a ekonomického myslenia, prirodovednej a IKT
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gramotnosti je sustredena do mimoskolskej ¢innosti, ktora by vytvarala simulované podnikatelské prostredie v oblasti
hotelierstva a gastrondmie.

Tuto aktivitu projektu tvoria ¢innosti stravovacieho zariadenia, ako podnikatelskej jednotky. Jednotlivé kruzky funguju
ako prevadzky cestovného ruchu so zameranim na gastrondmiu a hotelierstvo:

1. kraZok: Podnikatelské centrum
2. krazok: Kaviaren

krazok: Bylinkova zdhrada
krizok: Moderne v kuchyni

uor W

krazok: Logické hry

6. kruZok: Cukréren

7. krazok: Citanie trochu inak

8. krazok: Anglicka kaviaren I.

9. kruZok: Anglicka kaviaren II.
Kruzky su zamerané na rozvoj podnikatelskych vedomosti. Implementdciou projektu povinna cielova skupina — Ziaci —
absolvuje vzdelavanie potrebné na zaloZenie a chod prevadzky v danom kruzku, v ktorom sa realizuje vzdelavanie
Ziakov. V tejto aktivite sa okrem rozvoja finan¢nej gramotnosti vytvaraju ¢innosti podporujice rozvoj matematickej,
prirodovednej a IKT zru€nosti nevyhnutné pre realizaciu zavere¢ného vystupu v elektronickej podobe.

Vzdelavanie je ¢lenené do kapitol, ktoré tvoria jednotlivé fazy Zivotného cyklu podnikatelskej jednotky. Kapitoly
vzdeldvania si zamerané na tvorbu podnikatelského planu a jeho Casti, podnikatelského prostredia, tvorby SWOT
analyzy. Dalsie kapitoly st zamerané na &innost zasobovania, vyroby, odbytu, surovin, techniky a technolégie.
Teoretické vedomosti si Ziaci doplnia formou odbornych exkurzii v existujucich podnikatelskych prevadzkach v rdmci
Slovenska.

Exkurzie:

01: Po stopach literarnych dejatelov Oravy

02: Pestovanie byliniek

03: Ako funguje hotel Roca

04: Rodinné podnikanie

05: Divadelné predstavenie, Workshop

06: Lepsie raz vidiet ako 100 — krat pocut

07: Zazitkova gastrondémia
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Po absolvovani mimoskolskej ¢innosti a exkurzii, zavereCnym vystupom Ziaka je tvorba podnikatelského planu pre
jeden podnikatelsky subjekt (jeden z kruzkov: Bylinkova zahrada, Cukraren, Moderne v kuchyni, Anglicka kaviaren a
Kaviaren). Subezne absolventi modulov vykonaju preskusanie odbornych kompetencii pre vykon riadenia
podnikatelského subjektu s konkrétnym zameranim. Na vzdeldvanie bude vyuZitd metdda vykladu a praktickych

cviceni.
Vzdeldvaciu ¢innost vykonava veduci kridzku.

Aktivita zamerana na rozvoj Citatel'skej gramotnosti zo slovenského jazyka je v projekte zabezpecena mimoskolskou
¢innostou modulov rozdelenych pre konciace a nekonciace roéniky. Pre nekonciace rocniky sa zrealizuje krdzok s
nazvom ,Citanie trochu inak“. Realizacia kruzku sa uskuto¢ni formou névstev kultirnych podujati. Viystupom aktivity
je analyza literdrnej predlohy navstivenych podujati formou besied, diskusnych klubov a nasledna dramatizacia textu
cielovou skupinou.

Prostrednictvom tejto aktivity sa pre Ziakov konciacich roénikov vytvori 2. krizok, ktorého hlavnou ¢innostou je
priprava na externu Cast a internd ¢ast pisomnej formy MS zo slovenského jazyka a anglického jazyka. Krizky sa
rozdelia na skupinu slovenského jazyka a literatury a skupinu anglického jazyka. Cinnost krizku sa zrealizuje metédou
praktickych cviceni a dopliiujucim vykladom, vysvetfovanim uciva, ktoré tvori napln tematickych planov predmetov
slovensky jazyk a literatura a anglicky jazyk. Overenie vedomosti Ziaci realizuju formou e-learningovych cviceni a
testov samostatne a v skupinach.

Aktivita zamerand na rozvoj jazykovych zruénosti z anglického jazyka je v projekte zabezpecéena simulaciou odbytovej
¢innosti v prevadzkovani modulov z aktivity na rozvoj kompetencii financnej gramotnosti a ekonomického myslenia.

Predmetom aktivity je realizacia a precviovanie praktickych situacii, ktoré si sucastou odbytovej Cinnosti
gastronomického zariadenia v cudzom jazyku — anglickom jazyku pri styku so zahranicnym hostom. Aktivita je
zamerand na precvi¢ovanie komunikdacie a pohotovych reakcii zamestnanca na potreby a Zelania zahrani¢ného hosta,
akymi st napr. objednavka, platba, reklamacia, staznost. Ziaci v tejto aktivite si vysku$aju aj rolu hosta aj rolu
personalu, aby bolo zabezpecené precvicenie reakcii vzhfadom na temperament a povahu osobnosti.

Doplnkovou ¢innostou aktivity je precvi¢ovanie efektivnej komunikécie v cudzom jazyku aj v dalsich oblastiach
cestovného ruchu, ako su ubytovacie sluzby, sprievodcovské sluzby a oblasti animacnych aktivit. cielova skupina
a benefity pre cielovu skupinu:
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Pocet Ziakov, ktori absolvuju aktivitu je 150.

Benefity:
e |epsie pochopenie a precvicenie si Cinnosti spojené so zalozenim firmy v jednotlivych fazach Zivotného cyklu
podnikatelskej jednotky
e  kvalitnejsia priprava na externu ¢ast a internu Cast pisomnej formy MS zo slovenského jazyka a anglického
jazyka
e simuldcia odbytovej Cinnosti a aktivne precvicovanie efektivnej komunikacie v cudzom jazyku
Predpokladany pocet mesiacov realizacie aktivity:

pocas 3 skolskych rokov 2020/2021, 2021/2022 a 2022/2023
Casovy harmonogram v 1. $k. roku: od 09/2020 do 06/2021

Casovy harmonogram v 2. $k. roku: od 09/2021 do 06/2022
Casovy harmonogram v 3. $k. roku: od 09/2022 do 06/2023

Vystupy:
krdzok: Podnikatelské centrum
krazok: Kaviaren
kruzok: Bylinkova zdhrada
kruzok: Moderne v kuchyni
kruzok: Logické hry
krdzok: Cukraren
krazok: Citanie trochu inak
krazok: Anglicka kaviaren 1.
krazok: Anglicka kaviaren Il.
exkurzia: Po stopach literarnych dejatelov Oravy
exkurzia: Pestovanie byliniek
exkurzia: Ako funguje hotel Roca
exkurzia: Rodinné podnikanie
exkurzia: Divadelné predstavenie, Workshop
exkurzia: LepSie raz vidiet ako 100 — krat pocut
exkurzia: Zazitkova gastronédmia
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Zabezpecenie realizacie aktivity:
Personalne bude aktivita zabezpecenda pedagdégmi Skoly v pocte 20, realizujucimi vzdeldvanie Ziakov v jednotlivych

kridzkoch na rozvoj jednotlivych kompetencii a zru¢nosti.

Na realizaciu uvedenych aktivit sa vyuziju priestory Skoly Hotelova akadémia a existujuce podnikatelské prevadzky v
ramci exkurzii na Slovensku.

Na vzdeldvanie sa vyuziju triedy a odborné ucebne, novozriadena odborna ucebna. Uvedené triedy su vybavené
didaktickou technikou - multimedialny dataprojektor, biela keramicka tabula, interaktivna tabula, notebook,
ekonomicky softvér, MS Office a odborné ucebne su vybavené inventarom, vyuzivany pri procese vyucby odbornych
predmetov podla SkVP.

Vybavenie:

notebook s prislusenstvom (brasia), mys, HDMI kabel, multifunkéné zariadenie, 3D tlaciaren, externy harddisk, USB
kld¢, pracovny bluetooth reproduktor na kolieskach, citacky e-knih, tablet s prislusenstvom (puzdro), smoothie mixér,
panvica Wok, susi¢ka ovocia, kreslo, stol, konvicka na mlieko, tamper na kavu, kdvovy mlyncek, samozavlaZzovaci
kvetinac, lyzicky na Specialne kavy, kdvové lyzicky, kavové Salky s podsalkou na espresso, dezertné taniere, pohare na
kavu s podsalkou, kavové salky s podsalkou na cappuccino, kniznica, kuchynsky robot, kdvovar, server so systémom
BlueGastro s prislusenstvom, interaktivny dataprojektor, interaktivny dotykovy monitor

Sluzby:
Ubytovanie, stravné a cestovné pocas vsetkych exkurzii

Skoliaci material a potreby:

toner na tla¢ vystupov - napln do 3D tladiarne, potraviny, maliarske platno na rolke, akrylové farby a sety Stetcov,
substrat zeminy a byliny, pisacie a kancelarske potreby pre frekventantov, kdva, obrusky a rozetky

publikacie: Christmas Carol, Christmas Carol, level 3, Diary of young girl, M. Synek a kol.: Manazérske vypocty a
ekonomicka analyza + CD, R. Cerveny a kol.: Business plan Krok za krokom, J. Srpova a kol.: Podnikatelsky plan
a stratégie

3. Pedagogické kluby:

Zd6vodnenie aktivity:
Vzhladom na dlhodoby trend vyvoja konzumného Zivota Ziakov Skoly, kde potreba penazi prevysuje zaujem o Studium
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a pripravu na povolanie, pozorujeme, Ze vyucujuci musia pocas vyucovacieho procesu vynaloZit omnoho viac energie
na vyvolanie zaujmu Ziakov o preberané ucivo. Vyucujici musia hfadat pri vyklade realne priklady z bezného Zivota
Ziakov, rodiny, spolocnosti, ktoré spadaju do kategdrie financnej, matematickej, Citatelskej a IKT gramotnosti, aby si
Ziaci uvedomili, Ze vedomosti a zrucnosti, ktoré sa navonok zdaju v realnom Zivote nevyuZitefné, vyuzivaju denné v
beznom Zivote.

Zamerom aktivity je vytvorit pedagogické kluby v pocte 6, ktoré prostrednictvom svojej Cinnosti prepojili ucivo
teoretického charakteru s praktickymi prikladmi, zruénostami, ukazkami vo vyu¢ovacom procese, ¢oho vysledkom je
predpoklad zvySenia zaujmu u Ziakov o ucivo, ktoré sa im v stfasnom stave zda byt nepodstatné a v praxi
nevyuzitelné. Pomocou asocidcii, prikladov z bezného Zivota Ziakov a rodiny, ktoré budu stucastou praktickych cviceni,
projektového vyucovania si Ziaci teoretické ucivo lahsie zapamitaju a budu vediet vyuZit v praxi. V ¢innosti
pedagogickych klubov sa zahrnie implementacia vysSie uvedenych foriem vyucCovania v Skolskych vzdelavacich
programoch a ¢asovo-tematickych planoch.

Ciele aktivity:

. Prepracovat SkVP a ¢asovo-tematické pldny so zahrnutim inovovanych foriem vyuéby.

. Absolvovat otvorené hodiny so zahrnutim inovovanych foriem vyucby s rozvojom Citatel'skej gramotnosti a
rozbor otvorenej hodiny.

«  Absolvovat otvorené hodiny so zahrnutim inovovanych foriem vyucby s rozvojom finan¢nej gramotnosti a
ekonomického myslenia a rozbor otvorenej hodiny.

«  Absolvovat otvorené hodiny so zahrnutim inovovanych foriem vyucby s rozvojom matematickej gramotnosti.

. Absolvovat otvorené hodiny so zahrnutim inovovanych foriem vyuéby s rozvojom jazykovych zruc¢nosti a
rozbor otvorenej hodiny.

Popis aktivity:
Naplnou tejto aktivity je vytvorenie 6 pedagogickych klubov:

1. Pedagogicky klub utitefov ekonomickych predmetov:2x mesacne x 3h x 22 mes. =132 hod.
Pedagogicky klub ucitelov prirodovednych predmetov:2x mesacne x 3h x 22 mes. =132 hod.
Pedagogicky klub ucitelov spolocenskovednych predmetov: 1x mesacne x 3h x 22 mes. =66 hod.
Pedagogicky klub ucitelov anglického jazyka: 2x mesacne x 3h x 22 mes. =132 hod.

vk wnN

Pedagogicky klub ucitelov odbornych predmetov — Gastrondmia:2x mesacne x 2h x 22 mes. = 88 hod.

6. Pedagogicky klub ucitelov odbornych predmetov — Potravinarstvo:2x mesacne x 2h x 22 mes. =88 hod.
Cinnost vietkych pedagogickych klubov sa bude realizovat v stlade s planom pedagogického klubu. Aktivity klubov
budl prebiehat 1 - 2-krat mesacéne v rozsahu 4 — 6 hodin.
Pocas svojej Cinnosti ¢lenovia klubov aktualizuju Skolské vzdelavacie programy podla platnej legislativy, a Casovo-
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tematické plany, ktoré budul zahfnat praktické cvi¢enia zamerané na finanénd, matematickd, IKT, prirodovednu
gramotnost a jazykové zruénosti. Do priprav budu zahrnuté priklady s aplikovanim do bezného Zivota a s vyuzitim v
praxi. Naplfiou klubu bude vytvorit plan projektového vyucovania, v ktorom si Ziaci heuristickou metédou osvoja
vedomosti a zruc¢nosti, potrebné pri vykone praxe bud ako zamestnanec alebo podnikatel.

Clenovia pedagogického klubu si pripravia, pocas obdobia jeho fungovania otvorent hodinu s vyuZitim novych
trendov vyucovacich metéd, aktivizujicich metdd a IKT podla zamerania klubu. Ulohou otvorenej hodiny na vybranu
tému je prepojenie teoretickych poznatkov s praxou v oblasti gastronémie s vyuzitim gramotnosti podla zamerania
pedagogického klubu. Po realizacii otvorenej hodiny sa v klube medzi ¢lenmi uskutocni jej rozbor, v ktorom ¢lenovia
podaju nadvrhy na zlepSenie diskutuju, ktoré prvky otvorenej hodiny je potrebné vynechat, prip. vymenit za
alternativy, ktoré dokazu Ziakom priblizit ucivo tak, aby bolo pre nich zrozumitelnhejsie.

Cielova skupina a benefity pre ciefovu skupinu:
Pedagogicky klub ucitelov ekonomickych predmetov: pocet ¢lenov 6

Pedagogicky klub ucitelov prirodovednych predmetov: pocet ¢lenov 4
Pedagogicky klub ucitelov spolocenskovednych predmetov: pocet ¢lenov 3
Pedagogicky klub ucitelov anglického jazyka: pocet ¢lenov 5

Pedagogicky klub ucitelov odbornych predmetov — Gastronémia: pocet ¢lenov 6
Pedagogicky klub ucitelov odbornych predmetov — Gastrondmia: pocet ¢lenov 7

Benefity:
Vymena skisenosti pedagdgov s ciefom prepojit ucivo teoretického charakteru s praktickymi prikladmi, zruénostami,
ukazkami vo vyu¢ovacom procese.

Predpokladany pocet mesiacov realizacie aktivity:

pocas Skolskych rokov, 2020/2021, 2021/2022 a 2022/2023
Casovy harmonogram v $k. roku: od 09/2020 do 06/2021
Casovy harmonogram v $k. roku: od 09/2021 do 06/2022
Casovy harmonogram v $k. roku: od 09/2022 do 06/2023

Vystupy:
Pedagogicky klub ucitelov ekonomickych predmetov - bez pisomného vystupu
Pedagogicky klub ucitelov prirodovednych predmetov - bez pisomného vystupu
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Pedagogicky klub ucitelov spolocenskovednych predmetov - bez pisomného vystupu
Pedagogicky klub ucitelov anglického jazyka - bez pisomného vystupu

Pedagogicky klub ucitelov odbornych predmetov — Gastrondmia - bez pisomného vystupu
Pedagogicky klub ucitelov odbornych predmetov — Potravinarstvo - bez pisomného vystupu

Zabezpecenie realizacie aktivity:

Persondlne bude aktivita zabezpecend pedagdgmi Skoly. Na realizaciu aktivity sa vyuZije novozriadenda odborna
ucebna v priestoroch Skoly Hotelova akadémia, Juzna trieda 10, KoSice podla zamerania pedagogického klubu.

Pedagogicky klub ucitelov odbornych predmetov — Potravinarstvo: odborna ucebna cukraren, Juzna trieda 48, KoSice

Planované verejné obstardvanie suvisiace s doddavkou tovarov / sluzieb:

Vybavenie:

notebook s prislusenstvom (brasria), mys, HDMI kabel, 3D tlaciaren, externy harddisk, kreslo, stol, kdvovar, server so
systémom BlueGastro s prislusenstvom, set tabula + dataprojektor, interaktivny dataprojektor, interaktivny dotykovy
monitor

Skoliaci materidl a potreby: kancelarske potreby

4. Vzdelavanie pre ucitelov a odbornych zamestnancov:
Zdbévodnenie aktivity:
Pri rastucich narokoch na absolventa, ktory sa stdva aktivnym subjektom na trhu prace alebo v podnikatelskom

prostredi, rastd aj naroky na vyucujucich, ktori musia Ziakom odovzdavat neustdle nové a aktualne poznatky v
spojitosti s novymi trendami v gastrondmii a hotelierstva s prepojenim na ¢itatel'skud resp. finan¢nd gramotnost.

Komunikdcia a komunika¢né zruénosti patria medzi najddlezitejSie zruénosti, ktoré by mali ovladat nielen uditelia, ale
aj ziaci. v minulosti sa im neprikladala takd dolezitost, aki maju v suicasnosti. Komunikécia vyrazne ovplyviuje
vysledok socidlneho kontaktu. Najm& pre uditela je komunikicia nevyhnutnou sucastou jeho profesijnych
kompetencii pri vykone ucitelského povolania. U¢itel by mal disponovat nielen Sirokym vSeobecnym a odbornym
rozhladom, ale tieZ siborom pedagogickych kompetencii, ktoré sa stavaju vychodiskom jeho komunikacie so ziakmi a
ich rodi¢mi. Tradi¢na rola ucitela sa dnes meni. Moderny uditel by mal naplnit vzdelavacie predstavy rodicov, Ziakov,
ako aj spolo¢nosti. Jeho dloha uéit v zmysle prednasat, skasat, vysvetlovat a hladat spravne rieSenia, poskytovat
informacie trva, ale stdle viac sa ucitel stdva organizatorom, tvorcom aktivit Ziakov a ich sprievodcom pri poznavani
sveta. Aby bol schopny porozumiet signdlom spatnej vazby o kvalite svojho pdsobenia na Ziaka a efektivite vlastnej
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prace potrebuje komunikacné zru¢nosti a osobnostny rast. Ucitelova praca je nesmierne naro¢na, najma v sucasnosti,
kde sa vyzaduje rychlost jeho reakcii a rozhodovania, jeho samostatnost, verbalnu pohotovost, pruznost a tvorivost
pri rieSeni pedagogickych situdcii v Skole. Rozvoj komunikac¢nych zru¢nosti umoznuje a podporuje profesijny rozvoj
ucitelov, odbornych a pedagogickych zamestnancov prehlbovanim ich profesijnych kompetencii. Ziskaju zruénosti
podporovat tolerantné spravanie k mravnym hodnotam a roznym kultdram, kultivovane bez negativnych emdcii
vyjadrovat svoj nazor, argumentovat, tvorit, upeviiovat alebo menit postoje Ziakov.

Ciele aktivity:

1. Podporit rozvoj profesijnych kompetencii pedagogickych a odbornych zamestnancov tak, aby tito boli
pripraveni efektivnejSie a Uspesnejsie vzdelavat Ziakov priamo vo vychovno-vzdeldvacom procese v
oblastiach Citatelskej a financnej gramotnosti.

2. Zvysit profesionalne zvladnutie komunikaénych zruénosti pedagogickych a odbornych pracovnikov $koly,
podporit vysSiu Uroven vzdeldvacieho procesu, dosiahnut rovnovahu medzi zruénostami, znalostami a
osobnymi predpokladmi na jednej strane a poZiadavkami kladenymi na zamestnanca na druhej strane.

3. Zlepsit IKT zruénosti pedagogickych zamestnancov.

Popis aktivity:

Citatelska, finan¢na, jazykova - komunikaéna gramotnost:
Zamerom je zabezpeclenie vzdeldvacich aktivit formou profesionalnych kurzov s nizsie uvedenou detailnou
Specifikaciou, uréenych vsetkym pedagogickym zamestnancom Hotelovej akadémie.

Vzdelavania budu realizované prezencnou formou ako 3 nezavislé intenzivne tréningy s cielom koncentrovat
pozornost frekventantov na problematiku rozvoja

1.  Citatel'skej gramotnosti,

2. financnej gramotnosti,

3. IKT zru¢nosti
Kurzy so zameranim na Citatelskd, finanénd gramotnost a komunikacné zruénosti so zameranim na Ziaka budu
prebiehat izolovane od vlastnych zauZzivanych vzdeldvacich stratégii ovplyvnenych didaktikou svojich aprobacnych
predmetov. Tomu napomaha vytrhnutie frekventantov zo skolského prostredia evokujuceho standardné podmienky
vlastného vychovno-vzdeldvacieho poésobenia frekventanta. Spolu s c¢asovou koncentraciou a zazitkovou formou
vzdeldvacich aktivit ma za ciel navodenie stavu mimo komfortnej zony frekventanta, ktorého vedlajsim efektom bude
absolltne sustredenie pozornosti v kognitivnej a afektivnej oblasti. Pridanou hodnotou vzdeldvania bude rozvoj
interpersonalnych a intrapersonalnych spdsobilosti frekventantov vdaka uplatnenym kooperativnym vzdelavacim
metodam.
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Vzdelavania budi ukonéené overenim osvojenych profesijnych kompetencii. Uspe$ni absolventi ziskaju certifikat
o0 absolvovani vzdelavania.

Vzdeldvanie pedagogickych zamestnancov so zameranim na rozvoj itatelskej gramotnosti Ziakov:

Zameranie:

Metodoldgia rozvoja Citatelskej gramotnosti (v zmysle definicie medzinarodnej Studie OECD PISA) vo vychovno-
vzdeldvacom procese zohladnujuce Specifikd vyucby predmetov podla vzdeldvacich oblasti v sSkole: jazyk a
komunikacia, ¢lovek a hodnoty, ¢lovek a spolo¢nost, ¢lovek a priroda, matematika a praca s informaciami, zdravie a
pohyb, teoretické odborné predmety, praktické vyucovanie.

Pocet ucastnikov: 40 (2 skupiny)
Casova vzdelavacia dotacia: 8 hodin (60 minutovych) pre kazdu skupinu

Vzdelavanie pedagogickych zamestnancov so zameranim na rozvoj finanénej gramotnosti Ziakov

Zameranie:

Metodoldgia rozvoja finanénej gramotnosti (v zmysle definicie medzinarodnej Stidie OECD PISA a narodného
Standardu finan¢nej gramotnosti) vo vychovnovzdeldavacom procese zohladnujice Specifika vyucby predmetov podla
vzdelavacich oblasti v $kole: jazyk a komunikacia, ¢lovek a hodnoty, ¢lovek a spoloénost, ¢lovek a priroda, matematika
a praca s informdciami, zdravie a pohyb, teoretické odborné predmety, praktické vyucovanie.

Pocet ucastnikov: 40 (2 skupiny)
Casova vzdelavacia dotacia: 8 hodin (60 minutovych) pre kazdu skupinu

Vzdeldvanie pedagogickych zamestnancov zamerané na komunikacné zrucnosti, predchadzanie a zvlddanie
agresivity so zameranim na rieSenie konfliktov v Skolskom prostredi

Zameranie na:
1. efektivnu komunikaciu
2. preZivanie a spravanie pedagogického a odborného zamestnanca,
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3. uvedomenie si spravania a preskimanie vlastnych potrieb,

4. suUstredenie sa na druhého, v naSom pripade predovsetkym Ziaka. Ide skér o rozvijanie zrucnosti, ktoré
pedagdg/odbornik vyuZiva priamo v praxi. Treba si uvedomit, Ze zvySenie zru¢nosti znamend zniZenie
pocitu frustracie, zvySenie spokojnosti so sebou, z ¢coho vyplyvaju adekvatnejSie a kompetentnejsie reakcie.

5. zru€nosti a znalosti pri zvladani agresivneho spravania — vediet odklonit agresivne spravanie, prerusit
rozhovor, ale hlavne aj v takejto situacii (alebo nasledne po nej) sa vediet o seba postarat; rozpoznat, kedy
sa citim manipulovany/4 a ¢o s tym,

6. relaxdcia — ucenie sa réznym relaxanym technikdm, naucit sa vnimat, ¢o potrebujem a dopriat si to, aby
sme pri praci s detmi vedeli byt stabilni, spokojni so sebou, trpezlivi a vyrovnani,

Pocet ucastnikov: 40 (3 skupiny)

Casova vzdelavacia dotécia: 16 hodin (60 minttovych) pre kazdu skupinu

Cielova skupina a benefity pre ciefovu skupinu:
Pedagogicki a odborni zamestnanci hotelovej akadémie podla zakona ¢.138/2019 Z. z. o pedagogickych
zamestnancoch a odbornych zamestnancoch a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov.

Benefity:
1. posilnenie profesijnej kompetencie ucitela,
2. nadhlad vo vzdeldvacich pristupoch smerom k rozvoju Citatelskej resp. finan¢nej gramotnosti
3. rozvoj klicovych kompetencii ucitela, zvlast k celoZivotnému ucéeniu, interpersonalne a intrapersonalne
4. certifikat o Uspesnom absolvovani vzdeldavania ako doklad profesijného rastu pedagogického zamestnanca

Predpokladany pocet mesiacov realizacie aktivity:
31 mesiacov : 11/2020 —06/2023

Vystupy:
Odborne vyskoleni a pripraveni pedagogicki a odborni zamestnanci, ktori budu rozvijat moderné vzdelavanie Ziakov:
1. 40 osvedceni (certifikatov) o Uspesnom absolvovani vzdelavania pedagogickych zamestnancov zameraného
na rozvoj Citatelskej gramotnosti v hotelovej akadémii
2. 40 osvedceni (certifikatov) o Uspesnom absolvovani vzdeldvania pedagogickych zamestnancov zameraného
na rozvoj finan¢nej gramotnosti v hotelovej akadémii
3. zvySenie profesijnych kompetencii pedagogickych a odbornych zamestnancov zZiadatela
4. 40 osvedceni (certifikatov) o UspesSnom absolvovani vzdelavania pedagogickych zamestnancov zameraného
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na rozvoj komunikac¢nych zruénosti v hotelovej akadémii
5. zvySenie profesijnych kompetencii pedagogickych a odbornych zamestnancov Ziadatela
aplikacia inovativnych metdd do vzdelavacieho procesu
skvalitnenie vystupov vzdeldvacieho procesu
posilnenie sebapozndavania ako predpoklad eliminacie syndrému vyhorenia

® N O

Zabezpecenie realizacie aktivity:
Personalne bude aktivita zabezpecfena externymi lektormi, ktori budu zabezpeceni dodavatelskym spésobom.

Vzdeldvanie so zameranim na Citatelskd, finanénd gramotnost a komunikaéné zruénosti bude prebiehat v priestoroch
zabezpecenych objednavatelom vzdelavania.

Pldnované verejné obstaravanie suvisiace s dodavkou tovarov / sluZieb:

Vybavenie:
notebook s prislusenstvom (brasna), mys, HDMI kabel, multifunkéné zariadenie, externy harddisk, kreslo, stol, set
tabula + dataprojektor, interaktivny dataprojektor, interaktivny dotykovy monitor

Sluzby:
Lektori, ubytovanie, stravné a cestovné.

Meratelné ukazovatele podaktivit boli stanovené s ohladom na rozsah projektu a pocet Ziakov skoly a pedagogickych
zamestnancov:

P0450 Pocet ucastnikov zapojenych do aktivit zameranych na podporu praktického vyucovania vratane aktivit
zameranych na podporu zavadzania prvkov systému dudlneho vzdelavania: 280 (Ziaci + pedagdgovia)

P0456 Pocet ucastnikov, ktori absolvovali aktivity zamerané na podporu praktického vyucovania vratane aktivit
zameranych na zavadzanie prvkov systému dudineho vzdeldvania: 280 (Ziaci + pedagdgovia, ktori Uspesne absolvuju
aktivity)
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Riadenie projektu, monitorovanie, publicitu a podporné procesy suvisiace s realizadciou podaktivit  budu
zabezpecené prostrednictvom internych kapacit Ziadatela, ktoré si podrobne Specifikované a kvantifikované v ramci
rozpoctu projektu v prilohe ¢. 1b Ziadosti o NFP Dopliujice informacie k ¢asti 7.4 Administrativna a prevadzkova
kapacita Ziadatela.

Podporné aktivity budud realizované v ramci pausalnej sadzby.
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Prirucka pre Ziadatela OP L'Z verzia 6.0

EUROPSKA UNIA
Eurdpsky socialny fond

Eurdpsky fond
regionalneho rozvoja

OPERACNY PROGRAM

© UDSKE ZDROJE

Rozpocet projektu a komentir k rozpoétu projektu (v EUR na dve desatinné miesta).

Nizov polozky rozpottu

Ciselnik opravnenych

vydavkov/skupina vydavkov

ekonomicka
Klasifikicia

Jednotka

MINISTERSTVO

SKOLSTVA, VEDY,
VYSKUMU A SPORTU
SLOVENSKE] REPUBLIKY

Potet
Jjednotiek

Maxim.
jednotkov
cena

Vydavky spolu

Komentir k rozpottu

Priradenie k
aktivitim
projektu***

Rizikové
polozky

alokécia menej rozvinuty
region (vietky kraje SR
okrem BSK)

Priloha ¢. 1a

alokdcia viac
rozvinuty region
(BSK)

A/ 8 | =8/ =8 ¢ | o | ¢ | fFf-0e | __________________.o_______________________| . | o | > | K |

1. Nepriame vvdavky

-

.1|pausalna sadzba

902 - Pausalna sadzba na|
nepriame vydavky uréené na
zéklade nikladov na
zamestnancov (nariadenie,
1303/2013, ¢1. 68 ods. 1, pism. b)

637033

projekt

10 493,37|

EUR

10 493,37,

pausdlna sadzba zahfiia nepriame vydavky siivisiace s riadenim a administraciou projektu - tj. nepriame persondlne
vydavky manazér publicity, pracovnik IKT, pravnik, § persondl - Gctovnik, ista, osoba
vykondvajiica VO a pod.); nijom priestorov, cestovné nahrady, spotrebny materidl, stravné, externé sluzby (napr.
pravne sluzby; zabezpetenie VO), vidavky na informovanie a publicitu atd. V§3ka pausélnej sadzby je stanovend vo
Vizve.

10 493,37

[

Spolu

2.1.1.|zariadenie a vybavenie bezny vydavok)

112 - Zisoby

633002/633004

2.1.1.1| Notebook

112 - Zésoby

633002

=

10 493,37

32

805,96

25790,72]

technicka §

Konvertibilny, Jadro: Intel Core i5-8265U (1,6 - 3,9 GHz), Displej: dotykovy, Uhlopriecka: 14", rozlisenie 1920x1080
px, Full HD, RAM: 8 GB DDR4 SDRAM, Grafika Intel UHD Graphics 620, HDD: SSD 256 GB, Bezdrotové
pripojenie: WiFi 802.11ac, Bluetooth 5.0, Rozhranie: USB 3.1 Gen 1, USB-C 3.1, HDMI, konektor pre slichadla a
mikrofon, podsvietenie klavesnice, Operaény systém: Windows 10

Jednotkova cena stanovend na zéklade prieskumu trhu, v mieste a ¢ase obvykla.

Celkové vydavky 32x € 805,96 = € 25 790,72

Vyuzitie v aktivite: Notebooky pre pedagogickych zamestnancov budi vyuZité ako vybava élenov pedagogickych
klubov a frekventantov vzdelavania.

25790,72

2.1.1.2|Brasiia k notebookom

112 - Zésoby

633002

32

14,98

479,36

Minimalna technicka Specifika
Uhloprietka displeja:14,1"; Farba:Cierna

Jednotkové cena stanovend na zéklade prieskumu trhu, v mieste a ¢ase obvykla.
Celkové vidavky 32x € 14,98 = € 479,36
Vyuzitie v aktivite : Brasha k pre

budi vyuZité ako ochrannd vybava &lenov

klubov a

479,36

2.1.1.3| My opticka bezdrotova

112 - Zésoby

633002

32

454

145,28

Minimalna technicka Specifikacia:

[Kompatibilni s Windows 10, opticky senzor, skrolovacie tla¢idlo ¢ierno-Seda, bezdrotova, USB nano receiver
Jednotkova cena stanovena na ziklade prieskumu trhu, v mieste a ¢ase obvykla.

Celkové vydavky 32x € 4,54 = € 145,28

Vyuzitie v aktivite: Hardvér k pre budu vyuzité ako vybava dlenov

klubov a

145,28

2.1.1.4|HDMI kabel

112 - Zésoby

633002

20,96}

83,84

Minimilna technickd Specifikdcia:
HDMI - HDMI V1.4 male-male kébel (pozlitené konektory) 15m

Jednotkova cena stanovend na zéklade prieskumu trhu, v mieste a ¢ase obvykl

Celkové viidavky 4x € 20,96 = € 83,84

Vyuzitie v aktivite: Kabel HDMI k dataprojektorom pre Ziakov budd vyuzité pri extrahodinch a mimogkolskej &innosti.
Na rozvoj IKT zruénosti, finanénej gramotnosti, itatel'skej gramotnosti

83,84

2.1.1.5|Multifunkéné zariadenie

112 - Zésoby

633002

377,74]

755,48

Minimdlna technickd Specifikdcia:

LED tlagiarefi — farebnd, multifunkénd, Ad, kopirka, skener, fax, 30 strén za mintu Giernobielo, 26 strn za minttu
farebne, 1200x600dpi, 1GB, duplex, RADF, USB, LAN, WiFi

Jednotkova cena stanovend na zéklade prieskumu trhu, v mieste a case obvykl

Celkové vydavky 2x € 377,74 = € 755,48

Vyuzitie v aktivite: Multifunkéné zariadenie pre ziakov bude vyuZité v extrahodindch, mimoskolskej &innosti na rozvoj
IKT zruénosti a rozvoji finanénej gramotnosti.

755,48

2.1.1.6|3D tlaciarei

112 - Zésoby

633002

588,84]

588,84/

Minimlna technickd Specifikdcia:
3D tlagiareii FDM, tlagovy priestor 400mmx400mmx651mm, tlagovy materidl 1.7Smm PLA, ABS, HIPS, TPU a
Wood, hriibka vrstvy 0.05mm-0.3mm, rychlost tlage 100mm/s, dotykovy displej, moznost tlace z: PC cez USB 2,0
Jednotkovi cena stanovend na ziklade prieskumu trhu, v mieste a ase obvykld.

Celkové vidavky 1x € 588,84 = € 588,84

VyuZitie v aktivite: Zriadenie 3D tlagiaren pre Ziakov bude vyuzita v mimoskolskej &innosti na rozvoj IKT zrugnosti.

588,84

2.1.1.7|Reproduktory

112 - Zisoby

633002

28,82

172,92

Minimdlna technickd Specifikicia:

stereo reproduktory s drevenjm prevedenim s lesklym prednym panclom, 3" basovd a 1. 5" vySkovy reproduktor,
rozsah: 100 Hz - 20 kHz. Celkovy vykon je 14 W. Pripojenie: 3. 5 mm vstupov, Rozmery: 206 x 103 x 120 mm.
Jednotkové cena stanoveni na ziklade prieskum trhu, v mieste a ase obvykl.

Celkové vydavky 6x € 28,82 = € 172,92

Vyuzitic v aktivite: pre Zakov,
mimoskolskej dinnosti na rozvoj GitateTskej gramotnosti.

ucebni

jazyka bude vyuZité v extrahodinch,

172,92




Prirucka pre Ziadatela OP L'Z verzia 6.0

Priloha ¢. 1a

Minimélna technicka Specifikacia:
Kapacita: 1000 GB (1 TB), Rozhranie: USB 3.1 spiitne kompatibilné s USB 2.0, Kompatibilita: Windows XP / Vista
7/8/81/10
2.1.1.8|Externy harddisk 112 - Zasoby| 633002/ ks 6| 52,12] 312,72 Jednotkova cena stanoveni na ziklade prieskumu trhu, v mieste a Gase obvykla. 312,72
Celkove vidavky 6x € 52,12 =€ 312,72-
Vyuzitie v aktivite: Pamitové médium klubu prirodovedného a ekonomického predmetu vyuzivané na stretnutiach
ickych klubov ych na rozvoj ickej, financnej, 2 i
Minimalna technicka Specifikacia:
Flash Disk 8GB USB 2.0
2.1.1.9|USB klug 112 - Zasoby 633002/ ks 15 4,32] 64,80 Jednotkové cena stanoven na zaklade prieskumu trhu, v mieste a case obvykld. 64,80
Celkové vidavky 15x € 4,32 = € 64,80Vyuzitie v aktivite: USB kluce pre ziakov, budit vyuzité v mimoskolskej
cinnosti na rozyoj finanénej a IKT gramotnosti.
Minimalna technicka Specifikacia:
prenosny reproduktor, stereo zvuk Dobijatelna batéria 10 000 mAh
Li-ion, dualnych USB nabijacich vystupov.
2.1.1.10|Bluetooth reproduktory 112 - Zasoby) 633002 ks 3 199,00 597,00 Jednotkova cena stanovena na zaklade prieskumu trhu, v mieste a ase obvykla. 597,00
Celkové vidavky 3x € 199,- = € 597,-
VyuZitie v aktivite: Bluetooth 'y pre Ziakov, lickych udebni bude vyuZita v extrahodinach,
mimoskolskej Sinnosti na rozvoj citatel'skej gramotnosti a jazykovych zrucnosti.
Minimalna technicka Specifikacia::
Ochranné prepravné piizdro
Jednotkova cena stanovend na zaklade prieskumu trhu, v mieste a case obvykla
2.1.1.11|Puzdro k bluetooth reproduktorom 112 - Zasoby 633002 ks 3 28,63 85,89 Celkové vydavky 3x € 28,63= € 85,89 85,89
VyuZitie v aktivite: puzdro k bluetooth reproduktorov pre Ziakov, ochranny material k audiotechnike anglickych u¢ebni
ktoré sa budi vyuzivat v extrahodinach, mimoskolskej Cinnosti na rozvoj itatel'skej gramotnosti a jazykovych
zrucnosti.
Minimalna technicka Specifikacia:
prenosny reproduktor, vikon 70 W, funkcia karaoke, Bluetooth, 5 hodin vydrz na nabitie, LCD displej, ekvalizéry,
podpora MP3, zvyraznenie basov, USB vstup, 2x vstup pre mikrofon (6,3mm jack), AUX IN, teleskopicka rukovat,
2.1.1.12| Pracovny bluctooth reproduktor na kolieskich 112 - Zisoby 633002 ks 1 108,16 108,16 elieska, mikrofon sidastou balenia . ) 108,16
Jednotkova cena stanovené na ziklade prieskumu trhu, v mieste a Case obvykla
Celkové vidavky 1x € 108,16 = € 108,16
Vyuzitie v aktivite: Bluetooth reproduktor pre Ziakov, audiotechnika, ktora bude vyuzita v mimoskolskej &innosti na
rozvoj &itatel'skej gramotnosti, komunikagnych zrugnosti
Minimalna technicka Specifikacia:
LED podsvietenie displeja s nastavitelnou teplotou svetla 7" E-Ink displej s vysokym rozliSenim 1680 x 1264 px a 300
PPI 8 GB vnittornej pamiite, vodeodolna s krytim IPX8, Wi-Fi a Bluetooth
2.1.1.13|Citacka e-knih 112 - Zasoby 633002 ks 3| 283,76 851,28 Jednotkové cena stanovend na zaklade prieskumu trhu, v mieste a dase obvykla. 851,28
Celkové vidavky 3x € 283,76 = € 851,28
Vyuzitie v aktivite: Elektronic] ka knih pre ziakov , ktoré bude vyuzita v mimoskolskej &innosti na rozvoj
citatel'skej gramotnosti, komunikacnjch zrugnosti.
Minimalna technicka Specifikacia:
tablet, 10,1", 1920 x 1200 , Qualcomm Snapdragon 450 1,8GHz, 8x jadro, 3GB RAM, 32GB, MicroSDHC, 802.11
blg/n/ac, 4G/LTE, USB-C, zadni 5 Mpx kamera, predna 2 Mpx kamera, biely tablet
2.1.1.14(Tablet 112 - Zasoby| 633002 ks 2 203,40} 406,80 Jednotkova cena stanovend na ziklade prieskumu trhu, v mieste a Ease obvykla 406,80
Celkové vidavky 2x € 203,40 = € 406,80
Vyuzitie v aktivite: Tablet bude vyuzity v mimoskolskej ginnosti na rozvoj itatel'skej gramotnosti, komunikagnych
Zrugnosti.
Minimalna technicka Specifikacia:
Puzdro na tablet Tactical Tri Fold pro Tab M10 10.1" &ierne
" Jednotkova cena stanovené na ziklade prieskumu trhu, v mieste a Case obvykla
2.1.1.15|Puzdro k tabletom 112 - Zasoby 633002/ ks 2| 15,12| 30,24] Celkové vidavky 2x € 15,12 - € 30,24 30,24
Vyuzitie v aktivite: Pizdro k tabletu bude vyuzity v mimoskolskej ¢innosti na rozvoj itatel'skej gramotnosti,
komunikagnych zrugnosti
Minimalna technicka Specifikacia:
Stolny mixér s vykonnym motorom 1400 W a technologiou ProBlend 3D, 35 000 ot./min. + 2 prenosné mixovacie
fTase na smoothie. Sklenend nadoba s objemom 2 1. Variabilné nastavenie rychlosti s podsvietenym displejom.
2.1.1.16| Smoothic mixér 112 - Zisoby| 633004 ks i 12167 191,67|Prednastaveny program pre pripravu smoothie. Jednodotykové hatidlo pulzného rezimu. 121,67
Jednotkova cena stanovend na zaklade prieskumu trhu, v mieste a ase obvykla.
Celkové vydavky 1x € 121,67 =€ 121,67~
VyuZitie v aktivite: Pre Ziakov, inventar do odbornych ucebni bude vyuzity v extra hodinach, v mimoskolskej cGinnosti
na rozvoj Citatel'skej, matematickej a prirodovednej gramotnosti.
Minimalna technicka Specifikacia:
Wok panvica s priemerom 36 cm
2.1.1.17|Panvica wok 112 - Zisoby| 633004 ks i 50.04 50,04 | ednotkové cena stanovend na zéklade prieskunu trhu, v mieste a ase obvykld 59.04
§ Celkové vidavky 1x € 59,04 = € 59,04 ’
Vyuzitie v aktivite: Pre Ziakov, inventar do odbornch ucebni bude vyuzity v extra hodinach, v mimoskolskej Cinnosti
na rozvoj ditatel'skej, matematickej a prirodovednej gramotnosti.
Minimélna technické Specifikicia:
Termostat od 35 © C do + 70 ° C, Rozmer 450%345x(V)315 mm,
Prichfadné dvere, Prenosna, Vykon 500 W
2.1.1.18|Susicka ovocia 112 - Zasoby 633004 ks 1 136,24 136,24 Jednotkova cena stanovena na ziklade prieskumu trhu, v mieste a case obvykla 136,24
Celkové vidavky 1x € 136,24 = € 136,24
Vyuzitie v aktivite: Pre Ziakov, inventar do odbornjch ucebni bude vyuzity v extra hodinach, v mimoskolskej Cinnosti
na rozvoj citatel'skej, matematickej a prirodovednej gramotnosti.
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Priloha ¢. 1a

21119

Kreslo

112 - Zasoby|

633004

77,07

1541,40

Minimélna technicka Specifikacia:

Material: ckokoza, V§pli: purpena, Farba: Sierna, Rozmery (SXHxV): 65x60x77 cm, Vyika sedu: 45 cm, Hibka sedu:
45 cm

Maximalna jednotkova cena stanovena na ziklade prieskumu trhu, v mieste a ¢ase obvykla € 81,-

Celkové vydavky 20x € 81 =€ 1 620,-

Vyuzitie v aktivite: Pre Ziakov, inventér do odbornch uéebni bude vyuzity v extra hodinach, v mimoskolskej éinnosti
na rozvoj Gitatel'skej, a pri 1 iv ych kluboch.

1541,40

21120

Stol

112 - Zésoby

633004

132,60

663,00

Minimilna technickd Specifikdcia:

Obdiznikovy kaviarensky stol s doskou z masivneho buku. nastavitené nohy, § 700 x D 700 x V 720 mm, biely HPL
lamindt,

Jednotkova cena stanovend na zéklade prieskumu trhu, v mieste a éase obvykl

Celkové vidavky 5x € 132,60 = € 663.-

Vyuzitie v aktivite: Pre Ziakov, inventdr do odborngch ugebni bude vyuZity v extra hodinch, v mimoskolskej Sinnosti
na rozvoj itatelskej, apri j v ch kluboch.

663,00

21121

Konvicka na mlicko

112 - Zésoby

633004

15,89

31,78

Minimélna technicka Specifikacia:

Konvicka pre pripravu mlieka na cappuccino a latte. Baristicka pomocka

sa pouziva na spravne napenenie mlicka. Objem: 600 ml Vyska: 11,5 cm

Horny priemer: 8 cm, Spodny priemer: 9,5 cm; Materidl: hrubostennd, nehrdzavej
Jednotkova cena stanovena na zéklade prieskumu trhu, v mieste a ase obvykla.
Celkové vydavky 2x € 15,89 = € 31,78

Vyusitie v aktivite: Pre Ziakov, inventér do odbornch uéebni bude vyuzity v extra hodinach, v mimoskolskej éinnosti
na rozvoj Citatel'skej, matematickej a prirodovednej gramotnosti.

ca ocel’, Vnatorna mierka

31,78

21.1.22

Tamper na kivu

112 - Zésoby

633004

30,10

30,10

Minimilna technickd Specifikdcia:

Tamper s podstaveom z uslachtilej ocele. Riigka je vyrobend z dreva.

Hmotnost: 350g

Jednotkova cena stanovend na zéklade prieskumu trhu, v mieste a éase obvykl

Celkové vidavky 1x € 30,10 = € 30,10

VyuZitie v aktivite: Pre ziakov, inventir do odbornych ugebni bude vyuZity v extra hodindch, v mimoskolskej éinnosti
na rozvoj citatelskej, matematickej a prirodovednej gramotnosti

30,10

21123

Kavovy mlyndek

112 - Zésoby

633004

400,54

400,54

Minimdlna technickd Specifikdcia:

Mlecie kamene: @ 40 mm, ocel’, kénické (kuzeTovité) Nastavenie hribky mletia: 30 makro stupiiov, 9 mikro stupiiov,
Rychlost mletia: 3,5-5,5 g /s, Velkost zésobnikazmkovej kavy: 300 - 400 g, Velkost' nddobky na mleti kévu: 160 g,
Hmotnost: 3,2 kg, Rozmery (§ x v x h): 13cm x 40cm x 24em

Jednotkova cena stanovend na zéklade prieskumu trhu, v mieste a éase obvykl

Celkové vidavky 1x € 400,54 = € 400,54

VyuZitie v aktivite: Pre ziakov, inventir do odbornych ugebni bude vyuzity v extra hodindch, v mimoskolskej éinnosti
na rozvoj itatelskej, a pri ; v §ch kluboch.

400,54

21.1.24

Samozavlazovaci kvetinaé

112 - Zésoby

633006

10

3344

334,40

Minimlna technickd Specifikdcia:

vyberatelné visadbové viozky so samozéviahovm systémom, spodny ventil na odtok prebytognej dazdiovej vody
Jednotkova cena stanovend na zéklade prieskumu trhu, v mieste a ¢ase obvykld

Celkové vidavky 10x € 33,44 = € 334,40

Vyuzitie v aktivite: Pre Ziakov, inventdr do odbornjch ugebni bude vyuZity v extra hodindch, v mimoskolskej Sinnosti
na rozvoj itatel'skej, matematickej a prirodovednej gramotnosti

334,40

21125

Lyzicky na §pecidlne kivy

112 - Zésoby

633006

50

171,50

Minimdlna technickd Specifikdcia:

Vyrobend z prvotriednej nehrdzavejicej ocele, vhodnd do umyvacky.

Jednotkova cena stanovend na zéklade prieskumu trhu, v mieste a éase obvykld
Celkové vidavky 50x € 3,43 = € 171,50

VyuZitie v aktivite: pre Ziakov, inventér do odborngch ugebni bude vyuzity v extrahodi
rozvoj citatel'skej, apri i,

ich, mimogkolskej &innosti na

171,50

21.1.26

Kévové lyzicky

112 - Zésoby

633006

50|

2,09

104,50

Minimilna technickd Specifikdcia:

nehrdzavejica ocel 18/10, leskly pribor

Jednotkova cena stanovend na zéklade prieskumu trhu, v mieste a case obvykld

Celkové vydavky 50x € 2,09 = € 104,50

Vyuzitie v aktivite: pre Ziakov, inventir do odbornjch u¢ebni bude vyuzity v extrahodinch, mimogkolskej &innosti na
rozvoj ditatelskej, matematickej a prirodovednej gramotnosti

104,50

21.1.27

Kavove silky s podslkou na espresso

112 - Zésoby

633006

50

351,00

Minimdlna technickd Specifikdcia:

Kiévova Sdlka s podsélkou na espresso 65 ml. Silka na espresso farebnd, hrubostenny porcelin

Jednotkova cena stanovend na zéklade prieskumu trhu, v mieste a éase obvykl

Celkové vidavky 50x € 7,02 = € 351,00

VyuZitie v aktivite: pre Ziakov, inventdr do odbornych ugebni bude vyuzity v extrahodindch, mimoskolskej &innosti na
rozvoj citatel'skej, a pri i,

351,00

21.1.28

Dezertné taniere

112 - Zésoby

633006

50|

310,50

Minimélna technicka Specifikacia:

dezertny, materidl porceldn, tvar tanierov: hranaty, bez dekoru, vhodny do umgvagky, priemer taniera 215 mm, farba
biela

Jednotkové cena stanovena na ziklade prieskumu trhu, v mieste a ¢ase obvykla.

Celkové vydavky 50x € 6,21 = € 310,50

Vyuzitie v aktivite: pre Ziakov, inventar do odbornych ucebni bude vyuZity v extrahodinach, mimoskolskej ¢innosti na
rozvoj citatel'skej, matematickej a prirodovednej gramotnosti.

310,50

21.1.29

Pohare na kavu s podsalkou

112 - Zasoby

633006

50

401,00

Minimdlna technickd Specifikdcia:

Pohdr na kavu, latte Macchiato, 290 ml, 7,5 x 13,1 ecm

Pohiire na podavanic kivy z odolného a hrubostenného gastro skla. Dvojitd stena.Si vhodné do umyvaick riadu
Jednotkovi cena stanovend na ziklade prieskumu trhu, v mieste a dase obvykla.

Celkové vidavky 50x € 8,02 = € 401,00

VyuZitie v akivite: pre Ziakov, inventdr do odborngch utebni bude vyuzity v extrahodindch, mimoskolskej dinnosti na
rozvoj citatelskej, matematickej a prirodovednej gramotnosti.

401,00
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Priloha ¢. 1a

Koordinicia projektu

. Personilne vydavky interné - koordina¢né &innosti

Minimalna technicka specifikicia:
sélka na cappuccino/lungo, farebnd, hrubostenny porcelin
e , . . Jednotkovi cena stanovend na ziklade prieskumu trhu, v mieste a ase obvyKl.
2.1.1.30| Kav c 112 - Zasob, 413,00 g
Kavové 8alky s podsilkou na cappuccino asoby 633006 ks 50 8,26 Celkové vidavky SO € §.26 - € 413,00 1 413,00
Vyuzitie v aktivite: pre ziakov, inventar do odbornych ucebni bude vyuzity v extrahodindch, mimoskolskej Ginnosti na
rozvoj éitatelskej, apri j i
Minimilna technickd $pecifikicia:
Nastavitené police, sklenené dierka, rozmer: §0x30x202
. . Jednotkovi cena stanovend na ziklade prieskumu trhu, v mieste a asc obvykl.
2.1.1.31|Kniznica 112 - Zasoby| 633001 |ks 1 258,10] 258,10) " heove “davky 1x € 258,10 = € 258,10 1 258,10
Vyuzitie v aktivite: pre Ziakov, inventir do jazykovych ucebni cudzicho jazyka bude vyuzity v extrahodindch,
imoskolskej Sinnosti na rozvoj éitatelskej gramotnosti a jazykovych zrugnosti.
Minimilna technickd §pecifikacia:
prikon: 1500W, objem: 6.71, plynulé regulécia rychlosti, asovac, 24 prednastavitenych programov, LCD displej,
prislusenstvo: hiky, bolonova metla, K-metla, micSa¢ flexi metla, stierka, ThermoResist mixér, podlozka pod misu,
2.1.1.32| Kuchynsky robot 112 - Zisoby| 633004 (ks 1 112333 1 123,33|naparovaci kosik, materidl: kov, nerez ) 1 1123,33
Jednotkova cena stanovené na zaklade prieskumu trhu, v mieste a case obvykla.
Celkové vydavky 1x € 1 123,33 =€ 112333
Vyuzitic v aktivite: pre Ziakov, inventr do odbornych ucebni bude vyuzity v extrahodindch, mimoskolskej &innosti na
rozvoj Gitatelskej, matematickej a prirodovednej gramotnosti.
. o 022 - Samostatné hnutelné veci 2
2.1.2.| zariadenic a vybavenic (apitdlovy vydavok) amostane nuterne ¥eel 1 713002/713004 ks 0 0,00 0,00
stbor hnutel'ngch veci
Minimilna technickd §pecifikicia:
jpikovy g Kivovar, model 2 gruppi, napdjanie: 230 - 400 V, prikon: 3 kW, bojler: 10
. — 1., vykon parného kotla: 2,95 kW, vykon cerpadia: 0,13 kW.
022 - Samostatné hnutefné veci 2
2.1.2.1|Kavovar O s ottt s 713004|ks 1 315387 3153,87]Jednotkovi cena stanoven na ziklade prieskumu trhu, v mieste a case obvykla. 1 315387
subor hnutetnych veet Celkové vidavky 1x €3 153,87 = €3 153,87
Vyuitie v aktivite: pre ziakov, inventar do odbornych ucebni bude vyuzity v extrahodindch, mimoskolskej Ginnosti na
rozvoj éitatelskej, matematickej a prirodovednej gramotnosti.
Minimilna technicka $pecifikécia:
Server s Windows server 2019, s licenciou na systém BlueGastro a implementaciou, LCD monitor, Klientsky PC, POS
pokladiia, objednévkova tlagiarei,mobilné zariadenie s aplikéciou, ictenkova tlaciarefi, itacka RFID karict, &ipové
022 - Samostatné hnutelné veci avesnica, mys
2.1.2.2|Server so systé BlueGastro s pri samm,""e nutetne veet a 713002| ks 1 3 955,00 3 955,00 Karte. Klavesnica, mys . . 1 3955,00
sabor hnutel'nych veci Jednotkovi cena stanovend na ziklade prieskumu trhu, v mieste a asc obvykla
Celkové vydavky 1x € 3 955,- = €3 955,-
Vyuzitic v aktivite: pre Ziakov, IKT zariadenic do odbornych uéebni bude vyuZity. v extrahodindch, mimoskolskej
Cinnosti na rozvoj ¢itatel'skej, IKT gramotnosti
Minimélna technicka Specifikicia:
keramicky povrch, 10 dotykova technoléga, Ovlidanie gestami, hlinikovy ram, vysokeé rozlisenie a rchlost, slovensky
Softveér, kompatibilita aj so sofvérom inych znagiek,rozmer: 1750 x 1260 mm, technologia: Infracervend, Multitouch:
ino, Rém: cloxovany bris. hlinik, Uhloprieéka: 807, Aktivna plocha: 1670 x 1180 Technolégia: magneticko -
keramickd,
022 - Samostatné hnutelné veci a Projektor: tirove jasu 3 500 limenov a rozlisenic XGA. kontrastn pomeru
2.1.2.3|Set tabul'a + dataprojektor S - ; 713002|ks 1 2026,67 2026,67|14 000:1 a vstup HDMI 1 2026,67
sabor hnutenych veci ’ _ .
Jednotkovi cena stanovend na ziklade prieskumu trhu, v mieste a asc obvykla
Celkové vydavky 1x € 2 026,67 = € 2 026,67
Vyuzitic v aktivite: Set tabula pre Ziakov a pedagogov, didaktickd technika do ugebni a pedagogickych klubov
odbornych uebni bude vyuzity v inich, mimoskolskej ginnosti, ickych klubov na rozvoj Gitatefskej,
matematickej, IKT a prirodovedne
eramotnosti a jazykovjch zrugnosti
Minimélna technické $pecifikdcia:
projektor LCD, 1280 x 768/800 (WXGA), 3500 ANSI Im, kontrast 13 000:1, Zivotnost' lampy: 5000 hod., (10000 hod
Eko rezim), hluénost do 35 dB, (29 dB eko mod), reproduktor, LAN/RJ4S, HDMI, VGA, RCA, USB A (reader), USB
. N B (servis)
. 022 - S: tatné hnutelné ve
2.1.2.4|Interaktivny dataprojektor ""‘°S,z "°h '“: °l ne }‘lc‘f' 3 713002|ks 4 199319 7 972,76 |Jednotkovi cena stanovend na zaklade prieskumu trhu, v mieste a case obvykld 1 7972,76
subor hnutefnych vecl Celkové vidavky 4x € 1 993,19 = € 7 972,76
Vyuritic v aktivite: Interaktivny dataprojektor pre akov a pedagogov, didakticki technika do ugebni a pedagogickych
Klubov odbornych ucebni bude vyuzity v inich, imoskolskej Ginnosti, ickych klubov na rozvoj
¢ IKT a pri iaj jch zrucnosti.
Minimélna technicka Specifikicia:
Interaktivny vzdelivaci dotykovy LED panel. VeTkost obrazovky 65, Podsvictenic / Zdroj svetla: DLED, Rozisenic
(pixely): UHD 3840 x 2160 pixlov, Jas (typicky): 450 nitov, Kontrastny pomer (typick§): 1200: 1, Zobrazovaci uhol
(horizontalny / vertikilny) 178 © / 178 ¢, Cas odozvy (ms): 6ms, Previdzka: 18/7, OS Android
A 022 - Samostatné hnutelné veci a Jednotkovi cena stanovend na ziklade prieskum trhu, v miestc a Gasc obvykli.
212, i 254933 g
| Interaktivny dotykovy monitor sibor hnutelnych veci 713002)ks ! 254933 Celkové vydavky 1x € 2 549,33 = €2 549,33 B 254933
Vyuzitie v akiivite: Set tabula pre Ziakov a pedagogov, didaktickd technika do utebni a pedagogickych Klubov
odbornych uebni bude vyuzity v i S Ginnosti, jich klubov na rozvoj citatel'skej,
matematickej, IKT a prirodovednej
eramotnosti a jazykovych zruénosti
2.1.3.|licencia (bezny vydavok) 112 - Zasoby 63018|ks 0] 0,00}
2.1.4 | licencia (kapitélovy vydavok) 014 - Ocenitelné prava 711004 0 0,00
2.1.5.[softvér (bezny vydavok) 112 - Zasoby| 635009/633013 0 0,00
2.1.6 | softvér (kapitdlovy vydavok) 013 - Softvér 711003 0 0.00)
2 Iné (doplnit) 0
Odpisy dlhodobého hmotného/nehmotného majetku
2.2.1.[Odpisy dlhodobého nehmotného majetku 551 - Odpisy mesiac 0 0,00 0,00)
2.2.2.| Odpisy dlhodobého hmotného majetku 551 - Odpisy mesiac 0 0,00 0,00)
2.|Spolu 56 582,06

59 191,00
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3.1.1

Projektovy manazér

521 - Mzdové vidavky|

610620

osobohodina

700

16,00

11 200,00

projektovy manazér - trvaly pracovny pomer, rozirenie pracovnej ndplne pracovného pomeru u Ziadatela. Podiel prace
na projekte sa vypodita na zéklade poctu odpracovanych hodin, v silade s evidenciou odpracovangch hodin a vistupov
2 vykonanej prace. Celkov§ rozsah prace: 700 hodin (60-minitovych). Vypotet jednotkovej ceny: 16 € (limit pre
vykonévanie tejto Ennosti, ebo priemernd hodinovi hrubé muda zamestnanca v organizicii + odvody presahue
limit - pozri prilohu vyipocet hodinovych sadzieb ). i cena reSpektuje stanoven
700 h x 16,00 €/hod. = 11 200,00 € (8 299,37 € Hrubd mzda + Odvody 2 900,63 €)
Popis ginnosti:

- zodpovedi za implementciu projektu v sillade so schvilenou Ziadostou o NFP,
- zodpovedi za implementciu projektu v sillade so schvlenym harmonogramom realizicie aktivit projektu,
- zodpoveda za naplianie meratenych ukazovatelov projektu,
- zodpoveds, resp. koordinuje vetky €innosti siivisiace s implementiciou projektu - monitorovanic projektu, publicitu
projektu, verejné obstarévanie a pod.
- kond vo vztahu k dodévatelom, resp. partnerom na projekte, vyplyvajicich zo zmluvy o NEP.
- zodpoved za komunikaciu s SO v oblasti vztahov vyplyvajicich zo zmluvy o NFP.

Priloha ¢. 1a

11 200,00

313

Finanény manazér

521 - Mzdové vydavky

610620

osobohodina

1400

14,00

19 600,00

Pozicia finanény manazér 2 zamestnanci - nové pracovnd zmluva.
Vipotet jednotkovej ceny: 14 € (limit pre vykondvanie tejto Einnosti, Iebo priemernd hodinové hrubé mzda

v izicii + odvody presahuje limit - pozri prilohu vypocet hodinovych sadzieb ). Jednotkov
cena reSpektuje stanovené limity. Podiel prace na projekte sa vypocita na zaklade poétu odpracovanych hodin, v
stilade s evidenciou odpracovangch hodin a vistupov z vykonanej price.
Celkovy rozsah prace dvoch zamestnancov 1400 h. x14 €/hod.= 19 600 € (14 523,90 € Hruba mzda + 5076,10 €
(Odvody) Celkovy rozsah prace pre jedného zamestnanca 700 h. x14 €/hod. =9 800 € (7 261,95 € Hruba mzda + 2
538,05 € Odvody).
Popis Einnosti : zodpoveds za spravne finanéné riadenie projektu v silade so schvélenou Ziadostou o NFP, resp.
zmluvou o NFP, s platnym systémom finanéného riadenia a systémom riadenia ESIF, platnymi pravnymi predpismi SR
a EK, usmerneniami a pokynmi SO sévisiacimi s &erpanim fondov EU + VO.

19 600,00

3.1.4.1

.| Administrativny pracovnik 1

521 - Mzdové vydavky

610620

osobohodina

840

7 560,00

2 administrativni pracovnici - nova pracovni zmluva.

Vypotet jednotkovej ceny: 9 € (limit pre vykonavanic tejto Einnosti, lebo priemerna hodinova hrubi mzda
zamestnanca v organizicii + odvody presahuje limit - pozri prilohu vypoZet hodinovych sadzieb). Jednotkovi
cena respektuje stanovené limity. Podicl prace na projekte sa vypotita na zaklade poctu odpracovanych hodin, v
sulade s evidenciou odpracovanjch hodin a vistupov z vykonanej price.

Celkovy rozsah prace dvoch zamestnancov 840 h x 9 €/hod.= 7 560 € (5 602, 07 € Hruba mzda + 1 957,93 € Odvody)
Celkovy rozsah prace pre jedného zamestnanca 420 h. x 9 €/hod. = 3 780,00 € (2 801,04 € Hruba mzda + 978,96 €
Odvody)

Vykonavané Ginnosti:

administrativna a odborna podpora projektu, spracoviva podKlady pre implementéciu projektu v sulade s gasovim

harmonogramom a rozpottom projektu, ivna agenda (napr. ch prikazov), -
komunikciu s Gastnikmi aktivit. evidenciu majetku, evidencia kariet o igastnikoch projektu zabezpeuje mzdovi
agendu zamestnancov zapojenych do projektu

7 560,00

3.1.4.2.

Administrativny pracovnik 2

521 - Mzdové vydavky

610620

osobohodina

310

2015,00

1 administrativny pracovnik - nové pracovnd zmluva.
Vypoiet jednotkovej ceny: 6,50 € (priemerni hodinova hrubd mzda zamestnanca v organizicii + odvody - pozri
prilohu vypotet yeh sadzieb). cena reSpektuje stanovené limity. Podicl price na projekte sa
vypotita na ziklade poctu odpracovanych hodin, v silade s evidenciou odpracovanych hodin a vjstupov z vykonanej
price.

Celkovy rozsah prace:

1 administrativny pracovnik 310 hx 6,50 €/hod = 2015,- € (1493,15 € Hrubd mzda + 521,85 € Odvody)
Vykondvané &innosti:

administrativna a odborna podpora projektu, spracovéva podklady pre implementiciu projektu v silade s Sasovym
harmonogramom a rozpo&tom projektu, admmlstra(wn;\ agenda

(napr. spt §ch prikazov), s aktivit. evidenciu majetku, evidencia
kariet o ugastnikoch projektu zabezpecuje mzdovi agendu zamestnancov zapojengch do projektu.

2015,00

. [Manazér monitorovania

521 - Mzdové vidavky

610620

642014

osobohodina

1568

12,00

18 816,00

Pozicia manazér monitorovania 2 zamestnanci - nové pracovnd zmluva.
Vipotet ]ednulkove_] ceny: 12 € (limit pre vykondvanie tejto Einnosti, lebo priemerna hodinové hrubs mzda

i + odvody presahuje limit - pozri prilohu vypoéet hodinovych sadzieb ). Jednotkovi
cena re§pektu]e stanoven limity. Podiel price na projekte sa vypogita na ziklade pottu odpracovanych hodin, v
slade s evidenciou odpracovanych hodin a vystupov  vykonanej préce.

Celkovy rozsah price pre dvoch zamestnancov 1568 h. x12 €hod.= 18 816 € (13 942,94 € Hrubd mzda + 4 873,06 €
Odvody) Celkovy rozsah price pre jedného zamestnanca: 784 h. x12 €/hod.= 9 408 € (6 971,47 € Hrubd mzda +2
436,53 € Odvody).

Popis &nnosti :vykonéva pricbezné sledovanie pokroku projektu, zodpoveds za spravne evidovanie, vysledky projektu. |

koordindcia jednotlivych aktivit,- koordinuje vietky Ginnosti sivisiace s implementiciou, projektu, monitorovanie
projektu. koordinuje publicitu projeki, vercjng obstarévanic a pod. zodpoveds za vypracovanic pravidelngch

spriva
\ypracovanic ziveretnej monitorovacej sprivy v silade so schvalenou Ziadostou o NFP, resp. zmluvou o NFP, s
platngm systémom finanéného riadenia a systémon riadenia ESIF, platnymi prévnymi predpismi SR a EK,
usmerneniami a pokynmi SO svisiacimi s &erpanim fondov EU + VO.

18 816,00

910 - Jednotkové vydavky]|

projekt
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Priloha ¢. 1a

3.2.2.|3tadmi stupnica jednotkovych nakladov - typ IL 910 - Jednotkové vydavky 642014 |projekt 0 0,00 0,00
3.2.3.[..... dalsie (doplni)
3.| Spolu 59 191,00
. Tvorba, inovicia, realizicia vzdelavacich programov zameranych na zvy3enie kompe-tencii potrebnych pre prispbsobenie vzd adavkam trhu price
Personilne vydavky interné - odborné &innosti 10 764,77
4.1.1,|PopInit nizvy funkeii/polozick Iektorov a odborného 521 - Mzdové vydavky| 610620 osobohodina 0 000 0,00
personalu podl'a aktivit projektu
4.1.12|m2d 2 odbomych 521 - Mzdové vydavky| 610620 osobohodina 0 000 0,00
4.1.2,|PopInit nézvy funkeii/polozick Iektorov a odborného 521 - Mzdové vydavky 637027 | osobohodina 0 0,00 0,00
persondlu podra aktivit projektu
Pozicia 1. vedici krizku 01 na ziklade dohdd o pracovnej &innosti v zmysle aktudlneho Zkonnika price.
Vypotet jednotkovej ceny: 9,34 € (priemernd hodinové hrubd mzda zamestnanca v organizacii - pozri prilohu vyipodet
hodinovych sadzieb).
Préca v rozsahu 10 hodin v Skolskom roku 20202021 + 10 hodin v Skolskom roku 2021/2022
42211, veditci krivzku & 01 (Citanie trochu inak) 521 - Mzdové vydavky 637027 20 934 18580y PO € € e ks ma kol vk Soocifikc . - 186,80
Specifikicia pracovnych Sinnosti: zostavenie planu price krizku na skolsky rok, Specifikicia potrebného materidlového
vybavenia, nabor dlenov krizku, vedenie stretnuti krizku v &ase mimo vyuZovania lenov krizku, organizatné
zabezpezenic aktivit v spoluprci s mimoskolskymi odbornikmi, evidencia krizkovej innosti v dokumenticii $koly,
propagicia vysledkov krizkovej
innosti. Konkrétny popis &innosti je uvedeny vo formuliri ZoNFP v asti 7.2
Odvody zamestndvatela v rémei pozicie 1. vediici krizku 01 vypotitané ako 34,95% z odmeny. Vypocet jednotkovej
ceny: 9,34 €/hod (jednotkovi odmena) * 10 hod (rozsah price v dohode o pracovnej innosti) * 0,3495 (sadzba
4.1.2.2|1. veduci kriizku & 01 - odvody zamestnavatel'a 521 - Mzdové vydavky 610620 projekt 1 65,29) 65,29 odvodov za zamestndvateTa) * 2 (pocet dohdd o 65,29
pracovnej innosti) = 69,90 €.
Konkrétny popis &innosti je uvedeny vo formuliri ZoNFP v asti 7.2
Pozicia 2. vedici krizku 01 na zéklade dohdd o pracovnej &innosti v zmysle aktudlneho Zakonnika préce. 50% podiel
price na projekte.
Vypotet jednotkovej ceny: 8,74 € (priemernd hodinové hrubd mzda zamestnanca v organizicii - pozri prilohu vyipocet
hodinovych sadzieb).
Praca v rozsahu 10 hodin v 3kolskom roku 20202021 + 10 hodin v $kolskom roku 2021/2022
4.1.2.3|2. vediici kriizku &. 01 (Citanie trochu inak) 521 - Mzdové vidavky 637027 |osobohodina 20| 8,74 174,80| Vydavky spolu: 20 x 8,74 € = 174,80 € 174,80
Specifikiicia pracovnych Sinnosti: zostavenie planu prace krizku na 3kolsky rok, 3pecifikicia potrebného materidlového
vybavenia, ndbor élenov krizku, vedenie stretnuti krizku v &ase mimo vyu¢ovania Elenov krizku, organizatné
zabezpetenic aktivit v spoluprici s mimoskolskymi odbornikmi, evidencia kriizkovej &innosti v dokumentacii 3koly,
propagicia vysledkov kriizkovej
innosti. Konkrétny popis ¢innosti je uvedeny vo formulari ZoNFP v ¢asti 7.2
Odvody zamestnavatela v rmei pozicie 2. vedici kriizku 01 vypogitané ako 34,95% z odmeny. Vypocet jednotkovej
ceny: 8,74 €/hod (jednotkova odmena) * 10 hod (rozsah price v dohode o pracovnej &innosti) * 0,3495 (sadzba
4.1.2.4)2. veduci kriizku &. 01 - odvody zamestnavatel'a 521 - Mzdové vydavky 610620 | projekt 1 61,0 61,09 odvodov za zamestnévatel'a) * 2 (potet dohdd o 61,09
pracovnej &innosti) = 61,09 €
Konkrétny popis Sinnosti je uvedeny vo formuliiri ZoNFP v gasti 7.2
Pozicia 1. vedici krizku 02 na ziklade dohdd o pracovnej Einnosti v zmysle aktudlneho Zkonnika price. 50% podiel
price na projekte
Vypodet jednotkovej ceny: 10,00 € (priemernd hodinové hruba mzda zamestnanca v organizacii - pozri prilohu vipodet
hodinovych sadzieb).
Préca v rozsahu 40 hodin v Skolskom roku 20202021 + 40 hodin v Skolskom roku 2021/2022
4.1.2.5(1. veduci krazku ¢. 02 (Kaviarei) 521 - Mzdové vydavky 637027 | osobohodina 80 10,00 800,00] Vydavky spolu: 80 x 10,00 € = 800,00 € 800,00
Specifikicia pracovnych Sinnosti: zostavenie plinu préce krizku na Skolsky rok, Specifikicia potrebného materidlového
vybavenia, ndbor élenov krazku, vedenie stretnuti krazku v ¢ase mimo vyu¢ovania Slenov krizku, organizatné
zabezpetenic aktivit v spolupraci s mimoskolskymi odbornikmi, evidencia krizkovej innosti v dokumentécii $koly,
propagicia vysledkov krizkovej
innosti. Konkrétny popis &innosti je uvedeny vo formuliri ZoNFP v asti 7.2
Odvody zamestnvateTa v ramei pozicie 1. vedici krizku 02 vypoitané ako 34,95% z odmeny. Vypocet jednotkovej
ceny: 10 €/hod (jednotkovi odmena) * 40 hod (rozsah price v dohode o pracovnej innosti) * 0,3495 (sadzba odvodov
4.1.2.6|1. veduci krizku & 02 - odvody zamestnavatel'a 521 - Mzdové vydavky 610620 | projekt 1 279,60) 279,60|za zamestnivatel'a) * 2 (potet dohod o 279,60
pracovnej Einnosti) = 279,60 €.
Konkrétny popis &innosti je uvedeny vo formulari ZoNFP v casti 7.2
Pozicia 1. vediici kriizku 02 na ziklade dohdd o pracovnej innosti v zmysle aktulneho Zikonnika price. 50% podicl
price na projekte.
Vypocet jednotkovej ceny: 9,34 € (priemernd hodinové hrub mzda zamestnanca v organizicii - pozri prilohu vyipocet
hodinovych sadzieb).
Praca v rozsahu 40 hodin v 3kolskom roku 2020/2021 + 40 hodin v $kolskom roku 2021/2022.
4.1.2.7|2. veduci kriizku & 02 (Kaviarefi) 521 - Mzdové vydavky 637027 |osobohodina 80| 934 747,20] Vydavky spolu: 80 x 9,34 € = 747,20 € 747,20
Specifikicia pracovnych Sinnosti: zostavenie plinu price krizku na Skolsky rok, Specifikicia potrebného materidlového
vybavenia, ndbor élenov krizku, vedenie stretnuti krizku v &ase mimo vyuéovania Elenov krizku, organizatné
zabezpetenic aktivit v spolupraci s mimoskolskymi odbornikmi, evidencia krizkovej &innosti v dokumentcii Skoly,
propagicia vysledkov kriizkovej
Cinnosti. Konkrétny popis ¢innosti je uvedeny vo formulari ZoNFP v ¢asti 7.2
Odvody zamestndvatela v rimei pozicie 1. vedici krizku 01 vypocitané ako 34,95% z odmeny. Vypotet jednotkovej
ceny: 9,34 €/hod (jednotkovi odmena) * 40 hod (rozsah price v dohode o pracovnej &innosti) * 0,3495 (sadzba
4.1.2.8|2. veduci kriizku & 02 - odvody zamestnavatel'a 521 - Mzdové vjdavky 610620 projekt 1 261,15 261,15 odvodov za zamestnévatel'a) * 2 (pocet dohdd o 261,15
pracovnej Sinnosti) = 261,15 €.
Konkrétny popis Ginnosti je uveden vo formulari ZONFP v dasti 7.2
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Pozicia 1. veduci krazku 03 na ziklade dohod o pracovnej &innosti v zmysle aktudlneho Zakonnika prace.
Vypotet jednotkovej ceny: 10,00 € (priemerna hodinova hruba mzda zamestnanca v organizacii - pozri prilohu vypoder
hodinovych sadzieb)
Praca v rozsahu 30 hodin v $kolskom roku 2020/2021 + 30 hodin v $kolskom roku 2021/2022,
4.1.29)|1. veditci krivzku & 03 (Moderne v kuchyni) 521 - Mzdové vydavky 637027|osobohodina 60 10,00 600,00 P € € e ki ma kol ok Soocifikc . - 600,00

Specifikiicia pracovngch Sinnosti: zostavenie planu prace krizku na skolsky rok, $pecifikicia potrebného materialového
vybavenia, nibor lenov kriizku, vedenie stretnuti krizku v dase mimo vyuSovania dlenov krazku, organizatné
zabezpecenie aktivit v spoluprici s mimoskolskymi odbornikmi, evidencia krizkovej innosti v dokumentacii skoly,
propagicia visledkov kriizkovej
innosti. Konkrétny popis Ginnosti je uvedeny vo formulari ZoNFP v casti 7.2
Odvody zamestnavatel'a v ramci pozicie 1. vedici krizku 03 vypoéitané ako 34,95% z odmeny. Vypocet jednotkovej
ceny: 10,00 €/hod (jednotkova odmena) * 30 hod (rozsah préce v dohode o pracovnej &nnosti) * 0,3495 (sadzba

41.2.10|1. vediici krizku & 03 - odvody zamestnévatela 521 - Mzdové vydavky 610620|projekt 1 200,70 209,70fodvodov za zamestnévatela) * 2 (pocet dohdd o 209,70
pracovnej innosti) = 209,70 €.
Konkrétny popis Zinnosti je uvedeng vo formulari ZoNFP v dasti 7.2
Pozicia 2. veduci krazku 03 na zaklade dohdd o pracovnej innosti v zmysle aktudlneho Zakonnika prace.
Vypocet jednotkovej ceny: 10,00 € (priemerna hodinova hrubéd mzda zamestnanca v organizacii - pozri prilohu vypocet
hodinovych sadzieb ).
Praca v rozsahu 30 hodin v $kolskom roku 2020/2021 + 30 hodin v $kolskom roku 2021/2022.

L ; ot ] Vydavky spolu: 60 x 10,00 € = 600,00 €

41.2.11)2. vedici kritzku 2. 03 (Modeme v kuchyni) 521 - Mzdové vydavky 637027]osobohodina 60 10,00 600,00} cifikicia pracovnych Ginnosti: zostavenie plinu préce krizku na Skolsky rok, Specifikicia potrebného materidlového 600,00
vybavenia, ndbor ¢lenov krizku, vedenie stretnuti krizku v ¢ase mimo vyucovania ¢lenov krazku, organizatné
zabezpetene aktivit v spolupriici s mimoskolskymi odbornikmi, evidencia krizkovej Sinnosti v dokumentacii $koly,
propagicia vysledkov krizkovej
cinnosti. Konkrétny popis Cinnosti je uvedeny vo formulari ZoNFP v gasti 7.2
(Odvody zamestnavatela v rimci pozicie 2. vediici krizku 03 vypocitané ako 34,95% z odmeny. Vypodet jednotkovej
ceny: 10,00 €/hod (jednotkovi odmena) * 30 hod (rozsah price v dohode o pracovnej Ginnosti) * 0.3495 (sadzba

4.1.2.12|2. vediici krizku &. 03 - odvody zamestnavatela 521 - Mzdové vydavky 610620|projekt 1 209,70 209,70fodvodoy za zamestnivatefa) * 2 (pocet dohod o 209,70
pracovnej innosti) = 209,70 €.
Konkrétny popis &innosti je uveden vo formulari ZoNFP v Gasti 7.2
Pozicia 1. veduci krazku 04 na zaklade dohod o pracovnej ¢innosti v zmysle aktudlneho Zakonnika pr
Vypocet jednotkovej ceny: 7,34 € (priemernd hodinové hrubd mzda zamestnanca v organizacii - pozri prilohu vypocet
hodinovych sadzieb ).
Préca v rozsahu 16 hodin v $kolskom roku 2020/2021 + 16 hodin v $kolskom roku 2021/2022.

4121301, vedici krita & o - . Vydavky spolu: 32 x 7,34 € = 234,88 €

12131 vediici kritzku ¢. 04 (Podnikatel'ské centrum) 521 - Mzdové vydavky 637027| osobohodina 2 734 234,88] Y davky 346223 R . . 234,88

Specifikicia pracovnych Sinnosti: zostavenie planu price krizku na Skolsky rok, Specifikacia potrebného materialového
vybavenia, ndbor ¢lenov krizku, vedenie stretnuti krizku v ¢ase mimo vyucovania ¢lenov krazku, organizatné
zabezpecenie aktivit v spoluprici s mimoskolskymi odbornikmi, evidencia krizkovej innosti v dokumentacii skoly,
propagicia vysledkov krizkovej
cinnosti. Konkrétny popis ¢innosti je uvedeny vo formulari ZoNFP v ¢asti 7.2
Odvody zamestnavatel'a v ramci pozicie 1. vedici krizku 04 vypoéitané ako 34,95% z odmeny. Vypocet jednotkovej
ceny: 7,34 €/hod (jednotkova odmena) * 16 hod (rozsah prace v dohode o pracovnej ¢innosti) * 0,3495 (sadzba

412141 veditci krizku & 04 - odvody zamestnavatela 521 - Mzdové vidavky 610620 projekt 1 82,09 82,09 odvodov za zamestnévatefa) * 2 (pocet dohdd o 82,09
Konkrétny popis &innosti je uvedeny vo formuliri ZoNFP v casti 7.2
Pozicia 2. vedici krazku 04 na zaklade dohdd o pracovnej innosti v zmysle aktudlneho Zakonnika prace.
Vypodet jednotkovej ceny: 10,00 € (priemerna hodinova hruba mzda zamestnanca v organizacii - pozri prilohu wipodet
hodinovyeh sadieb).
Préca v rozsahu 16 hodin v $kolskom roku 2020/2021 + 16 hodin v §kolskom roku 2021/2022,

4.1.2.15|2. veduci kritzku & 04 (Podnikatel'ské centrum) 521 - Mzdové vydavky 637027| osobohodina 2 10,00 320,00] YYdavky spolu: 32X 10,00 €=32000€ ) . 320,00
Specifikiicia pracovnych Sinnosti: zostavenie planu prace krizku na Skolsky rok, Specifikicia potrebného materialového
vybavenia, ndbor ¢lenov kriizku, vedenie stretnuti kriZku v ¢ase mimo vyucovania Elenov krazku, organizatné
zabezpecenie aktivit v spoluprici s mimoskolskymi odbornikmi, evidencia kritzkovej innosti v dokumentacii skoly,
propagicia vysledkov krizkovej
innosti. Konkrétny popis cinnosti je uvedeny vo formulari ZoNFP v casti 7.2
(Odvody zamestnavatela v rimei pozicie 2. vediici krizku 04 vypoditané ako 34.95% z odmeny. Vypodet jednotkovej
ceny: 10,00 €/hod (jednotkova odmena) * 16 hod (rozsah price v dohode o pracovne cinnosti) * 0,3495 (sadzba

4.1.2162. vediici krizku &. 04 - odvody zamestnavatela 521 - Mzdové vydavky 610620|projekt 1] 111,84 111,84 fodvodoy za zamestnivatela) * 2 (pocet dohod o 111,84
pracovnej Cinnosti) = 111,84 €
Konkrétny popis &innosti je uvedeng vo formulari ZoNFP v Gasti 7.2
Pozicia 1. veduci krazku 05 na zaklade dohdd o pracovnej Einnosti v zmysle aktudlneho Zakonnika prace.
Vypocet jednotkovej ceny: 10,00 € (priemernd hodinové hrubi mzda zamestnanca v organizicii - pozzi prilohu vypocet
hodinovych sadzieb ).
Praca v rozsahu 20 hodin v $kolskom roku 2020/2021 + 20 hodin v kolskom roku 2021/2022.

41.2.17|1. veduci kritzku & 05 (Cukréred) 521 - Mzdové vydavky 637027 | 0sobohodina 40 10,00 400,00 %’y““"k?’ spolu:40x 10,00 €=32000€ ) _ 400,00
Specifikiicia pracovnych Sinnosti: zostavenie planu prace krizku na skolsky rok, $pecifikicia potrebného materidlového
vybavenia, ndbor ¢lenov krizku, vedenie stretnuti krizku v ¢ase mimo vyucovania ¢lenov krazku, organizatné
zabezpedenie aktivit v spoluprci s mimoskolskymi odbornikmi, evidencia krazkovej Sinnosti v dokumentacii skoly,
propagicia vysledkov krazkovej
Cinnosti. Konkrétny popis ¢innosti je uvedeny vo formulari ZoNFP v ¢asti 7.2
Odvody zamestnivatefa v rémei pozicie 1. vediet krzku 05 vypocitané ako 34,95% 7 odmeny. Vypotet jednotkove)
ceny: 10,00 €/hod (jednotkova odmena) * 20 hod (rozsah prace v dohode o pracovnej ¢innosti) * 0,3495 (sadzba

41.2.18|1. veditci krizku & 05 - odvody zamestnavatela 521 - Mzdové vydavky 610620|projekt 1 139,80 130,80 odvodov za zamestnivatefa) * 2 (podet dohod o 139,80
pracovnej innosti) = 139,80 €.
Konkrétny popis &innosti je uvedeny vo formulari ZONFP v casti 7.2
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Pozicia 2. vedici krazku 05 na ziklade dohdd o pracovnej &innosti v zmysle aktudlneho Zékonnika price.

Vypocet jednotkovej ceny: 7.56 € (priemernd hodinové hrubé mzda zamestnanca v organizécii - pozi prilohu vypocet
hodinovych sadzieb )

Praca v rozsahu 20 hodin v 3kolskom roku 2020/2021 + 20 hodin v $kolskom roku 2021/2022.

Vydavky spolu: 40 x 7,56 € = 302,40 €

pracovnej &innosti) = 59,55 €.

Konkrétny popis &innosti je uvedeny vo formulari ZONFP v casti 7.2

41.2.19/2. vediici krazku &. 05 (Cukrire) 521 - Mzdové vydavky 637027 osobohodina 4 7.5 302400 g ccifikicia pracovnych Ginnost: zostavenie plinu prce kriizku na skolsky rok, Specifikicia potrebného materidlového 30240
vybavenia, nabor dlenov kriizku, vedenie stretnuti krizku v ase mimo vyuSovania dlenov krazku, organizacné
zabezpecenie aktivit v spoluprici s mimoskolskymi odbornikmi, evidencia kritzkovej ginnosti v dokumenticii koly,
propagicia vysledkov krizkovej
cinnosti. Konkrétny popis Ginnosti je uvedeng vo formuléri ZoNFP v casti 7.2
(Odvody zamestnavatela v ramei pozicie 2. vedic krizku 05 vypocitané ako 34,95% 2 odmeny. Vypotet jednotovej
ceny: 7,56 €/hod (jednotkovi odmena) * 20 hod (rozsah price v dohode o pracovnej ginnosti) * 0,3495 (sadzba
41.2.20(2. vedici krizku & 05 - odvody zamestnvatela 521 - Mzdové vydavky| 610620|projekt 1 105,69 105,69 odvodoy 7a zamestndvatela) * 2 (potet dohod o 105,69
pracovnej ginnosti) = 105,69 €.
Konkrétny popis Sinnosti je uvedeny vo formulri ZONFP v Gasti 7.2
Pozicia 1. vediici krazku 06 na zaklade dohod o pracovne innosti v zmysle aktudlncho Zakonnika prce.
V§pocet jednotkovej ceny: 10,00 € (priemernd hodinova hrubd mada zamestnanca v organizicii - pozri prilohu vypodet
hodinovych sadzieb).
Prica v rozsahu 12 hodin v skolskom roku 2020/2021 + 12 hodin v Skolskom roku 2021/2022.
o A o ) Vgdavky spolu: 24 x 10,00 € = 240,00 €
41.2.21)1. veditci kritzku 2. 06 (Bylinkové zéhrada) 521 - Mzdové vydavky 637027]osobohodina 2 10,00 240,001 ¢ cifikicia pracovnych Sinnosti: zostavenie plinu préce krizku na Skolsky rok, Specifikicia potrebného materidlového 240,00
vybavenia, ndbor dlenov krizku, vedenie stretnuti krizku v Sase mimo vyuovania Slenov krizku, organizatné
abezpecenie aktivit v spoluprici s mimoskolskymi odbornikmi, evidencia krizkovej ginnosti v dokumenticii Skoly,
propagicia vysledkov krizkovej
innosti. Konkrétny pops ginnosti je uvedeng vo formuliri ZoNFP v Gasti 7.2
Odvody zamestnavatela v ramei pozicie 1. vedic krizku 06 vypoitané ako 34,95% 2 odmeny. Vypotet jednotovej
eny: 10,00 €/hod (jednotkovi odmena) * 12 hod (rozsah préce v dohode o pracovnej ginnosti) * 0,3495 (sadzba
4.1.2.22|1. vediici kriizku & 06 - odvody zamestnévatela 521 - Mzdové vydavky| 610620 projekt 1 83,88 83,88 odvodoy 7a zamestndvatela) * 2 (potet dohod o 83,88
pracovnej ginnosti) = 83,88 €
Konkrétny popis Sinnost je uvedeny vo formuliri ZoNFP v Gasti 7.2
Pozicia 2. veditci krazku 06 na ziklade dohod o pracovnej Sinnosti v zmysle aktudlneho Zikonnika pr
V§pocet jednotkovej ceny: 8,82 € (priemernd hodinova hrubd mada zamestnanca v organizicii - pozri prilohu vypoder
hodinovych sadzieb).
Préca v rozsahu 12 hodin v skolskom roku 2020/2021 + 12 hodin v Skolskom roku 2021/2022.
41.223] vedici kritzku ¢ N o ] Vgdavky spolu: 24 x 8,82 € = 211,68 €
1.2.23|2. vediici krizku ¢. 06 (Bylinkova zahrada) 521 - Mzdové vydavky| 637027 | osobohodina 2 8.8 LR Mg s2€=2l] R U 211,68
pecifikicia pracovnjch Ginnosti: zostavenie planu prace krizku na skolsk rok, $pecifikicia potrebného materidlového
\ybavenia, nébor dlenov krizku, vedenie stretnuti kriizku v Gase mimo vyucovania Slenov krizku, organizatné
zabezpecenie aktivit v spoluprici s mimoskolskymi odbornikmi, evidencia kritzkovej ginnosti v dokumentcii koly,
propagicia vysledkov krizkovej
cinnosti. Konkrétny popis ¢innosti je uvedeny vo formulari ZoNFP v ¢asti 7.2
(Odvody zamestnavatefa v ramei pozicie 2. vedici krizku 06 vypogitané ako 34,95% z odmeny. Vypotet jednotkovej
ceny: 8,82 €/hod (jednotkovi odmena) * 12 hod (rozsah prce v dohode o pracovnej Ginnosti) * 0,3495 (sadzba
41.2.24(2. vedci krizku & 06 - odvody zamestnvatela 521 - Mzdové vydavky 610620|projekt 1] 73,98 73,98 odvodov 7a zamestndvatela) * 2 (potet dohod o 73,98
Konkrétny popis &innosti je uvedeny vo formuliri ZoNFP v casti 7.2
Pozicia 1. vediici kriizku 07 na ziklade dohod o pracovnej ginnosti v zmysle aktulneho Zikonnika prce.
Vpodet jednotkovej ceny: 9,11 € (priemernd hodinova hrubd mzda zamestnanca v organizacii - pozri prilohu vypocet
hodinovych sadzieb ).
Préca v rozsahu 10 hodin v skolskom roku 2020/2021 + 10 hodin v Skolskom roku 20212022
4.1.2.25| 1. vedici krizku & 07 (Anglické kaviareii L) 521 - Mzdové vydavky 637027| osobohodina 20 911 1g2,00[YYdavky spolus 20x 9,11 €= 182.20€ . . 182,20
Specifikicia pracovngch ginnosti: zostavenie plénu prace krizku na skolsk rok, Specifikicia potrebného materidlového
ybavenia, nébor Slenov krazku, vedenie stretnuti krizku v Sase mimo vyuovania dlenov kriizku, organizatné
zabezpecenic aktivit v spolupric s mimoskolskymi odbornikmi, evidencia kriizkovej ginnosti v dokumenticii koly,
propagicia vysledkov krazkovej
cinnosti. Konkrétny popis Ginnosti je uvedeng vo formuliri ZoNFP v Gasti 7.2
Odvody zamestnavatela v ramei pozicie 1. vedac krizku 07 vypocitané ako 34,95% 7 odmeny. Vypotet jednotovej
ceny: 9,11 €/hod (jednotkovi odmena) * 20 hod (rozsah price v dohode o pracovnej ginnosti) * 0,3495 (sadzba
4.1.2.26(1. vedici krizku €. 07 - odvody zamestnavatel’a 521 - Mzdové vydavky 610620 | projekt 1 63,68] 63,68 odvodov za zamestnavatel'a) * 2 (pocet dohdd o 63,68
pracovnej ginnosti) = 63,68 €
Konkrétny popis Sinnost je uvedeny vo formulri ZoNFP v Gasti 7.2
Pozicia 2. vediici krazku 07 na ziklade dohd o pracovnej ginnosti v zmysle aktudlneho Zikonnika price.
V§pocet jednotkovej ceny: 8,52 € (priemernd hodinova hrubd mada zamestnanca v organizicil - pozri prilohu vypodet
hodinovych sadzieb).
Prica v rozsahu 10 hodin v skolskom roku 2020/2021 + 10 hodin v skolskom roku 2021/2022.
41.2.27|2. veduci krizku & 07 (Anglickd kaviarefi L) 521 - Mzdové vydavky 637027 | 0sobohodina 20 852 170,40 %’y““"k?’ spolu: 20 x 8,52 € = 170,40 € T, ) _ 170,40
Specifikiicia pracovnych Sinnosti: zostavenie plinu préce krizku na Skolsky rok, Specifikicia potrebného materidlového
\ybavenia, nébor dlenov krizku, vedenie stretnuti krizku v Gase mimo vyucovania clenov krizku, organizatné
zabezpetenie aktivit v spolupriici s mimoskolskymi odbornikmi, evidencia krizkovej Sinnosti v dokumentdcii Skoly,
propagicia vysledkov krizkovej
Cinnosti. Konkrétny popis ¢innosti je uvedeny vo formulari ZoNFP v ¢asti 7.2
(Odvody zamestnavatela v ramei pozicie 2. vedici kriizku 07 vypoitané ako 34,95% 2 odmeny. Vypotet jednotkovej
ceny: 8,52 €/hod (jednotkovi odmena) * 10 hod (rozsah prace v dohode o pracovnej Ginnosti) * 0,3495 (sadzba
41.2.282. vedici krizku & 07 - odvody zamestnavatela 521 - Mzdové vydavky| 610620 projekt 1 59,55 59,55 [odvodoy 7a zamestnévatefa) * 2 (pocet dohod o 59,55
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Pozicia 1. vedici krazku 08 na ziklade dohdd o pracovnej &innosti v zmysle aktudlneho Zékonnika price.

Vypocet jednotkovej ceny: 8,97 € (priemernd hodinové hrubé mzda zamestnanca v organizécii - pozi prilohu vypoce
hodinovych sadzieb )

Praca v rozsahu 10 hodin v 3kolskom roku 20202021 + 10 hodin v $kolskom roku 2021/2022.

Vydavky spolu: 20 x 8,97 € = 179.40 €

(pocet dohdd o vykonani price) = 69,90 €.

Konkrétny popis &innosti je uvedeny vo formuldri ZONFP v Gasti 7.2.

41.229|1. veditci krazku ¢. 08 (Anglické kaviare IL) 521 - Mzdové vydavky 637027 osobohodina 20 8,97 179400 g ccifikicia pracovnych Ginnost: zostavenie plinu prce kriizku na skolsky rok, Specifikicia potrebného materidlového 179,40
vybavenia, nabor dlenov kriizku, vedenie stretnuti krizku v ase mimo vyuSovania dlenov krazku, organizacné
zabezpecenie aktivit v spoluprici s mimoskolskymi odbornikmi, evidencia kritzkovej ginnosti v dokumenticii koly,
propagicia vysledkov krizkovej
cinnosti. Konkrétny popis Ginnosti je uvedeng vo formuléri ZoNFP v casti 7.2
Odvody zamestnavatela v ramei pozicie 1. vedic krizku 08 vypocitané ako 34,95% 2 odmeny. Vypotet jednotkovej
ceny: 8,97 €/hod (jednotkovi odmena) * 10 hod (rozsah price v dohode o pracovnej ginnosti) * 0,3495 (sadzba

41230 1. vedici krazku & 08 - odvody zamestnavatela 521 - Mzdové vydavky| 610620|projekt 1 62,70 62,70[odvodov 7a zamestndvatela) * 2 (potet dohod o 62,70
pracovnej ginnosti) = 62,70 €.
Konkrétny popis Sinnosti je uvedeny vo formulri ZONFP v casti 7.2
Pozicia 2. vediici krazku 08 na zaklade dohod o pracovnej Sinnosti v zmysle aktudlncho Zakonnika prce.
V§pocet jednotkovej ceny: 8,67 € (priemernd hodinova hrubd mada zamestnanca v organizicii - pozri prilohu vypodet
hodinovych sadzieb).
Prica v rozsahu 10 hodin v skolskom roku 20202021 + 10 hodin v Skolskom roku 2021/2022.

4.1.2.312. veduci kritzku & 08 (Anglickd kaviarefi IL.) 521 - Mzdové vydavky 637027| 0sobohodina 20 8,67 173,40| Y¥davky spolu: 20 x 8,67 € = 173,40 € 173,40

g Specifikicia pracovnjch ginnosti: zostavenie plinu prce krizku na skolsk rok, Specifikicia potrebného materidlového "

vybavenia, ndbor dlenov krizku, vedenie stretnuti krizku v Sase mimo vyuovania Slenov krizku, organizatné
abezpecenie aktivit v spoluprici s mimoskolskymi odbornikmi, evidencia krizkovej ginnosti v dokumenticii Skoly,
propagicia vysledkov krizkovej
innosti. Konkrétny pops ginnosti je uvedeng vo formuliri ZoNFP v Gasti 7.2
Odvody zamestnavatela v ramei pozicie 2. vedici krizku 08 vypoitané ako 34,95% 2 odmeny. Vypotet jednotkovej
eny: 8,67 €/hod (jednotkovi odmena) * 10 hod (rozsah prce v dohode o pracovnej ginnosti) * 0,3495 (sadzba

4.1.2.32|2. vediici krizku &. 08 - odvody zamestnévatela 521 - Mzdové vydavky| 610620 projekt 1 60,60 60,60 odvodoy za zamestnévatela) * 2 (potet dohod o 60,60
pracovnej ginnosti) = 60,60 €
Konkrétny popis Sinnost je uvedeny vo formulri ZoNFP v Gasti 7.2
Pozicia vediici krazku 09 na ziklade dohod o pracovnej Sinnosti v zmysle aktudlneho Zikonnika price.
V§pocet jednotkovej ceny: 10,00 € (priemernd hodinova hrubd mada zamestnanca v organizicii - pozri prilohu vypoder
hodinovych sadzieb).
Préca v rozsahu 16 hodin v skolskom roku 2020/2021 + 16 hodin v Skolskom roku 2021/2022.

L . o ] Vgidavky spolu: 32 x 10,00 € = 320,00 €

4:1.2:33| Vediei krizku & 09 (Logické hry) 521 - Mzdové vydavky 637027 ] osobohodina 32 10,00 320,00 gpycciﬁkyéml: pracovngch ginnosti: zostavenie planu prace kritzku na $kolsky rok, Specifikicia potrebného materidlového 320,00
\ybavenia, nébor dlenov krizku, vedenie stretnuti kriizku v Gase mimo vyucovania Slenov krizku, organizatné
zabezpecenie aktivit v spoluprici s mimoskolskymi odbornikmi, evidencia kritzkovej ginnosti v dokumentcii koly,
propagicia vysledkov krizkovej
cinnosti. Konkrétny popis ¢innosti je uvedeny vo formulari ZoNFP v ¢asti 7.2
(Odvody zamestnavatefa v ramei pozicie vedaci krizku 09 vypoitané ako 34,95% z odmeny. Vypotet jednotiovej
eny: 10,00 €/hod (jednotkovi odmena) * 16 hod (rozsah price v dohode o pracovnej &innosti) * 0,3495 (sadzba

4.1.2.34| Vedici krizku & 09 - odvody zamestnavatela 521 - Mzdové vydavky 610620|projekt 1] 111,84 111,84 odvodov 7a zamestnévatela) * 2 (potet dohod o 111,84
Konkrétny popis &innosti je uvedeny vo formuliri ZoNFP v casti 7.2
Pozicia lektor mimoskolskej exkurzie 01 na ziklade dohod o vykonani price v zmysle aktudlneho Zkonnika price.
Préca v rozsahu 15 hodin v skolskom roku 2020/2021 + 15 hodin v Skolskom roku 2021/2022 s hodinovou sadzbou
9,34 €/hod (priemernd hodinova hrubd mada zamestnanca v organizcii - pori prilohu vyipodet hodinovych sadzieb).

U . Vydavky spolu: 30 x 9,34 € = 280,20 €
4.1.2.35| Lektor mimoskolskej exkurzie ¢. 01 521 - Mzdové vidavky 637027 osobohodina 30 9,34 280,20 spyec.ﬁkf;az pracovnej dlohy v dohode o vykonani préce: 280,20
(Po stopéch literdrnych dejatelov Oravy) i oy vkonant pr tcursie, odbornd teoretickd priprava castnik
plinu exkurzie, odborni teoretick priprava uastnikov,

realizicia mimoskolskej exkuraie v tase mimo vyutovania, vyhodnotenie mimoskolskej exkurzie, sprava o realizicii
mimoskolskej exkurzie.
Konkrétny popis innost je uvedeny vo formuliri ZoNFP v casti 7.2
(Odvody zamestavatel'a v ramei pozicie lektor mimoskolskej exkurzie 01 vypoditané ako 34,95% 2 odmeny. Vypotet
i dnotkovej ceny: 9,34 €/hod (jednotkové odmena) * 15 hod

4.1.2.36 Lektor mimoskolskej exkurzie &. 01 - odvody 521 - Mzdové vydavky| 610620|projekt 1] 97,93 97,93 (rozsah prce v dohode o vykonani price) * 0,3495 (sadzba odvodov 7a zamestnivatela) * 2 97,93
(potet dohdd o vykonani prace) = 97,93 €.
Konkrétny popis ¢innosti je uvedeny vo formuldri ZoNFP v casti 7.2.
Pozicia lektor mimoskolskej exkurzie 02 na ziklade dohod o vykonani price v zmysle aktudlneho Zkonnika price.
Préca v rozsahu 10 hodin v skolskom roku 2020/2021 + 10 hodin v Skolskom roku 20212022 s hodinovou sadzbou
8,82 €/hod (priemernd hodinova hrubd mzda zamestnanca v organizcii - pozsi prilohu vypotet hodinovych sadzieb).

B . Vidavky spolu: 20 x 10 € =200 €
4.1.2,37|Lektor mimoskolskej exkurzie ¢. 02 521 - Mzdové vydavky 637027 osobohodina 2 10,00 200,00 Specitikicin pracovnei oy v dohode o vykonani price 200,00
(Pestovanie byliniek) " L . . " - P
plinu  exkurzie, odbornd teoreticki priprava icastnikov,
realizicia mimoskolskej exkurzie v &ase mimo vyugovania, vyhodnotenie mimoskolskej exkurzie, sprava o realizicii
Skolskej exkurzie.

Konkrétny popis ¢innosti je uvedeny vo formulari ZONFP v casti 7.2
(Odvody zamestnavatefa v ramei pozicie lektor mimoskolskej exkurzie 02vypocitané ako 34,95% 2 odmeny. Vypotet
cdnotkovej ceny: 10,- €/hod (jednotkové odmena) * 20 hod

4.1.2.38| Lektor mimoskolskej exkurzie . 02 - odvody 521 - Mzdové vydavky| 610620 projekt 1 69,90 69,90 (rozsah prce v dohode o vykonani préce) * 0,3495 (sadzba odvodov 7a zamestnivatefa) * 2 69,90
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Priloha ¢. 1a

Pozicia lektor mimoskolskej exkurzie 03 na ziklade dohdd o vykonani price v zmysle aktudlncho Zakonnika price.
Prica v rozsahu 7,5 hodin v $kolskom roku 2020/2021 + 7,5 hodin v skolskom roku 202112022 s hodinovou sadzbou
7,34 €/hod (priemernd hodinova hrubd mzda zamestnanca v organizcii - pozri prilohu wyipocet hodinovych sadzieb ).
. . . Vidavky spolu: 15 x 7,34 €= 110,10 €
4.1.2.30 | Lektor mimoskolskej exkurzic &. 03 521 - Mzdové vydavky 637027| osobohodina 15 734 110,20]Speciiiein pracounc] lohy v dohode o vykonaniprécc: 110,10
(Ako funguje hotel Roca) " . B . . . - P
planu exkurzie, odborné teoretickd priprava G¢astnikov,
realizicia mimoskolskej exkurzie v ¢ase mimo vyucovania, vyhodnotenic mimoskolskej exkurzie, sprava o realizicii
mimoskolskej exkurzic.
Konkrétny popis cinnosti je uvedeny vo formuliri ZoNFP v Gasti 7.2
(Odvody zamestnévatela v ramci pozicic lektor mimoskolskej exkurzi 03 vypotitané ako 34,95% 2 odmeny. Vypodet
i j ceny: 7,34 €/hod (jednotkové odmena) * 7,5 hod
4.1.2.40| Lektor mimoskolskej exkurzie & 03 - odvody 521 - Mzdové vydavky 610620 projekt 1 38,48 38,48 (rozsah préce v dohode o vykonani prace) * 0,3495 (sadzba odvodov za zamestnévatela) * 2 38,48
(pocet dohdd o vykonani prce) = 38,48 €.
Konkrétny popis cinnosti je uvedeny vo formuliri ZoNFP v Gasti 7.2.
Pozicia Iektor mimoskolskej exkurzie 04 na zaklade dohéd o vykonani préce v zmysle aktudlneho Zakonnika prace.
Prica v rozsahu 25 hodin v skolskom roku 2020/2021 + 25 hodin v skolskom roku 2021/2022 s hodinovou sadzbou
10,00 €/hod (priemern hodinova hrubd mzda zamestnanca v organizcii - pozri prilohu wyipocet hodinovych sadzieb ).
. . Vydavky spolu: 50 x 10,00 € = 500,00 €
4.1.2.41 |Lektor mimoskolskej exkurzic & 04 521 - Mzdové vydavky 637027 50 10,00 500,00 Speciiviet pracovnej tilohy v dohode o vykonani prace: 500,00
(Rodinné podnikanic) b f cona ) ) . R
planu exkurzie, odborné teoreticka priprava G¢astnikov,
realizicia mimoskolskej exkurzie v ¢ase mimo vyucovania, vyhodnotenic mimokolskej exkurzie, sprava o reall
mimoskolskej exkurzic.
Konkrétny popis cinnosti je uvedeny vo formuliri ZoNFP v casti 7.2
Odvody zamestnévatela v ramci pozicic lektor mimoskolskej exkurzic 04 vypotitané ako 34,95% z odmeny. Vypodet
ednotkovej ceny: 10,00 €/hod (jednotkové odmena) * 25 hod
4.1.2.42Lektor mimoskolskej exkurzie &. 04 - odvody 521 - Mzdové vidavky 610620 projekt 1 174,75 174,75 (rozsah prace v dohode o vykonani price) * 0,3495 (sadzba odvodov za zamestnévatela) * 2 174,75
(pocet dohdd o vykonani price) = 174,75 €
Konkrétny popis cinnosti je uvedeny vo formulri ZoNFP v casti 7.2
Pozicia lektor mimoskolskej exkurzie 05 na ziklade dohéd o vykonani price v zmysle aktulneho Zakonnika prace.
Prica v rozsahu § hodin v skolskom roku 2020/2021 + 5 hodin v Skolskom roku 2021/2022 s hodinovou sadzbou 9,34
€/hod (priemerna hodinové hrubi mzda zamestnanca v organizicii - pozi prilohu vyjpocet hodinovych sadzieb ).
. . - Vydavky spolu: 10 x 9,34 € = 93,40 €
4.1.2.43|1ektor mimoskolskej exkurzic &. 05 521 - Mzdové vydavky 637027| osobohodina 10 934 03,40 pecifiots pracovnei ilohy v dohorde o vykonani price: 93,40
(Név3teva divadelného predstavenia) P > | . . SR
plinu j exkurzic, odborni teoreticki priprava ugastnikov,
realizcia mimoskolskej exkurzie v ¢ase mimo vyucovania, vyhodnotenic mimokolskej exkurzie, sprava o realizacii
mimoskolskej exkurzic.
Konkrétny popis &innosti je uvedeny vo formuliri ZoNFP v Casti 7.2
Odvody zamestnévatela v ramci pozicic lektor mimoskolskj exkurzic 05 vypotitané ako 34,95% z odmeny. Vypodet
ednotkovej ceny: 9,34 €/hod (jednotkova odmena) * 10 hod
4.1.2.44|Lektor mimoskolskej exkurzie & 05 - odvody 521 - Mzdové vidavky 610620 projekt 1 32,64 32,64](rozsah préce v dohode o vykonani prace) * 0,3495 (sadzba odvodov za zamestnivatela) * 2 32,64
(pocet dohod o vykonani price) = 32,64 €
Konkrétny popis cinnosti jc uvedeny vo formulri ZoNEP v casti 7.2
Pozicia Iektor mimoskolskej exkurzie 06 na ziklade dohéd o vykonani price v zmysle aktulneho Zakonnika prace.
Prica v rozsahu 35 hodin v skolskom roku 2020/2021 + 35 hodin v skolskom roku 2021/2022 s hodinovou sadzbou
10,00 €/hod (priemernd hodinova hrub mzda zamestnanca v organizcii - pozri prilohu wyipocet hodinovych sadzieb ).
Vydavky spolu: 70 x 10,00 € = 700,00 €
4.1.2.45 Lektor mimogkolskej exkurzie €. 06 521 - Mzdové vydavky 637027 | osobohodina 70| 10,00 700,00 Specifikacia pracovnej ilohy v dohode o vykonani prace: 700,00
plinu éné 3 skolskej exkurzie, odborni teorctickd priprava icastnikov,
realizicia mimoskolskej exkurzie v case mimo vyucovania, vyhodnotenie mimoskolskej exkurzie, sprava o realizicii
mimoskolskej exkurzic.
Konkrétny popis ¢innosti je uvedeny vo formulari ZONFP v casti 7.2
(Odvody zamestnévatela v ramci pozicic Iektor mimoskolskj exkurzic 06 vypocitané ako 34,95% 7 odmeny. Vypodet
.- . . jednotkovej ceny: 10,00 €/hod (jednotkovd odmena) * 35 hod
4.1.2.46 | Lektor mimoskolskej exkurzie &. 06 - odvody 521 - Mzdové vidavky 610620| projekt 1 244,65 244,65 J(rozsah pl&;‘ce ©dohode o vykm(ljani priice) * 0,3495 (sadzba odvodoy 7a zamestnévatefa) * 2 244,65
(Lepsie raz vidiet' ako 100-krat pocut’) N N PR
(pocet dohdd o vykonani prace) = 244,65 €.
Konkrétny popis ginnosti je uvedeny vo formuliiri ZONFP v casti 7.2.
Pozicia lektor mimoskolskej exkurzie 07 na ziklade dohad o vykonani prace v zmysle aktulneho Zakonnika price.
Prica v rozsahu 12,5 hodin v Skolskom roku 2020/2021 + 12,5 hodin v kolskom roku 2021/2022 s hodinovou
sadzbou 10,00 €/hod (priememé hodinové hrubi mzda zamestnanca v organizacii - pozri prilohu vypocet hodinovych
sadzieb ).
4.1.2.47| Lektor mimoSkolskej exkurzie ¢. 07 521 - Mzdové vidavky 637027 | osobohodina 25 10,00 250,00 Y¥davky spolu: 25 x 10,00 € = 250,00 € o 250,00
(Zézitkové kaviareit) Specifikicia pracovngj tilohy v dohode o vykonani price:
plinu organizacné cenia mimoskolskej exkurzie, odborn teoreticki priprava tcastnikov,
realizicia mimoskolskej exkurzic v &ase mimo vyucovania, vyhodnotenic mimoskolskej exkurzie, sprava o realizicii
mimoskolskej exkurzie.
Konkrétny popis Zinnosti je uvedeny vo formuliri ZoNFP v asti 7.2
Odvody zamestnévatela v ramci pozicic Iektor mimoskolskj exkurzic 07 vypocitané ako 34,95% 7 odmeny. Vypodet
[icdnotkovej ceny: 10,00 €/hod (jednotkovi odmena) * 25 hod
4.1.2.48 | Lektor mimoskolskej exkurzie &. 07 - odvody 521 - Mzdové vydavky 610620 | projekt 1 87,38] 87,38 (rozsah price v dohode o vykonani préce) * 0,3495 (sadzba odvodov za zamestnavatela) * 2 87,38
(pocet dohdd o vykonani préce) = 87,38 €.
Konkrétny popis ginnosti je uvedeny vo formuliri ZONFP v asti 7.2.
4.1.3.[ Doplnit nézvy funkcii/polozick Iektorov a odborného 521 - Mzdové vydavky 610620] projekt 0 0,00 0,00
4.1.4 | Prispevok zamestnévatel'a na stravovanic 521 - Mzdové vydavky 637014[projekt 0 0,00 0,00
4.1.5 | Pouzitic prostriedkov socidlncho fondu 521 - Mzdové vydavky 637014[projekt 0 0,00 0,00
4.1.6.] .. Iné (doplnit)
. Cestovné nahrady **
4.2.1.|Prevadzka vozidla organizécie * 512 - Cestovné néhrady 634001 [ projekt 0 0,00 0,00
4.2.2.| Tuzemské pracovné cesty ** 512 - Cestovné nahrady 631001 projekt ) 0,00 0,00
4.2.3.| Zahraniéné pracovné cesty v pripade potreby** 512 - Cestovné néhrady 631002 projekt [) 0,00 0,00
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4.3. Dod4vka sluZieb - persondlne vydavky (odborné &innosti)

11 200,00

Priloha ¢. 1a

431,

Doplnit’ nézvy funkeii/poloziek lektorov a odborného
alu podl'a aktivit projektu

518 - Ostatné sluzby

637004

osobohodina

4311

lektori vzdelavania peadgogickych a odbornych

518 - Ostatné sluzby

637004

projekt

11 200,00]

Vstupné poplatky pre
Kurz komunikacnych zrugnosti - 16 hod.; Kurz fi fnancnej gramotnosti - 8 hod.; Kurz itatel'skej gramotnosti - 8 hod.
realizovangch v Skolskjch rokoch 20192020, 2020/2021 pre pedagogick§ch zamestnancopy v ziujme rozvoja ich

11 200,00

financnej ia ch zucnosti

Vypodet jednotkovej ceny: 282,- € (hodnota kurzov na Géastnika) * 40 frekvetantov = 11 200,- €.

Kalkulovand jednotkové cena vyplyva z prieskumu trhu a je v Sase a mieste jej vzniku obvykls. MoZné uplatnenie
rizikovej pririzky v pripade navy3enia cien v &ase realizcie aktivity z ddvodu nepredpokladaného zvySenia cien.
Konkrétny popis &innosti je uvedeny vo formuliri ZONFP v Casti 7.2.

11 200,00

.| Tvorba vzdelavacich modulov

518 - Ostatné sluzby

637

0,00

. Podpora frekventantov

518 - Ostatné sluzby 636001 projekt
. [N4jom ostatného majetku a lizing 518 - Ostatné sluzby| 634004 projekt 0,00} 0,00}
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre lektorov, odborny P "
personil (zabezpedené dodavatel'sky) *#+* 518 - Ostatné sluzby| 637004 projekt 0,00}
4.4.4.| Grafické spracovanie a tlag publ 518 - Ostatné sluzby| 637004 | projekt 0,00 0,00
4.4.5.]... Iné (doplnit) projekt 0,00} 0,00

39 615,41

Celkovd cena: 4 400,- € + 330,- € = 4 730,- €

Kalkulovan jednotkova cena vypljiva z prieskumu trhu, je v Case a mieste jej vzniku obvykld, je v sillade s platnou
legislativoua reSpektuje stanovené limity. Pojde o poskytovanic sluZieb, kdesa bude postupovat’ podra pravidiel o
verejnom évani, v silade s platnou legislativou. MoZné ie rizikovej prirazky v pripade navyenia cien
v ase realizicie aktivity z ddvodu nepredpokladaného zvySenia cien.

Konkrétny popis Einnosti je uvedeny vo formulari ZoNFP v ¢asti 7.2.

451V a cestowné pre 512 - Cestovné nahrady 631001 |projekt 0,00 0,00
VZdelavama (domédce, zahranicné cesty) **

Ubytovanic, é/diéty a cestovné pre évania formou mimos| j exkurzie Po stopich
literarnych dejatelov Oravy.
Ide o dobrovol'né zaujmové a i ¢ v Case mimo vyud ia, zamerané na rozvoj itatel'skej a
prirodovednej gramotnosti Ziaka, s priestorom pre komplexny rozvoj osobnosti Ziaka.
Vypocet jednotkovej ceny: 18,60 € (cestovné) + 7,60 € (stravné ) = 26,20 € na frekventanta * 42 frekvetantov * 2

4.5.1.1|Ubytovanie, stravné a cestovné - exkurzia 01 512 - Cestovné nahrady 631001 | projekt 2200,80 2 200,80 fexkurzie = 2 200,80 €. 2200,80
Kalkulovana jednotkové cena vyplyva z prieskumu trhu, je v ase a mieste jej vzniku obvykla, je v sitlade s platnou
legislativou a reSpektuje stanovené limity. P6jde o poskytovanie sluZieb, kde sa bude postupovat’ podla pravidielo
verejnom avani, v sulade s platnou legislativou. Moné ie rizikovej prirazky v pripade navyienia cien
v case realizicie aktivity z dovodu nepredpokladaného zvySenia cien.
Konkrétny popis innosti je uvedeny vo formulari ZoNFP v Gasti 7.2.
Ubytovanie, é/dicty a cestovné pre évania formou 5 j exkurzie
byliniek.
Ide o dobrovol'né zaujmové a i ¢ v Case mimo vyud ia, zamerané na rozvoj itatel'skej a
prirodovednej gramotnosti Ziaka, s priestorom pre komplexny rozvoj osobnosti Ziaka.
Vypocet jednotkovej ceny: 9,28 € (cestovné) + 7,60 € (stravné ) = 16,88 € na frekventanta

4.5.1.2|Ubytovanie, stravné a cestovné - exkurzia 02 512 - Cestovné nahrady| 631001 | projekt 1417,92| 1417,92]* 42 frekvetantov * 2 exkurzie = 1 417,92 €. 1417,92
Kalkulovana jednotkové cena vyplyva z prieskumu trhu, je v ase a mieste jej vzniku obvykla, je v sitlade s platnou

ivoua respektuje stanovené limity. Pojde o poskytovanie sluzieb, kdesa bude postupovat' podra pravidiel o
verejnom dvani, v stlade s platnou legislativou. Moné ic rizikovej prirazky v pripade navyienia cien
v Ease realizicie aktivity z dovodu nepredpokladaného zvySenia cien.
Konkrétny popis ¢innosti je uvedeny vo formulari ZoNFP v casti 7.2.
Ubytovanie, é/diéty a cestovné pre a formou 3| exkurzie Ako funguje hotel
Roca.
Ide o dobrovol'né ziujmové vzdelivani ¢ v Ease mimo vyuc ., Zamerané na rozvoj Gitatel'skej a
matematickej a financnej gramotnosti Ziaka, s priestorom pre komplexny rozvoj osobnosti Ziaka.
Vipocet ceny: 2¥0,45 € ¢fziak) = 0,90 € na *50 * 2 exkurzie = 90,- €.
. . . . - . 2%0,90 € (cestovné/ucitel) = 1,80 € na frekventanta * 2 frekvetanti * 2 exkurzie = 7,20 €.

4.5.1.3|Ubytovanie, stravné a cestovné - exkurzia 03 512 - Cestovné nihrady 631001 | projekt 97,20] 97,20] Celkovi cena: 90, € + 7,00 €~ 97,20 € 97,20
Kalkulovan jednotkova cena vyplyva z prieskumu trhu, je v éase a mieste jej vzniku obvykla, je v silade s platnou
legislativoua respektuje stanovené limity. Péjde o poskytovanie sluzieb, kdesa bude postupovat’ podFa pravidiel o
verejnom dvani, v stlade s platnou legislativou. Moné ic rizikovej prirazky v pripade navyienia cien
v Ease realizicie aktivity z dvodu nepredpokladaného zvyienia cien.
Konkrétny popis Ginnosti je uvedeny vo formuliri ZoNFP v asti 7.2.
Ubytovanie, é/diéty a cestovné pre avania formou 3 j exkurzie Rodinné
podnikanie.
Ide o dobrovol'né zaujmové a i ¢ v dase mimo ia, zamerané na rozvoj Citatel'skej a
matematickej a financnej gramotnosti Ziaka, s priestorom pre komplexny rozvoj osobnosti Ziaka.
Vipocet j ceny: 15 € é/7iak) + 40, € (i ic + strava) = 55.- € na frekventanta * 40
frekvetantov * 2 exkurzie = 4 400, €.

4.5.1.4|Ubytovanie, stravné a cestovné - exkurzia 04 512 - Cestovné nahrady| 631001 | projekt 4730,00| 4730,00] 15 € (cestovné/ucitel) + 40,- € (ubytovanie + strava) = 55.- € na frekventanta * 3 frekvetanti * 2 exkurzie = 330,- €. 4730,00
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4.5.1.5|Ubytovanie, stravné a cestovné - exkurzia 06

512 - Cestovné néhrady

631001

projekt

9 287,64

9287,64

Ubytovanie, é/diéty a cestovné pre dvania formou j exkurzie LepSie raz vidiet
ako 100-krit potut.

Ide o dobrovolné ziujmové vzdeld izované v Gase mimo . zamerané na rozvoj &itatel'skej a
finanénej a IKT gramotnosti Ziaka, s pricstorom pre komplexny rozvoj osobnosti Ziaka.

Vypocet j ceny: 34,29 € éziak) + 7281, € (
frekventanta * 40 frekvetantov * 2 exkurzie = 8 568 €.

34,29 € (cestovné/utitel) + 72,81 € (ubytovanie + strava) = 107,10 € na frekventanta * 2 frekvetanti * 2 exkurzie =
428,40 €.

72,81 € (ubytovanie + strava)* 2 Sofér * 2 exkurzie = 291,24 €,

Celkovd cena: 8 568 € + 428,40 + 291,24 € = 9 287,64 €

Kalkulovani jednotkova cena vypljva z prieskumu trhu, je v Case a mieste jej vzniku obvykld, je v sillade s platnou
legislativoua respektuje stanovené limity. Pojde o poskytovanic sluZieb, kdesa bude postupovat’ podra pravidiel o
verejnom obstaravani, v sulade s platnou legislativou. MoZné uplatnenic rizikovej prirfZky v pripade navy3enia cien
v ase realizicie aktivity z ddvodu nepredpokladaného ia ci

Konkrétny popis Sinnosti je uveden vo formulri ZONFP v Casti 7.2.

+ strava na 3 dni) = 107,10 € na

9 287,64

4.5.1.6Stravné a cestovné - exkurzia 07

512 - Cestovné néhrady

631001

projekt

583,20

583,20

Ubytovanie, éldiéty a cestovné pre i formou exkurzie ZaZitkova
gastronomia

Ide o dobrovol'né ziujmové vzdel ¢ v ¢ase mimo ia, zamerané na rozvoj itatel'skej a
finanénej a IKT gramotnosti Ziaka, s priestorom pre komplexny rozvoj osobnosti ziak:

Vipocet j ceny: 16,20 € élziak) * 8 * 4 exkurzie
16,20 € (cestovné/ugitel) * 1 frekvetant * 4 exkurzie = 64,80 €.

Celkova cena: 518.4 € + 64,80 € = 583.20 €

Kalkulovani jednotkova cena vyplyva z prieskumu trhu, je v éase a mieste jej vzniku obvykla, je v stlade s platnou
legislativoua respektuje stanovené limity. Péjde o poskytovanie sluzieb, kdesa bude postupovat’ podla pravidiel o
vercjnom obstaravani, v sitlade s platnou legislativou. MoZné uplatnenie rizikovej prirazky v pripade navySenia cien
v case realizicie aktivity z dovodu nepredpokladaného zvySenia cien.

Konkrétny popis &innosti je uvedeny vo formuléri ZoNFP v Casti 7.2

583,20

Ubytovanie, stravné a cestovné - vzdeldvanie

4517
dgogickych a odbornych

512 - Cestovné nahrady

631001

projekt

5 186,40}

5 186,40

Ubytovanie, é/diéty a cestovné pre fi i g Ide o
a odbornych skoly podTa zikona &.138/2019 Z.z o pedagogickych zamestnancoch a

odbornjch zamestnancoch a o zmene a doplneni niektorjch zikonov v zneni neskorsich predpisov zamerané na
finanéni ¢, Sitatel'ski ¢ a jazykové a éné zruénosti pedagogov

Vypocet j ceny: 7,50 € élucitel) + 57,33 €

strava) = 64,83 € na frekventanta * 40 frekvetantov * 2 exkurzie = 3 186,40 €

Celkovi cena: 5 186,40 €

Kalkulovan jednotkova cena vyplyva z prieskumu trhu, je v ¢ase a mieste jej vzniku obvykI4, je v sillade s platnou
legislativoua reSpektuje stanovené limity. Pjde o poskytovanie sluzieb, kde sa bude postupova podTa pravidiel o
vercjnom obstarévani, v s

Konkrétny popis &innosti je uvedeny vo formulari ZoNFP v Zasti 7.2,

5186,40

4.5.2.| Skoliaci material a potreby

112 - Zisoby|

63

0,00

0,00

4.5.2.1|Extra hodiny - Etiketa a &lovek

112 - Zisoby|

633006

projekt

39,34

39,34

Skoliaci material: publikicia:
L. Spagek: Nov velkd kniha ctikety 2x € 19.67 = € 39,34

39,34

4.5.2.2|Extra hodiny - IKT v gastronomii

112 - Zisoby|

63

0,00

0,00

0,00

4.5.2.3|Extra hodiny - Bylinky v gastronémii

112 - Zisoby|

633006

projekt

38,93

38,93

Skoliaci material
publikécie: Varime s bylinkami 1x € 3,44 + Herbar alebo priroda vo
Vasej kuchyni 1x € 14,11 + Bylinkova alchymia lieCivych rastlin Ix € 21,38 = € 38,93

38,93

4.5.2.4|Extra hodiny - Zézitkova gastronomia

112 - Zésoby

633006

projekt

174,84

174,84

Skoliaci materidl:
publikécie: Kucharska biblia 2x € 23,32 + Recepty mojej zdravej
kuchyne 2x € 15.35 + Zépisnik mojich receptov 10x € 9.75 = 46,64 +30.70 + 97.50 = € 174.84

174,84

4.5.2.5|Extra hodiny - Maturujem zo SJL

112 - Zésoby

633006

projekt

267,72

267,72

Skoliaci materidl:
Sada tla¢enjch knih a e-knih v potte 31 od slovenskjch a zahraniénych
autorov: 1x € 267,72 = € 267,72

267,72

4.5.2.6|Extra hodiny - Nauka o napojoch

112 - Zésoby

633006

projekt

41,34

41,34

Skoliaci materidl:
P. Szabo: Cesta kavy 2x € 20,67 = € 41,34,-

41,34

4.5.2.7|Mimoskolska ¢innost’ - Cukraref

112 - Zésoby

633006

projekt

971,74

971,74

Skoliaci materidl a toner na tla¢ vi'stupov:

Naplii do 3D tlagiarne 20x € 20,01 + Potraviny 2x € 180.- + Naplh do

tlag¢iarne Canon 5x € 11,82 + Horka cokolada 2x € 10,91 + Isomalt

(1 kg) 2x € 10,98 + Smartflex (1,4 kg) 2x € 8,70 + JedIé kvety (190 ml.

al. 35 gr.) 5x € 11,36 + Kralovska glaziira (1 kg) 2x € 7,53 + Cokotransfér

10x 1,94 = 400,20 + 360,- + 59,10 + 21,82 + 21,96 + 17,40 + 56,80 + 15,06 + 19.40,- = € 971,74

971,74

4.5.2.8|Mimoskolska ¢innost - Citanie trochu inak

112 - Zésoby

633006

projekt

241,98

241,98

Siibor potricb:
Maliarske pldtno na rolke 25 m, . 160 cm 1x € 124,90 + Akrylové
farby (rézne odtiene) 20x € 4,79 + Set Stetcov na podklad 1x € 5,79 +
Set Stetcov 1x € 15,49 = 124,90 + 95,80 +5,79 + 15,49 = € 241,98

241,98

4.5.2.9|Mimoskolska ¢innost - Moderne v kuchyni

112 - Zésoby

633006

projekt

1 080,00}

1080,00|

Skoliaci materidl:
Potraviny 2x € 540,- = € 1 080,-

1080,00

4.5.2.10| Mimoskolska ¢innost - Bylinkova zéhrada

112 - Zasoby

633006

projekt

144,58

144,58

Skoliaci materidl:
Substrit zeminy (bal. 10 1. ) 20x € 2,- + Byliny (bylinky roznych
druhov) 42x € 2,49 = 40 + 104,58 = € 144,58

144,58

4.5.2.11|Mimoskolska ¢innost’ - Anglicka kaviarei

112 - Zésoby

63

268,85

268,85

Skoliaci material

publikdcie: Christmas Carol 15x € 6,46 + Christmas Carol, level 3

5x € 11,14 + Diary of young girl 15x € 7,75 = 96,90 + 55,70 + 116,25
=€268.85

268,85

4.5.2.12|Mimoskolska ¢innost’ - Podnikatel'ské centrum

112 - Zasoby

633006

projekt

1142,22]

114222

Skoliaci material a toner na tla¢ vstupov:

ie: M. Synek a kol.: Zérske vypocty a
analyza + CD 3x 36,32 + R. Cerveny a kol.: Business plin Krok za
krokom 3x € 21,97 + J. Srpova a kol.: Podnikatel'sky plan a stratégie
3x € 10,75 + Toner &ierny 6x € 30,- + Toner farebny 3x € 90.- +
Pisacie a kancelarske potreby pre frekventantov 30x € 16,17
(1 frekventant) = 108,96 + 65,91 + 32,25 + 180,- + 270,- + 485,10 =
€1142,22

114222
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Skoliaci material:
Kiva 100% Arabica (bal. 200 ) 10x € 8,- + Kdva 100% Robusta (bal.
4.5.2.13| Mimoskolska ¢innost’ - Kaviareit 112 - Zasoby 633006 projekt 278,50| 278,50 200 g.) 10x € 4,50 + Kava Espresso zmes (bal. 200 g.) 10x € 8,- + 278,50
Obriisky (motiv kiva bal.) 19x € 3,33 + Rozetky (bal) 3x € 3,41 =
80 +45 + 80 + 63,27 + 10,23 = € 278,50
Pre frekventantov $kolenia a &lenov
pedagogickjch klubov (PK):
1,27 € (grafitové ceruzky v baleni 3 ks)
+1,- € (pero 0,50 €/ks x 2 ks) + 14,14 €
(zv§raziiovade 6 ks bal. 7,07 €/ks x 2 ks) +3,- €
] (poznémkovy blok 1,50 €/ks x 2 ks) =
45214 . e 112 - Zasoby 6 708,21 708,21] 19,41 €/elen PK 708,21
pedagogické kluby Siibor potric pre PK anglického jazyka:
Kancelarsky papier (bal. 500 ks) 10x € 3,06 + Plotrovi rola 3x € 10,20
+ Popisovat na tabul'u 20x € 0,36 + Korekény roller 5x € 1,92 =
3,60 + 30,60 +7,20 + 9,60 = € 87.
Suma spolu: 32 &lenov PK x 19,41 €= 621,12 € + € 87
Cena uréend na ziklade prieskumu trhu.
453, PisPevky pre (napr. transfer j 352 - Poskytnutie doticii, 642014 proekt 000 000
alebo 3kole) prispevkov vo¢i tretim osobam|
Vstupné poplatky pre ia formou exkurzii: Po stopich literarnych dejateloy
Oravy (E 01), realizovanych v Skolskych rokoch 202012021,
) 352 - Poskytnutie doticii, 202112022 pre Ziakov v ziujme rozvoja ich Eitatelskej a prirodovedne] gramotnost. i
4.5.3.1| Vstupné - exkurzia 01 ] o i 642014 | projekt 252,00 252,00] Vypotet jednotkovej ceny: 3,- € (vstupné na aastnika E 01) * 42 frekvetantov * 2 exkurzie = 252,- € 252,00
prispevkov voti tretim osobém| Kalkulovans jednotkové cena vyplyva z prieskumu trhu a jev dase a mieste jej vzniku obvykla. MoZné uplatnenie
rizikovej pririZky v pripade navy¥enia cien v €ase realizicie aktivity.
Konkrétny popis &innosti je uvedeny vo formuléri ZoNFP v Casti 7.2
Vstupné poplatky pre skolskjch exkurzii: ie byliniek (E 02),
realizovangch v Skolskych rokoch 2020/2021, 2021/2022 pre Ziakov v zujme rozvoja ich itatel'skej a prirodovednej
. P ramotnosti.
4.5.3.2| Vstupné - exkurzia 02 352 - Poskytnutie dotéci, 642014/ projekt 84,00 84,00 g/yPoéel jednotkovej ceny: 1,- € (vstupné na icastnika E 02) * 42 frekvetantov * 2 exkurzie = 84,- €. 84,00
prispevkov vodi tretim osobém Kalkulovand jednotkova cena vyplyva z prieskumu trhu a je v Sase a mieste jej vzniku obvykld. MoZné uplatnenie
rizikovej pririzky v pripade navySenia cien v éasc realizicie aktivity z ddvodu nepredpokladancho zvySenia cien.
Konkrétny popis innosti je uvedeny vo formuldri ZONFP v Gasti 7.2.
Vstupné poplatky pre évania formou mimoskolskych exkurzii: Ako funguje hotel Roca (E 03),
realizovanjch v $kolskych rokoch 2020/2021, 2021/2022
352 - Poskytnutie dotécit pre Ziakov v zujme rozvoja ich itatelskej, matematickej a finanénej gramotnosti,
4.5.3.3| Vstupné - exkurzia 03 ) oy - 642014 | projekt 1000,00) 1.000,00{ Vypoet jednotkovej ceny: 10,- € (vstupné na acastnika E 03)* 50 frekvetantov * 2 exkurzie = 1 000,- €. 1000,00
prispevkov vodi tretim osobém Kalkulovan jednotkova cena vyplyva z prieskumu trhu a je v Sase a mieste jej vzniku obvykld. MoZné uplatnenie
rizikovej pririzky v pripade navySenia cien v éasc realizicie aktivity z ddvodu nepredpokladancho zvySenia cien.
Konkrétny popis &innosti je uvedeny vo formuliri ZoNFP v Casti 7.2
Vstupné poplatky pre évania formou exkurzii: Rodinné podnikanie (E 04),
realizovanjch v Skolskych rokoch 2020/2021, 2021/2022 pre Ziakov v ziujme rozvoja ich Gitatel'skej a matematickej a
T finanénej gramotnosti.
455.3.4|Vstupné - exkurzia 04 352 - Poskytnutie dotici, 642014|projekt 2058,00 2.058,00| V§pocet jednotkovej ceny: 24,50 € (vstupné + kongresové sluzby) * 43 frekvetantov * 2 exkurzie = 2 107,- €. 2 058,00
prispevkov vodi tretim osobém Kalkulovani jednotkova cena vyplyva z prieskumu trhu a je v case a mieste jej vzniku obvykld. Mo7né uplatnenie
rizikovej pririzky v pripade navySenia cien v éase realizicie aktivity  ddvodu nepredpokladancho zv
Konkrétny popis ¢innosti je uvedeny vo formulari ZoNFP v casti 7.2.
Vstupné poplatky pre formou exkurzii: Divadelné predstavenie,
Workshop (E 05), realizovanjich v Skolskych rokoch 2020/2021, 2021/2022
pre Ziakov v zdujme rozvoja ich itatelskej gramotnosti a jazykovych zrugnosti.
Vypocet jednotkovej ceny:
. . 352 - Poskytnutie dotacii, Divadelné predstavenie:
45.3.5| Vstupné - exkurzia 05 prispevkov vodi tretim osobém 642014 projekt 2600,00 260000 "¢ (vstupné na icastnika E 05)* 40 frekvetantov * 2 exkurzic = 800, €, 2600,00
Workshop: € 900.- * 2 exkurzie = 1800,-
Kalkulovani jednotkova cena vyplyva z prieskum trhu a je v Ease a mieste jej vzniku obvykld. MoZné uplatnenie
rizikovej pririzky v pripade navySenia cien v &ase realizicie aktivity z dovodu nepredpokladaného zvySenia cien.
Konkrétny popis innosti je uvedeny vo formulri ZONFP v gasti 7.2.
Vstupné poplatky pre f formou mimo§ exkurzii: LepSie raz vidiet’ ako 100-krat
podut’ (E 06), realizovangch v skolskjch rokoch 20202021,
) ) 352 - Poskytnutie doticii, 202112022 pre Ziakov v ziujme rozvoja ich Eiatelskej a inanénej a IKT gramotnosti.
4.5.3.6| Vstupné - exkurzia 06 ) e ; 642014 | projekt 1680,00) 1.680,00f Vypocet jednotkovej ceny: 20,- € (vstupné) na tcastnika * 42 frekvetantov * 2 exkurzie = I 680, €. 1680,00
prispevkov voéi tretim osobam| Kalkulovand jednotkov cena vyply sk trhu a o s st ku obvykld. MoZné uplatneni
alkulovand jednotkové cena vyplva z prieskumu trhu a je v &ase a mieste jej vzniku obvykld. MoZné uplatnenie
rizikovej pririZky v pripade navySenia cien v &ase realizicie aktivity z dovodu nepredpokladaného zvySenia cien.
Konkrétny popis innosti je uvedeny vo formuldri ZONFP v Gasti 7.2.
Vstupné poplatky pre fr évania formou 5 exkurzii: Ziitkovi gastronomia (E 07),
realizovanjch 2x v Skolskom roku 2020/2021, 2x v 3kolskom roku 2021/2022 pre Ziakov v ziujme rozvoja ich
. fur 'skej a i i j i.
4.5.3.7| Vstupné - exkurzia 07 ; 352- POSF .ymu,"e dmac,"‘ 642014 |projekt 3040,00 3040,00 Vypocet jednotkovej ceny: 95,- € (vstupné) na acastnika * 8 frekvetantov * 4 exkurzie = 3 040,- €. 3040,00
prispevkov voci tretim osobam Kalkul i iednotkové ¥ iesk b N ieste jei vzniku obvykl4, MoZné upl N
alkulovana jednotkové cena vyplyva z prieskumu trhu a je v dase a mieste jej vzniku obvykld. MoZné uplatnenie
rizikovej pririzky v pripade navySenia cien v éase realizicie aktivity z dovodu nepredpokladaného zvySenia cien.
Konkrétny popis ¢innosti je uvedeny vo formuldri ZONFP v Gasti 7.2.
454 .. Iné (doplnit) projekt 0,00 0,00
4.6 Ziednodusené vykazovanie vydavkov
4.6.1.|standardni stupnica jednotkovjch nikladov - typ 1. 910 - Jednotkové vydavky| 642014 projekt 0,00 0,00
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4.7.1.

pausalna sadzba

903 - Pausélna sadzba na ostatné
vidavky projektu (nariadenic
1303/2013, &1. 68b)

637033

projekt

0,00 0,00

Pausélna sadzba na Ghradu ostatnych vydavkov projektu - max. 40% z priamych persondlnych vidavkov. Vyska
pausilnej sadzby je stanovend vo vyzve.

4.6.2.|3tandardna stupnica jednotkovyich ndkladov - typ II. 910 - Jednotkové vydavky| 642014 |projekt 0 0,00 0,00
Extra hodiny realizované v ramei projektu:
v ik r. 2020/2021:
v Studijnom odbore hotelova akadémia: spolu 11 hodin
v studijnom odbore kuchér: spolu 2 hodiny
v studijnom odbore casnik, servirka: spolu 2 hodiny
v nadstavbovom tidiu, odbor potravinarska vroba: spolu 2 hodiny
" . . . . v §k. . 2021/2022:
standardna st dnotkovych nikladov - typ IL. - ext M
4621 ;“g ardna stupnica jecnotkovych nailadov - fyp I - extra 910 - Jednotkové vydavky| 642014 | projekt 1| 1436160 14.361,60|v Studijnom odbore hotelové akadémia: spolu 9 hodin 14 361,60
odiny v studijnom odbore kuchar: spolu 3 hodiny
v studijnom odbore Zasnik, servirka: spolu 3 hodiny
v nadstavbovom stiidiu, odbor potravindrska vyroba: spolu 2 hodiny
|V $k. 1. 2020/2021 spolu 544 extra hodin (17 extra hodin x 32 tyzdiov) x 13,20 € = 7180,80 €
[V 3k. r. 2021/2022 spolu 544 extra hodin (17 extra hodin x 32 tyzdiov) x 13,20 € = 7180,80 €
Pocas celého projektu 1088 extra hodin x 13,20 € = 14361,80 € na rozvoj Citatel'skej, matematickej, IKT,
i j a finanénej
Standardna stupnica jednotkovych nakladov - typ IL. - . } pedagogicky klub spologenskovednych predmetov, bez vystupu
4622 0 ek kb 1 910 - Jednotkové vydavky| 642014 projekt 1 2956,80) 20580 E 20 23 e 2 956,80
standardné stupnica jednotkovych nakladov - typ II. - N o pedagogicky klub prirodovednych predmetoy, bez vistupu
4623 e 910 - Jednotkové vydavky| 642014 |projekt 1 5913,60) 591360[ 0 oo 112 6022 mesineon 5913,60
Standardna stupnica jednotkovych nakladov - typ II. - . } pedagogicky klub ckonomickych predmetov, bez vystupu
4624 ikt Kb 3 910 - Jednotkové vydavky| 642014 projekt 1 8870,40) 87040 ek 126 €25 mmieon 8 870,40
standardna stupnica jednotkovych nakladov - typ II. - N o pedagogicky klub odbornjch predmetov - Gastronmia, bez vystupu
4625 N 910 - Jednotkové vydavky| 642014 |projekt 1 5913,60) 591360[ T et 1120 €022 mecioeor 5913,60
Standardna stupnica jednotkovych nakladoy - typ IL. - . } pedagogicky klub odbornjch predmetov - Potravindrstvo, bez vi'stupu
4626 ekt Kb & 910 - Jednotkové vydavky| 642014 projekt 1 6899,20) 689020k 11 20 122 mineon 6 899,20
Standardna stupnica jednotkovych nakladov - typ II. - o ) pedagogicky klub anglického jazyka, bez vstupu
4627 ek b 6 910 - Jednotkové vydavky| 642014 |projekt 1 7392,00 739200[ 00 P i s 1120 €32 msineos 7392,00
4.63.|..... dalsic (doplnit) 0 0,00 0,00

X1

. Riadenie rizik (ak relevantné)

Spolu

Rizikova prirazka

930- Rezerva na nepredvidané
vidavky]

projekt

1

113 887,38

11 483,02 11 483,02

Mozné uplatnenie rizikovej prirdzky v pripade navisenia cien v dase realizécie aktivity z dovodu nepredpokladaného
zvjienia cien pri oznacenjch polozkch.

11 483,02

Spolu

OPRAVNENE VYDAVKY PROJEKTU

11 483,02

251 636,83

— ) ) Reilne limity rozpottu Maximl
Kontrola kriterii efektivnosti rozpoctu Sumav EUR v:Z R “h‘r::::;"e
pausilna sadzba z priamych
1. [Nepriame vydavky 10 493,37 15,00% 15,00% |persondlnych vydavkov - nariadenie
13032013, ¢l. 68 ods. 1, pism. b)
2. , @ du ep o cez krizové = priamych vidavkov
financovanie z ERDF (priame vydavky)
2a. | . o o prosiriedky (priame 19 657,63 8,56% 30,00% |z priamych vydavkov
vidavky) - vritane kriZového financovania
3. | Doddvky na priame vjdavky 11 200,00 4,.88% 1000% |z priamych vidavkov
4. |Rizikovd prirdZka 11 483,02 4,56% 5,00% |z celkovich opravnenych vydavkov
Poznfimky (zmena textu poznimok je povolens len pi RO/SORO v 0dd
preukaze vozidla do majetku organizicie na ie pracovnjich ciest

*Preplatenic PHM podTa spotreby uvedenej v

¥V pripade pouZitia si ého vozidla

je oprivnené vo vyike cestovného verejnou dopravou; cestovné nihrady v silade s platnmi limitmi v zr

**xZiadatel uvedie Eislo aktivity podTa podrobného opisu projekiu. Nicktoré vidavky mdzu byt zapojené vo viacer§ch aktivitich stcasne (napr. zariadenie/vybavenia sa vyuZiva vo viacerych aktivitich)

le Prirucky pre Ziadatel'a a zikona o cestovnych nhraddch

sy davok nesmie byt duplicitng vo vztahu k vydavkom zahmutym v polozkich cestovné nhrady, v pripade duplicity bude dany vydavok neoprévneny v pinej vyske. Pri odbornom persondle je mozné aplikovat iba na zéklade pracovnoprévnych vztahov (zamestnanec - prijimatel). V pripade vztahu napr. Zivnostnik - prijimatel sa
vydavky neuhrddzaj.

Hlavni polozka A3 (ako aj Ad, A5, atd’) je zahrnutd do priamych vydavkov rozpottu.
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Priloha &. 1a

TABULKA ¢.1: PREDPOKLADANE ZDROJE FINANCOVANIA
OPRAVNENYCH VYDAVKOV PROJEKTU (v EUR)
Opravnené vydavky Vyska Ziadaného Vlastné zdroje
projektu prispevku
Rok A B C
1. 2018 0,00 0,00 0,00
2. 2019 0,00 0,00 0,00
3. 2020 89 503,54 89 503,54 0,00
4. 2021 97 306,44 97 306,44 0,00
5. 2022 32 413,43 32 413,43 0,00
6. 2023 32 413,42 32 413,42 0,00
Spolu 251 636,83 251 636,83 0,00
6 % 100 100 0
Poznamky:

Tabul'ka mé informativny charakter a slizi iba pre vypocet zalohovej platby.
Percentudlny podiel intenzity pomoci (vysky ziadaného prispevku) a vlastnych zdrojov si ziadatel’ prisposobi

vzhl'adom na vlastné podmienky projektu (napr. 100:95:5, resp. 100:100:0, resp. iné).
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