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Dohoda o pouzivani sluzobného motorového vozidla na sluzobné tcely a sukromné ucely
(d'alej len ,dohoda®)

uzavreta medzi:

1. Zamestnavatel: Urad pre regulaciu hazardnych hier
ICO: 52265021
Sidlo: Krizkova 949/9

811 04 Bratislava
Bankové spojenie: Statna pokladnica
Cislo uétu: SK2481800000007000622733
Zastupeny: JUDr. David Lenéés, LL. M. generalny riaditel

(dalej len ,URHH)*.

a
2. Zamestnanec (meno a priezvisko): Ing. Marek Lendacky
datum narodenia:
adresa trvalého pobytu:
¢. vodic¢. opravnenialvydany kym a kedy:
Clanok |
Predmet dohody

1. Predmetom dohody je poskytnutie sluzobného motorového vozidla

- druh motorového vozidla: osobny automobil
- vyrobnaznacka (typ):  Skoda Superb

- ECV:

- Cislo karosérie:

na sluzobné a sukromné ucely.

2. URHH uréuje normy spotreby pohonnych hmét na pridelené sluzobné motorové vozidio podra technického
preukazu vozidiel, resp. podla vykonaného merania spotreby technickou skuskou vykonanou autorizovanou
osobou.

Clanok I.
Povinnosti URHH a zamestnanca

1. URHH je povinny:

a)  po nadobudnuti G¢innosti dohody, odovzdat zamestnancovi sluzobné motorové vozidlo protokolarne
v technickom stave zodpovedajicom bezpecnej prevadzke, spolu s predpisanym vybavenim.

b) zabezpeCovat opravy sluzobného motorového vozidla,

c) po nadobudnuti u¢innosti dohody o hmotnej zodpovednosti, poskytnit palivovd kartu na nékup PHM
a spotrebovanych pri prevadzke sluzobného motorového vozidla,

d) poskytovat zamestnancovi Uhradu za opravnené vydavky na beznu Udrzbu a nakipené PHM
preukazatelne vynalozené v suvislosti s pouZitim sluZobného motorového vozidla na sluZzobné ucely,
nevyhnutné k zabezpeceniu prevadzky sluzobného motorového vozidla, po predlozeni prislusnych
dokladov.
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2. Zamestnanec je povinny:

a) predlozit oddeleniu prevadzky pred prevzatim sluZzobného motorového vozidla:

- vodisky preukaz,

- doklad o zaplateni poistného z uzatvorenej poistnej zmluvy o poisteni zodpovednosti za Skodu
spbsobenu pri vykone povolania,

b) pouzivat sluzobné motorové vozidlo v suvislosti s plnenim sluzobnych uloh, pri€om zamestnanec
moze pouzivat sluzobné motorové vozidlo aj na sukromné Ucely,

c) viest evidenciu o uskutoCnenych sluzobnych jazdach so sluzobnym vozidlom (,zaznam o prevadzke
vozidla osobnej dopravy®) za kazdd jazdu osobitne, na z&klade schvalenej ,Ziadanky na prepravu
0s0b*“; osobitne viest evidenciu o uskutoénenych sukromnych jazdach so sluzobnym vozidlom,

d) predkladat mesacne dispecerovi najneskér do piateho pracovného diia nasledujuceho mesiaca po
skonéeni bezného mesiaca:

- vyuctovanie vydavkov suvisiacich s prevadzkou a Udrzbou sluzobného motorového vozidla,
- vyUétovanie spotreby PHM podla normy URHH vréatane vyplneného tlagiva ,zéznam o prevadzke
vozidla osobnej dopravy®,

e) pri parkovani sluzobného vozidla vykonat vietky opatrenia, aby sa minimalizovala moZnost vzniku
Skody, alebo odcudzenia, trvale parkovat so sluzobnym motorovym vozidlom na vyhradenom
parkovisku po dohode s dispeCerom alebo na adrese trvalého pobytu uvedenej v zahlavi tejto
dohody, prevadzkové parkovanie sa neobmedzuie,

f)  pouzivat zverené vozidlo v stlade s ndvodom na jeho obsluhu,

g) sledovat technicky stav sluzobného motorového vozidlia, najmé udrziavat vozidio Gisté, dopifiat
PHM, v3etky potrebné Ulohy suvisiace s technickym stavom a poruchou vozidla (napr. vymena
olejov, napini, STK, EK, vymena letnych alebo zimnych pneumatik atd.) zabezpeCovat len
prostrednictvom dispecera autodopravy,

h) v spolupracis dispeerom pristavovat sluzobné motorové vozidlo na pravidelné technické prehliadky

a vykonanie oprav,

dodrziavat pravidla cestnej premavky podfa zékona o cestnej a prislusné ustanovenia internych
riadiacich aktov zamestnavatela v oblasti pouzivania motorovych vozidiel, dopravni nehodu
bezodkladne ohlasit policii a dispecerovi,

ohlasit dispecerovi bezodkladne kazd( poruchu na pridelenom sluZzobnom motorovom vozidle
a Skodu vzniknutl v suvislosti s pouzivanim sluzobného motorového vozidla,

) hradit z vlastnych prostriedkov ulozené pokuty za poruSenie dopravnych predpisov,

[)  vrétit protokolarne sluZzobné motorové vozidlo v technickom stave zodpovedajicom bezpeéne;
prevadzke, spolu s prevzatym predpisanym vybavenim najneskér v defi skonéenia platnosti tejto
dohody podfa ¢lanku V bod 1 a 2.

=

> =

Clanok . ]
Zodpovednost’ zamestnanca za Skodu spésobeni URHH

Zamestnanec zodpoveda URHH najmé za $kodu spdsobent:

a) neodbornym vykonanim beznych oprav a ostatnych prac suvisiacich so zabezpe€ovanim dobrého
technického stavu sluZzobného vozidla,

b) stratou, poSkodenim, pripadne znienim protokolarne prevzatého vybavenia sluzobného vozidla,

c) akymkolvek inym konanim alebo opomenutim, v désledku ktorého vznikla na referentskom vozidle
alebo akymkolvek tretim fyzickym, i pravnickym osobam $koda.

Clanok IV.
Prijem zamestnanca zo zavislej €innosti

1. Podla § 5 ods. 3 pism. a) zakona €. 595/2003 Z. z. o dani z prijmov v zneni neskorsich predpisov,
prijmom zamestnanca, ktorému zamestnavatel poskytuje motorové vozidlo na pouZivanie na
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sluzobné aj na sukromné ucely, sa za prijem povazuje aj suma vo vySke 1 % zo vstupnej ceny
vozidla za kazdy, aj zaCaty kalendarny mesiac poskytnutia na takéto ucely.

2. Prijem zamestnanca podla odseku 1 je prijmom zo zavislej ¢innosti a podlieha dani z prijmu v stlade
s citovanym zakonom.

3. Pohonné hmoty spotrebované pri sikromnych jazdach uhradza zamestnanec v plnej vySke.

Clanok V.
Zaverecné ustanovenia

1. Této dohoda sa uzatvéra na dobu neurgitu.
2. Dohodu mozno zrusit:
a) pisomnou dohodou jej Uéastnikov,
b) pisomnou vypovedou ktoréhokolvek Uéastnika dohody, s jednomesacnou vypovednou lehotou,
ktora zacina plynut od prvého dfia mesiaca nasledujuceho po doruceni vypovede,
c) okamzite zo strany URHH z dévodu poruenia dohodnutych podmienok uvedenych v élanku 1.
bode 2.

3. Touto dohodou sa rusi Dohoda o pouzivani sluzobného motorového vozidla na sluZzobné Ucely
a stkromné Ggely 6.2021/34 zo dia 20.07.2021,uzatvorenou medzi zamestnancom a URHH
v zmysle Smernice o prevadzke sluzobnych motorovych vozidiel v podmienkach URHH.

4. Dohodu mozno menit alebo dopifiat formou pisomnych dodatkov k dohode, ktoré budu datované
a podpisané oboma t&astnikmi dohody.

5. Dohoda sa uzatvara v troch vyhotoveniach, z ktorych zamestnanec obdrzi jedno vyhotovenie,
zamestnévatel obdrzi dve vyhotovenia.

6. Dohoda nadobuda platnost dfiom podpisu Uéastnikov dohody a ucinnost diilom nasledujicim po dni
jej zverejnenia v Centralnom registri zmlav vedenom Uradom viady SR.

7. Na pravne vztahy U€astnikov tejto dohody, ktoré nie su vyslovne upravené v tejto dohode alebo
internych predpisoch URHH sa pouZiji najma ustanovenia Obgianskeho zakonnika, Zakonnika
prace, zakona €. 55/2017 Z. z. o tatnej sluzbe a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov a ostatnych
suvisiacich pravnych predpisov. Pre pripadné spory su prislusné sudy a pravne predpisy platné na
Uzemi Slovenskej republiky.

8.  Ugastnici dohody vyhlasuju, Ze si tito dohodu pregitali, jej obsahu porozumeli, Ze bola uzavreta na
zaklade ich slobodnej véle, nie v tiesni alebo za ndpadne nevyhodnych podmienok a na znak suhlasu
s fiou ju podpisali.

V Bratislave dia

Ing. Marek Lendacky JUDr. David Lencés, LL.M.
riaditel odboru stratégie, riadenia, zmien analyz a IT generalny riaditel



