Dohoda o zabezpeceni podmienok vykondvania praxe Géastnikov kurzu
€. OK31082022Koromla
podla § 51 zdkona ¢&. 40/1964 Zb., Obciansky zdkonnik v zneni neskorsich predpisov
medzi:

Clanok I.
Zmluvné strany

zmluvna strana: BM WORK AGENCY, spolo¢nost s ru¢enim obmedzenym
sidlo: Soblahov 804, 913 38 Soblahov
prevadzka: Legiondrska 25, 911 01 Trenéin
ICO: 36840084
DIC:2022450639
IC DPH: SK2022450639
(dalej ako "BM")

zmluvna strana: Obec Koromla

sidlo: Koromla 172, 072 62 Koromla

prevddzka: Zariadenie pre seniorov, Koromla 164, 072 62 Koromla

ICO: 00325350

DIC: 2020740832

(dalej ako "ZpS")
Clanok II.
Predmet spolupréce

2.1. Predmetom tejto dohody je spolupraca stran pri zabezpeovani podmienok vykondvania praxe
ucastnikov akreditovaného Kurz opatrovania — didtanénd forma v teoretickej ¢asti a prezenéna
forma v praktickej casti (dalej ako ,kurz opatrovania“), za G&elom rozvijania ich praktickych
zru€nosti a predpokladov pre opatrovanie oséb odkadzanych na pomoc inej fyzickej osoby
a fyzickych os6b, ktoré dovrsili ddchodkovy vek (dalej klienti ZpS) celoroénou pobytovou formou
socidlnych sluZieb v zriadovatelskej pdsobnosti Kofického samospravneho kraja, &innostou
Specifikovanou v prilohe €. 1 tejto dohody.

Clanok L.
Podmienky realizacie
3.1. BM sa zavazuje pre ZpS:
a) zabezpeci néhodnu kontrolu Géastnikov praxe,
b) predloZi menny zoznam UGastnikov praxe, tlafivo na evidenciu dochaddzky GZastnikov
a tlacivo na potvrdenie o absolvovani praxe.
3.2. ZpS zabezpedi:
a) primerané podmienky zabezpeéujlice riadne abezpeéné vykondvanie praxe, najma
poskytnutim vieobecne 3tandardnych pracovnych podmienok pre vykondavanie praxe,
b) obozndmit Glastnika praxe so vieobecne zaviznymi pravnymi predpismi, vnutornymi
predpismi a predpismi na zaistenie bezpeénosti, ochrany zdravia pri vykondvani praxe
a ochrany pred poZiarmi s vypracovanim zaznamov najneskér v defi ndstupu na vykonévanie
praxe,



c) zadavat ulohy Géastnikovi kurzu vramci Specifikicie jeho praxového miesta, uréit druh
a sposob ziskavania praktickych skisenosti po¢as vykonavania praxe, tak ako su uvedené
v prilohe tejto dohody a tvoria jej neoddelitefna sacast,

d) vstup na jednotlivé oddelenia v zariadeni, na ktorych bude praktické vyucovanie realizované,

e) zabezpetit pracovnikov, ktori prax povedd. Ugastnik praxe bude vykondvat prax podfa
pokynov sluzbukonajiceho persondlu,

f) oboznémit Géastnikov svhodnym pracovnym odevom, ktory si Gcastnici zabezpedia na
vlastné naklady.
Clanok Iv.
Ostatné ustanovenia

4.1. Realizdcia praxe sa vykonava bezplatne, v trvani 80 hodin praxe na 1 ucastnika.

4.2. Tato dohoda sa uzatvara na dobu neurcitl. Kazda zo zmluvnych strdn ma pravo dohodu
vypovedat. Vypovedna doba je mesaéna a zaéina plynut diiom mesiaca nasledujiicim po
doruceni vypovede.

4.3. Zodpovednost za pripadné $kody, ktoré nie s upravené v tejto dohode sa riadia § 420 ods. 1
a nasl. Z.¢. 40/1964 Zb. Obciansky zakonnik.

4.4, Ostatné prava a povinnosti zmluvnych stran sa riadia vieobecne zavaznymi pravnymi predpismi.

4.5. Dohoda je vyhotovena v 2 vyhotoveniach, z ktorych BM dostane 1 vyhotovenie a 1 vyhotovenie
dostane ZpS.

V Koromli, dria 31.08.2022 V Trentine, diia 31.08.2022
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