5| 01| 2022~ f6o
MINISTERSTVO L Operaény program Euré k4 . .
SPRAVODLIVOSTI Efektivna | uropska unia
SLOVENSKE} REPUBLIKY verejna sprava Eurdpsky sociainy fond

2 770 2 7
Zmluva o spoluprdci pri realizovani Projektu pr _._Z_L_q—-gm

uzavreta podfa § 51 zakona €. 40/1964 Zb. Obciansky zakonnik v zneni neskorsich predpisov
(dalej len ,zmluva“) medzi:

Ministerstvo spravodlivosti Slovenskej republiky

sidlo: Racianska 71, 813 11 Bratislava

zastupené: Mgr. Roman Krpelan, generalny tajomnik sluzobného uradu
ICO: 00166073 ’
DIC: 2020830196

(dalej ako ,Prijimatel™)

Okresny sid Banska Bystrica

sidlo: Skuteckého 28, 975 59 Banska Bystrica
$tatutarny organ: JUDr. Pavel Rohdrik, predseda sudu
ICo: 00165735

DIC: 2021095681

(dalej ako ,,Spolupracujici subjekt”)
(Prijimatel a Spolupracujuci subjekt spolo¢ne dalej ako ,zmluvné strany”)

Preambula

14

V zmysle § 13 ods. 1 zékona ¢. 575/2001 Z. z. o organizicii &innosti vlédy a organizécii Ustrednej statnej
spravy v zneni neskor3ich predpisov je Prijimatel Ustrednym orgdnom- $tdtnej spravy pre sidy a
vazenstvo. Za ucelom snahy zvysit kvalitu dat v obchodnych spoloénostiach, zjednodugit zakladanie
obchodnych spoloCnosti, zvysit dostupnost sluZieb obchodného registra a znizit administrativnu zata?
pri zmene zapisanych ddajov o obchodnej spolo¢nosti, sa stal Prijimatefl realizdtorom projektu
definovaného v ¢lanku 1 ods. 1 tejto zmluvy.

"~ €lanok 1
Zakladné ustanovenia

1. Prijimatel realizuje v nadvédznosti na zmluvu o poskytnuti nendvratného finanéného prispevku
73140211964 zo dia 14.07.2017, ktord nadobudla Géinnost dria 18.07.2017, v zneni Dodatku
73140211964/D01 zo dna 13.09.2019, ktory nadobudol G€innost diia 21.09.2019, Dodatku
Z3140211964/D02 zo diia 06.07.2020, ktory nadobudol Géinnost diia 09.07.2020, Dodatku
Z3140211964/D03 zo diia 02.03.2021, ktory nadobudol Géinnost diia 03.03.2021, Dodatku
23140211964/D04 zo difia 15.11.2021, ktory nadobudol d&innost dia 17.11.2021 (dalej ako
»zmluva o poskytnuti NFP“), v stlade s podmienkami vyzvania, kéd OPEVS-P0O2-5C2.1-2017-6
(dalej ako ,vyzvanie”), nasledovny projekt:
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nazov projektu: Obchodny register a Zivotné situacie podnikatefov

operacny program: Efektivna verejnd sprava

spolufinancovany fondom: Eurépsky socidlny fond

prioritnd os: 2. Zefektivneny stdny systém a zvy$end vymahatefnost prava
Specificky ciel: 2.1 Zvy3ena efektivnost siidneho systému

poskytovatel NFP: Ministerstvo vnitra SR (dalej len , Poskytovatel)

na dosiahnutie ciefa projektu: ciefom projektu je zrealizovanie hlavnych aktivit projektu

zvecného a Casového hfadiska ako aj Zhfadiska ostatnych
podmienok v sdlade s prilohou & 2 Predmet podpory NFP
zmluvy o poskytnuti NFP avtej sGvislosti aj splnenie
meratefnych ukazovatelov projektu definovanych v prilohe ¢&.

2 Predmet podpory NFP zmluvy o poskytnuti NFP
(dalej ako , Projekt”).

Spolupracujici subjekt vykonava svoju pdsobnost v oblasti stdnictva na zéklade osobitného
pravneho predpisu, ktorym je zakon & 757/2004 Z. z. o stidoch a 0 zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskorsich predpisov. Cinnost Spolupracujiceho subjektu uzko suvisi a bude
ovplyvnenad dosiahnutim Géelu a ciefa Projektu v nadviznosti na €ldnok 2 ods. 2 tejto zmluvy.

Uéelom uzavretia tejto zmluvy je vytvorenie pravneho rdmca pre spolupracu medzi zmluvnymi
stranami, ktora umoZni zefektivnit procesy a postup Prijimatefa pri realizacii aktivit Projektu
a dosiahnuti jeho Ucelu a ciefa, dosiahnutie ktorého bude mat v kone¢nom désledku pozitivny
dopad aj na dalSiu ¢innost Spolupracujiceho subjektu.

Spolupracujici subjekt je obozndmeny s obsahom Zmluvy o po'skytnuti' NFP (vratane priloh),
obsahom a ciefmi Projektu, ktoré sa tykaji nim vykondvanej &innosti, v nadvdznosti na fo je
pripraveny plnit zévazky, ktoré pre neho vyplyvaju z tejto “zmluvy. Spolupraculucu subjekt berie na
vedomie, Ze jeho ¢innost vykondvana na zaklade tejto zmluvy je €innostou vykonavanou v ramci
Projektu, v désledku ¢oho sa touto zmluvou v rozsahu pinenia SpolupraCUJuceho subjektu dalej
vykondva Zmluva o poskytnuti NFP.

Clanok 2
Predmet zmluvy
Zmluvné strany sa dohodli na uzatvoreni tejto zmluvy s ciefom upravit ich vzajomné prava

a povinnosti a ostatné podmienky sdvisiace s realizaciou Projektu za Ufasti Spolupracujiceho
subjektu.

Spolupracujdci subjekt sa zavidzuje aktivne spolupracovat s Prijimatefom s ciefom riadnej realizacie
Projektu, na dosiahnuti jeho Gcelu a ciefa a na zachovani vysledkov Projektu.

Clanok 3
Préva a povinnosti zmluvnych stran

1. Prijimatel pIni najméa vietky povinnosti vyplyvajice pre neho zo zmluvy o poskytnuti NFP s
ciefom riadnej realizacie aktivit Projektu a dosiahnutia ciefa Projektu.
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Pre ucely tejto zmluvy sa Prijimatel zavizuje najmai:

a)

b)

c)

na zaklade GpIného a riadneho vydokladovania nakladov Spolupracujicim subjektom,
uplatnit si refundéciu opravnenych vydavkov od Poskytovatela,

v pripade, ak prislusny orgdn rozhodne o neopravnenosti vydavkov poskytnutych
Spolupracujicemu subjektu, je Prijimatef opravneny viazat Cast vydavkov uréenych
Spolupracujicemu subjektu v takejto vyske v prospech rozpoctu Prijimatefa, a to do 15
dni odo dfia dorucenia ozndmenia o neopravnenosti vydavkov Prijimatelovi,

poskytnut Spolupracujucemu subjektu potrebn moZnu saéinnost.

V nadviznosti na povinnosti Prijimatefa vyplyvajice z odseku 1 tohto &ldnku’sa Spolupracujlci
subjekt zavizuje aktivne spolupracovat s Prijimatefom pri realizdcii Projektu, najmi:

a)

b)

c)

d)

f)

g)

zabezpecit potrebné personaline kapacity v sulade s potrebou Cistenia obchodného registra
v nadvéaznosti na legislativne zmeny na zavedenie novych procesov a opatreni v ramci
systému obchodného registra, ktoré maju platit od 01.01.2023 a v stlade s cielom
projektu, a to v pocte 2; vzor opisu $tdtnozamestnaneckého miesta je uvedeny v Prilohe ¢&.
1,

predloZit doklady k mzdovym nédkladom a v pripade nedplnosti resp. nespravnosti
predloZzenych dokladov zabezpetit ich bezodkladni napravu.

poskytovat Prijimatefovi Gdaje a informéacie potrebné k realizcii a implementécii Projektu
na zaklade jeho vyzvy,

aktivne spolupracovat pri realizécii Projektu na zaklade vyzvy Prijimatela,

riadne avias, najneskdr do 15. dfia nasledujiceho kalendarneho mesiaca poskytnat
a dorucit Prijimatefovi riadne vyplnené pracovné vykazy zamestnancov na poziciach.
v zmysle pism. a) tohto bodu zmluvy a vy¢islené preukazatefné naklady vzniknuté na mzdy
aodmeny pre uvedenych zamestnancov. Doklady k mzdovym nékladom, podfa
predchadzajucej vety, za kalenddrne mesiace pred nadobudnutim ucinnosti tejto zmluvy
poskytnat a dorucit Prijimatefovi najneskér do 30 dni od nadobudnutia Géinnosti tejto
zmluvy, -

strpiet vykon kontroly a auditu v sdvislosti s plnenim povinnosti v sulade s touto zmluvou
a to jednak zo strany Prijimatefa a jednak tretej osoby, ktora preukaze opravnenost vykonu
takejto kontroly a auditu,

vykonévat dalie Cinnosti podfa poZiadavky Prijimatela v savislosti s Projektom.

Opravnené obdobie na financovanie osobnych nakladov (miezd) je od 01.01.2022
do 30.10.2022, t.j. ide o Ghradu za vykon opravnenych aktivit uskutoénenych od 01.01.2022.

Zmluvné strany sa dohodli, ze ak sa pocas realizacie aktivit Projektu ukaze, 7e je potrebné alebo
vhodné upravit, doplnit alebo blizsie $pecifikovat niektort z povinnosti pre Ucely tejto zmluvy
a realizécie Projektu, zmluvné strany vyvind maximalne Usilie na to, aby Ziaduci stav bol
dosiahnuty pri dodrZani vietkych aplikovatelnych pravnych predpisov.

Zmluvné strany sa zavdzuji poskytovat si vzajomne su&innost za ucelom plnenia svojich
zdvézkov, ktoré im z tejto zmluvy vyplyvaju.
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1.

Clanok 4
Osobitné ustanovenia

Zmluvné strany sa dohodli, Ze pisomnd forma, ktora je preferovanou formou ich vzajomnej
komunikacie podfa tejto zmluvy, je spinend zaslanim elektronickej spravy (e-mailu) druhej
zmluvnej strane na e-mailovu adresu uveden( v nasledujicom odseku tohto ¢ldnku.

Za Uicelom zjednodusenia komunikacie si zmluvné strany ur€ili kontaktné osoby na operativnu
komunikaciu, ktorymi su:

za Prijimatela:

meno a priezvisko: Ing. Roman Vasko
pracovné zaradenie:  odbor koordinicie finanCnych iniciativ, mechanizmov a projektov

projektovy manaZér

telefonae-mail: (G

Za Spolupracujuci subjekt:

meno a priezvisko: Ing. Andrea Hribikova

pracovne zaradenie:  riaditefka spravy sudu

telefonae-mail:

Doru€enim poZiadavky na e-mailovd adresu priradend podfa tohto odseku k pracovnému
zaradeniu kontaktnej osobe sa této poZiadavka povaiuje za dorugenu zmluvnej strane. V. pripade
ak dojde pri nezmenenom pracovnom zaradeni len k zmene konkrétnej fyzickej osoby (vratane e-
mailu a telefénu) v tomto pracovnom zaradeni, takato zmena nepredstavu;e zmenu tejto zmluvy
a nie je preto potrebné vyhotovit dodatok k tejto zmluve.

3.

Zmluvné strany sa zavdzujd vzajomne si pisomne oznamovat akékofvek zmeny v kontaktnych
Udajoch ako aj v kontaktnych osobéch do 5 pracovnych dni odo dria, kedy tdto zmena nastala.

Zmluvné strany s si vedomé, 7e Poskytovatel ms pravo byt informovany o akejkolvek
skutocnosti tykajucej sa spolupréce zmluvnych stran vo vztahu k Projektu. Zmluvné strany sa
preto zavazuji poskytnGt Poskytovatefovi daldie nevyhnutné informacie, o ktoré ich tento
poZiada, ato vprimeranej lehote a spésobom, ktory bude vyplyvat zpoZiadavky
Poskytovatela. Sucasne sa zmluvné strany zavazuju udrzat obsah svojich vzdjomnych zdvizkov
vo vztahu k Projektu stladny s podmienkami poskytnutia NFP vyplyvajicimi z vyzvania a tie?
suladny so zakladnymi zavazkami vyplyvajicimi z tejto zmluvy.

€lanok 5
Zavereéné ustanovenia

Tato zmluva je uzavretd a nadobuda platnost difom jej podpisu oboma zmluvnymi stranami
a ucinnost diom nasledujdcim po dni jej prvého zverejnenia v Centralnom registri zmiuv.
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2. Tato zmluva sa uzatvédra na dobu ur¢itu, a to odo dfia nadobudnutia platnosti do ukon&enia
realizacie hlavnych aktivit Projektu v zmysle zmluvy o poskytnuti NFP.

3. Téato zmluva zanika:

a) uplynutim doby uvedenej v ods. 2. tohto €lanku,

b) pisomnou dohodou zmluvnych stran,

¢) pisomnou vypovedou Prijimatefa z dévodu, Ze nie je schopny realizovat Projekt tak,
ako sa na realizaciu aktivit Projektu zaviazal Poskytovatefovi v zmluve o poskytnuti
NFP, alebo mu v dalsej ucasti na Projekte brania iné vazne dévody; vypovedna lehota
je dvojmesaéna a zacina plynut prvym diiom kalendérneho mesiaca nasledujtceho po
mesiaci, v ktorom bola vypoved dorucena Spolupracujicemu subj@ktu.

4. Zmluvné strany uzatvdraji tuto zmluvu dobrovolne, na zaklade svojej slobodnej vole,
s vedomim si zdvdzkov, ktoré tym na seba preberaja a vyhlasuji, Ze su pripravené ich riadne
a vcas pinit.

5. Této zmluva bude predloZena Poskytovatelovi, a to aj za G&elom overenia spinenia podmienky
dostatoCnej kapacity Prijimatefa realizovat Projekt a udrzat jeho vysledok podfa podmienok
uvedenych v nariadeni Rady (EU) ¢. 1303/2013.

6. Obsah pojmov pouZivanych vtejto zmluve svelkym zaiatoénym pismenom ma vyznam
‘a obsah totoZny s definiciou tychto pojmov uvedenou v Zmluve o poskytnuti NFP, ak sa pre
konkrétny pojem neuvddza vtejto zmluve osobitnd definicia, ktora ma prednost. pred
definiciou uvedenou v Zmluve o poskytnuti NFP.

7. Svynimkou vzmysle €lanku 4 ods. 2 tejto zmluvy je moiné tato zmluvu menit a dopifiat
vylu€ne na zéklade vzostupne ¢Eislovanych dodatkov v pisomnej forme, na zaklade suhlasu
oboch zmluvnych stran.

8. Tato zmluva je vyhotovenad v Styroch (4) rovnopisoch s platnostou originé_lu, priéom Prijn’matel’
obdrii tri (3) vyhotovenia a Spolupracujici subjekt jedho (1) vyhotovenie zmluvy.

9. Neoddelitelnou sucastou tejto zmluvy je Priloha &. 1 — Vzor opisu $tatnozamestnaneckého
miesta. . .

Podpisy zmluvnych stran:

Za Prijimatela: Za Spolupracujuci subjekt:

Mgr. Roman Krpelan JUDr. Pavel Roharik
v 149 diia 429222

. 02 SEP m
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Priloha ¢. 1
OPIS STATNOZAMESTNANECKEHO MIESTA

1. Funkcia radca — zamestnanec zbierky listin
2. K6dové uréenie a nazvoslovné pomenovame 341 1003

podfa vyhésky &. 384/2015 Z.z. odborny pravny pracovnik na side
3. Odbor statne] sluzby v B v justicia
4.Organizatnéza¥lenenie | vieobecné sidne oddelenie

5. Veduci zamestnanec - predseda okresného sudu

v'\'f-,vlat’;" dtrieda E

docasna §tatna sluZba

8 V sucasnosti obsadené §tatnym zamestnancom

9. Miesto mlmorladne] vyznamnostl e i

10. Miesto odbornika tstavného cmltel’ -

11. Miesto odbornika docas_ne potrebnéhona ano
_plnenie dloh Stitnej sluzby , o
12 Miesto spolufinancované z finanénych | ano

‘prostriedkov Eurépskej unie

13. Miesto vhodné pre absolventa

14. Najnaroc¢nejsia ¢innost’ ( ¢ charaktenstlka platovych tned podla prilohy €. 2 alebo
podl’a osobitného predpisu ):

Samostatna odborna &innost’ vo vymedzeriom useku.

15. BliZSie ur¢ena najnaroénejsia ¢innost’:

Ukony spojené s elektronizaciou zbierky listin obchodného registra (skenovanie).

Vedenie zbierky listin obchodného registra v zmysle prislusnych pravnych predpisov, najméa
zakona ¢. 530/2003 Z. z. , vyhlasky MSSR ¢&. 25/2004 Z. z. a d’al$ich stivisiacich predpisov.
Vedenie registrov veci pridelenych do Zbierky listin. Z predloZénych dokumeritov, zakladat’
zbierkové spisy, zavadzat' ich do pocitada, dokladat’ do nich hstlny, riadne ich &islovar,
vybavovat’ doZiadania na iseku oddelenia Zbierky listin. '

Plnenie uloh spojenych s vybavovanim agendy zbierky listin obchodneho reglstra v sulade
s ustanoveniami Spracovacicho a kancelarskeho poriadku pre okresné sudu, krajské sudy,
Specialny sud a vojenské stidy; podla zak. &. 530/2003 Z. z. o obchodnom registri a 0 zmene
a doplneni niektorych zikonov v-zneni neskorsich predpisov a v zmysle platného Rozvrhu
préce. \ ,

VSetky uvedené Cinnosti si vykondvané vramci rozpodtovej polozky ,Datovy
administrator” narodného projektu ,,Obchodny register a Zivotné situacie podnikatelov<:
Mapovanie a analyza hlavnych okruhov agendy za uelom &istenia obchodného registra,
analyza aktudlneho stavu zapisanych udajov adat v obchodnom registri, analyza dat
z hladiska Struktiry, identifikdcia anomalii v zapisanych udajoch a datach, ziskavanie
vstupnych informacii, vyhladavanie, triedenie, $tidium, ukladanie a zapisovanie podkladov
a udajov potrebnych pre efektivne &istenie obchodného reglstra zabezpecovanie alebo
sprostredkovavanie opravy a doplnenie udajov a dat, ktoré si aktuslne vyZiadaju interakciu
s podnikateI'skym prostredim, vykondvanie kontroly zoznamov zapisanych o0s6b
v obchodnom registri, ktoré v sulade s ustanoveniami Obchodného zikonnika, mézu byt
vymazané z obchodného registra, najmé v nadviznosti na zakon ¢&. 390/2019 Z. z. , ktorym
sa meni a doplna zakon €. 513/1991 Zb. Obchodny zékonnik v zneni neskorsich predplsov a
ktorym sa menia a dopifiaji niektoré zdkony v spojitosti s opatreniami na zlepSenie
fungovania obchodného registra schvalenymi uznesenim vlady SR &. 167 z 20. aprila 2018,
poskytovanie su¢innosti Ministerstvu spravodlivosti SR pri kontrole zoznamov zapisanych

0s6b v obchodnom registri, ktoré méZu byt vymazané z obchodného registra, najmi
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poskytovanie sti¢innosti pri kontrole spravnosti zaradenia zapisanej osoby do zoznamu, pri
kontrole spravnosti idajov v zozname o zapisanej osobe, ako aj poskytovanie suéinnosti pri
doplneni zoznamu o zapisané osoby, ktoré v zozname uvedené nie su, aj ked’ by v zozname

uvedené mali byt

osobitného predpisu ):

16. DalSia Sinnost’ ( charakteristika platovych tried podla prilohy &. 2 alebo podla

17. BliZSie urcena d’alSia ¢innost’:

Struktire sluzobného dradu:

18. Ostatné ¢innosti, ktoré suvisia so zaradenim Statneho zamestnanca v organizaénej
¥ : . >

Vykondvanie price podl'a pokynov dozornej ﬁradm’éky a vedenia sudu.

19. Kvalifika¢éné predpoklady:

Vzdelanie

uplné stredné vzdelanie alebo 5
vy$Sie odborné vzdelanie alebo VS
1.stupnia

Osobitny kvalifikaény predpoklad

Studijny odbor

20. PoZiadavky:

Zdravotna spdsobilost’

Znalost’ cudzieho jazyka

PoZiadavky podl'a osobitného predpisu podra § 38
ods. 2 pis. ¢)

v zmysle § 1 pism. a) bod 1.
Nariadenia vlady SR ¢. 114/2017,
ktorym sa ustanovuju -
Statnozamestnanecké miesta, na
ktorych méze $tatu sluzbu
vykonévat’ len $titny ob&an
Slovenskej republiky

PoZiadavky urené sluzobnym uradom podra § 38
ods. 2 pis. ¢)

administrativno-technické
schopnosti (znalost” prace s PC)

Odborna prax

21. Schopnosti a osobnostné vlastnosti:

svedomitost’ a spolahlivost,
samostatnost’, schopnost’ pracovat’
pod tlakom

Vypracoval:

V Banskej Bystrici, dfia ...................

........................................................
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