Spis: TO1/AOTPaESF/ZAM/2022/9422

Dodatok¢.1
k dohode & 22/18/060/52

o poskytnuti prispevku na uhradu prevadzkovych nakladov chraneného pracoviska a na
uhradu nakladov na dopravu zamestnancov podla § 60 ods. 2 zikona ¢. 5/2004 Z. z. o
sluzbach zamestnanosti a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov
v zneni neskorsich predpisov
na kalendarny rok 2022
(d’alej len ,,dodatok®),

uzatvorena medzi ucastnikmi dodatku:

Uradom price, socialnych veci a rodiny Topol'dany
Sidlo: Skultétyho 1577/8, 955 01 Topol'¢any

v mene ktorého kona: Ing. David Kesely

ICO: 30794536

¢islo uctu v tvare IBAN:

(d’alej len ,,arad*)

zamestnavatelom

Nézov: Komunita Kralovnej pokoja

Sidlo zamestnavatel’a: Piestanska 11/18,956 05 RadoSina

Sidlo chranenej dielne: Piestanskéa 11/18,956 05 Radosina

V mene ktorého konéa (meno a priezvisko): ThLic. PhDr. PaedDr. Branko Jozef Tupy, PhD.
ICO: 34003681

'Cislo Gétu v tvare IBAN:

zapisany v registri: pravnickych osob, ktoré odvodzuju pravnu subjektivitu od pravnej subjektivity
cirkvi a ndbozenskych spolo¢nosti, vedenom v: Ministerstvo kultury SR

pod ¢islom: MK-192/1995-320

(d’alej len ,,zamestnavatel*)

a

spolu ,,acastnici dodatku“

1 IBAN 0¢tu, na ktory buda poukazované platby zo strany tiradu PSVR. Ak uvedeny IBAN nie je totozny s IBAN uétu, z ktorého/ych bude SZCO so ZP uskuto&iovat’
bankové prevody na uhradu uplatiiovanych prevadzkovych nékladov CHP (sluzby, platby do ZP a SP a pod.), uvedie/u sa aj tento/tieto iny/¢ IBAN. Platby z iného
bankového uétu/ov ako uvedené v tejto dohode o poskytnuti prispevku, nebudii povaZované za opravnené.
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1.

1)

2)

Tymto dodatkom sa meni dohoda ¢€.22/18/060/52 zo dia 29.03.2022 nasledovne:
Clanok I.

Clanok IL. Priva a povinnosti tradu, bod 4, ktory znie:

4. Zamestnavatel’ si uplatiiuje prispevok podla bodu 1 na zamestnancov so zdravotnym
postihnutim (ZP) v CHD v stlade s priznanym postavenim CHD v nasledovnej Struktuare:

Miera poklesu schopnosti vykonavat’ . . Rozs,ah dohodnu’tehov
Zérobkovii &innost’ Pocet zamestnancov tyZdenného pracovného ¢asu
(v hod)
Zamestnanec so ZP s mierou poklesu 2 40
schopnosti vykonavat’ zarobkovu ¢innost’
nizSou. nanajvys rovnou 70 % 1.0d 01.01.2022 do 30.06.2022 40
Zamestnanec so ZP s mierou poklesu - 74704701.07.2022 do 31.12.2022 40
schopnosti vykondvat’ zarobkovu ¢innost
vysSou ako 70 %

Clanok IIL. Priva a povinnosti tradu, bod 1, ktory znie:

Poskytnut’ zamestnavatelovi prispevok do maximalne; vysky 13 840,98 EUR, slovom
trinast’tisicosemstostyridsatt  EUR a devit'desiatosem centov za kalendarny rok 2022
Poskytnut’ najviac  25% z rocnej vysky prispevku do vysky 988,64 EUR, slovom
devit'stoosemdesiatosem EUR a Sest'desiatStyri centov na jedného zamestnanca so ZP s mierou
poklesu schopnosti vykonavat’ zarobkovu €innost’ niz§ou, nanajvys rovnou 70% a najviac 25%
z ro¢nej vysky prispevku do vysky 1977,28 EUR, slovom tisicdevit'stosedemdesiatsedem EUR
a dvadsat'osem centov na jedného zamestnanca so ZP s mierou poklesu schopnosti vykonéavat
zéarobkovu ¢innost’ vys$Sou ako 70 % za prislusny kalendarny Stvrtrok.

Clanok IV.
Vseobecné a zavere¢né ustanovenia

Pravne vztahy vyslovne neupravené v tomto dodatku sa riadia prisluSnymi ustanoveniami
zékona ¢. 40/1964 Zb. Obcianskeho zdkonnika v zneni neskorSich predpisov a vSeobecne
zavdznymi pravnymi predpismi platnymi v Slovenskej republike, ktoré maja vzt'ah
k zavazkom tucCastnikov dodatku. Predpisy komunitdrneho prava Eurdpskych spoloCenstiev
maju prednost’ pred zdkonmi Slovenskej republiky.

Tento dodatok nadobuda platnost’ diom jeho podpisania oboma uc¢astnikmi dohody a uc¢innost’
dinom nasledujicim po dni jeho zverejnenia.
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3) Tento dodatok je vyhotoveny v dvoch rovnopisoch, z ktorych kazdy ma platnost’ originalu,
pri¢om Urad dostane jeden rovnopis a zamestnavatel’ jeden rovnopis.

4) Tento dodatok je neoddelitelnou sucastou dohody ¢&. 22/18/060/52 wuzatvorenej dia
29.03.2022.

5) Utastnici tohto dodatku vyhlasuju, e st opravneni tento dodatok podpisat’, Ze si ho riadne
a dosledne precitali, jeho obsahu porozumeli a suhlasia s nim, neuzatvorili ho v tiesni za
napadne nevyhodnych podmienok ana znak suhlasu scelym obsahom ho vlastnoru¢ne
podpisuju.

V pripade, ak sa dohoda uzatvara elektronicky:

»(datum v elektronickom podpise)* »(datum v elektronickom podpise)*
Za pravnicku/fyzicka osobu: Za Urad:
»(podpisané elektronicky podl'a zakona ¢. »(podpisané elektronicky podl'a zakona ¢.
272/2016 Z. z.)* 272/2016 Z. z.)*
ThLic. PhDr. PaedDr. Branko Jozef Tupy, PhD. Ing. David Kesely
Statutdrny zastupca riaditel’ radu
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