Zmluva o poskytovani praktického vyucovania v Skolskom roku 2022 /2023
[ formou odbornej praxe ]

€. 9/2022

uzatvorena podla § 8 zakona NR SR €. 61/2015 Z.z. o odbornom vzdelavani a priprave
a o0 zmene a doplneni niektorych zakonov (dalej len ,,zmluva“).

Zmluvné strany

Skola : Spojena $kola

Sidlo : Hlavna 2, 010 09 Zilina — Byt¢ica
ICO : 00158615

DIC: 2020644912

Bankové spojenie : Statna pokladnica

c.a.: 7000488511/8180

Statutarny zastupca : Mgr. Paulikova Katarina
( dalejlen ,, skola ,, )

a

Organizacia ( fyzicka osoba, podnikatel’) : Salén Beautiful s.r.o.
Sidlo : Hlboké nad Vahom 4, 014 01 Bytca

ICO: 51720809

DIC: 2120765504

ZastUpenad : Ganovou Lenkou

( dalej len ,, organizacia ,,)

uzatvaraju tuto zmluvu o poskytovani odbornej praxe.
Clanok 1
Predmet zmluvy
Predmetom zmluvy je zabezpecenie a realizacia odbornej praxe Ziakov Spojenej $koly Zilina - Byt¢ica
I. ro¢nika Studijného odboru vlasova kozmetika, podfa menného zoznamu, ktory tvori prilohu ¢. 1

tejto zmluvy,
na pracovisku — prevadzke organizacie / nazov, sidlo / :

Salén Beautiful s.r.o. , Prielohy 979/10, 010 07 Zilina

v stlade s uéebnymi osnovami a za podmienok dohodnutych v tejto zmluve.



Clanok 2

1. Organizacia sa zavazuje umoznit Ziakom Skoly vykonat odbornd prax v sulade s touto zmluvou,
vytvorit k tomu potrebné podmienky, zabezpelit inStruktorov, ako aj plnit dalSie povinnosti
vyplyvajuce z tejto zmluvy.

2. Skola sa zavazuje plnit riadne vietky svoje povinnosti, ktoré pre fiu ako vzdeldvaciu instittciu
vyplyvaju zo vieobecne zavdznych pravnych predpisov a plnit dalsie povinnosti vyplyvajlce z tejto
zmluvy.

3. Cas vykonania odbornej praxe je v diioch $kolského vyuovania, dizka odbornej praxe vratane
prestavok je 6 hodin.

Clanok 3
Ciele

1. Cielom odbornej praxe je nadobudnutie arozsirenie teoretickych a praktickych vedomosti
a zruénosti v sulade s u¢ebnymi osnovami v podmienkach praxe.

2. Odbornad prax dopifia odbornd teoretickG pripravu ziakov a praktické poznanie prostredia
a podmienok, v ktorych budu po absolvovani stadia pracovat.

3. Pre dosiahnutie hlavnych ciefov tejto zmluvy zmluvné strany sa zavazuju plnit nasledovné
povinnosti :

3.1 Organizacia sa zavazuje, najma :

a) umoznit Ziakom vykonat odbornu prax na svojich prevadzkach za podmienok dohodnutych v tejto
zmluve a v sulade so vSseobecne zavaznymi prdvnymi predpismi,

b) zabezpe’it, aby odbornu prax na pracoviskach viedli odborne spdsobili instruktori,

c) umoznit pristup majstrom odbornej vychovy a zédstupcom skoly na prevadzku za Gcelom kontroly
vykondvania odbornej praxe Ziakov,

d) vytvarat pracovné, hygienické a zidkladné podmienky BOZP pre Ziakov vykondvajucich odbornu
prax,

e) poskytovat Ziakom, ktori vykonavaju prax financné zabezpecenie, najma odmenu za produktivnu
pracu podla podmienok dohodnutych vtejto zmluve a § 27 zdkona NR SR ¢. 61/2015 Z. z.
o odbornom vzdelavani a priprave a o zmene a doplneni niektorych zakonov,

f) bezodkladne informovat hlavnid majsterku odbornej vychovy Bc. Kyselovi Bedtu ( tel. C.
041/5006424, 0917 645170 ), ak Ziak Skoly porusi pracovnu disciplinu alebo pri vzniku mimoriadnej
situacie vo vztahu k Ziakovi skoly,

g) plnit dalSie povinnosti, ktoré pre riu vyplyvaju zo vseobecne zavaznych pravnych predpisov
v spojeni so zabezpecenim a vykonom odbornej praxe Ziakov a z tejto zmluvy.

3.2 Skola sa zavizuje, najma :

a) ako vzdeldvacia institucia zabezpedovat vychovno-vzdelavaci proces a v sucinnosti s organizaciou
zabezpedit riadny vykon odbornej praxe na pracovisku,

b) vypracovat pedagogicki dokumentaciu pre riadny vykon odbornej praxe ( tematicky plan, ucebné
osnovy, pracovné listy a pod. )



c) vypracovat a aktualizovat menny zoznam Ziakov, ktori sa odbornej praxe ziuc¢astriuju,

d) zabezpedit a urcit pre odbornd prax majstra odbornej vychovy a dalSie kontaktné osoby pre
informacny styk s organizaciou vo veci vykonu dohodnutej odbornej praxe,

e) vopred dohodnut a odsuhlasit s organizaciou zoznam instruktorov a ich spbsobilost pre vedenie
odbornej praxe na pracovisku,

f) zabezpecovat vzajomnd komunikativnost a informovanost vo vztahu Skola — ziak — organizacia,

g) plnit dalsie povinnosti, ktoré pre riu vyplyvaju zo vSeobecne zavaznych pravnych predpisov v
spojeni so zabezpecenim a vykonom odbornej praxe Ziakov a z tejto zmluvy.

Clanok 4
Menny zoznam Ziakov a pedagogicka dokumentdcia

1. Menny zoznam Ziakov, ktori sa zd¢astfiuju odbornej praxe vyhotovuje Skola a tvori prilohu ¢.1 tejto
zmluvy.

2. Menny zoznam Ziakov bude v pripade zmeny aktualizovany.
3.V mennom zozname Ziakov musi byt uvedeny minimalne tento rozsah :

meno a priezvisko Ziaka

diZka a def zacatia praktického vyucovania

druh vykondavanej prace pracovnej ¢innosti a miesto vykonu prace

pracovna doba, ¢asovy harmonogram terminov vykonavania odbornej praxe

YV VVYVYVY

4. Skola sa zavizuje odvolat Ziaka z vykonu odbornej praxe, pokial ho moino nahradit za iného Ziaka
toho istého roc¢nika a pokial o to organizacia pisomne poZiada s preukdzanym odovodnenim pre zlu
pracovnu mordalku Ziaka.

Clanok 5
Instruktori odbornej praxe

1. InStruktorom modZe byt len osoba odborne vyspeld, osvedcend, s minimalne trojro¢nymi
praktickymi skidsenostami, ( Zakon ¢. 61/2015 Z. z. o odbornom vzdeldvani a priprave a o zmene
a doplneni niektorych zakonov § 22 ods. 1 pism. c), trestne bezihonnd, ktora je svojim konanim
schopna zabezpetit rozvoj zruénosti a mordlnych vlastnosti Ziakov. Skola méze s odsthlasenymi
inStruktormi uzatvorit osobitné inStruktorské zmluvy, v ktorych blizsie dohodne najmé rozsah prav

a povinnosti pri plneni vykonu odbornej praxe.

2. Pocet inStruktorov musi organizacia urcit tak, aby instruktor mal na starost maximalne 3 Ziakov (v
zmysle § 8 ods. 4 zdkona NR SR ¢&. 61/2015 Z. z. o odbornom vzdeldvani a priprave a o zmene
a doplneni niektorych zdkonov).

3. Instruktor je povinny zabezpecit, aby odbornd prax prebiehala v sidlade s uéebnymi osnovami
a usmerneniami majstra odbornej vychovy, ktorého urci stredna skola.

4. Instruktor poskytne majstrovi odbornej vychovy, ktorého urci riaditel’ strednej skoly, informacie
o ¢innosti, ktora Ziak pocas praktického vyucovania vykondval a o jeho spravani.



5. Vpripade, Ze zakychkolvek dévodov dbéjde k ukonceniu vykondvania instruktorskej cinnosti
niektorych z indtruktorov, organizacia je povinna tohto nahradit inym, ktory bude spifiat podmienky
uvedené v tejto zmluve.

Clanok 6
Pracovné podmienky

1. Organizacia sa zavazuje zabezpedit, aby pracovné podmienky Ziakov Skoly pocas odbornej praxe
podla tejto zmluvy boli v stlade s platnou legislativou MS SR a Zakonnikom prace v platnom zneni,
ktoré upravuju pracovny cas, ¢as odpocinku, bezpeénost a ochranu zdravia pri praci, starostlivost
0 zamestnanca a pracovné podmienky Zien a mladistvych, ak neustanovuje tdto zmluva vyslovne
inak.

2. Skola sa zavizuje zabezpecit, aby Ziaci nastupovali na odbornl prax v predpisanom pracovnom
oble¢eni pre dany odbor, $pecifikovany vnatornym predpisom. Skola pocas vykonavania odbornej
praxe vykondva na prevadzke kontrolu.

3. Osobné ochranné pracovné pomocky, prostriedky a ndradie poskytuje Ziakovi organizacia na svoje
naklady.

Clanok 7
Hygienické podmienky

1. Organizacia sa zavazuje zabezpedit, aby hygienické podmienky pri vykone odbornej praxe podla
tejto zmluvy boli v sulade s poziadavkami a vSeobecne zavaznymi predpismi na hygienu prace.

2. Organizacia sa zavazuje poskytnut Ziakom vhodné priestory na prezliekanie, uloZenie civilného
a pracovného osatenia a poskytnut zdkladné hygienické prostriedky.

3. Skola sa zavazuje zabezpetit, v pripade potreby, aby Ziak v defi ndstupu na odbornu prax predlozil
organizacii platny zdravotny preukaz.

4. Organizacia tymto berie na vedomie, Ze $kola je povinna uviest pracovisko — prevadzku, v ktorej sa
uskuto¢niuje odbornd prax v zozname pracovisk pre dany Skolsky rok dalej na Regionalny urad
verejného zdravotnictva.

Clanok 8
Zakladné podmienky BOZP

1. Organizacia sa zavazuje organizovat ¢innosti v rdmci odbornej praxe na svojich pracoviskach —
prevadzkach vsulade s poziadavkami vSeobecne zavaznych pravnych predpisov na bezpelnost
a ochranu zdravia pri préci.

2. Pred zaciatkom prace obozndmi zodpovedny zamestnanec organizicie spolo¢ne s majstrom
odbornej vychovy uréenym sSkolou Ziakov so zdkladnymi pravidlami dodrZiavania BOZP a spolu
preukazne vykonaju preskolenie Ziakov o dodrziavani BOZP v podmienkach prislusného pracoviska.

3. Skola sa zavazuje bezodkladne pisomne informovat organizaciu o vietkych nedostatkoch v oblasti
BOZP a hygieny prace na pracovisku — prevadzke, o ktorych sa dozvie.



4. Organizacia sa zavazuje postupovat pri evidencii, registracii a hlaseni pracovnych drazov v sulade
s platnymi vSeobecne zavaznymi pravnymi predpismi. Ku dnu uzavretia tejto zmluvy je tymto
vSeobecne zavaznym pravnym predpisom zdkon NR SR €. 124/2006 Z. z. o bezpecnosti a ochrane
zdravia pri prdci a dalSie s nim suvisiace predpisy.

5. Skola je povinna preukazne oboznadmit Ziakov o povinnosti hldsenia kazdého Urazu na prevadzke
organizacie.

6. Ziaci mozu vykonavat len prace, ktoré zodpovedaju povolaniu, na ktoré sa pripravuji (v zmysle §
21 ods. 2 zdkona NR SR €. 61/2015 Z. z. o odbornom vzdeldvani a priprave a o zmene a doplneni
niektorych zakonov), ktoré im nie st zakdzané a ktorymi boli povereni inStruktorom.

Clanok 9
Financné zabezpecenie

1. Organizacia mézZe Ziakovi poskytnut finanéné zabezpeclenie, ktorym je motivacné Stipendium
v zmysle zdkona NR SR ¢. 61/2015 Z. z. o odbornom vzdeldvani a priprave a o zmene a doplneni
niektorych zakonov. O poskytnuti motivacného stipendia pisomne informuje skolu.

2. Organizacia poskytne Ziakovi prostrednictvom Skoly finanéné zabezpecenie, ktorym je odmena za
produktivnu pracu podla § 27 zdkona NR SR €. 61/2015 Z. z. o odbornom vzdelavani a priprave a o
zmene a doplneni niektorych zdkonov. V slvislosti s uvedenym organizdcia 2x za prislusny sk. rok (do
27.januara a do 23. juna 2023) vyhotovi pisomny zoznam vykonanych produktivnych prac ziakmi
a odmenu za kazdu hodinu vo vyske 3,713 € vykonanej produktivnej prace podla jednotlivych Ziakov.
Tento zoznam predloZi skole, ktord ho odsuhlasi a na jeho podklade vykona fakturaciu finanéného
zabezpecenia. Organizacia sa zavazuje uhradit fakturu v lehote splatnosti, t.j. 14 dni od jej dorudenia
organizacii.

Clanok 10
Osobitné dojednania

1. Skola sa zavizuje pred zaciatkom vykonu odbornej praxe poutit Ziakov o ochrane majetku
a o nasledkoch v pripade porusenia povinnosti k ochrane majetku a o zodpovednosti za Skodu
spdsobenu pri odbornej praxi.

2. Organizacia sa zavazuje po skonéeni odbornej praxe predkladat pracovné listy Ziakov do Skoly
posledny derl v mesiaci. Organizécia sa zavazuje zaregistrovat odbornu prax do pracovného listu Ziaka
s hodnotenim za prislusny mesiac.

3. Opravneny zastupca sSkoly mdze vykonavat kontrolu vykonu odbornej praxe podla tejto zmluvy na
pracovisku — prevadzke organizacie. Organizacia sa zavazuje takuto kontrolu umoznit.

4. Zmluvné strany sa zavazuju vzajomne sa vcas informovat o vietkych skutoc¢nostiach tykajucich sa
realizacie tejto zmluvy.

Clanok 11
Kontaktné osoby

1. Zmluvné strany sa dohodli, Ze beznu realizaciu tejto zmluvy budi zabezpedovat prostrednictvom
kontaktnych os6b. Kontaktné osoby vSak nie si opravnené na zmenu ani skoncenie tejto zmluvy.



Kontaktnou osobou za $kolu je uréeny majster odbornej vychovy. Kontaktnou osobou za organizaciu
su urceni instruktori. Kontaktné adresy (vratane telefénnych Ccisiel) si zmluvné strany vzajomne
poskytli pri podpise tejto zmluvy a ndsledne pri kazdej ich zmene.

2. Zmluvné strany sa zavazuju vzajomne sa vcas informovat o zmene kontaktnej osoby ¢i kontaktne;j
adresy.

Clanok 12
Trvanie zmluvy

1. Tato zmluva sa uzatvara na dobu urciti od 16.9. 2022 do 23.6. 2023.

2. VSetky pripadné zmeny a doplnenia zmluvy budd vyhotovené v pisomnej forme a po vzajomne;j
zmluve oboch stran.

3. Zmluva nadobuda platnost driom podpisu oboch zmluvnych stran a Gc¢innost driom nasledujidcim
po dni zverejnenia na webovom sidle skoly a CRZ.

4. Tato zmluvu mozno pred uplynutim doby uvedenej v ¢l. 12 ods. 1 kedykolvek skoncit pisomnou
vypovedou ktorejkolvek zo zmluvnych stran s jednomesacnou vypovednou lehotou.

Clanok 13
Zaverecné ustanovenie

1. Tato zmluva sa vyhotovuje v dvoch pravne rovnocennych rovnopisoch, z ktorych kazdad zo
zmluvnych stran obdrzi po jednom.

2. Zastupcovia oboch zmluvnych stran prehlasuju, Ze si tuto zmluvu pozorne precitali a s jej obsahom
suhlasia, pretoZe je prejavom ich slobodnej avaZnej vole. Na dokaz toho k nej pripajaju svoje
vlastnorucne podpisy.

V Ziline, dfia 12.9.2022

Mgr. Paulikova Katarina Ganova Lenka
riaditelka Spojenej skoly



