Zmluva ¢. 15/2022
o poskytovani praktického vyucovania ziakov

uzatvorena podla § 8 zdkona &. 61/ 2015 o odbornom vzdelavani a priprave a o zmene a doplneni
niektorych zakonov, v silade s vyhlaskou
¢. 65/2015 Z. z. o strednych skolach.

Ministerstva $kolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR

1.1.

1.2.

1.3.

2.1,

Zmluvné strany

Skola : Hotelova akadémia
so sidlom: Hlinska 31
01001 Zilina
1CO: 00158 623
zastipena: Ing. Helena Miléevova, riaditelka Skoly

zriadena v pdsobnosti:: Zilinsky samospravny kraj
(d’alej aj ako len ,,Skola“)

Zamestnavatel’: NPL, s.r.o.

so sidlom: Brodno 482

010 14 Zlina

1CO: 36414433

Zastapena: Pavol Lazar

(d’alej aj ako len ,,Zamestnavatel™)

Zmluvné strany sa dohodli na tomto zneni zmluvy o poskytovani praktického vyuCovania

Ziakov uzavretej v podla ust. § 8 zdkona ¢. 61/2015 Z. z. o odbornom vzdelavani a priprave a

0 zmene a doplneni niektorych zédkonov, v stlade s vyhlaskou Ministerstva Skolstva, vedy,

vyskumu a §portu SR &. 65/2015 Z. z. o strednych $kolach (dalej aj ako len ,,Zmluva™).

VSeobecné ustanovenia

Skola je strednou odbornou $kolou pdsobiacou v zriad’ovatelskej pOsobnosti Zilinského

samospravneho kraja, poskytujicou vzdeldvanie v nasledovnych S$tudijnych a uebnych

odboroch

2.1.1. ¢asnik, servirka (4-ro¢ny Studijny odbor),

2.1.2. kuchar (4-roény Studijny odbor),

2.1.3. kuchar (3-ro¢ny ucebny odbor),

2.1.4. ¢adnik, servirka (3-rocny ucebny odbor),

2.1.5. hotelova akadémia (S-ro€ny Studijny odbor),

2.1.6. spolo¢né stravovanie (2-ro¢ny Studijny odbor).



2.2,

2.3.

3.1.

3.2.

3.3.

3.4.

3.5.

3.6.

4.1.

Zamestnavatel' je pravnickou osobou, ktord sa v zmysle a za podmienok tejto Zmluvy
zavizuje umoznit’ Ziakom Skoly vykonavat v priestoroch pracoviska odborny vycvik a
odbornu prax.

Pre Glely tejto Zmluvy sa budi odborny vycvik a odborna prax d'alej spolu oznaovat

sthrnnym nazvom ,,praktické vyucovanie®.

Ukel , predmet Zmluvy, prehlasenia Zmluvnych stran

Utelom Zmluvy je zabezpelenie realizécie praktického vyudovania Ziakov Skoly studujicich
v Studijnych a uéebnych odboroch podla ¢l. 2, bodu 2.1.1 az 2.1.5 Zmluvy v mieste

pracoviska uvedeného v Prilohe &. 1. (d’alej aj ako len ,miesto pracoviska“) a v silade

s uéebnymi osnovami Skoly a za podmienok dohodnutych v Zmluve.

Predmetom Zmluvy je tiprava podmienok realizécie praktického vyucovania Ziakov Skoly
Studujicich v Studijnych a uCebnych odboroch podla €l. 2, bodu 2.1.1 az 2.1.5 Zmluvy

v mieste pracoviska Zamestnavatela.

Menny zoznam Ziakov Skoly, ktori budli podla tejto Zmluvy vykonavat svoje praktické
vyu€ovanie v mieste pracoviska Zamestnavatela tvori Prilohu €. 2 tejto Zmluvy. Pre udely
tejto Zmluvy sa Yiaci Skoly konkretizovani v Prilohe & 2 Zmluvy buda dalej v Zmluve
oznaCovat ako ,,ziaci ékoly“.

Hlavnym ciel'om praktického vyu€ovania je

3.4.1. aplikovanie teoretickych vedomosti v praxi formou cviénych prac, tj. zhotovovanie
vyrobkov, poskytovanie sluzieb alebo vykonavanie pracovnych &innosti v §tudijnych
a u¢ebnych odboroch uvedenych v €. 3, bodoch 3.1. a 3.2. Zmluvy,

3.4.2. zdokonalovanie praktickych zruénosti a navykov v podmienkach realnej prevadzky.

Zamestnavatel’ sa zavdzuje umoZnit Ziakom Skoly vykonat praktické vyudovanic za
podmienok upravenych touto Zmluvou a vytvorit' im k tomu vhodné hygienické a pracovné

podmienky.

Skola sa zavizuje plnit’ svoje povinnosti vyplyvajtice jej ako z tejto Zmluvy, tak aj vieobecne
zavaznych pravnych predpisov.

Podmienky praktického vyucovania

Praktické vyuCovanie sa zabezpecuje skupinovou formou pod vedenim majstra odborného
vycviku menovite ureného v Prilohe €. 1 k Zmluve alebo individualne pod vedenim
inStruktora, ktorého menovité ur¢enie je rovnako siiCastou Prilohy €. 1 k Zmluve. V pripade,
7e zd6vodov na strane Skoly ddjde k zmene v osobe majstra odborného vycviku alebo

instruktora, Skola tito skuto&nost’ Zamestnavatelovi bezodkladne pisomne oznami s tym, e






4.10.

4.11.

4.12.

5.1.

6.1.

6.2.

6.3.

7.1.

7.2.

Ziaci Skoly mdzu vykondvat’ len prace, na ktoré boli poverené majstrom odborného vycviku

a instruktorom.

Skola sa zaviizuje zabezpetit, v pripade potreby, aby Ziak Skoly v defi nastupu na praktické
vyucovanie predlozil Zamestnavatel'ovi platny zdravotny preukaz.

Zmluvné strany sa zavdzuju vzajomne sa véas informovat o vSetkych skutoénostiach

tykajtcich sa realizacie tejto Zmluvy.

Osobitné dojednania

Zmluvné strany sa dohodli, Ze Zamestnavatel v suvislosti s realizdciou praktického
vyuéovania v priestoroch jeho pracoviska zaplati Skole finanény prispevok, ktorého vyska sa
odvija od skutocného poétu ziakov na pracovisku a ro¢nika studijného alebo uéebného odboru
v ktorom Ziak Skoly $tuduje. Uréenie vysky finan&ného prispevku, ktory sa Zamestnavatel

zavizuje hradit’ Skole mesa&ne po dobu trvania Zmluvy tvori Prilohu &.1 k tejto dohode.

Trvanie Zmluvy

Tato Zmluva sa uzatvéra na dobu urditi, t.j. na obdobie jedného $kolského roka.

Zmluvné strany sa dohodli, Ze ak jedna Zmluvna strana nedoru¢i druhej zmluvnej strane
najneskér do posledného dria $kolského vyucovania prislusného Skolského roka pisomny
prejav vole tuto Zmluvu ukonéit, predlZuje sa platnost’ a ucinnost’ tejto zmluvy vidy na
dalsi Skolsky rok. Vynimku z uvedeného predstavuju Priloha €. 1 a Priloha €. 2 Zmluvy,

ktoré sa Zmluvné strany zavizujii pisomne aktualizovat’ pre kazdy $kolsky rok. V pripade, Ze
medzi Zmluvnymi stranami neddjde k aktualizacii niektorej zvtomto bode Zmluvy

uvedenych priloh plati, Ze Zmluvné strany st naviazané ich poslednym znenim.

Tato Zmluvu mozno pred uplynutim doby uvedene] v bode 6.1 tohto Clanku Zmluvy
kedykol'vek ukondit pisomnou dohodou Zmluvnych stran alebo pisomnou vypovedou
ktorejkol'vek zo Zmluvnych stran. Vypovedna lehota s 2 mesiace. Vypovedna lehota zadina

plynit’ prvym diiom nasledujiiceho mesiaca po dorudeni vypovede druhej Zmluvnej strane.

Zaveredéné ustanovenia

Pravne pomery touto Zmluvou neupravené sa riadia ustanoveniami prislu§nych prdvnych

predpisov platnych v Slovenskej republike.

Ak je niektoré ustanovenie tejto Zmluvy neplatné alebo sa takym stane, nema to vplyv na
ostatné ustanovenia Zmluvy. Namiesto takéhoto ustanovenia sa pouzije ustanovenie platnych

pravnych predpisov zodpovedajice Gcelu tejto Zmluvy, ktoré nahradi neplatné ustanovenie.












