ZMLUVA

o0 poskytovani praktického vyucovania ziakov formou odborného vycviku
na pracovisku zamestnavatefa
uzatvorena podla zakona ¢.245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani (8kolsky zakon )a o zmene
a doplneni niektorych zakonov a zakona ¢.61/2015 Z. z. o odbornom vzdelavani a priprave
a o zmene a doplneni niektorych zakonov
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Zmluvné strany IJ — - -
f Datum: DZO 0? !ZOZU
» SKOLA :_ e
i “M” "IY.ZO ICF'QEL‘: spisu: \9’027%
Stredna odborna $kola drevarska Zvolénohy: T |Woawje =7 ——
Luéenecka cesta 2193/17, Zvolen 960 01—t . Y

v zastlpeni: Ing. Pavel Lag$ak , riaditel

a,, ZAMESTNAVATEL ( FIRMA )”

BPP spol. s r.o.
Cesta ku Smrecine 5, 974 01 Banska Bystrica

v zastupeni: Ing. Denisa Ruskova, prokurista

1.
Predmet zmluvy

1. Predmetom zmluvy je dohoda o vykonavani odborného vycviku Ziakov $koly na pracovisku
zamestnavatela v sidle firmy alebo v miestach vyroby a montaze drevenych stavieb, ktoré
realizuje firma. Firma umozni Ziakovi nadobudnutie a rozsirenie teoretickych vedomosti,
praktickych zru€nosti a ¢innosti suvisiacich s odbornym zameranim $tadia a v stlade
s uCebnou osnovou predmetu odborny vycvik. Odborny vycvik je stiéastou ugebného planu

studijného odboru 3349 K technik drevostavieb.
UCebna osnova a tematicky plan predmetu odborny vycvik tvori prilohu &. 1 tejto zmluvy.

2. Odborny vycvik budu vykonavat' ziaci 3. a 4. roénika Studijného odboru 3349 K technik

drevostavieb.
Menny zoznam Ziakov a ¢asovy harmonogram odborného vycviku tvoria prilohu &.2 tejto

zmluvy.

M.
Podmienky realizacie odborného vycviku

1. Odborny vycvik Ziakov $koly vo firme sa bude uskuto&fiovat v obdobi:
od 6. septembra 2022 do 30. jina 2023

2. Miesto vykonu odborného vycviku (sidlo firmy):
Areal firmy BPP s.r.0., Cesta ku Smrecine 5, 974 01 Banska Bystrica



ECOLS

o
¢

Ziaci budu pogas odborného vycviku vo firme absolvovat odborné vzdelavanie a praktickl
pripravu, cvicné a produktivne préce, ktoré stvisia so zameranim tudijného odboru 3349
K technik drevostavieb.

. Ziaci $koly budt odborny vyovik vo firme vykonavat vo vopred dohodnutych
a odsuhlasenych terminoch v 8ase riadneho skolského vyuovania a v zmysle stanoveného
rozvrhu hodin vyu€ovania ocdborného vycviku 4 dni v tyZdni po 7 hodin.

. Pracovna doba (odborny vycvik) Ziakov vo firme je v éase:
od 7,00 do 14,00 hod.

. Meno a funkcia zamestnanca firmy (indtruktora) zodpovedného za vykonavanie
odborného vycviku Ziakov $koly v priestoroch firmy:

Stefan Bando$, tel.: /9/7 5% yoq

. Meno a funkcia pedagogického zamestnanca $koly (kontaktna osoba) povereného
kontrolou realizacie odborného vycviku ziakov vo firme:

Magr. Stanislav Bacik

hlavny majster OV

stanislav.bacik@sosdrev.sk

045/52 42 180

0905 924 578

Iv.
Povinnosti zmluvnych stran

1. Povinnosti firmy

1.1 Oznamit' Skole (p. Bacikovi) dohodnutym spdsobom (telefonicky alebo e-mailom) vzdy
minimalne 1 def vopred konkrétne miesto realizacie odborného vycviku Ziakov
v pripade, ak sa vykonava mimo sidla firmy.

1.2 Zabezpecit vo svojej prevadzke odborny vycvik Ziakom v dohodnutom termine a potte
Ziakov.

1.3 Poverit zamestnanca firmy (instruktora) zabezpedenim realizacie odborného vycviku
Ziakov.

1.4 Umoznit' Ziakovi rozsirit' si teoretické vedomosti a praktické zruénosti v stlade so
zameranim $tudijneho odboru a v stlade s uebnou osnovou predmetu odborny vycvik.

1.5 Vytvorit' Ziakovi vhodné a bezpetné pracovné podmienky.

1.6 V den nastupu Ziaka na odborny vycvik zabezpedit poutenie o bezpedénosti a ochrane
zdravia pri praci a protipoziarnej ochrane na prislugnom pracovisku.

1.7 Oboznamit' Ziaka s organizaénou $truktirou a firemnou kultdrou firmy, zabezpegit
spristupnenie informacii, ktoré sa tykaju vyrobnych postupov, technotégie, konstrukcie
strojov a zariadeni, ako aj celkovej &innosti firmy v stlade s jej internymi smernicami.

1.8 Vyhodnotit' v spolupréaci s poverenym pedagogickym zamestnancom $koly (p. Badikom)
spravanie, dochadzku a dosiahnuté pracovné vysledky Ziakov na odbornom vycviku vo
firme (1x za kalendarny mesiac).

1.9 Umoznit’ poverenému pedagogickému zamestnancovi $koly (p. Badikovi) vykonavat
kontrolu Ziakov v priebehu odborného vycviku vo firme.

1.10 Hmotiné zabezpectenie Ziaka:

- poskytnut’ Ziakovi osobné ochranné pracovné pomécky (nie pracovny odev a obuv),

- poskytnit’ Ziakovi moznost' stravovania (obed).

1.11 Finanéné zabezpedlenie Ziaka:

- poskytnut ziakovi finanéné ohodnotenie v zmysle hodnotenia kvality jeho prace vo vyske

50 az 100 % hodinovej minimalnej mzdy, ak ziak vykonaval vo firme produktivnu pracu.




2. Povinhnosti Skoly

2.1 Informovat’ ziakov pred nastupom na odborny vycvik o podmienkach vykonavania
odborného vycviku vo firme, dodrZiavani bezpeénostnych predpisov, protipoZiarnej
ochrane & hygiene pri praci a 0 zamerani odborného vycviku vo firme.

2.2 Upozorit' ziakov, Ze Udaje ziskane vo firme, v ktorej budy vykondvat odborny vycvik,
mézu pouzit' len pre vlastné odborné vzdeldvanie a pripravu.

2.3 Kontrolovat' Ziakov pocas vykonavania odborného vycviku poverenym pedagogickym
zamestnancom Skoly (p. Ba&ik).

2.4 Viest v spolupraci s poverenym zamestnancom firmy (instruktorom) evidenciu
o vykonavani odborného wvycviku Ziakmi Skoly vo firme (menny zoznam Ziakov,
evidencia dochadzky, hodnotenie Ziakov vo firme 1x za kalendarny mesiac).

2.5 Klasifikovat Ziaka v spolupraci s poverenym zamestnancom firmy (instruktorom)
z predmetu odborny vycvik {1x za polrok $kolského roka).

3. Povinnosti Ziaka

3.1 Dodrziavat’ pracovnl dobu a pracovnu disciplinu na pracovisku, kde bude vykonavat
odborny vycvik a pinit' si povinnosti vyplyvajuce z obsahovej naplne odborného vycviku
vo firme.

3.2 Respektovat’ pokyny kompetentnych zamestnancov firmy (indtruktorov), ktori budy
zabezpedovat odborny vycvik.

3.3 Pogas vykonavania odborného vycviku byt primerane ustrojeny (pouzivat pracovny
odev a obuv, osobné ochranné pracovné pombcky) podla poziadaviek alebo charakteru
pracoviska.

3.4 DodrZiavat' predpisy bezpetnosti a ochrany zdravia pri praci, predpisy o protipoZiarnej
ochrane a hygiene pri praci.

V.

Prava zmluvnych stran

1. Prava firmy

1.1. Firma ma pravo vyradit' z vykonavania odborného vycviku Ziaka Skoly alebo zakazat
ziakovi vstup do arealu firmy alebo na miesta vyroby a montaze drevenych stavieb,
ktore realizuje firma v pripade, ak Ziak $koly:

1. je pod vplyvom alkcholu alebo inych ndvykovych alebo psychotropnych latok;

2. fajci alebo manipuluje s otvorenym ohiom na inych neZ pre tento Gdel vyhradenych

miestach ;

1.1.3. za jednorazové hrubé spravanie sa alebo opakovane prejavy nevhodnych spdsobov
spravania sa voli zamestnancom firmy alebo ostatnym ziakom vykonavajicich
odborny vycvik;

1.1.4. jednorazovo hrubo porusil alebo opakovane poruguje povinnosti stanoveng v & 1V,
bod 3, tejto Casti zmluvy;

1.1.5. dopustil sa alebo je prichyteny pri majetkovej trestnej ¢innosti alebo priestupku proti
majetku firmy ( napr. pri kradeZi ) alebo pri vedomom poskodzovani majetku firmy.



2. Prava skoly

2.1.Skola mé préavo:

2.1.1. byt neodkladne a v¢as informovana o véetkych vzniknutych situaciach tykajucich sa
ziakov $koly pri vykonavani odborného vycviku vo firme;

2.1.2. kontrolovat' Ziakov vykonavajicich odborny vycvik vo firme a kontrolovat sulad
zamerania odborného vycviku vo firme s ucebnou osnovou predmetu odborny
vycvik ;

2.1.3. davat podnety na skvalitnenie odborného vycviku Ziakov vo firme.

3. Prava ziaka

1. Ziak $koly ma pravo:
1.1. na pridelenie osobnych ochrannych pracovnych prostriedkov zo strany firmy podla
druhu prace a pracoviska, na ktorom bude vykonavat odborny vycvik;

3.
3.

3.1.2. na zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci po¢as vykonavania odborného
vycviku vo firme;

3.1.3. na oddych, prestavku v praci ;

3.1.4. na poskytnutie stravy vo firme;

3.1.5. na finan¢nl odmenu za vykonanu produktivnu pracu vo firme.

Vi.
Zaverecné ustanovenia

1. Pravne vztahy touto zmluvou neupravené sa riadia prislusnymi ustanoveniami
Zakonnika prace a Skolskym zakonom v aktualnom zneni.

2. Zmeny a doplnky tejto zmluvy mozno vykonat len pisomnymi dodatkami obojstranne
podpisanymi.

3. Téato zmluva méze byt zrudena len po vzéjomnej dohode obidvoch zmluvnych stran,
jednostranne vypovedana moze byt len v pripade porusenia zmluvnych podmienok
jednou zo zmluvnych stran.

4. Zmluva nadobuda platnost dfiom podpisu obidvoch zmluvnych strdn a skondi
uplynutim dohodnutej doby odborného vycviku.

5. Zmluva je vyhotovena v dvoch exemplaroch, 2z ktorych kazda zmluvna strana
dostane jeden exemplar.

V%;&“fsmc,f .......... , dnha 90{‘20402 Vo Zvolene, dnha 5422022 .......

Strednd cdborna Skola drevarska
Luteneckd cesta 2193/17
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Ing. Denisa Ruskova lng Pavel LaZL
prokurista spolo¢nosti riaditel skoly



