ZMLUVAZ islo 14 /2022
o poskytovani praktického vyucovania Ziakov
v Skolskom roku 2022/ 2023
(dalej len ,zmluva“)

uzatvorena v sulade s § 8 ods. 2 zakona ¢. 61/2015 Z. z., 0 odbornom vzdelavani a priprave
a 0 zmene a doplneni niektorych zékonov, v platnom zneni (dalej len ,ZOOV*) a v zmysle vyhlasky MSVVaS
SR €. 65/2015 Z. z., o strednych Skoléach, v platnom zneni, medzi nasledovnymi stranami zmluvy:

Zmluvné strany:

Nazov: Stredna odborna $kola - Szakkozépiskola
Sidlo: Safarikova 56, 982 01 Tornala

Riaditel: Magr. Ladislav Kocsis, riaditel Skoly

ICO: 00894818

DIC: 2021125348

Tel.: +421 47 552 2658

E-mail: skola@sostornala.sk

bankovy ucet €.
(dalej len ,Skola")

SK08 8180 0000 0070 0056 6858 vedeny u Statna pokladnica

a
Nazov: Domov ddchodcov a domov socialnych sluzieb Tornala
sidlo: Uzka 49, 982 01 Tornala
v zastupeni: Ing. Ida Melichova
ICO: 00648124
DIC: 20211327 62
e-mail: ddadss2@stonline.s
bankoveé spojenie: VUB Tornala
tel./fax: 047/5511200, 5511212
MT: 0907 876774

Idalej len ,poskytovatel”/

Clanok 1
Predmet zmluvy

1.Predmetom tejto zmluvy je personalne, materiaine a odborné zabezpeCenie praktického vyucovania formou
odborného vycviku cvicnymi alebo produktivnymi pracami ziakov Skoly v u¢ebnych odboroch v sulade so Skolskym
vzdelavacim programom $koly.

2.Ziakom sa pre Uéely tejto zmluvy rozumie Ziak, ktory navtevuje I.- II. roénik Skoly.

Praktické vyu¢ovanie bude prebiehat vyhradne na tejto prevadzke Uzka 49, 982 01 Tornala (dalej len
,pracovisko’).
3. Na tcely pInenia predmetu zmluvy sa zmluvné strany dohodli na nasledovnom rozsahu zmluvy:

Zoznam ziakov Skoly na odbornom vycviku: Priloha ¢.1 tejto zmluvy.

Ucebné odbory zZiakov:

3178 F vyroba konfekcie, 3383 F spractvanie dreva, 3686 F stavebna vyroba

Kontaktna osoba zo strany Skoly, ktora za Skolu dohliada na plnenie povinnosti Ziaka po celi dobu trvania
praktického vyucovania:

PaedDr. Viktoria Surinova, tel.; 0944 606 802, e-mail: viktoriasurinova@gmail.com




4. Majstri odborného vycviku dohliadajuci na pinenie povinnosti Ziaka na pracovisku:

Margita Riesova, Erika Baloghova, Bc. Michal Szabo, Gabriel Benicky

Majstrom sa pre ucely zmluvy rozumie zamestnanec Skoly, ktory ma so Skolou zamestnanecky pracovny pomer

alebo inou obdobnou formu spoluprace (dalej len ,majster”).

Clanok 2
Prava a povinnosti zmluvnych stran

Skola zabezpeti v obdobi praktického vyucovania metodickii pomoc prostrednictvom povereného
pedagogického zamestnanca Skoly - majstra odbornej vychovy, ktory koordinuje pedagogicku
a vychovnu ¢innost.

2. Povereny pedagogicky zamestnanec Skoly bude v spolupraci s organizaciou vyhodnocovat pracovné
vysledky a dochadzku ziakov na odborny vycvik a vypracuje hodnotenie zverenych Ziakov ako podklad
pre ich klasifikaciu z odborného vycviku.

3. Skola sa vyslovne zavazuje:

a) poudit Ziaka o jeho povinnosti pohybovat sa na pracovisku vo vhodnom odeve, spravat sa zdvorilo,
kultivovane a vystupovat vo vztahu k organizacii lojaine a v stlade s dobrymi mravmi;

b) pred, v priebehu i po skongeni praxe Ziaka informovat povereneho pracovnika poskytovatela najma
o vietkych skutoénostiach, ktoré by mohli mat vplyv na predmet a lehoty pinenia tejto zmluvy;

c) kazdy pracovny Uraz, vratane drobného poranenia, ktory nebol uZ predtym nahlaseny riaditefovi
prislusného pracoviska poskytovatela (Urazy bez praceneschopnosti) ohlésit veducemu prislusného
pracoviska poskytovatela. Registraciu pracovného urazu, tj. Spisanie zaznamu o pracovnom uraze,
vykona povereny zamestnanec Skoly za Géasti povereného pracovnika poskytovatela;

d) v stlade s prislu$nymi ustanoveniami zakona ¢. 355/2007 Z. z. o ochrane, podpore a rozvoji
verejného zdravia, v platnom zneni, zabezpecit, aby Ziak pred vykonom praxe u poskytovatela
absolvoval preventivnu lekarsku prehliadku u poskytovatela pracovnej lekérskej sluzieb, Bude
vykonavat len prace zaradené do prvej kategorie podra vysSie uvedeného zakona;

e) v pripade vzniknutej Skody sposobené preukazatelne Ziak alebo zamestnancami Skoly, uhradit tito
$kodu v plnej vy$ke. O akejkolvek vzniknutej Skode bude bezodkladne po jej vzniku spisany protokol
o $kode s uvedenim vSetkych potrebnych naleZitosti a detailného opisu okolnosti vzniku Skody. Skola
v tejto stvislosti prehlasuje, ze ma uzavreti poistnu zmluvu na zodpovednost za $kody sposobene
tretim osobam a toto poistenie bude udrziavat v platnosti po dobu platnosti tejto zmluvy, pricom téato
poistna zmluva sa vztahuje aj na pripady, $kdd sposobenych Ziakov Skoly pri vykone praktického
vyucovania u tretej osoby.

Poskytovatel sa zavazuje:

1. Poskytnit Ziakom prestavky na odpocinok a jedenie podfa Zakonnika prace.

2. Umoznit na ugely zabezpecenia praktického vyucovania poverenému zamestnancovi Skoly kontrolu
priebehu praktického vyuGovania Ziaka na pracovisku poskytovatela. Zoznam osob, ktoré budu mat
opravneny pristup:

Meno a priezvisko osoby Pracovn pozicie v ramci Skoly
Mgr. Ladislav Kocsis Riaditel Skoly
PaedDr. Viktoria Surinova Zastupkyna riaditela pre praktické vyucovanie
3. Zabezpegit v obdobi odborného vycviku dostatok prac a inych innosti typickych pre dany ucebny odbor

v stilade s uéebnymi osnovami, s ktorymi bude v dostatonom predstihu pred zacatim praktickeho
vyucovania zo strany Skoly oboznameny.



Zoznamit ziaka s predpismi o bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci a dal$imi svisiacimi predpismi a
zaistit doslednu kontrolu ich dodrziavania zo strany Ziaka, zabezpedit primerané hygienické podmienky
na svojom pracovisku vratane podmienok poziarnej ochrany.

Upozomni a poudi Ziaka o internych predpisoch poskytovatela.

Poskytnit Ziakom pomdcky a naradia podla charakteru vykonavanej produktivnej cinnosti. V pripade
potreby poskytne Ziakom $peciaine ochranné pomaocky.

Poskytnit Ziakom primerané hygienické a socialne zézemie, priestor pre prezliekanie a uloZenie
osobnych veci.

Zabezpedi preskolenie Ziaka zi¢astiujuceho sa odborného vycviku o bezpeénosti a ochrane zdravia pri
praci a poziarnej ochrane, bezodkladne informuje kolu o vzniku pracovného Urazu alebo poskodeni
zdravia ziaka poGas odborného vycviku, zéznam o pracovnom uraze odovzda $kole ato v jednej kopii
najneskor do troch pracovnych dni po jeho vyhotoveni.

Poskytovatel je opravneny predcasne ukongit prax Ziaka, a to najmé ak Ziak hrubo poru$i povinnosti
ustanovené mu zo strany poskytovatela po¢as vykonu praxe a / alebo ak Ziak vystupuje nevhodnym
spdsobom. Tlto skutocnost pracovnik povereny vedenim praktického vyucovania bezodkladne oznami
Skole.

Clanok 3
Trvanie zmluvy; def zacatia a defi ukoncenia praktického vyuéovania

Tato zmluva sa uzatvara na dobu uréitd, od 26.09.2022 do 23.06.2023, po&inajuc 29.09.2022 ako diom
zacatia praxe a 23.06.2023 ako diiom skoncenia praktického vyucovania.

Skola si vyhradzuje pravo odvolat Ziaka z prevadzky z dovodu Skolskej akcie, riaditelského volna a inych
aktivit organizovanych Skolou.

Zmluvu je mozné ukoncit odstipenim od zmluvy v pripadoch uvedenych v tejto zmluve. Odstupenie od
zmluvy musi mat pisomnu formu a nadobtda uginnost odo diia doru¢enia pisomného odstipenia od
zmluvy druhej strane zmluvy.

Zmluvné strany mdzu zmluvu ukongit pisomnou vypovedou, s vypovednou dobou 1 (jeden) mesiac, ktora
zadina plynut od prvého diia mesiaca nasledujicom po mesiaci, v ktorom bola vypoved dorucena druhej
zmluvnej strane, alebo dohodou zmluvnych stran.

Clanok 4
Casovy harmonogram a pracovny ¢as Ziakov

Pracovny ¢as ziakov |. a Il. roénika ucebnych odborov je 24 hodin tyZdenne.

Vyuéovaci defi sa zacina najskor o 7,30 hod. a kon¢i najneskér o 13.30 hod.

Naplfiou odborného vycviku je vykonavanie pomocnych préc podla zamerania odboru.

Ziaci buddi vykonavat u poskytovatela odborny vycvik podfa potreby, najmene;j 12 hodin v kalendarnom
mesiaci.

Praktické vyucovanie Ziakov sa bude uskutoéhovat v stlade s rozvrhom hodin Skoly, ktory bude
goskytovate!’ovi v dostatoénom predstihu pred zacatia praxe pisomnou formou oznameny.

Ziaci nesmu vykonavat cvicné ani produktivne prace podla zmluvy pocas riadnych Skolskych prazdnin.

Clanok 5
Hmotné zabezpecenie Ziaka

Poskytovatel poskytne pocas dohodnutého obdobia Ziakom priestory na prezliekanie so socialnym
prislusenstvom a vytvori potrebné podmienky na vykonanie odborného vycviku Ziakov uvedeného
utebného odboru, t. j. materiélne, technicke a dalsie, podla charakteru cvicnych alebo produktivnych prac.



10.

1.

Clanok 6
Finanéné zabezpecenie Ziaka

Zmluvné strany sa dohodli na bezodplatnej spolupraci pri zabezpeCovani praktického vyucovania.

Clanok 7
Opatrenia na zaistenie bezpeénosti a ochrany zdravia pri praktickom vyu€ovani

Poskytovatel zabezpeci na pracovisku preskolenia vSetkych siakov z BOZP a PO pocas vykonavania
odborného vycviku v ramci praktického vyucovania. Skola je povinna zabezpecit Ucast kazdého Ziaka na
Skoleni.

Poskytovatel dalej zabezpeci dodrziavanie bezpe¢nostnych a poziarnych predpisov na pracovisku
prostrednictvom svojich instruktorov.

Clanok 8
) Ochrana osobnych udajov
kola sa zavazuje postupovat v stilade so zakonom 18/2018 Z.z.

Clanok 9
Ostatné a zavereéné ustanovenia

Skola prehlasuje, Ze neurobil &i neurobi ni¢, ¢o by porugovalo alebo mohlo viest k poruseniu ustanovenia
o nelegalnej praci v zmysle § 3 zakona €. 82/2005 Z.z. o nelegalnej praci a nelegalnom zamestnavani
alebo zakona &. 351/2015 Z.z. o cezhraniénej spolupraci pri vysielani zamestnancov na vykon prac pri
poskytovani sluzieb, ani také konanie nepovolila alebo nepovoli, a neurobi vedome ni¢, ¢o by vo svojom
dosledku viedlo k zodpovednosti poskytovatela za porusenie vy$sie uvedenych ustanoveni. Poskytovatel
je opravneny kedykolvek kontrolovat dodrziavanie ktoréhokolvek z ustanoveni tohto bodu, a to i bez

v

predchadzajiiceho upozomenia. Skola zodpoveda poskytovatefovi za Skodu spdsobenl poruSenim
povinnosti vyplyvajicich z tohto ustanovenia a je povinna uhradit poskytovatefovi véetky naklady, ktoré
jej vznikli v stvislosti s vymahanim vy$Sie uvedenych povinnosti.

Ziaci budu vykonavat produktivne prace vyluéne podfa pokynov zodpovednych zamestnancov
poskytovatela (inStruktorov).

Zmluva nadobuda platnost a tcinnost diiom jej podpisu opravnenymi zéastupcami oboch zmluvnych stran.
Sporné otazky, ktoré mézu vzniknut v priebehu odbornej praxe Ziaka, budu rieSené dohodou zastupcov
zmluvné stran, inak sa postupuje podla vieobecne zavéaznych pravnych predpisov.

Zmluva je vyhotovena v dvoch (2) vyhotoveniach a kazda strana zmluvy dostane jedno (1) vyhotovenie.
Zmluvné strany su povinné zachovavat mi¢anlivost o dovernych informéaciach, ibaze by z tejto zmluvy
alebo z prislusnych pravnych predpisov vyplyvalo inak. Porusenie povinnosti mianlivost zaklada nérok
na odstupenie od zmluvy tej zmluvnej strany, ktora sa porusenia povinnosti nedopustila. Zavazok zmluvnej
strany obsiahnuty v tomto ¢lanku zmluvy nezanika ani po ukonéeni U¢innosti zmluvy.

Zmluvu je mozné menit alebo dopliiovat len vyluéne formou pisomnych dodatkov k tejto zmluve, ktore
budu platné, ak budu riadne potvrdené a podpisané opravnenymi zastupcami obidvoch zmluvnych stran,
a to na zaklade vzajomnej dohody.

Véetky oznamenia a Ziadosti podfa zmluvy budd urobené v pisomnej forme a budu doruéené osobne,
kuriérom, alebo doporuéenou postou prislusnej zmluvnej strane.

Akékolvek postipenie prav a povinnosti z tejto zmluvy je zmluvna strana opravnena realizovat vylucne
po predchadzajucom pisomnom stihlase druhej strany zmluvy.

Kazda zo zmluvnych stran mdze odstapit od Zmluvy, ak ostatné zmluvné strany neplnia riadne a vcas
svoje zavazky vyplyvajice z tejto zmluvy.

Prilohy zmluvy uvedené v texte zmluvy tvoria jej neoddelitelnu stcast.



12. Zmluvné strany vyhlasuju, Ze si tato zmluvu precitali a porozumeli jej, Ze ich véla v nej dosiahnuta je dana,
jasna a slobodna, ze u nich nedoslo k omylu a Ze prejavy véle st dostatocne urcité a zrozumitelné,
zmluvna volnost nie je obmedzena, a na znak stihlasu s jej obsahom pripajaju svoje vlastnoruéné podpisy.



