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ZMLUVA

40 poskytO\;ani praktického vyudovania v Skolskom roku2022/2023

ktora uzatvaraji zmluvné strany:

1.

Stikromna3 stredna odborna $kola, Zlatovska cesta 35, 911 05 Trenéin

zastupena riaditel'om :

Bankové spojenie:
Cislo G&tu:

1CO:

DIC:

Tel.:

E-mail:

d’alej ,,SSOS TN

sidlo :

1ICO ;

DIC :

1C DPH:
Regtstracia:
Bankové spojenie :
zastipena:

Tel.:

E-mail:

d’alej ,,zamestnavatel™

Mgr. Viera Chochlikova

VUB Trencin

2824355954/0200

42019427

2022442697

032/7432135 Fax: 032/7432135
ssos.tn@centrum.sk

.Spoj end Skola internatna Trenéianska Tepla
M. R. Stefanika 323/1, 914 01 Trenc¢ianska Tepla

00493562
2021080006

Mer. Eva Sevéikova - riaditelka
0904 263724
evase6@gmail.com

podla ustanoveni zdkona €. 61/2015 Z. z. o odbornom vzdelavani a priprave a Zakonnika prace.

L
Predmet zmluvy

1. Zmluvné strany uzatvérajui tito zmluvu s ciefom zabezpedit praktické vyucovanie ako

2.

neoddelitelna stdast’ odborného vzdeladvania a pripravy v SSOS TN.

Predmetom tejto zmluvy je dohoda o poskytovani praktického vyucovania formou odborne;j
praxe Ziakov SSOS TN u zamestnavatel’a a na pracovisku zamestnavatel’a, pocas $kolského
roka 2022/2023. :
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3. Na zabezpeCenie praktického vyucovania v Studijnom odbore 7646 M vychovavatel'sko —
opatrovatel’ska €innost’ pre ziakov tretieho a §tvrtého ro¢nika.
, IL.
Osobitné ustanovenia

1. Forma praktického vyuCovania: odborna prax

2.Druh é&innosti, ktoré bude Ziak vykonavat’ pri praktickom vyucovani: cviéna prica
podl'a § 5 ods. 2 zdkona 61/2015 Z. z. (ndcvik zhotovovania vyrobkov, poskytovania sluZieb
alebo vykonavania pracovnych ¢innosti zodpovedajucich povolaniu, skupine povolani
alebo odbornym <&innostiam, na ktoré sa Ziak v prislusnom 3tudijnom odbore alebo
prisludnom u¢ebnom odbore pripravuje.}

3. Zamestnivatel’ zabezpecuje, aby Ziak vykonaval poéas praktického vyucovania len
také prace, ktoré zodpovedaji odbornym ¢innostiam, na ktoré sa Ziak pripravuje.

4. Miesto konania praktického vyudovania je v sitlide so sidlom zamestnavatePa
uvedenym na zadiatku zmluvy.

5. Casovy rozvrh praktického vyuéovania v silade sustanovenou organiziciou
vychovy a vzdeldvania v strednych $kolach;

o odbornui prax bude Ziak vykondvat’ vsulade sustanovenou organizaciou vychovy
a vzdeldvania v strednych $kolach, okrem prizdnin a v &ase akeil organizovanych podla
planu prace Skoly apodla casového harmonogramu praktického vyulovania v trefom
rotniku dva krat do tyzdiia, vo §tvrtom ro¢niku jeden krét do tyzdila po 6 hodin denne —
kazdy tyzdefi v €ase od 08,00 do 14,30.. Ziakovi sa poskytne prestavka na obed v rozsahu
pol hodiny. Stravu si Ziak zabezpedi sam.

e Casovy rozvrh praktického vyu€ovania a jeho plnenie kontroluje a potvrdzuje inStruktor.

6. Deri zacatia a defi ukonéenia praktického vyudovania
Praktické vyudovanie u zamestnavatela sa zadina diia 14. septembra 2022,
Praktické vyuc¢ovanie u zamestnavatel'a kon¢i dita 30. jina 2023.

7. Pocet Ziakov, ktori sa zi¢astnia na praktickom vyudovani:

Na praktickom vyudovani u zamestnavatel'a sa z(&astni 32 Ziakov podl'a rozpisu.

8. Podet indtruktorov a ufitel’ov odbornej praxe § 8, ods. 3. Zakona 61/2015 Z, z..
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Na pracovisku zamestnavatel'a Ziak vykonava odbornd prax pod vedenim jedného
instruktora.

9. Podet indtruktorov a uéitel;ov odbornej praxe § 8, ods. 4. Zakona 65/2015 Z, z..

Initruktor poskytuje ucitel'ovi odbornej praxe, ktorého uréi riaditel’ SSOS TN informaécie
o &innosti, ktor( Ziak pocas praktického vyuéovania vykonaval a o spravani jedného Ziaka.

10. Spdsob ucasti in§truktora na hodnoteni a klasifikacii Ziaka.

Instruktor poskytuje uditel'ovi odbornej praxe, ktorého urdi riaditel SSOS TN informécie
o ¢innosti, ktort Ziak pocas praktického vyutovania vykonaval a o spravani Ziaka. Hodnoti
jeho Cinnost’, aktivitu, praktické vedomosti a zrucnosti pocas praktick¢ho vyuovania.
Hodnotenie vykonédva pisomne a Stvrtrotne.

11. Opatrenia na zaistenie bezpeénosti a ochrany zdravia pri praktickom vyuéovani:

Pre Ziakov pri praktickom vyucovani platia v plnom rozsahu opatrenia bezpecnosti prace
a ochrany zdravia, ktoré platia na pracovisku vykonavania praktického vyuovania.

Skolenie Ziaka o BOZP so zaznamom podla zdkona & 124/2006 Z. z. pri zahajeni
praktického vyu€ovania zabezpeti zamestnavatel’ ."

12. U¢itel’ odbornej praxe a in§truktor:

Zamestnavatel’ uréi po dohode so SSOS TN osobu zo svojich zamestnancov, ktora bude
vykonavat’ funkciu inStruktora odbornej praxe podla §22 Zakona & 61/2015 Z. z.
o odbornom vzdelavani a priprave.

Priezvisko, meno a titul instruktora:
Kontakt:

- Priezvisko, meno a titul uéitela odbornej praxe: PhDr. Katarina Majeréikové, PhD.,MBA
Kontakt: 032/7432135, 0905 687004

13. Hmotné zabezpedenie Ziaka
Zamestnavatel méZe poskytnut’ Ziakovi hmotné zabezpetenie formou tthrady stravovania,
cestovneho, pripadne ubytovania.

Odmeny Ziakovi su splatné za predchadzajuci mesiac vo vyplatnom termine zamestnavatel'a
k rukam Ziaka.
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Pracoyné a hygienické podmienky zabezpecf zamestnavatel. Zamestnavatel’ umozni Ziakom
SSOS TN vyuZivat' hygienické zariadenie na predmetnom pracovisku a poskytne im fatnik
na prezleenie, pracovné ochranné pomdcky pre konkrétne povolanie.

14. Finanéné zabezpedfene Ziaka

Zamestnavatel' méZe poskytniit’ Ziakovi motivaéni odmenu podla jeho aktivity, kvality
prace a pristupu k praci.

Odmeny Ziakovi si splatné za predchadzajum mesiac vo vyplatnom termine zamestnavatel'a
k rukam Ziaka.

15. Opatrenia na zaistenie bezpetnosti a ochrany zdravia pri praktickom vyuZovani,

e Zamestnavatel je povinny zabezpedit’ bézpeénost’ a ochranu zdravia pri prici na svojich
pracoviskdch a zodpoveda za plnenie povinnosti ustanovenych na dodr¥iavanie BOZP.

* Zamestnavatel nezodpoveda za dosledky porusenia povinnosti Ziaka na odbornej praxi.

e Instruktor je povinny okamzite (bezodkladne) informovat riaditela SSOS TN
o kaZdom pripade ubliZenia na zdravi Ziaka pri odbornej praxi, ako aj kazdom pripade
porusenia discipliny Ziaka s ndvrhom na rie3enie.

* Instruktor je opravneny vykdazat' z odbornej praxe toho Ziaka, u ktorého bolo zistené
pozitie alkoholickych napojov alebo omamnych l4tok, aje povinny toto bezodkladne
ozndmit’ riaditel'ovi SSOS TN.

e Zamestndvatel umoZni zaznamendvanie Ulasti Ziaka na praktickom vyufovani
prostrednictvom svojho dochadzkového systému.

16. Zamestnivatel uréi po dohodeso SSOS TN osobu zo svojich zamestnancov,
ktora bude vykondvat’ funkeciu inStruktora odborného vycviku podPa §22
Zikona &. 61/2015 Z. z..

* Zamestnavatel je povinny pravidelne informovat’ SSOS TN o vietkych skutodnostiach
suvisiacich s vykonom praktického vyudovania. Tuto informaénti povinnost plni
prostrednictvom uitela odbornej praxe SSOS TN, ktorého uréi riaditel’ SSOS TN po
dohode so zamestndvatel'om.
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e SSOS TN je povmna pravidelne informovat zamestnavatela o vietkych ddlezitych
skutoénostiach stvisiacich s vchovno — vzdeldvacim procesom Ziaka. Ttto informaéni
povinnost’ plni prostrednictvom uéitel’a odbornej praxe.

o Zamestnavatel je povinny ulitelovi odbornej praxe podfa hore uvedené¢ho bodu
umoznit’ vstup na miesto vykonu praktického vyulovania za Uéelom dohFadu nad
dodr#iavanim podmienok vychovno — vzdelavacicho procesu.

1L
Zodpovednost’ za Skodu

1. Tato zmluva upravuje postup, ktorym strany riesia nasledky pripadnej §kody, vzniknutej
nezavisle od véle Glastnikov, pri ich spoloénej &innosti stivisiacej s prevadzkou  vyucbovych
pracovisk vo vyu¢bovom zdravotnickom zariadeni, najmé na veciach  odloZenych v rozsahu
§ 193 Zikonnika prace ( d’alej len ZP ) alebo prislusnych ustanoveni  Obé&ianskeho
zakonnika ( d’alej len OZ ) .

2. Pri fiprave ob¢ianskoprivnej zodpovednosti vychadzaju Géastnici z predpokladu solidarity
( § 438 OZ ), ktora je dané ich spolognou Ucastou v ramei V}'fu(“:bového pracoviska pri
poskytovani opatrovatel'skych sluzieb podl'a osobitnych predpisov.
3. Zodpovednost' ukastnikov tejto zmluvy vznika predovsetkym z pravnych vzt'ahov :
a/ vodi sebe navzdjom (podla OZ)
b/ voci tretim osobam (podla OZ)

4, Za ¥kodu spdsobeni na majetku G&astnika zodpoveda druhy ucastnik zmluvy ( § 420 a nasl.
OZ ), ato aj vpripade ak ju spdsobila konkrétna fyzickd osoba v pradvnom vztahu
k zodpovednému tiastnikovi dohody. Regresné ndroky voéi $kodcovi si uplatni  zodpovedny
subjekt nasledne, po uspokojeni nédrokov po¥koden¢ho ( podla prisludnych  ustanoveni ZP
alebo OZ ).

5. Skodu spdsobeni fyzickym osobdm na veciach odloZenych uspokoji poskodenej osobe ten
kto 8kodu spdosobil.

Regresny narok ( nahrada ) vo&i spoluzodpovednému 0¢astnikovi sa uplatni podla § 439 OZ.
Ak mieru utasti druhého tdastnika nemoZno objektivne posidit’ ( zistit’ ), podielaji sa  na
jej néhrade obaja G¢astnici zmluvy rovnakym dielom.

6. Préava a povinnosti itastnikov zo zodpovednosti za vznik pripadnej Skody, ktoré nie st
stranami upravené v podmienkach tejto zmluvy sa riadia prisluSnymi ustanoveniami
vieobecne zaviznych pravnych predpisov.
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V.
; Zaveredné ustanovenia
1. Tato zmluva sa uzatvira na obdobie skolského roka 2022/2023.
2. Zmluvu je mozné ukon¢it aj pred uplynutim dojednanej doby.

e vziajomnou dohodou SSOS TN a zamestnivatel'a, alebo
¢ pisomnou vypovedou SSOS TN alebo zamestnavatel'a s vypovednou lehotou najmene;j
jeden mesiac.

3. Zmluva je vyhotovena v dvoch vyhotoveniach, pre kaZdi zmluvnd stranu po jednom
vyhotoveni.

4. Zmluvné strany vyhlasuju, Ze tato zmluvu uzatvaraju slobodne, véZne, nie v tiesni
za napadne nevyhodnych podmienok a ani v omyle.

5. Zmluvné strany vyhlasuju, Ze sa plne spdsobilé k pravnym tkonom, Ze text tejto zmluvy je
uritym a zrozumitel'nym vyjadrenim ich véZnej a slobodnej véle byt’ lou viazani, a Ze si -
zmluvu pred jej podpisom preditali, jej obsahu porozumeli a na znak suhlasu ju
vlastnoruéne podpisali.

V Trenéine, dila; ﬂL W 20 Z&/

SPOJENA SKOLA
M.R.Stefanika 323/1
91401 TRENCIANSKA TEPLA SUKROMNA STREDNA ODBORMA SKOLA

Zlatovska cesth 35, 911 6 Trendin
160 42 019 K27, DIC: 2082442897
5 i b 940 698

gmg L_7 Telt 03374 320 B

Mgr. Eva Sevéikova Mgr. Viera Chochlikova
riaditel’ka riaditel’ka
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