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DODATOK ¢ 1/2018

k dohode ¢. 18/17/059/3/NP Podpora ZP-2 zo diia 09.02.2018 o poskytnuti prispevku na
¢innost’ pracovného asistenta podla § 59 zdkona NR SR ¢. 5/2004 Z. z. o sluzbach
zamestnanosti a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov
(d’alej len ,,zakon o sluzbach zamestnanosti«)

uzavrety medzi u€astnikmi dohody:

Urad priace, socialnych veci a rodiny Nové Zamky

Sidlo: F. Kapisztoryho 1, 940 36 Nové Zamky
Zastupenym riaditelom: Ing. Helena Bohatova, PhD.

1CO: 30 794 536

DIC: 2021777780

Bankové spojenie:
¢. uctu v tvare IBAN:

(d’alej len ,,rad*)

Zamestnavatel’

Pravnickou osobou/Fyzickeu-esebeu Komunita Kralovnej pokoja
Sidlo/Miesto-podnikania: Piest’anska 11/18, 956 05 RadoSina
Zastapenym Statutdrnym zastupcom: ThLic.PhDr.PaedDr. Branko Tupy, PhD

ICO: 34003 681
DIC: 2020420446
Predmet prevazujucej ¢innosti SK NACE Rev. 2 kod/text:
94910/ ¢innosti cirkevnych organizacii
Bankové spojenie:
¢. uctu v tvare IBAN:
Zapisany v registri Ministerstva kultiry Slovenskej republiky, cirkevny odbor

(d’alej len ,,zamestnéavatel™)



Tymto dodatkom sa menia podmienky dohody ¢.

uzatvorenej diia 09.02.2018 v zmysle ust. § 59 zakona o sluzbach zamestnanosti.

C1. I bod 1/ dohody sa meni nasledovne:

1. Zamestnavat devat’ pracovného/nych asistenta/ov pre
ktory/i je/st obanom/mi so zdravotnym postihnutim podla § 9 ods. 1 zédkona o sluzbach
zamestnanosti v mieste pracoviska ob¢ana so zdravotnym postihnutim.: Sv.Gorazda
553/28, 951 31 Mocenok nasledovne:

18/17/059/3/NP Podpora ZP-2

osemnast’® zamestnanca/ ov,

Pocet Predpokladana
Doba zamestnancov, Pocet hodin mgsaéné
. | Meno a priezvisko pracovného | vykonavania obéanov so ZP pracovnej .
Por. ¢. . . - . . ) celkova cena
asistenta pracovnej VvV priamej asistencie . .
. ) . . prace asistenta
asistencie starostlivosti denne (v Eur)
asistenta
1. |Helena Kotlarova 12 mesiacov 2 8 875,39
2. |Bozena Karlubikova 12 mesiacov 2 8 875,39
3. |Veronika Palovéikova 12 mesiacov 2 8 875,39
4. |Miroslava Dubnicka 12 mesiacov 2 8 875,39
5. |Milan Srank 12 mesiacov 2 8 875,39
6. |Bc. Simona Hajdu 5 mesiacov 2 8 875,39
6a. |Bc. Kristina Tkacikova 7 mesiacov 2 8 875,39
7. |Stefan Farka$ 12 mesiacov 2 8 875,39
8. [Miroslav Simko 12 mesiacov 2 8 875,39
9. |Magdaléna Kaducova 12 mesiacov 2 8 875,39

C1. I11. bod 1/ dohody sa meni nasledovne:

1. Poskytnut’ celkovy financny prispevok na ¢innost’ pracovného/nych asistenta/ov pre

zamestnanca/ov, obcana/ov so zdravotnym postihnutim podla § 9 ods. 1

0 sluzbach najviac  vo

zamestnanosti,

vyske do

94 544,28

Eur,

zakona
slovom

devitdesiattisicpét'stostyridsat’styri Eur a 28 eurocentov a prispevok poskytovat’ mesacne

najviac vo vyske 7 878,69 Eur, slovom sedemtisicosemstosedemdesiatosem Eur

eurocentov po dobu najviac 12 mesiacov nasledovne:

a 69




Pocet Mesacéna .. | Maximalny

. | Mesaény Lo

. e zamestnancov, celkova . mesacny

Por Meno a priezvisko Da’tum_zacatla . obcanov so ZP cena pr|§_pevok rispevok

p ;| prisp
o . . vykonavania pracovnej - . . p na ¢innost o ,
¢. | pracovného asistenta ! . zakona v priamej prace ; na ¢innost
asistencie ' ) . asistenta )

starostlivosti asistenta v %) asistenta
asistenta (v Eur) (v % (v Eur)
1. |Helena Kotlarova 01.03.2018 2 875,39 | max.70 875,41
2. |Bozena Karlubikova 01.03.2018 2 875,39 | max.70 875,41
3. eronika Palovéikova 01.03.2018 2 875,39 | max.70 875,41
4.  [Miroslava Dubnicka 01.03.2018 2 875,39 max.70 875,41
5. Milan Srank 01.03.2018 2 875,39 max.70 875,41
6. |Bc. Simona Hajdu 01.03.2018-31.07.2018 2 875,39 max.70 875,41
6a. [Bc. Kristina Tkadikova 01.08.2018 2 875,39 max.70 875,41
7. |Stefan Farka$ 01.03.2018 2 875,39 | max.70 875,41
8. |Miroslav Simko 01.03.2018 2 875,39 max.70 875,41
9. |Magdaléna Kaducova 01.03.2018 2 875,39 max.70 875,41

V.

Dodatok je vyhotoveny v troch rovnopisoch, z ktorych trad prevezme dva rovnopisy
a jeden rovnopis prevezme zamestnavatel’.

Tymto dodatkom nie

V.

su dotknuté ostatné prava a povinnosti vyplyvajuce

Z horeuvedenej dohody. Dodatok nadobudne platnost dilom jeho podpisania oboma
ucastnikmi dohody.

V Novych Zamkoch dia

ThLic.PhDr.PaedDr. Branko Tupy, PhD
Statutarny zastupca zamestnavatel'a

Ing. Helena Bohatova, PhD.
riaditel’ka
Uradu prace, socidlnych veci a rodiny
Nové Zamky




