Doplnok ¢. 8
ku
Kolektivnej zmluve

na rok 2009



V silade s ustanovenim § 31 zakona & 553/2003 Z. z. o odmeinovani
niektorych zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zaujme v zneni
neskorSich predpisov a zikona &. 2/1991 Zb. o kolektivhom vyjednavani v
zneni neskorSich predpisov, Zakonnika prace ¢.311/2001 Z. z. v zneni
neskorSich predpisov anavrhov ZO OZ pri Mestskom turade
v SpiSskej Novej Vsi zmluvné strany:

Mesto SpiSska Nova Ves, zastiipené primatorom mesta
Ing. Pavlom Becarikom, na jednej strane

a
Zakladna organizacia Slovenského odborového zvizu
verejnej spravy pri Meste SpiSska Nova Ves, zastipena
predsedom zavodného vyboru Ing. Pavlom Kosalkom, na
druhej strane

uzatvaraju tento

doplnok ¢. 8

ktorym sa meni a dopiiia

kolektivna zmluva na rok 2009 nasledovne



Povodné znenie

Clanok 27

Zamestnavatel’ sa zavizuje:

1. Vzmysle zamestnavatel'skej zmluvy s doplnkovou poistoviiou prispievat’
zamestnancom Mesta SpiSska Nova Ves na doplnkové dochodkové sporenie.

2. V zmysle zamestnavatel'skej zmluvy s AXA, Zivotna poistovila, a. s., organiza¢na

zloZka Slovensko, ICO: 35 968 079 prispievat’ zamestnancom Mesta Spisska Novi Ves
na investi¢né zivotné poistenie.

Mesa¢ny prispevok zamestnavatel'a podl'a bodov 1,2 je nasledovny:
1. do 40 rokov veku mesaény prispevok vo vyske 9,960 €,

2. od 40 do 50 rokov veku mesaény prispevok vo vyske 13,28 €,

3. nad 50 rokov veku mesaény prispevok vo vyske 16,60 €.

Zamestnavatel bude zamestnancovi prispievat’ mesaénym prispevkom bud’ na doplnkové
dochodkové sporenie alebo investiéné Zivotné poistenie po podpisani Glastnickej zmluvy
zamestnancom za podmienky, Ze vy$ka mesaéného prispevku zamestnanca bude minimélne
6,64 €.

Nové znenie
Clanok 27

1. Zamestnavatel’ sa zavizuje:

- vzmysle zamestndvatel'skych  zmlav s dopIlnkovymi déchodcovskymi
spolo¢nost’ami a v zmysle zamestnavatel’skych zmlav s poist’oviiami prispievat’
zamestnancom Mesta SpiSski Novd Ves na doplnkové ddéchodkové sporenie
a investitné Zivotné poistenie prispevok vo vyike 2 % z vymeriavacieho zdkladu
zamestnanca.

2. Zamestnivatel’ bude zamestnancovi prispievat’ mesaénym prispevkom bud’ na
doplnkové dochodkové sporenie alebo investiéné Zivotné poistenie po podpisani
ucastnickej zmluvy zamestnancom za podmienky, Ze vy§Ska mesaéného prispevku
zamestnanca bude minimalne 6,64 €.

Tento Doplnok & 8, ktorym sa meni a dopifia Kolektivna zmluva na rok 2009
nadobida platnost’ diiom jeho podpisania. Doplnok &. 8 je uzatvoreny v silade s § Sa
zakona ¢. 211/2000 Z. z. o slobodnom pristupe k informdcidm a o zmene a doplneni
niektorych zikonov (zdkon o slobode informacii) v zneni neskorSich predpisov a podla



w

§ 47a zakona &. 40/1964 Zb. Obcianskeho zdkonnika v zneni neskorSich predpisov
nadobida ucinnost’ dia 1. 1. 2023. Je zdvizny pre zmluvné strany a pre ich pravnych
nastupcov v dobe jej platnosti a u¢innosti.

V Spisskej Novej Vsi dia 23. 9. 2022
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