Hotons 14

DOHODA
o podmienkach vykonavania menSich obecnych sluZieb pre obce podl’a § 3 ods. 3 pism.
a/ a § 4 ods. 3 pism. g/ zdkona & 369/1990 Zb. o obecnom zriadeni v zneni neskorSich
predpisov
(dalej len zdkon o obecnom zriadeni)

uzatvorena medzi

Mesto Ludenec

Sidlo: Ulica novohradska ¢. 1, Lucenec

Statutarny organ: PhDr. Alexandra Pivkova, priméatorka mesta Lucenec
1CO: 00316 181

Banka: Prima banka Slovensko a.s., pobocka Lucenec

IBAN: SK41 5600 0000 0060 0700 4001

DIC: 2021237152

(d’alej len obec)

Zamestnanec zodpovedny vo veciach zmluvnych: Ing. Igor Korniet, prednosta MsU.

Zamestnanec zodpovedny vo veciach predmetu dohody: Marcela Gorelikovéd, koordinator VPP -
administrativny zamestnanec.

Zamestnanec zodpovedny vo veciach spriavy dohody: Marcela Gorelikové, koordinator VPP -
administrativny zamestnanec.

a
uchadzadom o zamestnanie

Meno a priezvisko, titul: Elena Husdrova

Trvaly pobyt: Rubanisko II1/45, Lucenec

Déatum narodenia: ¢. OP:
(d’alej len UoZ)

Clanok I.
Ucel dohody

Utelom tejto dohody je tprava prdv apovinnosti ucastnikov dohody pri
zabezpelovani aktivatnej Cinnosti formou mensich obecnych sluzieb pre mesto za Gcelom
podpory dodrZiavania pracovnych navykov UoZ s dbérazom na dlhodobo nezamestnanych
a socidlne odkazanych ob&anov, ktori su zdroveri poberatelmi davky vhmotnej nudzi
a prispevkov k davke v hmotnej ntidzi a maju trvaly pobyt v meste Lucenec.

Clanok I1.
Predmet dohody

A. Prava a povinnosti mesta
1. Zaradit UoZ osobne do aktivaénej ¢innosti formou mensich obecnych sluZieb pre mesto za
utelom podpory udrziavania pracovnych navykov.

Aktivagna ¢innost sa bude vykondvat' v meste Lugenec v rozsahu najmenej 64 hodin
mesaéne a najviac 80 hodin mesa¢ne, v termine od 01.10.2022 do 30.09.2023.



Druh aktivatnej ¢innosti: pomocné administrativne price na jednotlivych oddeleniach
MsU Lucenec, pomocné prace pri archivicii, poStovej agende, roznasanie listovych
zasielok MsU, pomocné prace pri organizacii akeii konanych MsU Luéenec, pomoc pri
rozvazani stravy pre déchodcov, evidencia hrobovych miest v Cintorinoch v Ludenci.

Dohodnuty ¢asovy harmonogram vykondvania mensich obecnych sluzieb

[ Pondelok Utorok Streda Stvrtok Piatok Sobota Nedel'a
od-do od-do od-do od-do od-do od-do od-do
CaS(;‘t’é 8,00-12,00 8,00-12,00 8,00-12,00 8,00-12,00 - - -
rozpitie

Vo vynimoénych prlpadoch ako je napr. neprlazmvé pocasie-sneZenie, da%d’, hroziace povodne alebo
akcie konané mestom Ludenec ako organizatorom alebo spoluorganizatorom alebo v pripade ZS, MS,
CVC - prazdniny t.j. uzavreté objekty budov a aredlov Z8, MS, CVC, moZe mesto Lulenec ako
za&astnen4 strana Dohody o podmienkach vykondvania menSich obecnych sluZieb upravit’ Easové rozpiitie

a miesto vykonu mensSich obecnych sluZieb UoZ podPa svojej potreby.

2.

Vyradit UoZ z Gi¢asti na aktivatnej ¢innosti ak porusil ustanovenie uvedené v ¢l. IL. pism.
B bod 5 a 6 tejto dohody.

. Vyradit’ UoZ z Gi¢asti na aktivaénej ¢innosti diiom, od ktorého UoZ prestane spiiat’

podmienky pre poberanie davky v hmotnej ntidzi a prispevkov k davke k hmotnej nudzi.
Vyradenie UoZ z aktiva¢nej ¢innosti podl'a tohto bodu nemd za nésledok jeho (jej)
vyradenie z evidencie UoZ.

. Vyradit UoZ pre nespolupracu, ak pred¢asne ukonéi G8ast’ na aktivacnej ¢innosti pred

dohodnutym terminom a to bez vaZnych dovodov a pre dlhodobti praceneschopnost’, ktora
trva viac ako 30 dni.

B. Prava a povinnosti UoZ

. Vykonavat osobne aktivaénii &innost za Gi¢elom podpory dodrZiavania pracovnych

navykov podla podmienok dohodnutych v €l. IT pism. A bod 1 tejto dohody, ako aj
vnuatornych predpisov a pokynov mesta.

. Oznamit UPSVaR — OSVaR a MsU Lugenec (oddeleniu dopravy a Zivotného prostredia)

_ ddvody neti¢asti, odmietnutia alebo neskoncenia aktiva¢nej ¢innosti do 3 pracovnych dni

od vzniku jednej z tychto skuto€nosti.

. Oznamit UPSVaR — OSVaR a MsU Luéenec (oddeleniu dopravy a Zivotného prostredia)

skutoénosti, ktoré ovplyviiuji narok UoZ na poberanie davky v hmotnej nudzi najneskor
do 3 pracovnych dni od vzniku tejto skuto¢nosti.

. Oznamit uradu PSVaR — OSVaR a MsU Lugenec (oddeleniu dopravy a Zivotného

prostredia) do 3 pracovnych dni kazdi zmenu oproti predchddzajicemu zépisu
v evidencii UoZ.

. Dodriziavat’ vieobecne zdvizné priavne predpisy o ml¢anlivosti, o ktorych bude UoZ

osobitne poudeny organizitorom mensich obecnych sluzieb, a to zamestnancom
personalistiky na oddeleni vnutornej spravy MsU v Luéenci. Dodrziavat’ vnutorné
predpisy mesta, predpisy na zaistenie bezpenosti a ochrany zdravia pri vykone aktivacnej
ginnosti, s ktorymi bol preukazatel'ne oboznameny. DodrZiavat’ pokyny zamestnanca, ktory
organizuje aktivaénu ¢innost’ pre mesto.



6. Osobne sa za&astiiovat’ na vykondvani mensich obecnych sluzieb.
Zapisovat' sa denne do evidencie dochadzky. Ozndmit’ dovody nepritomnosti na aktivaénej
&innosti v dohodnutom &ase — najneskér nasledujiici defi po dni, v ktorom mal vykonavat’
mensie obecné sluzby. Ako ospravedlnend neucast UoZ na aktivacnej ¢innosti moze
byt’ akceptovana:
- praceneschopnost’ (ak netrva dlhSie ako 30 dni),
- oSetrenie ¢lena rodiny
na zaklade pisomného vyjadrenia o3etrujiiceho lekara, ako i odovodnenu a neodkladnu
navitevu u lekéara doloZend pisomnym vyjadrenim oSetrujiceho lekéra, ktoré viak
nemaju vplyv na rozsah odpracovanych hodin uvedenych v Clanku IT pism.A bod 1
tejto dohody.

Clanok I
Ukonéenie dohody
Dohoda konéi:

- uplynutim doby, na ktort bola uzatvorena
- vyradenim UoZ zvykonévania aktivatnej €innosti. Mesto pisomne ozndmi tuto
skutoénost’ UPSVaR — OSVaR.

Clanok IV.
Zavereéné ustanovenia

1. V r4mci zaradenia na aktivaénii ¢innost’ pre mesto Lugenec UoZ nevstupuje do
pracovného pomeru. Z toho ddvodu sa na jeho zaradenie na vykon v rdamci aktivacne]
¢innosti nevzt'ahuju ustanovenia Zakonnika prace.

2. UoZ berie na vedomie, Ze v pripade doCasnej praceneschopnosti (ktord netrva dlhsie
ako 30 dni) nebude zo strany mesta prijaty na jeho miesto iny UoZ.
UoZ po skonéeni docasnej pracovnej neschopnosti mdZe vo vykondvani aktivacnej
&innosti pokradovat’ v zmysle platnej dohody s mestom, pri¢om doba vykonavania
aktiva¢nej ¢innosti sa mu o dobu docasnej PN nepredlzuje.

3. Tato dohoda sa vyhotovuje v 5 (piatich) rovnopisoch, z ktorych kazdy ma platnost’
originalu, pri¢om mesto obdrzi 3 (tri), UPSVaR — OSVaR 1 (jedno) a UoZ 1 (jedno)
vyhotovenie.

Dohoda nadobuida platnost’ diiom jej podpisania u¢astnikmi a G¢innost’ nasledujuci defi po
dni zverejnenia.

4. Ukastnici dohody vyhlasujt, Ze su opravneni tuto dohodu podpisat’, precitali si ju, jej
obsahu porozumeli a suhlasia s nim, neuzavreli ju v tiesni, ani za inak ndpadne
nevyhodnych podmienok a na znak sthlasu ju dobrovol'ne podpisuju.

V Luéenci dila 27.09.2022 >

PhDr.Alexandra Pivkova
primatorka mesta



