1.

RN TR R LA BT Y TRNAVE
Che i VA B DRNCS ZMLLY
Zmluva o pl'aktiCkej Vyuébe feidenind i L /‘?//M'('(/

uzatvorena podia § 35 ods. 1 pism. ¢) zakona &. 131/2002 Z. z. o vysokych 8kolach a o zmene @ doplneni niektorych zakonov v zneni neskordich
predpisov (dalej len ,zakon o V$"). zakona & §77/2004 Z z. o rozsahu zdravotne) starostlivosti uhradzanej na zaktade verejného zdravotného poistenia
a o tihradach za sluzby sivisiace s poskytovanim zdravotnej starostlivosti v zneni zakona ¢. 720/2004 Z. z. a § 51 zakona £. 40/1984 Zb. Oianskeho
zakonnika v zneni neskorsich predpisov (dalej len , zmluva’)

Clanok I.
Zmluvné strany
Nazov: Fakulta zdravotnickych vied
. Univerzita sv. Cyrila a Metoda v Trnave
Sidlo: Nam. J. Herdu 2, 917 01 Trnava
Zastapena: Dr. h. ¢. MUDr. Juraj Stofko, PhD., MPH MBA — povereny dekan
I¢o: 360 78 913
IC DPH: SK2021385861
Bankové sp.: Statna pokladnica
IBAN: SK5981800000007000071919
E-mail: andrea.pristachova@ucm sk

(daiej len fakulta®)

Nazov: HENDICENTRUM, s.r.o

Sidlo: Krajinska cesta 32, 921 01 Piestany
V zastupeni: Mgr. Miriam Juhanesoviova

ICO: 17 337 593

IC DPH: SK2020295178

Bankové sp.: Viecbecnd Uverova banka a.s.
IBAN: SK4802000000002398470553
E-mail: info@hendicentrum.com

(dalej len ,$pecializované vyutbové zariadenie®)
(spologne aj ako ,zmluvné strany”)

Clanok I
Predmet a 0éel zmluvy

Predmetom zmluvy je:

a.

zabezpetovanie praktickej vyuéby Studentov fakulty v dennej a externej forme bakalarskeho a magisterského stidia
v akreditovanom $tudijnom programe fyzioterapia (dalej len ,Student”) na pracoviskach Specializovaného
vyutbového zaradenia (dalej len .prakticka vyutba”) a zabezpeCenie materialno-technickych podmienok
a persondlnych podmienok na ziskanie potrebnych praktickych vedomosti Studentov,

uréenie ceny za opravnené naklady, ktoré vzniknu $pecializovanému vyuCbovemu zariadeniu pri zabezpecovani
praktickej vyulby,

tprava prav a povinnosti zmluvnych stran pri 2abezpeCovani praktickej vyutby.

Clanok il
Miesto, &as, rozsah a obsah plnenia zmluvy

. Praktickd vyuiba sa vykonava na pracoviskach $pecializovaného vyuthoveho zariadenia. Tymito pracoviskami su

organizaéné utvary, ktorych posobnost je zamerana na cinnosti potrebné na ziskanie vedomosti Studenta podfa
minimalnych poZiadaviek na obsah vzdelania v Studijnom programe fyzioterapia/.

Casovy priebeh praktickej vyutby uréuje Gasovy harmonogram (Studijny plan), kiory predklada fakulta
§pecializovanému vyuébovému zariadeniu najneskdr 10 dni pred zacatim vyutby v prislusnom semestri elektronicky,
na vy$3ie uvedenu e-mailovy adresu.

Student vykonava svoju prakticki vyucbu pod dohfadom zodpovednej osoby, ktoru urli §pecializované vyucbové
zanadenie. Tato zodpovedna osoba vyznaéi U&ast Studenta na praktickej vyucbe v zaznamniku klinickej praxe, ktory
mu vyda fakulta. Zdravotni starostlivost pacientom $pecializovaného vyucbaveho zariadenia na vyuCbovom
pracovisku poskytuju zamestnanci §pecializovaného vyutbového zariadenia, v rozsahu popisu pracovnych Cinnosti,
ktory je sudastou ich pracovnej zmluvy so Specializovanym zdravotnickym zariadenim.

Fakulta berie na vedomie, 2e za rozsah a troveh zdravotnej starostiivosti poskytovanej pacientom zodpoveda zo
2éakona Specializované vyudbové zariadenie.

Menny zoznam $tudentov dennej a externej formy $tudia na zimny aletny semester, bude Specializovanému
vyudbovému zariadeniu zaslany najneskdr 7 dni pred zaliatkom prislusneho semestra elektronicky, na vy3Sie
uvedenl e-mailova adresu.



Clanok 1v.
Prava a povinnosti zmluvnych stran

. Specializované vyuibové zariadenie sa zavézuje:

umozZnit' Studentom vstup na vyudbové pracovisko, na kiorom bude realizovana prakticka vyucba Studentov;

zabezpecit Studentom vyhovujlce priestory na ich prezliekanie, hygienické a socialne zariadenia:

uréit zodpovednych zamestnancov, ktory budu dohliadat na vykon praktickej vyuZby Studentov;

zabezpedit poZadovany spdsob odbomého vedenia Studentov pocas praktickej vyucby primerane jej cielom

a uloham;

oboznamit' Studentov fakulty o ich povinnostiach, a to najméa o povinnosti dodriiavat véeobecne zavizné pravne

predpisy vztahujice sa na S$pecializované vyutbové zariadenie awvnltorné predpisy Specializovaného

vyuCbového zanadenia, o povinnosti zodpovedne a iniciativne sa zapajat do plnenia odbomych dloh,

o zodpovednosti za $kodu, ktorl spdsobia pri vykone praktickej vyuéby alebo v priamej suvislosti s fiou:

f. umoznit poverenému zamestnancovi fakulty vykonat kontrolu priebehu praktickej vyucby,

g. poutit a poskytnat patrebné informacie Studentom a zamestnancom fakulty, na zaistenie bezpecnasti a ochrany
zdravia pri praci piainé pre jeho pracoviska a priestory, podla ustanovenia § 6 ods. 4 a 7 zakona &. 124/2006 Z. z.
o bezpeCnosti a ochrane zdravia pri praci a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich
predpisov.

. Fakulta sa zavizuje:

a. pripravit prakticku vyucbu po obsahovej stranke;

b. poudit Studentov fakulty o povinnosti dodrZiavat vnitomé predpisy $pecializovaného vyuébového zariadenia;

¢. oboznamit Studentov o povinnosti dodrZiavat miCaniivost v zmysle § 80 zakona & 578/2004 Z. z.
poskytovatefoch zdravotnej starostlivosti, zdravotnickych pracovnikoch, stavovskych organizaciach
zdravotnictve a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorich predpisov, 0 skutodnostiach,
ktorych sa dozvedeli v slvistosti s vikonom odbornej praxe v zdravotnickom zariadeni a v stlade so zakonom &.
18/2018 Z. z. 0 ochrane osobnych udajov.
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Clanok V.
Cena za opravnené naklady

Specializované vyuébové zariadenie poskytuje priestory a materidlno-technické vybavenie pre vykon &innosti
vyuCbového pracoviska. Lieky, zdravotnicke pomdcky ainy zdravotnicky material nevyhnutny pre poskytovanie
lieCebno-preventivnej starostlivosti, zabezpedéuje Specializované vyuibové zariadenie vo vlastnom mene a na vlastau
zodpovednost'.

. Specializovanému vyudbovému zanadeniu poukaZe fakulta financné prostriedky uéelovo uriené ako opravnené
naklady v suvislosti so zabezpedovanim praktickej vyucby Studentov. Vyska poskytnutych finanénych prostriedkov
bude vychadzat z poctu studentov, ktori absolvovali prakticku vyuébu na vyuébovom pracovisku, vynasobeného
prislusnym poctom hodin praktickej vyu€by, vynasobeného koeficientom naro&nosti vyucby v prislugnom programe
podla uznesenia vlady SR ¢. 1067/2003 a vynasobenim sumy podfa bodu 3 tohto élanku.

. Uhrada za 1 hodinu praktickej vyuéby za 1 $tudenta v zimnom a letnom semestri je 1,89 € bez DPH (2,26 € vratane
DPH).

- Fakulta v spolupraci so Specializovanym vyugbovym zariadenim najneskdr do 20 dni po skon&eni prislugného
semestra, vyhotovi prehlad skuto€ného pod&tu hodin praktickej vyuéby a skutoéného podtu Studentov
absolvujucich vyu€bu v prislunom semestri. Na zaklade tychto Udajov sa vykana zuétovanie finanénych prostriedkov
za zabezpecenie praklickej vyucby v $pecializovanom vyuébovom zariadeni, a to najneskor do 30 dni od skongenia
prisludného semestra.

. Podiel na vynosoch zo zdravotného poistenia poistencov alebo ostatnych trbach prinalezi v celom rozsahu
vyuZbovému zdravotnickemu zariadeniu.

Clanok VI.
Zodpovednost' za §kodu

. Zodpovednost zmluvnych stran sa riadi § 420 a § 420a zakona ¢. 40/1964 Zb. Obcianskeho zakonnika v zneni
neskor$ich predpisov a § 179 az § 181 zakona €. 311/2001 Z.z. Zakonnika prace v zneni neskorsich predpisov.

. Za $kodu spbsobent zavinenym porudenim povinnasti pogas praktickej vyucby alebo v priamej suvislosti s fou, ktorG
sposobil Student fakulty, zodpoveda Specializovanému vyuébovému zariadeniu fakuita.

Clanok VII.
Vieobecné ustanovenia

- Na zabezpecenie predmetu zmluvy je $pecializované vyulbové zariadenie v zmysle nariadenia Eurdpskeho
parlamentu a Rady (EU) 2016/679 z 27. aprila 2016 o ochrane fyzickych oséb pri spracivani osobnych tdajov a o
vofrniom pohybe takychto Udajov, ktorym sa zrusuje smemica 95/46/ES (dalej len ,nariadenie GDPR"} a zakona ¢&.
18/2018 o ochrane osobnych dajov a o zmene a doplneni niektorych zakonov (dalej len ,z&kon o ochrane osobnych
udajov"} sprostredkovatefom pri spracuvani osobnych tdajov $tudentov a Univerzita sv. Cyrila a Metoda v Trnave je
prevadzkovatefom pri spracivani osobnych udajov.

. Sprostredkovatel je povinny chranit spracivané osobné udaje pred ich poskodenim, zniGenim, stratou, zmenou,
neopravnenym pristupom a spristupnenim, poskytnutim alebo zverejnenim, ako aj pre akymikofvek nepristupnymi
spOsobmi zverejnenia.

. Sprostredkovatef je povinny zabezpedit ochranu osobnych udajov implementovanim a zdokumentovanim
technickych a crganizanych bezpe&nostnych opatreni v sulade s &l. 28 ods. 3 pism. ¢) a €. 32 nariadenia GDPR.
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Opatrenia je sprostredkovatel povinny prijat’ so zretefom na najnovsie poznatky, naklady na vykonanie opatreni a na
povahu, rozsah, kontext a G&el spracuvania osobnych udajov a pri posudzovani primeranej urovne bezpecnosti sa
prihliada najma na rizika, ktoré predstavuje spracuvanie.

Sprostredkovatel, jeho zamestnanci a iné osoby, ktoré prichadzaju do styku s osobnymi Udajmi prostrednictvom

sprostredkovatefa, su povinni zachovavat miéanlivost, povinnost zachovavat miéanlivost trva aj po skonceni

spracuvania osobnych Gdajov. Sprostredkovatel sa zavazuje, Ze véetky fyzické osoby spracuvajlce osobné ldaje sa
podra tohto &lanku zaviazu miZanlivostou podfa § 79 ods. 2 zakona o ochrane osobnych Gdajov.

Sprostredkovatel je povinny podniknit kroky na zabezpeCenie toho, aby kazda osoba konajica na zaklade jej

poverenia spracuvala tieto Udaje na zaklade pokynov.

Sprostredkovatel je povinny zabezpetit spinenie poziadaviek stanovenych v ustanoveniach ¢l. 28 az 33 nariadenia

GDPR, a to najma:

a. spracuvat osobné Gdaje len na zaklade zdokumentovanych pokynov prevadzkovatefa, a to aj pokial ide o
prenos osobnych udajov do tretej krajiny alebo medzinarodnej organizacie, s vynimkou pripadov, ked to vyZzaduje
pravo Unie alebo pravo &lenského $tatu, ktorému sprostredkovatel podlieha,

b. s prihliadnutim na povahu spracivania a dostupné informacie poskytnit prevadzkovatefovi sucinnost
{vhodnymi technickymi a organizatnymi opatreniami) na podporu pri pineni povinnosti, ktoré mu vyplyvaju najma z
ustanoveni &l. 32 az 36 nariadenia GDPR a ostatnych vieobecne zavaznych prepisov,

c.s prihliadnutim na povahu spracuvania, dostupné informacie a technolégie je sprostredkovatel na Ziadost
prevadzkovatefa povinny poskytnat' sucinnost pri plneni povinnosti prevadzkavatela reagovat na Ziadost o vykon
prav dotknutej osoby. Sprostredkovatel poskytne prevadzkovatefovi suginnost bezodplatne v Ilehote 10 dni od
doru&enia ziadosti prevadzkovatela o poskytnutie suginnasti pri vykone prav dotknutej osoby;

d. pisomne a telefonicky oznamit prevadzkovatefovi kazdy pripad porusenia bezpecnosti, ktory vedie k
nahodnému alebo nezakonnému znideniu, strate, zmene alebo neoprévnenému poskytnutiu osobnych udajov,
ktoré pre prevadzkovatefa sprostredkovatel spracuva, aiebo k neopravnenému pristupu k nim, a to bezodkladne
(najneskdr do 24 hodin po jeho detekcii) po tom, ako sa o poruSeni ochrany osobnych Udajov sprostredkovatel
dozvedel. Pisomné oznamenie podla tohto bodu musi obsahovat: a) opis povahy porusenia ochrany osobnych
adajov vratane, podla moznosti, kategorii a priblizného poctu dotknutych osdb, ktorych sa poruSenie tyka, a
kategorii a priblizného poétu dotknutych zéznamov o osobnych Gdajoch b) meno/nazov a kontaktné Udaje
zodpovednej osoby alebo iného kontaktného miesta, kde mozno ziskat' viac informacii c) opis pravdepodobnych
nasledkov porusenia achrany osobnych udajov d) opis opatreni prijatych alebo navrhovanych prevadzkovatefom s
cielom napravif poru$enie ochrany osobnych ndajov vratane, podla potreby, opatreni na zmiernenie jeho
potencidlnych nepriaznivych ddsledkov;

e. bezodkladne informovat prevadzkovatela o kontrolach a opatreniach vykonanych dozornym organom voci
sprostredkovatelovi, ako aj o vedeni iného konania proti prevadzkovatelovi, pokiaf sa tieto tykajui zmluvného vzfahu
medzi prevadzkovatefom a sprostredkovatefom,;

f. sprostredkovatel je povinny do 10 dni po skongeni platnosti zmiuvy vietky osobné ldaje vymazat alebo vratit
prevadzkovatefovi a vymazat existujice kopie, to sa netyka asobnych adajov, ktoré je sprostredkovatel povinny
uchovavat na zaklade vieobecne zavaznych pravnych predpisov aj po skongeni tejto zmluvy. Sprostredkovatel
poskytne prevadzkovatelovi zoznam osabnych uddajov, ktoré je prevadzkovatel povinny uchovavat aj po skonceni
platnosti zmluvy a uvedie dobu, potas ktorej je povinny tieto Udaje uchovavat;

g. poskytnat prevadzkovatelovi vSetky informacie potrebné na preukazanie spinenia povinnosti stanovenych v
tejto zmluve a umoznit kontroly vykonavané prevadzkovatefom.

Ak v suvislosti s porusenim, resp. nesplnenim povinnosti sprostredkovatefa vyplyvajuceho zo zmluvy alebo

povinnosti vyplyvajlicej zo véeobecne zavaznych pravnych predpisov tykajucich sa ochrany osobnych udajov vznikne

prevadzkovatefovi alebo dotknutej osobe Skoda, je sprostredkovatel povinny nahradit ju v pinej vySke bez
zbytoného odkladu, najneskdr do 15 dni od dorucenia vyzvy prevadzkovatefa. Uvedené plati aj v pripade, ak
sprostredkovatel kona v rozpore s pisomnymi pokynmi prevadzkovatela.

Clanok VIII.
2averedéné ustanovenia

Zmluva sa uzatvara na dobu neusgitu.

Vypovedat tato zmluvu bez udania dévodu moze kazda zo zmluvnych stran s 1 mesagnou vypovednou lehotou, ktora
zatne plynat prvym diiom kalenddmeho mesiaca nasledujuceho po doruéeni vypovede.

Véetky zmeny a doplnky k tejto zmluve musia byt vyhotovené pisomne, vo forme dodatkov podpisanych Statutarnymi
zastupcami zmluvnych stran.

Tato zmluva ma $tyri vyhotovenia, kazda zo zmiuvnych stran obdrzi po dve vyhotavenia.

Zmluva nadobuda platnost dfiom podpisu oboma zmluvnymi stranami a ucinnost deil nasledujuci do dni jej
zverejnenia v zmysle vieobecne platnych pravnych predpisov.

V pripade vyhlasenia mimoriadneha situacie ma zdravotnicke zariadenie pravo prax Ziaka dotasne prerusit alebo
prelozit na zékiade vzajomnej dohody so zastupcom vzdelavacej institacie. V pripade fyzickej nepritomnosti Ziaka v
zdravotnickom zariadeni, sa toto obdobie nezapoéitava do praxe Ziaka v zdravotnickom zariadeni.

V Trnave dia V Pieste o

-

Dr. h. c. MUDr. Juraj Stofko, PhD., MPH MBA
povereny dekan fakulty



