DOHODA

0 osobitnom sposobe plnenia Skolskej dochadzky

uzatvorena v sulade s § 33 ods. 3 zakona ¢. 245/2008 Z. z.
0 vychove a vzdelavani (Skolsky zakon) a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov
V zneni neskorsich predpisov
(d’alej len ,,dohoda*)

Strany dohody

1. Ustav na vykon trestu odiiatia slobody pre mladistvych
sidlo: Druzstevna 1611/2, 038 52 Sucany
koresponden¢na adresa: prie¢inok 29, 036 63 Martin
v zastupeni: plk. PhDr. Michal Hrn¢iar - riaditel
ICO: 00738361
DIC: 2020603486
Banka: Statna pokladnica Bratislava
Uket:
tel. .
fax:
e-mail:

2. Stredna odborna $kola sv. Jozefa Robotnika Zilina
kore$pondenéna adresa: Salezianska &.18, 010 01 Zilina
v zastupeni: Mgr. Janka Skolova - riaditel’ka
1CO: 00652512
DIC: 2020639159
Banka:
ucet:
tel. ¢.:
e-mail:

(d’alej spolu len ,,strany dohody*).

CL1
Predmet dohody

Ustav na vykon trestu odatia slobody pre mladistvych (dalej len ,,Gstav*) a Stredna
odborna $kola sv. Jozefa Robotnika Zilina (d’alej len ,,SOS Zilina®) uzatvéraji tito dohodu za
ucelom zabezpecenia a organizacie vychovy a vzdelavania pre 0soby v podmienkach vykonu
trestu odnatia slobody.

CLII
Studium v Strednej odbornej skole

(1) Dohoda sa uzatvara pre trojro¢ny ucebny odbor 3661 H murar pre Zziakov
vykonavajucich trest odnatia slobody v ustave ( d’alej len ,,ziak®), ktori ziskali niz§ie stredné
vzdelanie podl'a §16 ods. 3 pism. b) v zmysle zakona 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani
(Skolsky zdkon) a o zmene a doplneni niektorych zdkonov a splnili podmienky prijimacieho
konania.


mailto:ustavsu@zvjs.sk

(2) Ziak absolvuje vzdelavanie v udebniach, ktoré za tymto uéelom zriadil ustav.
(3) Na zriadenie ucebni vytvori tstav vhodné podmienky.

(4) Vzdelavanie Ziakov zabezpeluje Stredna odbornd $kola osobami, ktoré spliaju
prislusné kvalifika¢né predpoklady, podla vypracovaného ucebného planu.

(5) O zaradenie Ziaka do vzdelavania poZziada Ustav riaditela SOS Zilina na zaklade riadne
vyplnenej prihlasky na §tadium v prislusnom odbore.

(6) Ziak, ktory je plnolety a ktory nie je Ziakom zakladnej $koly, podava prihlasku priamo
na strednu Skolu. Nalezitosti prihlasky ustanovuje zakon.

(7) SOS Zilina zabezpedi najmé:

a) vypracovanie u¢ebného planu,

b) ucebnice a ucebné texty, ktoré budu pri vzdelavani pouzivané,

C) vypracovanie hodnotenia Ziaka, ktoré je podkladom pre Skolu, ktora moze rozhodnut’ o
d’alSom individuadlnom pokracovani v stadiu,

d) materialno-technické vybavenie pre odborny vycvik,

e) preskolenie o bezpecnosti pri praci pre ziakov pocas vychovno-vzdelavacieho procesu.

(8) SOS Zilina, z dévodu zabezpedenia povolenia vstupu do ustavu, ozndmi uUstavu
najmenej jeden tyzden pred prvym vstupom konkrétnej osoby, ktora bude zabezpelovat
vzdelavanie, resp. kontrolu kvality vychovy a vzdeldvania a metodickd pomoc, jej:

a) meno a priezvisko,
b) datum narodenia,
c) cislo ob¢ianskeho preukazu, pripadne cestovného dokladu.

(9) Na zaklade vysledkov $tudia vydd SOS Zilina Ziakovi po ukonéeni roé¢nika
vysvedcenie.

(10) Ustav zabezpeéi :

a) podmienky suvisiace s bezpe¢nost'ou pri praci a ochranou zdravia zamestnancov Strednej
odbornej skoly (ucitel'ov a majstrov odborného vycviku),

b) preskolenie majstrov odborného vycviku o zasadach v styku s odstidenymi osobami,

c) podmienky pre vzdelavanie v tstave,

d) podmienky na odborny vycvik,

e) priestory pre vykonanie odborného vycviku,

C1. 111
Platobné podmienky

(1) Naklady spojene s personalnym zabezpecenim Studia podla ¢l. I tejto dohody (mzdy,
cestovné nahrady a pod.), tykajuce sa zamestnancov SOS Zilina a cestovné néklady hradi
SOS Zilina.

(2) Naklady spojené so zariadenim a udrziavanim $kolskych priestorov a prevadzkové
naklady (energie) v ramci vzdelavania hradi ustav.

(3) SOS Zilina hradi naklady na u¢ebné potreby a pomocky.



ClL 1V
Zavereéné ustanovenia

(1) Tato dohoda je vyhotovena v §tyroch rovnopisoch, z ktorych kazdy sa povazuje za
original. Kazda zo stran dohody obdrzi po dva rovnopisy.

(2) Pokial nie je vtejto dohode uvedené inak, riadia sa pravne vzt'ahy z dohody
vyplyvajlce prisluSnymi ustanoveniami zékona, resp. inych vSeobecne zavdznych pravnych
predpisov.

(3) Akékol'vek zmeny tejto dohody je mozné vykonat’ len po vzajomnej dohode stran
dohody, a to len pisomnym dodatkom k tejto dohode.

(4) Strany dohody vyhlasujt, ze tato dohodu uzavreli na zaklade ich slobodnej a vaznej
vole, dohoda nebola uzavreta v tiesni ani za napadne nevyhodnych podmienok, dohodu si
precitali, jej obsahu rozumeju a na znak suhlasu s jej obsahom ju vlastnoru¢ne a dobrovolne
podpisuju.

(5) Dohodu je mozné vypovedat ktoroukol'vek zo stran dohody. Vypovedna lehota je
najmenej dvojmesacnd, priCom ucinky vypovede nastavaji ku ditu ukoncenia prislusného
Skolského roka.

(6) Strany dohody suhlasia so zverejnenim dohody v stlade so vSeobecne zavdznymi
pravnymi predpismi v Centralnom registri zmlav.

(7) Tato dohoda nadobuda platnost’ diom jej podpisu oboma stranami dohody a G¢innost’
dilom nasledujticim po dni jej prvého zverejnenia v Centralnom registri zmlav.

(8) Tato dohoda sa uzatvara na dobu uréitii na jeden $kolsky rok do 30.06.2023.

(9) Pri plneni tejto zmluvy moéze dochadzat k poskytovaniu a spractvaniu osobnych
udajov medzi zmluvnymi stranami (o svojich zamestnancoch a osobach vo vykone trestu
odnatia slobody). Zmluvné strany vzdjomne prehlasuju, ze kazda z nich bude pri spractivani
osobnych tudajov zabezpeCovat' sulad s prisluSnymi vSeobecne zaviznymi pravnymi
predpismi ako samostatny prevadzkovatel, a to nie len vratane zabezpefenia zakonnosti
spracivania osobnych tudajov spolahnutim sa na vhodny pravny zéklad spracuvania,
dostato¢ného informovania dotknutych osdb o danom spracuvani, ak je to podla danych
predpisov potrebné a zabezpecenim primeranej urovne bezpecnosti osobnych udajov. Z tohto
dovodu medzi zmluvnymi stranami nie je uzatvorend zmluva podl’a ¢l. 28 GDPR.

za SOS sv. J. Robotnika Zilina Za ustav:

V Ziline dia: V Sucanoch dna :
Cislo:UVTOS-01851/23-SU-2022

Mgr. Janka Skolova plk. PhDr. Michal Hrnéiar
riaditel’ka SOS sv. J. Robotnika Zilina riaditel’ istavu



