Zmluva o prevadzkovani bonifikachého systému

(uzavreta podla § 269 ods.2 zak.¢.513/1991 Zb. Obchodny zakonnik v zneni nesk. predpisov)

TIPOS, narodna lotériova spolocnost), a. s.

sidlo: BreCtanova 1, 830 07 Bratislava,

ICO: 31 340 822

DIC: 2020341455 IC DPH: SK2020341455

zapisana v obchodnom registri Okresného sudu Bratislava I, oddiel: Sa, vlozka ¢.: 499/B

konajuca prostrednictvom: Ing. Jan Barczi, predseda predstavenstva
Mgr. Martin Bohos, Clen predstavenstva

(dalej len ,,Objednavatel™)

GGFS s.r.o.

sidlo: Sasinkova 5, 811 08 Bratislava

1C0: 47 079 690 )

DIC: 2023770892 IC DPH: SK2023770892

zapisana v obchodnom registri Okresného sudu Bratislava I, oddiel: Sro, viozka ¢.: 88116/B
bankové spojenie: Slovenska sporitelfia, a.s.

IBAN: SK97 0900 0000 0050 5293 9426

konajlca prostrednictvom: PhDr. Pavel Komornik, M.B.A.

splnomocneny zastupca: Ing. Katarina Hrnciarova

(dalej len ,,Poskytovatel™)

(Objednavatel’ a Poskytovatel’ dalej aj len ako ,,Zmluvné strany" alebo jednotlivo ,Zmluvna
strana")

NAKOLKO

A. Objednavatel ma zaujem o zabezpecenie a prevadzkovanie bonifikacného systému pre
zamestnancov;

B. Poskytovatel je subjektom, ktory ma potrebné technické, odborné kapacity
a skusenosti potrebné pre zabezpecenie prevadzkovania bonifikacného systému pre
zamestnancov;

C. Poskytovatel je subjekt, ktorého sutazna ponuka bola akceptovana v ramci
vyhodnotenia ponuk, predlozenych na zaklade vyzvy na predkladanie ponuk zo dia 12.
06. 2018;

D. Zmluvné strany maju zaujem definovat’ svoje prava a povinnosti pri plneni predmetu
tejto zmluvy o prevadzkovani bonifikacného systému, a to tak, aby tieto boli
zodpovedaijlice postaveniu oboch Zmluvnych stran;

Zmluvné strany sa nizSie uvedeného dna, mesiaca aroka dohodli na tejto zmluve
0 zabezpeceni a prevadzkovani bonifikacného systému pre zamestnancov:
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I.
Predmet zmluvy
Poskytovatel' sa zavazuje zabezpelit' pre Objednavatela prevadzkovanie bonifikacného
systému Specifikovaného v ¢lanku II. tejto zmluvy (dalej len ,Bonifikacny systém"“) a
Objednavatel sa zavazuje uhradit’ Poskytovatel'ovi odmenu.

I1.
Bonifikacny systém
Bonifikacny systém vyuziva pri svojej prevadzke zamestnanecké karty poskytnuté
zamestnancom Objednavatela.
Bonifikacny systém umoziuje poskytovanie nasledovnych bonifikacnych a inych funkcii
zamestnancom Objednavatela:
a) realizaciu socialnej politiky Objednavatela v oblasti zabezpeclenia stravovania
zamestnancov Objednavatela,
b) poskytovanie zamestnaneckych benefitov zamestnancom Objednavatela.
Bonifikacny systém obsahuije:
a) objednavkovy portal,
b) centralny evidencny autorizacny modul,
¢) zuctovaci modul,
d) benefitny modul,
€) napojenie na vstupné zariadenie na Citanie a identifikaciu zamestnaneckych kariet
(dalej len ,,platobny terminal®).
Objednavkovy portal zabezpecuje osobitne pre kazdého zamestnanca:
a) objednavanie vydania zamestnaneckych kariet,
b) objednavanie bonifikovania zamestnaneckych kariet elektronickymi poukazkami,
c) v pripade objednavky bonifikovania zamestnaneckych kariet elektronickymi
poukazkami asociovanie elektronickych poukazok ku zamestnaneckym kartam,
d) nastavenie limitu maximalnej celkovej sumy odobratého stravovania za urcené
casové obdobie,
Centralny evidencny autorizacny modul zabezpecuje:
a) evidenciu elektronickych poukazok asociovanych k zamestnaneckym kartam v
realnom case,
b) potvrdzovanie opravnenosti pouzitia elektronickych poukazok zamestnancami v
realnom case,
c) evidenciu stravovania odobratého stravovania zamestnancami a jeho ceny v
realnom case,
d) potvrdzovanie opravnenosti odobratia stravovania zamestnancom a jeho ceny v
redlnom cas
Zuctovaci modul zabezpecuje zuctovanie opravnene realizovanych transakcii (pouzitie
elektronickych poukazok asociovanych k zamestnaneckym kartam poukazok respektive
odobratie stravovania) v prospech UcCtov tretich stran poskytujicich plnenie
zamestnancom Objednavatela respektive generovanie vyuctovania zamestnancami
Objednavatela uplatnenych narokov na odobratie stravovania.
Benefitny modul umoznuje nastavit’ a realizovat’ r6zne benefitné zamestnanecké akcie
spocivajuce v pridelovani dodato¢nych vyhod pre drzitelov zamestnaneckych kariet na
zaklade vopred stanovenych kritérii ako aj personalizovani komunikaciu s drzitel'mi
zamestnaneckych kariet prostrednictvom kratkej textovej spravy mobilnej komunikacie
(SMS) a elektronickej posty (e-mail).
Napojenie na platobny terminal zabezpecuje nacitavanie a identifikaciu zamestnaneckych
kariet Bonifikacnym systémom.
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9. Poskytovatel je povinny ako sucast’ prevadzkovania Bonifikacného systému zabezpecit’
Objednavatel'ovi na zaklade jeho objednavky  dodanie  potrebného poctu
zamestnaneckych kariet, najviac vSak 194 ks zamestnaneckych kariet, ktoré budu
prenechané do uzivania Objednavatel'ovi respektive jeho zamestnancom.

10. Zamestnanecka karta musi spliat’ nasledovné poZziadavky:

a) dudlna cipova karta OPTELIO D16 contactless R6 + emulacia Mifare Classic 1K
(Type A),

b) moznost’ obojstrannej farebnej tlace CMYK,

¢) magneticky prudzok HiCo,

d) podpisovy pruzok (sucast’ grafického layoutu bez potreby coatingu),

e) moznost’ umiestnenia QR kddu, barcode (EAN13, codel28) na zadn( stranu
zamestnaneckej karty,

f) umiestnenie Cisla zamestnaneckej karty a datumu exspiracie zamestnaneckej karty
na prednej strane zamestnaneckej karty,

g) moznost’ grafickej personalizacie prednej strany zamestnaneckej karty,

h) elektronicka personalizacia zamestnaneckej karty: kdédovanie HiCo, JAVA applet
obsahujuci Cislo zamestnaneckej karty a datum exspiracie zamestnaneckej karty,

11. Zamestnanecka karta bude dodana Objednavatel'ovi v nasledovnom baleni:

a) zamestnanecka karta bude nalepena na sprievodnom liste,

b) sprievodny list bude vo formate A4, vaha 90g, obojstranna farebna tlac,

c) sprievodny list bude obsahovat' Cislo karty, meno a priezvisko zamestnanca,
aktivacny kod,

d) sprievodny list so zamestnaneckou kartou bude vliozeny v obalke format C5/6, vaha
80g, strojové spracovanie (okienko s priehladom na adresata vpravo hore, s
farebnou potlacou prednej strany,

e) zamestnanecka karta bude dodana na adresu sidla Objednavatela alebo na adresu
prevadzkarne respektive pracoviska Objednavatela urCeného Objednavatel'om.

12. Platobny terminal musi splfat’ nasledovné poziadavky:

a) kompaktné all-in-one zariadenie obsahujuce klavesnicu, displej, tlaciaren,

b) zariadenie splfujuce podmienky PCI DSS,

c) schopnost’ nacitania EMV compliant kariet (magstripe, Cip, CTLS), podpora DDA
autentifikacie,

d) moznost’ spojenia zariadenia s autorizaCnym serverom prostrednictvom ethernet ako
aj bezdrotovej konektivity,

e) zabezpecenie rieSenia konfliktu integrity vzniknutej pri nekorektnom ukonceni
autorizatného spojenia zariadenia s autorizaCnym serverom (zaslana poZiadavka
nespravne spracovana z dovodu prerusenia spojenia zariadenia so serverom,
automaticka oprava chyb),

f) mozZnost' vzdialenej spravy.

13. Objednavkovy portal musi spinat’ nasledovné poziadavky:

a) zabezpecenie pristupu na portal prostrednictvom zariadenia s nainstalovanym
prehliadacom Internet Explorer verzia 10 a vysSia, Firefox verzia 50 a vysSia, Safari
verzia 10 a vysSia, Chrome verzia 55 a vySSia,

b) zabezpecenie pristupu na portal prostrednictvom vyuzitia chraneného uzivatel'ského
mena a hesla,

c) zabezpecena komunikacia SSL certifikdtom vydanym opravnenou certifikacnou
autoritou. )

14. Centralny evidencny autorizacny modul, zictovaci modul a benefitny modul musia splfat’
nasledovné poZiadavky:

a) garantovana dostupnost’ sluzby 99,60%,

b) umiestnenie potrebného technického vybavenia slUziaceho na autorizaciu transakcii
v datovom centre v krajinach EU s minimalnou Urovnou Standardu TIER3,
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c) umiestnenie potrebného technického vybavenia sliziaceho na spracovanie a
ukladanie informacii o zamestnaneckych kartach, respektive datovy sklad v datovom
centre v krajinach EU s minimalnou Urovnou Standardu TIER2,

d) technické vybavenie splfiujlice podmienky PCI DSS,

e) architektura rieSenia zabezpecuje oddelené databazy obsahujlice agregované data
jednotlivych modulov,

f) autorizatnd databaza postavena na baze high-availability cluster,

g) minimalna Uroven kapacity spracovania transakcii v objeme 20 txn / sekunda,

h) real time 24/7 monitor dostupnosti sluzby s alertingom,

i) moznost posielania  UCtovnych dokladov do systémov  Objednavatela
prostrednictvom API alebo prostrednictvom Objednavatelom definovaného
importného suboru,

j) zabezpecenie ochrany osobnych Udajov v sulade s platnou pravnou Upravou,

k) zabezpecenie prevadzky Bonifikacného systému v sulade s ISO 27001.

13. BonifikaCny systém musi umoznovat' v oblasti zabezpecenia stravovania nasledovné

funkcionality:

a) evidencia ceny odobratého stravovania za urcené Casové obdobie osobitne pre
kazdého zamestnanca,

b) evidencia poctu odobratych stravovani za uréené Casové obdobie osobitne pre
kazdého zamestnanca,

¢) nastavenie limitu maximalnej celkovej sumy odobratého stravovania za urcené
¢asové obdobie osobitne pre kazdého zamestnanca,

d) evidencia ceny odobratych stravovani za urcené Casové obdobie osobitne pre kazdé
stravovacie zariadenie,

e) evidencia poctu odobratych stravovani za urcené casové obdobie osobitne pre kazdé
stravovacie zariadenie,

f) evidencia celkovej ceny odobratych stravovani za urCené casové obdobie za
vSetkych zamestnancov a vsetky stravovacie zariadenia,

g) rozdelenie celkovej ceny odobratych stravovani za urcené cCasové obdobie na
jednotlivé Uhrad urcené osobitne pre kazdé stravovacie zariadenie,

h) uskutocnenie jednotlivych Uhrad pre jednotlivé stravovacie zariadenia,

i) spristupnenie informacie o celkovej cene odobraného stravovania za urcené Casové
obdobie zamestnancom dotknutému zamestnancovi.

14. Sucast'ou Bonifikacného systému je siet’ zmluvnych partnerov Poskytovatela, ktory vo

15.

svojich prevadzkarnach poskytnl zamestnancovi Objednavatela na zaklade predlozenia
zamestnaneckej karty benefit respektive stravovanie. Prevadzkarne zmluvnych partnerov
Poskytovatela zapojenych do Bonifikacného systému sa nachadzaju na Uzemi Slovenskej
republiky a ich pocet je ku driu uzavretia tejto zmluvy 8.000, pricom z uvedeného poctu
je 8.000 stravovacich zariadeni. Stravovacim zariadenim sa rozumie prevadzkaren, v
ktorej sa uskutoCiuje predaj jedal a napojov ako aj prevadzkaren, v ktorej sa
uskutoCnuje predaj potravin (dalej len "stravovacie zariadenie"). Poskytovanie
stravovania zamestnancom bude v sulade s ustanovenim § 152 zak.c.311/2001 Z.z.
Zakonnik prace v zneni neskorsich predpisov.

Aktualny zoznam prevadzkarni zmluvnych partnerov Poskytovatela zapojenych do
Bonifikacného systému ako aj aktudlny zoznam stravovacich zariadeni zapojenych do
Bonifikacného systému je pre Objednavatela ako aj jeho zamestnancov zverejneny na
internetovej stranke www.bonsy.eu. Objednavatel’ je opravneny poziadat’ Poskytovatela
0 zabezpecenie zaradenia novej prevadzkarne do predmetného zoznamu a Poskytovatel
sa zavazuje poziadavke Objednavatela vyhoviet, pokial' prevadzkovatel' prevadzkarne
bude mat" zaujem stat’ sa zmluvnym partnerom Poskytovatela zapojenym do
Bonifikacného systému a v predmetnej prevadzkarni bude prevadzkovany vhodny
platobny terminal.
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16.

17.

18.

19.

Poskytovatel nebude pre Objednavatela zabezpecCovat' realizaciu socidlnej politiky
Objednavatela, Poskytovatel' bude zabezpecovat’ pre Objednavatela len prevadzkovanie
Bonifikacného systému, prostrednictvom ktorého bude Objednavatel sam respektive
prostrednictvom tretich o0s6b zabezpeCovat' realizaciu svojej socidlnej politiky.
Zabezpecenim prevadzkovania Bonifikacného systému sa rozumie aj zabezpecenie siete
stravovacich zariadeni ainych prevadzkarni zmluvnych partnerov Poskytovatela
zapojenych do Bonifikatného systému a zabezpecCenie Uhrad cien stravovania
poskytnutého v uvedenych stravovacich zariadeniach zamestnancom Objednavatela.
Prevadzkovanim Bonifikacného systému bude pre Objednavatel'a zabezpecené sledovanie
a limitacia rozsahu stravovania poskytnutého zamestnancom Objednavatela respektive
benefitov poskytnutych zamestnancom Objednavatela. Zamestnancovi je stravovanie
dodané v stravovacom zariadeni zapojenom do  BonifikaCného  systému
prevadzkovatel'om stravovacieho zariadenia, priCom Uhrada ceny dodaného stravovania
sa uskutocni prevadzkovatelovi stravovacieho zariadenia prostrednictvom Bonifikacného
systému.

Objednavatel’ pri zabezpeceni stravovania jeho zamestnancov prostrednictvom
Bonifikacného systému nevyuziva stravovacie poukazky; tym vsSak nie je vylicené ze
Objednavatel’ bude stravovacie poukazky pocas ucinnosti tejto zmluvy vyuzivat' podla
svojho uvaZenia na zaklade iného zmluvného vzt'ahu. Objednavatel’ je vSak opravneny
prostrednictvom Bonifikacného systému objednat’ dodanie elektronickych benefitovych
poukazok (sliziacich na iné UcCely ako zabezpelenie stravovania zamestnancov)
zamestnancom Objednavatela, ktoré budl zamestnanci Objednavatela pouzivat
prostrednictvom zamestnaneckych kariet.

Bonifikacny systém je mozné rozSirit' o dalSie moduly (napr. Dochadzkovy systém,
systém vydaja pracovnych pomocok, pristupovy systém, apod.). Pripadné rozSirenie
Bonifikacného systému o dalSie moduly bude predmetom dohody zmluvnych stran
o rozsireni Bonifikacného systému.

III.

Prava a povinnosti zmluvnych stran
Poskytovatel je povinny spustit prevadzkovanie BonifikaCného systému pre
Objednavatela v lehote do 15 pracovnych dni odo dna Ucinnosti tejto zmluvy a tento
Bonifikacny systém prevadzkovat' najmenej po dobu uréend v clanku VI. bod 1. tejto
zmluvy.
Spustenie prevadzkovania Bonifikatného systému, bude potvrdené preberajicim
protokolom podpisanym oboma zmluvnymi stranami.
Poskytovatel' je povinny zabezpecovat’ prevadzkovanie Bonifikacného systému pocas
doby ucinnosti tejto zmluvy.
Poskytovatel’ je povinny bez zbytocného odkladu odstranit’ akdkol'vek poruchu alebo
vadu Bonifikacného systému a to v zavislosti od povahy vady ¢i poruchy, najneskor vsak
do 1 pracovného dna od jej oznamenia Objednavatelom ak ide o poruchu ¢i vadu
znemoznujucu funkénost’ Bonifikacného systému respektive do 2 pracovnych dni od jej
oznamenia Objednavatelom v ostatnych pripadoch. Poskytovatel oznami sp6sob
oznamovania poruchy alebo vady Bonifikacného systému Objednavatel'ovi bezodkladne
po dni ucinnosti tejto zmluvy. V pripade porusenia ktorejkol'vek povinnosti Poskytovatela
podla prvej vety tohto bodu, je Objednavatel’ opravneny pozadovat’ od Poskytovatela
zaplatenie zmluvnej pokuty vo vyske EUR 50,- (slovom patdesiat eur), a to za kazdy aj
zacaty den omeskania.
Objednavatel je opravneny pouzivat’ Bonifikacny systém pocas Ucinnosti tejto zmluvy na
realizaciu jeho socidlnej politiky a to najma na poskytovanie benefitov zamestnancom
Objednavatela a zabezpecenie stravovania zamestnancov Objednavatela. Objednavatel
bude pouzivat’ Bonifikacny systém na zaklade licencie od Poskytovatela, ktora je udelena
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10.

11.

12.

13.

14.

uzavretim tejto zmluvy ako nevyhradna licencia na obdobie ucinnosti tejto zmluvy a pre
Uzemie Slovenskej republiky.

Poskytovatel' po spusteni prevadzky Bonifikacného systému oznami Objednavatel'ovi
pristupové Udaje (prihlasovacie meno a heslo) pre prihlasenie Objednavatela do
Bonifikacného systému.

Poskytovatel’ vloZi do Bonifikacného systému Udaje o zamestnancoch Objednavatela
poskytnuté Objednavatel'om a pre kazdého zamestnanca vytvori v Bonifikacnom systéme
zamestnanecky Ucet.

Objednavatel’ prostrednictvom Bonifikacného systému objedna potrebny pocet
zamestnaneckych kariet, pricom v objednavke uvedie ku kaZzdej objednanej
zamestnaneckej karte potrebné Udaje zamestnanca Objednavatela, pre ktorého je
zamestnaneckd karta objednand. V pripade potreby Objednavatel’ bude objednavat’ pre
zamestnancov nové zamestnanecké karty prostrednictvom Bonifikacného systému az do
dosiahnutia celkového poctu objednanych zamestnaneckych kariet uvedeného v bode 9.
Clanku II. tejto zmluvy.

Objednavatel’ je opravneny prostrednictvom Bonifikacného systému nastavovat
opravnenia k jednotlivym zamestnaneckym Gctom pre vyuZivanie funkcionalit
Bonifikacného systému.

Poskytovatel sa zavazuje zabezpelit, aby celkovy pocet prevadzkarni zmluvnych
partnerov Poskytovatela zapojenych do Bonifikacného systému pocas plnenia predmetu
tejto zmluvy neklesol pod pocet 7.000.

Poskytovatel sa zavazuje zabezpecit, aby celkovy pocet stravovacich zariadeni
zapojenych do Bonifikacného systému pocas plnenia predmetu tejto zmluvy neklesol pod
pocet 7.000.

Poskytovatel’ je povinny v lehote do 7 dni odo dia dorucenia vyzvy Objednavatela
pisomne preukazat’ Objednavatelovi plnenie zavdzku Poskytovatela v zmysle bodu 10.
tohto ¢lanku. Uvedena povinnost’ sa povazuje sa splnent Poskytovatelom v pripade, ak
Poskytovatel' preukaze Objednavatelovi splnenie uvedeného zavazku Poskytovatel'om
sposobom uvedenym vo vyzve Objednavatela. Ak vo vyzve Objednavatela na
preukazanie celkového poctu prevadzkarni zmluvnych partnerov Poskytovatela
zapojenych do Bonifikatného systému Objednavatel’ neuvedie sposob preukazania
plnenia predmetného zavdzku Poskytovatela, Poskytovatel preukaze zapojenie
prevadzkarne zmluvného partnera Poskytovatela do Bonifikacného systému predlozenim
pisomnej zmluvy uzavretej medzi Poskytovatelom a prevadzkovatelom predmetnej
prevadzkarne, na zaklade ktorej je predmetna prevadzkaren zapojena do Bonifikacného
systému alebo pisomného potvrdenia o uvedenej skutoCnosti vystaveného
prevadzkovatelom predmetnej prevadzkarne.

Poskytovatel’ je povinny v lehote do 7 dni odo dia dorucenia vyzvy Objednavatela
pisomne preukazat’ Objednavatelovi plnenie zavazku Poskytovatela v zmysle bodu 11.
tohto ¢lanku. Uvedena povinnost’ sa povazuje sa spinend Poskytovatelom v pripade, ak
Poskytovatel' preukaze Objednavatelovi spinenie uvedeného zavazku Poskytovatelom
sposobom uvedenym vo vyzve Objednavatela. Ak vo vyzve Objednavatela na
preukazanie celkového poctu stravovacich zariadeni zapojenych do Bonifikacného
systému Objednavatel neuvedie spOsob preukazania plnenia predmetného zavézku
Poskytovatela, Poskytovatel preukdze zapojenie stravovacieho zariadenia do
Bonifikacného systému predloZenim pisomnej zmluvy uzavretej medzi Poskytovatelom a
prevadzkovatelom predmetného stravovacieho zariadenia, na zaklade ktorej je
predmetné stravovacie zariadenie zapojené do Bonifikacného systému alebo pisomného
potvrdenia o uvedenej skutocnosti vystaveného prevadzkovatelom predmetného
stravovacieho zariadenia.

V pripade porusenia povinnosti Poskytovatela spustit’ prevadzkovanie Bonifikacného
systému riadne avcas, je Objednavatel opravneny pozadovat od Poskytovatela
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zaplatenie zmluvnej pokuty vo vyske 0,10% z odmeny (bod 1, ¢lanok IV. Tejto Zmluvy),
a to za kazdy aj zacaty deri omeskania.

1v.
Odmena

Zmluvné strany sa dohodli, Ze vyska odmeny Poskytovatela za plnenie predmetu tejto

zmluvy, ato pocas doby uvedenej v clanku VI. bod 1. tejto zmluvy, bola zmluvnymi

stranami urcena vo vyske 15.000,00 EUR bez dane z pridanej hodnoty (d‘alej aj len ako

»,0dplata"). Objedndvatel’ ma narok na poskytnutie zl'avy z uz uhradenej Odplaty, ak

dbjde k zaniku tejto zmluvy pred uplynutim doby uvedenej v ¢lanku VI bod 1 tejto

zmluvy a to vo vyske zodpovedajlicej pomerne dobe, o ktorl sa predmet plnenia ¢asovo
skratil. Ksume Odplaty bude uctovana dan z pridanej hodnoty podla prislusnych
pravnych predpisov platnych a ucinnych v ¢ase dodania predmetu tejto zmluvy.

Poskytovatel’ vyuctuje odmenu v zmysle bodu 1. tohto clanku Objednavatelovi faktirou

do 15-teho dna odo dna spustenia prevadzky Bonifikatného systému. Faktira bude

splatnd v lehote do 30 dni odo dna jej vystavenia, musi byt vSak Objednavatel'ovi

dorucena najneskor do 3 dni odo dia jej vystavenia, inak bude splatna v lehote do 30

dni odo dna jej doruCenia Objednavatelovi. V pripade ak faktira nebude obsahovat’

vSetky ndlezitosti v zmysle prisluSnych vSeobecne zavaznych pravnych predpisov,

Poskytovatel je povinny faktiru doplnit’ respektive opravit'.

Objednavatel'’ uhradi odmenu Poskytovatelovi bezhotovostnym prevodom v prospech

bankového Uctu Poskytovatela, variabilnym symbolom bude cislo faktary.

Odmena vzmysle bodu 1. tohto clanku zahffa aj nahradu vSetkych nakladov

Poskytovatela spojenych s prevadzkovanim Bonifikacného systému. Odmena v zmysle

bodu 1. tohto ¢lanku zohl'adnuje primerané a preukazatelné naklady Poskytovatela a

primerany zisk Poskytovatela. Odmena v zmysle bodu 1. tohto Clanku vSak nezahriia

hodnotu stravovania respektive hodnotu elektronickych poukazok asociovanych

k zamestnaneckej karte respektive hodnotu jednotlivych plneni  poskytnutych

zamestnancovi Objednavatela na zaklade predloZenia i iného pouzitia zamestnaneckej

karty v stravovacich zariadeniach respektive inych prevadzkarfiach zmluvnych partnerov

Poskytovatela zapojenych do Bonifikacného systému.

Rucenie za dan z pridanej hodnoty

5.1 Objednavatel’ je opravneny zadrzat' Cast' penaznej sumy uvedenej vo vystavenej
faktdre prislichajucej k Odplate ako dan z pridanej hodnoty (d‘alej aj len ako “cast’
periaznej sumy*) pred Uhradou faktiry, ak z okolnosti pripadu vyplyva, ze
Objednavatel bude povinny ako rucitel uhradit dan z pridanej hodnoty za
Poskytovatela v zmysle § 69b zadkona ¢. 222/2004 Z.z. o dani z pridanej hodnoty
v zneni neskorsich predpisov (dalej len ,,Zdkon o DPH") a to najma podla § 69 ods.
14 Zakona o DPH.

5.2 Zadrzanie Casti penaznej sumy podla predchadzajiceho bodu tohto ¢lanku zmluvy
vyplyva z mozného rucenia za dan z predchadzajiceho stupnia bez ohladu na den
vystavenia faktury.

5.3 ZadrZzanie casti penaznej sumy nie je porusenim zmluvnej povinnosti zo strany
Objednavatela a nie je mozné povazovat takéto konanie Objednavatela za
neuhradenie faktury v plnej vyske a Objednavatel’ preto nie je v omeskani s Uhradou
Odplaty.

5.4 Objednavatel’ oznami Poskytovatel'ovi zadrzanie Casti penaznej sumy v zmysle tohto
Clanku zmluvy bez zbytocného odkladu, a to elektronicky. Poskytovatel nema narok
na Uhradu akejkol'vek moznej Skody, ako ani akychkol'vek uUrokov z omesSkania,
spojenych so zadrzanim Casti penaznej sumy.

5.5 Objednavatel’ uvol'ni zadrZzanu Cast’ penaznej sumy nasledovne:
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5.5.1 v prospech Poskytovatela, ak sa preukaze, ze pominuli skutocnosti, ktoré k
zadrzaniu Casti penaznej sumy viedli;

5.5.2 v zmysle rozhodnutia danového Uradu miestne prislusného Poskytovatel'ovi,
pricom diiom zadania prikazu na Uhradu casti pefiaznej sumy z bankového Uctu
Objednavatela sa tato Uhrada zapocitava vocli uctovnej pohladavke
Poskytovatela, s ¢im Zmluvné strany vyslovne suhlasia.

5.6 V pripade, ak doslo k Uhrade nezaplatenej dane z pridanej hodnoty alebo jej Casti aj
zo strany Poskytovatela, a zaroven aj zo strany Objednavatela a danovy urad
miestne prislusny Poskytovatelovi vrati v zmysle Zakona o DPH Uhradu dane
z pridanej hodnoty alebo jej Casti Objednavatelovi, je Objednavatel’ povinny takto
vratenu penaznu sumu poukazat’ na bankovy Ucet Poskytovatela uvedeny v zahlavi
tejto Zmluvy bezodkladne po jej vrateni Objednavatelovi, a to v pripade, ak sa jedna
o Cast’ penaznej sumy zadrzanej podla bodu 5.1 tohto ¢lanku zmluvy.

V.

Benefity a stravovanie
Objednavatel’ je opravneny prostrednictvom Bonifikacného systému objednat’
poskytnutie benefitov zamestnancom Objednavatela, a to najma vydanie elektronickych
poukazok a ich priradenie k jednotlivym zamestnaneckym kartam.
V pripade, ak Objednavatel’ prostrednictvom Bonifikacného systému objedna poskytnutie
benefitu jeho zamestnancom, Objednavatel bude povinny zaplatit Poskytovatel'ovi
respektive dodavatelovi benefitu cenu benefitu urend Poskytovatelom respektive
dodavatelom benefitu ato v lehote splatnosti uréenej Poskytovatelom respektive
dodavatelom benefitu.
Zamestnanec Objednavatela mobze prostrednictvom zamestnaneckej karty pouzit’
elektronickli  poukazku asociovanu k jeho zamestnaneckej karte v ktorejkol'vek
prevadzkarni zmluvného partnera Poskytovatela zapojenej do Bonifikacného systému, v
ktorej je akceptovana elektronicka poukazka na Uhradu ceny alebo jej Casti za dodany
tovar alebo poskytnutl sluzbu. Zamestnanec je opravneny podla svojho rozhodnutia
zvolit' si on-line prostredie alebo prevadzkaren zmluvného partnera Poskytovatela
zapojenu do Bonifikacného systému, v ktorej pouzije elektronickl poukazku asociovanu
k jeho zamestnaneckej karte.
Objednavatel' vzdy na zaCiatku Objednavatelom urcéeného Casového obdobia (dalej len
»ZUCtovacie obdobie") uréi v Bonifikatnom systéme pre kazdého zamestnanca limit
maximalnej ceny stravovania, ktoru za stravovanie odobraté zamestnancom je povinny v
zmysle zakonnej Upravy a pravidiel socialnej politiky Objednavatela za zuctovacie
obdobie uhradit. Maximalny limit stravovania bude urdeny na zaklade poctu dni za
zUctovacie obdobie, v ktoré zabezpecuje Objednavatel’ stravovanie zamestnanca a sumy
ceny stravovania ur¢eného Objednavatelom na jeden den. Uréenim maximalneho limitu
stravovania v Bonifikathom systéme zamestnancovi vznikne narok na odobratie
stravovania v stravovacich zariadeniach zapojenych do Bonifikacného systému v celkovej
cene zodpovedajlcej uréenému maximalnemu limitu.
Zamestnanec Objednavatela sa moze stravovat’ v ktoromkol'vek stravovacom zariadeni,
ktoré je zapojené do Bonifikacného systému, pricom pri odobrati stravovania bude cena
stravovania zaznamena do Bonifikacného systému prostrednictvom zamestnaneckej karty
zamestnanca. Zamestnanec je opravneny podla svojho rozhodnutia zvolit’ si stravovacie
zariadenie zapojené do Bonifikacného systému, v ktorom si uplatni narok na poskytnutie
stravovania, ktoré mu zabezpecuje Objednavatel. Zamestnanec si uplatni svoj narok na
poskytnutie stravovania v stravovacom zariadeni zapojenom do Bonifikacného systému
predlozenim (alebo inym pouzitim) zamestnaneckej karty, ktora sucasne slizi ako nastroj
na zaznamenanie (evidenciu) poskytnutého stravovania a jeho ceny do Bonifikacného
systému. Zamestnancovi je stravovanie dodané v stravovacom zariadeni zapojenom do
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10.

11.

Bonifikacného systému prevadzkovatelom stravovacieho zariadenia, priCom Uhrada ceny
dodaného stravovania sa uskutocni prevadzkovatelovi stravovacieho zariadenia
prostrednictvom Bonifikacného systému. Zamestnanec méze pocas zUctovacieho obdobia
odobrat’ stravovanie az do celkovej sumy uréenej Objednavatelom ako maximalny limit
celkovej ceny stravovania v zic¢tovacom obdobi, v pripade prekrocenia uvedeného limitu
musi zamestnanec uhradit’ cenu stravovania z vlastnych prostriedkov priamo v
stravovacom zariadeni.

Po ukonceni zictovacieho obdobia, pre ktoré bol Objednavatelom v Bonifikatnom
systéme urcéeny maximalny limit celkovej ceny stravovania, bude Objednavatelom urceny
novy limit pre nasledujice casové obdobie. Zamestnancom neuplatneny narok na
odobratie stravovania v stravovacich zariadeniach zapojenych do Bonifikacného systému
nezanika uplynutim casového obdobia, pre ktory bol Objednavatelom urceny prislusny
maximalny limit ceny stravovania, predmetny narok zanika az uplynutim lehoty uréenej
Objednavatel'om respektive zanikom tejto zmluvy, podla toho ktora skutoCnost’ nastane
skor.

V lehote do 3 pracovnych dni po ukonceni zUctovacieho obdobia nastaveného v
Bonifikachom systéme, Bonifikacny systém automaticky vygeneruje prehlad celkovych
cien za odobraté stravovanie osobitne pre kaZzdé stravovacie zariadenie zapojené do
Bonifikacného systému a taktiez celkovu cenu za vsSetky stravovacie zariadenia spolu a to
vyuctovanim hodnoty zamestnancami uplatnenych narokov na poskytnutie stravovania v
stravovacich zariadeniach zapojenych do Bonifikacného systému v predmetnom ¢asovom
obdobi.

Poskytovatel’ doruci Objednavatelovi vyuctovanie hodnoty zamestnancami uplatnenych
narokov na poskytnutie stravovania (celkovej ceny za stravovanie odobraté
zamestnancami Objednavatela) v zG¢tovacom obdobi vo vSetkych stravovacich
zariadeniach zapojenych do Bonifikacného systému vygenerované Bonifikacnym
systémom prostrednictvom darniového dokladu a Objednavatel’ uhradi celkovu vyuctovanu
sumu za vSetky stravovacie zariadenia na Ucet Bonifikacného systému v lehote do 30 dni
odo dna dorucenia uvedeného vyuctovania Objednavatelovi.

Suma uhradenda Objednavatelom na Ucet Bonifikacného systému na zaklade
vygenerovaného vyuctovania hodnoty zamestnancami uplatnenych narokov na
poskytnutie stravovania (celkovej ceny za stravovanie odobraté zamestnancami
Objednavatela) v zictovacom obdobi vo vSetkych stravovacich zariadeniach zapojenych
do Bonifikacného systému bude Bonifikacnym systémom automaticky rozdelena na sumy
uréené pre jednotlivé stravovacie zariadenia a prislusné casti Objednavatelom uhradenej
sumy budu pouzité na Uhrady jednotlivym stravovacim zariadeniam.

Suma uhradend Objednavatelom na zaklade vygenerovaného vyUctovania
zamestnancami uplatnenych narokov na poskytnutie stravovania (celkovej ceny za
stravovanie odobraté zamestnancami Objednavatela) v zGctovacom obdobi vo vSetkych
stravovacich zariadeniach zapojenych do Bonifikacného systému bude v celej vyske
pouzitd vyhradne na Uhrady sum urcenych pre jednotlivé stravovacie zariadenia za
poskytnuté stravovanie.

Objednavatel’ na zaklade vyuctovania hodnoty zamestnancami uplatnenych narokov na
poskytnutie stravovania (celkovej ceny za stravovanie odobraté zamestnancami
Objednavatela) uhradza vzdy len sumu zodpovedajlcu cene skutocne zamestnancami
odobratého stravovania v zUctovacom obdobi, ktorda nemdze byt vysSSia ako celkova
suma limitov stravovania urend Objednavatelom pre dané dasové obdobie v
Bonifikachom systéme. Objednavatel neuhradza Poskytovatelovi ziadnu odplatu ani
poplatok za uskutoCnenie Uhrady ceny stravovania odobratého zamestnancami
Objednavatela jednotlivym stravovacim zariadeniam zapojenym do Bonifikacného
systému.
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12. Proces vyuctovania hodnoty zamestnancami uplatnenych narokov na poskytnutie

—

stravovania (celkovej ceny za stravovanie odobraté zamestnancami Objednavatela) sa
bude opakovat’ vzdy po skonceni kazdého dalSieho casového obdobia urceného ako
zUctovacie obdobie v Bonifikacnom systéme.

VI.
Trvanie zmluvného vzt'ahu
Tato zmluva sa uzatvara na dobu urcitd — 48 mesiacov odo diia jej ucinnosti.
Zmluvny vztah zaloZeny touto zmluvou skondi:

a) uplynutim doby uvedenej v bode 1. tohto clanku,

b) pisomnou dohodou zmluvnych stran,

c) pisomnym odstupenim od zmluvy,

d) vypovedou zo strany Objednavatela; vypovedna doba je tri mesiace a zacina
plynat’ prvym driom mesiaca nasledujiceho po mesiaci, v ktorom bola vypoved’
dorucena Poskytovatel'ovi.

Kazda zo zmluvnych strdn moze od tejto zmluvy pisomne odstupit’ v pripade uvedenom v
tejto zmluve a tiez v pripade, Ze druha zmluvna strana podstatnym sposobom porusi
svoje povinnosti z tejto zmluvy. Za podstatné porusenie povinnosti sa povazuje porusenie
tak ako je upravené v § 345 ods.2 Obchodného zakonnika.

V pripade, ak Poskytovatel’ porusi akukol'vek zmluvni podmienku alebo ktorékol'vek
ustanovenie uvedené v tejto Zmluve, uvedené poruSenie sa povazuje za podstatné
porusenie tejto Zmluvy a Objednavatel’ ma pravo od tejto Zmluvy z uvedeného dévodu
odstupit’.

Zanikom Ucinnosti tejto zmluvy nezanika pravo zmluvnej strany na zmluvni pokutu,
pravo na nahradu Skody alebo inej ujmy, pravo domahat’ sa nahradenia vole druhej
zmluvnej strany na sude, pravo na odmenu a iné prava vzniknuté do zaniku ucinnosti
tejto zmluvy, z ktorych povahy vyplyva, ze zanikom Ucinnosti tejto zmluvy nezanikaju.

VII.
Dorucovanie pisomnosti

V pripade potreby dorucenia pisomnosti druhej zmluvnej strane sa dorucuje osobne
alebo prostrednictvom iného subjektu na adresu uvedenu pri oznaceni druhej zmluvnej
strany v tejto zmluve, pokial' dotknutd zmluvna strana neoznami pisomne druhej
zmluvnej strane zmenu adresy na dorucovanie. Dorucenie pisomnosti nastava dnom jej
prevzatia subjektom, ktory je opravneny preberat’ za zmluvnl stranu doporucené
postové zasielky. Pisomnost’ sa povazuje za dorucenu aj diiom ulozenia zasielky z dovodu
prekazky v doruceni na strane adresata u subjektu, ktory je povinny ju dorucit.
Pisomnost’ sa povazuje za dorucenu aj okamihom odmietnutia jej prevzatia adresatom.
V pripade ak sa zasielka vrati nedorucena odosielatel'ovi s poznamkou ,adresat neznamy"
alebo poznamkou obdobného vyznamu, pisomnost sa povazuje za dorucent driom
vratenia zasielky odosielatel'ovi.

V pripade potreby okamzZitého dorucenia pisomnosti je mozné dorucit' pisomnost’ e- na
kontaktné udaje oséb uvedenych v bode 3. ¢lanku IX. tejto zmluvy, pricom v takomto
pripade sa pisomnost’ povazuje za dorucenl potvrdenim jej dorucenia druhou zmluvnou
stranou; uvedenym spdsobom vsak nie je mozné dorucovat’ pisomnosti majlce vplyv na
ucinnost’ tejto zmluvy.

VIII.
Zaverecné ustanovenia
Tato zmluva je vyhotovena v 4 (Styroch) vyhotoveniach, pricom kazda zo zmluvnych
stran obdrzi 2 (dve) vyhotovenia.
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2. Neoddelitel'nou sucast'ou tejto Zmluvy je jej priloha, a to:

2.1 priloha ¢. 1: Dohoda o mi¢anlivosti a ochrane dévernych informacii.

3. Tato zmluva nadobuda platnost’ diiom jej uzavretia a Ucinnost’ nadobuda den nasledujici
po dni jej zverejnenia v Centralnom registri zmlav. Na platnost’ jej zmien alebo dodatkov
je potrebna pisomna forma.

4. Osoby uréené zmluvnymi stranami na komunikaciu vo veciach plnenia predmetu tejto
zmluvy su:
za Poskytovatela:  Jana Horvathova, pozicia/funkcia: Key account manager, tel.: 0911

020 219, e-mail: jana.horvathova@ggfs.eu
za Objednavatela: JUDr. Zuzana Cechovd, pozicia/funkcia: riaditelka kancelarie
generalneho riaditela, tel: 02 59 419 325, e-mail: cechova@tipos.sk
alebo iné osoby, ktoré nahradili uvedené osoby na predmetnych pracovnych
poziciach/funkciach.

5. Zmluvné strany vyhlasuju, Ze svoju vol'u v tejto zmluve prejavili slobodne a vazne, urcite
a zrozumitel'ne, ze zmluva nebola uzatvorena za napadne nevyhodnych podmienok, s jej
obsahom suhlasia po precitani bez vyhrad, doplnkov a inych zmien a na znak suhlasu ju
vlastnorucne podpisuju.

V Bratislave, dia __._ .2018 V Bratislave, dia __._ .2018

Za Objednavatela Za Poskytovatel'a

Ing. Jan Barczi, predseda predstavenstva Ing. Katarina Hrnciarova

TIPOS, narodna lotériova spolocnost), a. s. splnomocneny zastupca
GGFS s.r.o.

Mgr. Martin Bohos, ¢len predstavenstva
TIPOS, narodna lotériova spolocnost), a. s.
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(<] TIPOS

TIPOS, narodna lotériova spoloénost, a. s.
Brectanova 1, 830 07 Bratislava 37

DOHODA O MLEANLIVOSTI
A OCHRANE DOVERNYCH INFORMACII

uzavretd podla ustanovenia § 269 ods. 2 a § 271
Obchodného zdkonnika v platnom zneni

TIPOS, narodna lotériova spolo¢nost, a. s.

sidlo: BreCtanova 1, 830 07 Bratislava

ICO: 31340822

zapisana v Obchodnom registri Okresného sudu Bratislava |,
oddiel: Sa, vloZka ¢islo: 499/B

konajuca prostrednictvom:

Ing. Jan Barczi, predseda predstavenstva a

Mgr. Martin Bohos, ¢len predstavenstva

(dalej aj len ako “spolocnost TIPOS" v prislushom
gramatickom tvare)

GGFS s.r.o.

sidlo: Sasinkova 5, 811 08 Bratislava

ICO: 47 079 690

zapisana v Obchodnom registri Okresného sudu Bratislava |,
oddiel: Sro, vlozka ¢islo: 88116/B

konajuca prostrednictvom: PhDr. Pavel Komornik, M.B.A.,
konatel, Ing. Katarina Hrnciarova, splnomocneny zastupca
(dalej aj len ako “spolo¢nost GGFS“ v prislusSnom
gramatickom tvare )

(spolo¢nost TIPOS a spolo¢nost GGFS dalej spolu aj len ako
“Zmluvné strany” v prislusnom gramatickom tvare alebo
jednotlivo “Zmluvnd strana“ v prislusShom gramatickom
tvare)

CLANOK 1
DEFINICIE

1.1 Dovernymi informaciami sa na ucely tejto Dohody
rozumeju vsetky a akékolvek informacie, Udaje, data,
dokumenty a skutoc¢nosti, bez ohladu na ich charakter,
podobu, formu aspbsob  zachytenia, uchovania
a odovzdania, ktoré su poskytnuté alebo inak spristupnené
ktoroukolvek zo Zmluvnych stran druhej Zmluvnej strane,
alebo inak ziskané v priebehu spoluprace Zmluvnych stran
v suvislosti s Projektom, bez ohladu na to, ¢i su alebo nie su
osobitne oznacené poskytujucou Zmluvnou stranou ako
doverné. Doverné informdcie su najmd, ale nielen
akékolvek obchodné, technické, technologické, financné,
komeréné alebo prevadzkové informdacie, Specifikdcie,
plany, nacérty, modely, grafy, vzorky, data, pocitacové
programy apod. Za DoOverné informdcie poskytované zo
strany ktorejkolvek Zmluvnej strany sa povazuju DOverné
informacie, ktoré boli poskytnuté priamo Zmluvnou
stranou, jej Spriaznenymi osobami, Internymi osobami
alebo inymi na to wuréenymi zastupcami, vratane
obchodnych partnerov Zmluvnej strany, ktori Déverné

informacie poskytli druhej Zmluvnej strane na zaklade
dohody, suhlasu alebo pokynu poskytujicej Zmluvnej
strany.

1.2 Internou osobou sa na Ucely tejto Dohody rozumie (i)
akakolvek fyzickd osoba — zamestnanec Zmluvnej strany
tak, ako je definovany v zékone ¢. 311/2001 Z. z. Zakonnik
prace vplatnom zneni a (ii) akykolvek clen organov
prislusnej Zmluvnej strany, ktoré Zmluvna strana ma alebo
vyslovhe mobze mat na zadklade prislusnych préavnych
predpisov upravujlcich jej zaloZenie, vznik, fungovanie
a zanik.

1.3 Obchodnym zdkonnikom sa na ucely tejto Dohody
rozumie zakon ¢. 513/1991 Zb. Obchodny zakonnik
v platnom zneni.

1.4 Pracovnym driom sa na Ucely tejto Dohody rozumie
akykolvek den okrem soboty, nedele adni pracovného
pokoja.

1.5 Projektom sa na Uucely tejto Dohody rozumeju
akékolvek a vSetky pravne vztahy, ktoré vznikaju medzi
Zmluvnymi stranami vramci ich spoluprace v akejkolvek
oblasti ana akomkolvek projekte, transakcii, obchodnej
aktivite a pod., bez ohladu na ich predmet alebo obsah, a to
Vv ramci:

15.1 predzmluvnych rokovani, bez ohladu na to, ¢i
déjde k uzavretiu zmluvného vztahu,

1.5.2 zmluvnych vztahov,

1.5.3 vztahov po ukonceni platnosti a ucinnosti ich
akejkolvek zmluvy alebo dohody a

1.5.4 akejkolvek komunikacie, korespondencie, a pod.

1.6 Osobitne chranenymi udajmi sa na Ucely tejto Dohody
rozumeju také Doverné informdcie, ktoré:

1.6.1 su spracovavané ktoroukolvek Zmluvnou stranou
v akychkolvek jej informacnych systémoch alebo inych
systémoch ¢i v akychkolvek hmotnych alebo nehmotnych
podobach, ktoré maju charakter osobnych Udajov ako aj
akychkolvek inych udajov alebo informdcii, ktoré su
chranené osobitnymi pravnymi predpismi, alebo

1.6.2 informacie, Udaje  askutocnosti, s ktorymi
disponuje  ktordkolvek Zmluvnd strana aktoré su
predmetom osobitnych prav tejto Zmluvnej strany podla
prislusnych prdvnych predpisov, ato najma, ale nielen
prava dusevného vlastnictva (autorské pravo, priemyselné
prava, know-how a pod.), obchodné tajomstvo a pod.

1.7 Spriaznenou osobou sa na ucely tejto Dohody rozumeju
vietky a akékolvek subjekty, o ktorych plati, Ze:

1.7.1 si vo vztahu ku ktorejkolvek Zmluvnej strane
ovladané osoby v zmysle ustanovenia § 66a Obchodného
zakonnika, alebo

1.7.2 si vo vztahu ku ktorejkolvek Zmluvnej strane
ovladajuce osoby v zmysle ustanovenia § 66a Obchodného
zakonnika, alebo

1.7.3 ktordkolvek Zmluvna strana ma v nich akykolvek
podiel, vklad, uéast a pod., na zdklade ¢oho sa povaZuje za
jeho zakladatela, spoloc¢nika, ¢lena a pod., alebo
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1.7.4 maju v ktorejkolvek Zmluvnej strane akykolvek
podiel, vklad, ucast a pod., na zaklade ¢oho sa povaZuju za
jej zakladatela, spoloc¢nika, ¢lena a pod., alebo

1.7.5 sU majetkovo a/alebo personalne prepojené tak,
Ze postavenie, ktoré takymto prepojenim vznika, je
porovnatelné a/alebo obdobné so vztahmi pod bodom
1.7.1az 1.7.4 v tomto ¢lanku 1 Dohody.

CLANOK 2
PREDMET DOHODY

2.1 Predmetom tejto Dohody je Uprava vzajomnych prav
a povinnosti Zmluvnych stran pri akejkolvek dispozicii
s Dovernymi informaciami, ktoré (i) si Zmluvné strany
poskytli v ramci vzajomnej kooperacie na Projekte alebo (ii)
ku ktorym bol ktorejkolvek Zmluvnej strane poskytnuty
a/alebo umozZneny pristup v ramci Projektu.

2.2 Pre vylucenie akychkolvek pochybnosti plati, Ze tato
Dohoda nie je v Ziadnom rozsahu:

2.2.1 licenénou zmluvou na uzivanie Dbévernych
informacii, alebo

2.2.2 zmluvou o buducej zmluve na Projekt alebo jeho
¢ast, ako ani

2.2.3 scudzovacou zmluvou, na zdklade ktorej by
dochadzalo k akymkolvek prevodom veci, prav, majetku
alebo  majetkovych  hodnét v akejkolvek suvislosti
s Dovernymi informaciami.

C¢LANOK 3
PRAVA A POVINNOSTI ZMLUVNYCH STRAN

3.1 Zmluvné strany sa zavazuju:

311 pouZivat DOverné informacie vyluéne v sivislosti
s Projektom, ato vsulade stouto Dohodou, akymikolvek
inymi dohodami medzi Zmluvnymi stranami a poctivym
obchodnym stykom, a tieto v Ziadnom rozsahu nepouZiju
akymkolvek inym spésobom, aky wvyplyva vyslovne
z Projektu, z akychkolvek inych zmldv alebo dohdd medzi
Zmluvnymi stranami alebo ztejto Dohody, najmd nie na
vlastny prospech alebo prospech tretich osdb, ak sa
Zmluvné strany nedohodnu inak alebo ak to vyslovne
nevyplyva z Projektu alebo z akychkolvek inych dohod
medzi Zmluvnymi stranami,

3.1.2 zachovévat mlcanlivost o Dévernych
informaciach, ato najma, ale nielen, Ze tieto Ziadnym
spdsobom nespristupnia a/alebo nezverejnia v rozpore
s touto Dohodou,

3.13 poskytnut Doverné informécie akymkolvek tretim
osobam len na zaklade vzidjomného pisomného suhlasu
udeleného vopred druhou Zmluvnou stranou, ato na
konkrétne urceny ucel, vkonkrétne uréenom rozsahu
a konkrétne urCenej osobe, ak tato Dohoda vyslovne
neuvadza inak v ¢lanku 4 tejto Dohody,

3.14 ochrafiovat Déverné informacie pred ich
neopravnenym pouzitim, spristupnenim, rozsirovanim
alebo zverejnenim, ¢i uz Uplnym alebo ciastocnym
poskytnutim alebo spristupnenim tretim osobam v rozpore
s touto Dohodou,

3.1.5 nevyhotovovat képie materidlov obsahujuce
Doverné informacie v akejkolvek forme, ktoré mu boli
odovzdané alebo inak zverené bez predchddzajuceho
pisomného suhlasu druhej Zmluvnej strany na vopred

ureny ucel, ak to nie je nevyhnutné v suvislosti
s Projektom,

3.1.6 poskytovat, reprodukovat, kopirovat, zbierat
alebo distribuovat Ddverné informécie, ¢i uZ v celku alebo
CiastoCne, vyluéne v sulade s touto Dohodou,

3.1.7 prijat a dodrziavat prislusné technické,
technologické, personalne, organizacné ainé opatrenia
potrebné na ochranu Doévernych informacii, ktoré jej boli
alebo budu poskytnuté alebo spristupnené pred
neoprdvnenou manipulaciou snimi, avSak aspon také
opatrenia, ktoré by obvykle arozumne vykonal subjekt
v obdobnom postaveni pri konani sriadnou odbornou
starostlivostou na ochranu a zabezpedenie Doévernych
informacii,

3.1.8 na poziadanie poskytujlicej Zmluvnej strany vratit
vsetky  origindly, kodpie, reprodukcie alebo iné
zhrnutia/sumare/prehlady Dévernych informdcii; vSetky
dokumenty, listiny, pozndmky a iné pisomnosti, rovnako ich
elektronické verzie alebo kdpie, najma, ale nielen email,
pocitacové subory, bez ohladu na formu ich vyjadrenia (v
Citatelnej verzii alebo strojovom kéde), ktoré boli
vyhotovené na zaklade Dovernych informacii poskytnutych
druhou Zmluvnou stranou a/alebo akoukolvek tretou
osobou, ktorej takdto Zmluvna strana dalej poskytla
Déverné informacie, vratane Internych o0séb alebo
Spriaznenych o0sdb, musia byt zni¢ené na poZiadanie
Zmluvnej strany poskytujucej Doverné informacie aich
znienie musi byt potvrdené pisomne poskytujlcej
Zmluvnej strane a

3.1.9 zdriat sa akéhokolvek konania, ktoré by bolo
spbsobilé privodit ¢o i len ohrozenie ochrany Dévernych
informacii dojednanej v rozsahu tejto Dohody alebo s tym
spojenej ochrany inych prav druhej Zmluvnej strany.

3.2 Zmluvné strany zaroven

3.21 osobitne vyhlasuju, Ze nie su opravnené sa
oboznamovat s akymikolvek Osobitne chrdnenymi udajmi,
pokial tieto Osobitne chranené Gdaje nesuvisia s Projektom
aich opravnené pouzitie nevyplyva vyslovne z Projektu
aztejto Dohody, aZe vtakom pripade akéhokolvek
obozndmenia sa s nimi ich budd chréanit aspori tak, ako
Doverné informacie,

3.2.2 v suvislosti s bodom 3.2.1 tohto ¢lanku 3 Dohody
sa zavazuju zdrzat sa akychkolvek pristupov, vstupov alebo
zasahov do informacnych systémov alebo inych nosic¢ov
alebo databaz a pod. druhej Zmluvnej strany, v ktorych su
uchovavané Osobitne chranené Gdaje, ku ktorym by mali
pristup a takymto spésobom by sa mobhli s nimi oboznamit,
bez ohladu na podobu a formu tychto Osobitne chranenych
udajov,

3.2.3 vyhlasuju, Ze v pripade, ak by sa takéto Osobitne
chranené Udaje stali zndmymi druhej Zmluvnej strane
akymkolvek inym spésobom ako porusenim tejto Dohody,
v ramci Projektu alebo nahodne, dotknuta Zmluvna strana
sa zavazuje tieto Osobitne chrdnené Gdaje nalezite chranit,
zachovdévat, neposkytnut ich akejkolvek tretej osobe resp.
snimi nakladat postupom, aky im vtakomto pripade
vyplyva z prislu$nych pravnych predpisov, najma vykonat
ukony nevyhnutné na ich zachovanie ako predmetu prav
druhej Zmluvnej strany a tieto v Ziadnom rozsahu nepouzit
vo svoj prospech alebo prospech tretich oséb akymkolvek
spésobom a

3.24 vyhlasuju, Ze v pripade, ak niektorej zo Zmluvnych
stran vyplyva z Projektu a tejto Dohody prdvo na pouZzitie
Osobitne chréanenych udajov v akomkolvek rozsahu
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a akymkolvek spésobom, plati ze Zmluvna strana, ktorej
boli poskytnuté, ma vylucne tie prava, ktoré jej vyslovne
vyplyvaju z Projektu, tejto Dohody a prislusnych pravnych
predpisov; pre vyliéenie akychkolvek pochybnosti plati, Ze
touto Dohodou sa vZiadnom rozsahu neudeluje druhej
Zmluvnej strane licencia na ich opravnené pouzitie alebo sa
tieto, ako majetkové pravo alebo nemajetkova hodnota
a pod., neprevadzaju v Ziadnom rozsahu.

CLANOK 4
LICENCIE NA SPRiISTUPNENIE ALEBO POSKYTNUTIE
DOVERNYCH INFORMACIi A VYNIMKY

4.1 Zmluvnd strana nemd povinnost mlcanlivosti podla
tejto Dohody v pripade takych Doévernych informacii, u
ktorych spolahlivo v dotknutom rozsahu preukaze na
zéklade relevantnych dokazov:

4.1.1 Ze tieto informacie boli v ¢ase uzavretia Dohody
vseobecne zname alebo sa stali vSseobecne zndmymi inak
ako porusenim tejto Dohody alebo inym protipravnym
konanim, alebo ktoré je moZné v den podpisu tejto Dohody
ziskat z bezne dostupnych informacnych prostriedkov inak
ako porusenim tejto Dohody alebo inym protipravnym
konanim, alebo

4.1.2 Ze tieto Doverné informacie su predmetom
pisomnej dohody alebo pisomného suhlasu podla bodu
3.1.3 ¢lanku 3 tejto Dohody v dotknutom rozsahu, alebo
413 Ze povinnost poskytnutia, spristupnenia alebo
zverejnenia Doévernych informdacii ukladaju vSeobecne
zavazné pravne predpisy alebo bola uloZend na to
opravnenym organom verejnej spravy postupom podla
vSeobecne zavaznych pravnych predpisov, alebo

4.1.4 Ze povinnost ich poskytnutia, spristupnenia alebo
zverejnenia je podla vSeobecnych pravnych predpisov
podmienkou uUcinnosti akychkolvek zmldv, ktoré obsahuju
o.i. Déverné informacie,

ato od momentu, kedy ktakejto skutocnosti doslo.
Dotknutd Zmluvnd strana je vtakomto pripade povinna
bezodkladne informovat druhd Zmluvnd stranu o vzniku
povinnosti poskytnut Doéverné informacie tretej osobe
s uvedenim rozsahu tejto povinnosti a jej dovodu.

4.2 Za porusenie povinnosti podla tejto Dohody sa
nepokladda pouzZitie potrebnych Dévernych informacii
v pripadoch sudnych, rozhodcovskych, spravnych alebo
inych konani vedenych za ucelom uplatiiovania prav podla
tejto Dohody. Dotknutd Zmluvna strana je vtakomto
pripade povinna bezodkladne informovat druhd Zmluvnu
stranu o vzniku povinnosti poskytnut Déverné informécie
tretej osobe suvedenim rozsahu tejto povinnosti a jej
doévodu.

4.3 Ktorakolvek Zmluvna strana je opravnena poskytnuat
alebo spristupnit Doéverné informacie svojim Internym
osobam, ato bez potreby pisomného suhlasu druhej
Zmluvnej strany podla bodu 3.1.3 ¢lanku 3 tejto Dohody
alebo povinnosti notifikdcie druhej Zmluvnej strany, zZe
k takejto skutocnosti doslo. V takomto pripade je dotknuta
Zmluvna strana povinna preukdzatelne zabezpedit, aby
43.1 Interné osoby, ktorym boli Déverné informdacie
poskytnuté alebo spristupnené, boli poucené
o povinnostiach dotknutej Zmluvnej strany na zaklade tejto
Dohody a Projektu a

432 mali Interné osoby, ktorym boli Doéverné
informacie poskytnuté alebo spristupnené, zmluvne
uloZzend povinnost mlcanlivosti a ochrany Ddvernych
informacii aspon v rozsahu povinnosti dotknutej Zmluvnej
strany ztejto Dohody, ak im takato povinnost vyslovne
nevyplyva zo zékona z titulu pravneho vztahu k dotknutej
Zmluvnej strane.

4.4 Ktorakolvek Zmluvnd strana je opravnena poskytnut
alebo spristupnit Doverné informéacie svojim Spriaznenym
osobam v nevyhnutnom rozsahu, pokial takéto Spriaznené
osoby:

4.4.1 participuju na Projekte, alebo

4.4.2 je to preukdzatelne nevyhnutné na wvykon
spolo¢nej alebo vzajomnej kontroly Spriaznenej osoby
a dotknutej Zmluvnej strany, ato na zaklade internych
dokumentov, alebo

443 je to preukazatelne nevyhnutné na vedenie
spoloc¢nej evidencie, a to na zaklade zdkona alebo internych
dokumentov, alebo

4.4.4 je to preukdazatelne nevyhnutné na vykon inych
prav vsuvislosti so vzdjomnym prepojenim medzi
dotknutou Zmluvnou stranou a jej Spriaznenou osobou, a to
na zaklade zakona alebo internych dokumentov.

4.5 V pripade poskytnutia Dévernych informdcii podfa bodu
4.4 tohto ¢lanku 4 Dohody je dotknutd Zmluvna strana
povinna preukdzatelne zabezpedit:

45.1 aby Spriaznené osoby, ktorym boli Ddéverné
informacie poskytnuté alebo spristupnené, boli poucené
o povinnostiach dotknutej Zmluvnej strany na zaklade tejto
Dohody a Projektu,

4.5.2 aby mali Spriaznené osoby, ktorym boli Doverné
informacie poskytnuté alebo spristupnené, zmluvne
uloZzent povinnost micanlivosti a ochrany Dévernych
informacii aspon v rozsahu povinnosti dotknutej Zmluvnej
strany ztejto Dohody, ak im takato povinnost vyslovne
nevyplyva zo zadkona z titulu pravneho vztahu k dotknutej
Zmluvnej strane a

453 pisomnu notifikaciu druhej Zmluvnej strany,
otom, Ze ktakémuto poskytnutiu alebo spristupneniu
Dévernych informdcii doslo spolu s uvedenim dévodu ich
poskytnutia alebo spristupnenia podla bodu 4.4 tohto
¢lanku 4 Dohody, ato najneskér do 3 pracovnych dni
odkedy doslo k ich poskytnutiu.

4.6 V pripade, Ze maju byt Doverné informacie poskytnuté
akejkolvek tretej osobe, na ktoré sa nevztahuju pripady
podla bodov 4.3 az 4.5 tohto ¢lanku 4 Dohody, vratane
Internych os6b alebo Spriaznenych oséb, u ktorych neboli
splnené podmienky a povinnosti podla bodov 4.3 az 4.5
tohto ¢lanku 4 Dohody a inych dotknutych ustanoveni tejto
Dohody, plati, Ze sa bude vplnom rozsahu aplikovat
ustanovenie bodu 3.1.3 ¢lanku 3 Dohody, t.j. na poskytnutie
Dévernych informaécii sa bude vyZadovat pisomny suhlas
vopred udeleny druhou Zmluvnou stranou.

4.7 Ustanovenia tohto c¢lanku 4 Dohody sa nebudu
v primeranom rozsahu aplikovat na Osobitne chranené
Udaje, v pripade, Ze by aplikdcia ktoréhokolvek jeho
ustanovenia ohrozila a/alebo porusila akékolvek préva
dotknutej Zmluvnej strany vyplyvajice a/alebo suvisiace s
Osobitne chranenymi Udajmi alebo akymkolvek sp6sobom
zapricinila zhorSenie postavenia dotknutej Zmluvnej strany,
ato najma, ale nielen uloZenim sankcii, osobitnych
povinnosti.
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CLANOK 5
POVINNOSTI PRI PORUSENi DOHODY

5.1 Zmluvné strany maju voci sebe navzdjom povinnost
notifikacie kazdého jednotlivého pripadu porusenia tejto
Dohody (dalej aj len ako “Pripady porusenia“ v prislusnom
gramatickom tvare), t.j. porusujica Zmluvna strana, resp.
Zmluvna strana, ktora poskytla alebo spristupnila Doverné
informacie tretej osobe, u ktorej doslo k poruseniu ochrany
Dévernych informacii podla tejto Dohody, je povinna o tom
druhd Zmluvnd stranu riadne a véas informovat.

5.2 Pre vylucenie akychkolvek pochybnosti plati, Ze za
Pripad porusenia tejto Dohody sa povazuje akékolvek
porusenie dojednani tejto Dohody, bez ohladu na jeho
zévaznost, désledky a trvanie.

5.3 Zmluvné strany vyhlasuji, Ze nasledovné Pripady
porusenia tejto Dohody sa povaZzuju za zavainé porusenie
tejto Dohody (dalej aj len ako “Zdvazné pripady porusenia“
v prislusnom gramatickom tvare):

5.3.1 vyzradenie, poskytnutie, spristupnenie alebo
umoznenie pristupu k Dovernym informaciam tretej osobe
vrozpore spodmienkami tejto Dohody tou Zmluvnou
stranou, ktorej boli poskytnuté,

5.3.2 zverejnenie, publikovanie alebo vystavenie
Dévernych informdcii na akomkolvek verejnom mieste tou
Zmluvnou stranou, ktorej boli poskytnuté,

533 zneuzitie Doévernych informacii tou Zmluvnou
stranou, ktorej boli poskytnuté, na ucely mimo Projektu a
5.3.4 stratu, odcudzenie alebo poskodenie Dovernych
informacii alebo hmotnych nosicov Dovernych informdcii
zapri¢inené porusujucou Zmluvnou stranou, t.j. tou
Zmluvnou stranou, ktorej boli poskytnuté, bez ohladu na jej
zavinenie.

5.4 Zmluvna strana ma notifikacni povinnost podla bodu
5.1 tohto ¢lanku 5 Dohody v kazdom jednotlivom Pripade
porusenia, a to bezodkladne po tom, ako sa dozvedela
o Pripade porusenia alebo pri dodrzani odbornej
starostlivosti dozvediet mohla.

5.5 Zmluvné strany sa zavizuju vykonavat priebezne pocas
platnosti a ucinnosti tejto Dohody pravidelné interné
preventivne kontroly dodrZiavania tejto Dohody a vyhotovit
o tom pisomny zdznam. Na zaklade Ziadosti bude takyto
pisomny zaznam doruceny druhej Zmluvnej strane.

5.6 Zmluvné strany sa zavazuju umoznit druhej Zmluvnej
strane na zdklade jej Ziadosti vykonat interny audit, resp.
monitorovanie nakladania s Dovernymi informaciami, resp.
ich pouzivania a za tymto ucelom jej poskytnu vsetku na to
potrebnu suéinnost.

5.7 Zmluvné strany sa zavazuju, Zze v Pripadoch porusenia si
vzajomne poskytni maximalnu moznu vzajomnu sudinnost
ako aj sami vykonaju vsetky potrebné ukony, a to tak, aby:
57.1 bolo mozné ¢o najucinnejSie odstranit dosledky
Pripadu porusenia,

5.7.2 doslo k ukonceniu Pripadu porusenia,

5.7.3 boli prijaté preventivne kroky ktomu, aby sa
takyto Pripad porusenia neopakoval,

5.7.4 sa vysetril Pripad porusenia, a to najm3, ale nielen
podmienky a dovody, za ktorych doslo k Pripadu porusenia
a zistenie okruhu osob, ktorych konanim doslo k Pripadu
porusenia a vyvodila sa zodpovednost voéi takymto
osobam.

5.8 Zmluvné strany vyhlasuju, Ze beru na vedomie, Ze
porusenie ustanoveni tejto Dohody je spbsobilé privodit
neodstranitelné doésledky a nenahraditelné skody, resp.
Skody, ktorych hodnota avyska nie je kompenzovatelna
v peniazoch alebo sa da len obtiazne vycislit, a preto
ktorejkolvek Zmluvnej strane prinalezi priamo na zaklade
tejto Dohody:

5.8.1 pravo odopriet poskytnut dalSie Déverné
informacie, alebo

5.8.2 pravo zakazat akékolvek pouzivanie Dovernych
informacii alebo pokracovanie v pouzivani Ddvernych
informacii, alebo

5.8.3 pravo inak spravodlivo aopravnene chranit
Doverné informacie,

priCom plati, Ze dotknutej Zmluvnej strane prinaleZia tieto
prava bez akéhokolvek vplyvu na iné prava podla tejto
Dohody alebo prislusnych pravnych predpisov, a to najm3,
ale nielen vseobecnych prostriedkov pravnej ochrany,
kompenzacie akychkolvek nakladov stym spojenych,
nahrady skody, sankénych plneni.

C¢LANOK 6
ZODPOVEDNOST A SANKCIE

6.1 Ak Zmluvna strana porusi svoju povinnost a/alebo
povinnosti stanovené touto Dohodou, zodpoveda druhej
Zmluvnej strane za Skodu tym sposobenu.

CLANOK 7
KOMUNIKACIA

7.1 Akékolvek ozndmenia a ostatnd nevyhnutna a/alebo
dobrovolna korespondencia, uskutocnené v sulade s touto
Dohodou (dalej aj len ako “Ozndmenia“ v prisluSnom
gramatickom tvare), budu vykonané v pisomnej podobe.

7.2 S ohladom na doleZitost, Ozndmenia moéiu byt
dorucované nasledovnym spdsobom:

7.21 osobne, s pisomnym potvrdenim o doruceni
adresatom, alebo

7.2.2 kuriérom, alebo

7.2.3 doporucenou postou, alebo

7.2.4 faxom, alebo

7.2.5 e-mailom,

pouzitim nasledovnych kontaktnych Gdajov:

Za spoloénost TIPOS:

Adresa: Brectanova 1, 830 07 Bratislava
Fax: 02/54791576

e-mail: cechova@tipos.sk

k rukam: JUDr. Zuzana Cechova

Za spolo¢nost GGFS:
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Adresa: Sasinkova 5, 811 08 Bratislava

Fax:

e-mail: katarina.hrnciarova@ggfs.eu,

k rukdm: Ing. Katarina Hrnciarovd, splnomocneny zastupca
alebo na iné adresy alebo faxové Cisla alebo e-mailové
adresy, ktoré si Zmluvné strany navzdjom oznamia v sulade
s vyssSie uvedenym.

7.3 Pre ucely tejto Dohody, Ozndmenia alebo ina
koreSpondencia budu povazované za dorucené driom:

7.3.1 dorucenia, ak su dorucované osobne, alebo

7.3.2 potvrdenia  dorucCenia  adresatom, ak su
doruéované kuriérom, alebo

7.3.3 potvrdenia  dorucenia  adresatom, ak su
dorucované doporucenou postou, alebo

7.3.4 potvrdenia prenosu faxovej sprdavy, ak su
doruéované faxom, alebo

7.3.5 driom potvrdenia prijatia e-mailu, ak su
dorucované e-mailom.

7.4 V pripade  akychkolvek  pochybnosti o doruceni
Oznamenia sa Ozndamenie bude povaZzovat za dorudené
uplynutim odbernej lehoty pre vyzdvihnutie Oznamenia
u postového prepravcu Slovenska posta, a.s., so sidlom
Partizanska cesta 9, 975 99 Banskd Bystrica, 1CO: 36
631 124.

CLANOK 8
TRVANIE DOHODY

8.1 Tato Dohoda nadobudne platnost a G¢innost driom jej
podpisu oboma Zmluvnymi stranami.

8.2 Tato Dohoda sa uzatvara na dobu neurcitu.

8.3 Tuto Dohodu je mozné vypovedat ktoroukolvek zo
Zmluvnych strdn, a to aj bez uvedenia dévodu, najskor po
uplynuti 10 kalendarnych rokov od uzavretia tejto Dohody,
nie vSak skér ako budu ukoncéené akékolvek dovtedy platné
a ucinné zmluvy alebo dohody medzi Zmluvnymi stranami,
ktorych sa Doverné informacie tykaju, suvisia s nimi alebo
su v nich obsiahnuté.

8.4 Zmluvné strany sa dohodli, Ze aj v pripade ukoncenia
Dohody podla ustanovenia bodu 8.3 tohto clanku 8
Dohody, nasledovné ustanovenia tejto Dohody zostavaju
nadalej v platnosti a Ucinnosti, t.j. su v zmysle ustanovenia
§ 582 ods. 2 zakona ¢&. 40/1964 Zb. Obéianskeho zdkonnika
v platnom zneni dojednané ako casovo neobmedzené
zavazky Zmluvnych stran:

8.4.1 ¢lanky 3, 4 a 5 tejto Dohody a

8.4.2 iné ustanovenia tejto Dohody, z povahy ktorych to
vyplyva vzhladom na ucel a zamer tejto Dohody.

C¢LANOK 9
ZAVERECNE USTANOVENIA

9.1 Tuto Dohodu je mozné zmenit alebo doplnit vylu¢ne iba
v pisomnej podobe vo forme dodatku podpisaného oboma
Zmluvnymi stranami.

9.2 Tato Dohoda je vyhotovend v 4 rovnopisoch, kazidy
znich s pravnymi Gcéinkami originalu, pricom kazda zo
Zmluvnych stran obdrzi po 2 vyhotoveniach.

9.3 V tejto Dohode je zahrnutd celd dohoda tykajlica sa
predmetu tejto Dohody. Tato Dohoda nahradza akékolvek
doterajSie  ponuky, koreSpondenciu  avyrozumenia
uskutoCnené medzi Zmluvnymi stranami, ¢i uz v pisomnej
alebo Ustnej podobe. Zmluvné strany sa vsak dohodli, Ze
v pripade, ak akdkolvek ind zmluva alebo dohoda
v suvislosti s Projektom medzi nimi garantuje vysSiu
ochranu Doévernych informacii, prednost pred touto
Dohodou bude mat takdto zmluva alebo dohoda, ato
v dotknutom rozsahu.

9.4 Okrem definovanych pojmov uvedenych v ¢lanku 1 tejto
Dohody, ak je v tejto Dohode pouzity definovany pojem, v
tejto Dohode bude mat takyto pojem vyznam, ktory mu je
priradeny v prislusnej definicii. Ak z kontextu nevyplyva
inak, v tejto Dohode:

9.4.1 kazdy odkaz na osobu (vratane Zmluvnej strany)
zahfna aj jej pravnych nastupcov, ako aj postupnikov a
nadobudatefov prav alebo zavazkov, ktori sa stali
postupnikmi alebo nadobudatelmi prav alebo zavazkov v
sulade s touto Dohodou, tej Zmluvnej strany, do prav alebo
povinnosti ktorej vstupili a

9.4.2 kazdy odkaz na akykolvek dokument znamena
prislusny dokument v zneni jeho dodatkov a inych zmien,
vratane novacii.

9.5 Nazvy clankov vtejto Dohode su uvedené len pre
ulahCenie orientacie vtexte Dohody anemaju vplyv na
obsah, vyznam alebo interpretaciu tejto Dohody.

9.6 Pre vylucenie akychkolvek pochybnosti plati, Ze
v pripade, ak sU vtejto Dohode uvedené pojmy
“spristupnit” alebo “poskytnut” pripadne ich akékolvek
synonymum, budu sa tieto pojmy na uUcely tejto Dohody
interpretovat tak, Ze ide vidy o aktivne poskytnutie
Dévernej informacie alebo umoZnenie pristupu knej
v akejkolvek forme, akymkolvek spésobom a pod., a to bez
ohladu na to, ktory z takychto pojmov bude pouZity.

9.7 Tato Dohoda sa riadi pravnymi predpismi Slovenskej
republiky. Zmluvné strany sa vsak dohodli, Ze pouzitie
akéhokolvek ustanovenia ktoréhokolvek pravneho predpisu
Slovenskej republiky, ktoré nie je kogentné, je vyslovne
vyltéené v rozsahu, v ktorom by jeho pouZitie mohlo menit
vyznam alebo ucel ktoréhokolvek ustanovenia tejto
Dohody.

9.8 Zmluvné strany sa vsulade sustanovenim § 262
Obchodného zadkonnika dohodli, Ze tdto Dohoda podlieha
Uprave podla Obchodného zdkonnika, pricom bola uzavreta
podla ustanoveni § 269 ods. 2 Obchodného zdkonnika a §
271 Obchodného zakonnika.

9.9 Zmluvné strany vyhlasuju, Zze osoby, ktoré za nich tuto
Dohodu podpisuju, su plne opravnené a sposobilé na takéto
konanie, ktoré platne a G¢inne zavazuje tG Zmluvnu stranu,
za ktoru tieto osoby konaju.

9.10 Kazda Zmluvna strana znasa svoje vlastné naklady
v sUvislosti s pripravou a uzavretim tejto Dohody.
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9.11 Ktorakolvek Zmluvna strana sa moze vzdat
ktoréhokolvek zo svojich prav vyplyvajucich z tejto Dohody
(tak permanentne, ako aj docasne, tak Uplne, ako aj z Casti,
a tak nepodmienene alebo za predpokladu splnenia jednej
alebo viacerych podmienok) pisomnym ozndmenim
doru¢enym druhej Zmluvnej strane. Nevykonanie ukonu
smerujuceho k vykonu prava sa nepovaZuje za vzdanie sa
prava.

9.12 Zmluvné strany vyhlasuju Ze, Ziadne prava a/alebo
povinnosti nie je mozné postupit na inG osobu bez vopred
udeleného pisomného suhlasu druhej Zmluvnej strany.

9.13 Zmluvné strany vyhlasuju, Ze tato Dohoda je
uzatvorena vsulade spravnym poriadkom Slovenskej
republiky aZiadna jej cast neporusuje Ziadne prava
a opravnené zaujmy tretich oséb.

9.14 Kazdé ustanovenie tejto Dohody sa, pokial je to
mozné, interpretuje tak, Ze je ucinné a platné podla
platnych pravnych predpisov. Pokial by vsak niektoré
ustanovenie tejto Dohody bolo podlia platnych pravnych
predpisov nevymoZzitelné alebo neplatné, bude neudcinné
iba vrozsahu tejto nevymoZitelnosti alebo neplatnosti
a ostatné ustanovenia tejto Dohody budu i nadalej zavazné
avplnom rozsahu platné aucéinné. V pripade takejto
nevymotzitelnosti alebo neplatnosti budi Zmluvné strany
v dobrej viere rokovat, aby sa dohodli na zmenach alebo
doplnkoch tejto Dohody, ktoré s potrebné na realizaciu jej
zamerov  z hladiska tejto  nevymoiZitelnosti  alebo
neplatnosti. Zmluvné strany sucasne vyhlasuji, Ze obsah
tejto Dohody je vysledkom rokovani oboch Zmluvnych stran
a vietky vyrazové prostriedky apojmy vtejto Dohode
pouzité boli vzajomne navrhnuté a akceptované oboma
Zmluvnymi stranami.

9.15 Zmluvné strany tymto vyhlasuju, Ze si text tejto
Dohody dokladne precitali, porozumeli jej obsahu, ktory
vyjadruje ich slobodnu, vaznu a urcitd volu bez akychkolvek
chyb a na znak toho pripajaju svoje podpisy. Zmluvné strany
svojim podpisom potvrdzuju, Ze Dohoda nebola uzatvorena
v tiesni a ani za napadne nevyhodnych podmienok.

V Bratislave, dia
Za spoloé¢nost TIPOS:

Ing. Jan Barczi
predseda predstavenstva

Mgr. Martin Boho$
¢len predstavenstva

V Bratislave, dia
Za spolo¢nost GGFS:

Ing. Katarina Hrnciarova
splnomocneny zastupca
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