
ZMLWA o poskytovani pradovnej zdravotnej sluZby

vzafrorenh podlia g 269 ods. 2 Obqhodn6ho z6konnika E. 5L3ll99I Zb. v zneni neskor5iqh

predpisov, podlia $ 21 a nasl. zdkona 6. 12412006 Z. z. o bezpednosti a ochrane zdtavia pri pr6ci a

b rrin a doplneni niektorych zhkonov v znenineskor3ich predpisov a podl'a zhkona(,.35512007

z.z'oochtane,podporearozvojiverejn6hozdraviavznetineskor5ichpredpisov

1. Objedndvatel'
N6zov:
Sidlo:
reo:
DIE:
re npu":
Bankov6 spojenie :

dislo ridtu :

Prdvna forma:

Zasthpen| :

(d alej len objedn6vateli)

a

2. Poskvtovatelt
Nazov:
Sidlo:

ilr
zMLfryN[ Srnq'Ny

Centrum soci6lnych sluiieb PARK

Hviezdoslavova 918, 022 0IOadca

00632520

2020560058

sK58 8181 0000 0070 0048 0210

prispevkov 6 or ganizitcia Tilinskeho samosprdvneho kraj a

PhDr. Martina Kozdkov6, riaditelka CSS PARK

FM Consulting, spol. s r.o.

RuZov6 177919.020 01 Puchov

36342696

sK20219621,84

Opr6vnenie na v-fkon pZS d. OppL-5440l20}6J)J,vydane Uradom verejneho zdravotnictva SR

din21.9.2006
rio:
DIE:
Bankov6 spojenie : CSOB a.s.,

eislo udtu: 40021s288217500

Spolodnost' zapisandv obchodnom registri Okresn6ho sirdu Trendin, oddiel: Sro, vl. d': 15466/R

zastipen|: MUDr. M6riou Komorovou, konatel'kou spolodnosti

(d'alej len poskytovateli)

it. u
PREDMET A OBSAII PLNENIA

predmetom zmluvy o poskytovani pracovnej zdravotnej sluiby je zabezpedenie a realizilcia

35512007 Z. z. o ochrane, podpore a rozvoji verejn6ho zdravia v zneri

v sulade s $ 30a a $ 30d. Pracovnd zdravolnd sluZba poskytuje

orn6 a poradensk6 sluZby v oblasti ochrany a podpory zdravia pi pr6ci

rr..ikonom zdravotn6ho dohlladu, ktorli tvori dohlJad nad pracovnymi podmienkami a posudzovanie

zdravotnej sp6sobilosti na pr6cu qikonom lekfrsk ch preventivnych prehliadok vo vzt'ahu k pr6ci



(t) Pracovnh zdrav otn6 sluZba:

Vykoniiva dohllad na pracovnymiL podmienkami
Hbanoti faktory prdce a pracovn6ho prostredia a spdsob vykonavania prdce z hlladiska ich

moZn6ho vplyvu nazdravie zamerstnancov I x rodne, resp. 1 xza78 mesiacov

Zistuje eipoziciu zamestnancov faklorom pr6ce apracovneho prostredia aich moZn6

kombinovan6 udinky na zdravie

Hodnoti zdravotn6-nzik6, ktor6 ohroztli zdravie zamestnancov pri prhci, apodielia sa na

vypracovani posudku o riziku Prt
\iavrhuje zamestn6vateliovi opatl alebo odstrAnenie izlka
Vypracuva n6vrhy nazarudenie prdc do kalegr z hfadiska zdravotnychrizik

eodporuje prisp6sobenie pr6ce er pracovnfoh podmienok zamestnancom z hlladiska ochrany

zdravia
poslrytuje primerand poraderLstvo zamestn6vatefovi a zamestnancov pri pl6novani

a orguni"Aeri prdce a odpodinku zamestnancov vrdtane usporiadania praeovisk a pracovnych

miest a sp6sobu vykonu pr6ce z hlladiska ogluany zdravia,
poskytqe primeranf poradenstvo pri ochrane zdravia pred neprieznivym vplyvom faklorov

prdcea pracovndho piostredia alebb technql6gii, ktor6 sa pouZivajf al9b9 pllnujri povLival

iroskytqe primerand poradenstvo pri oc zdravra,hygiene, fuziol6gii prfce a ergon6mii

zufastnuje Sa na vyplacirvani progfamu a podpory zdravia zamestnancov, na

zlep3ovani pturouoyrh podmienok ana vyh i novych zartadeni atechnol6gii zo

zdravotneho hlladiska
spolupracuje pri poskytovani inLform6cii, vzdelilvanta a vychovy v oblasti ochrany zdravia,

hygieny, fiiziol6gie, psychol6gie pr6ce a eqgon6mie'

spo lupracuj e s or g6runi ve rej n6ho zdr av otnictv a

iuo"ip,e"j" Skollnie - predlek,arska prv6 pomoc, bremen6, zobrazovacie jednotlcy, rizikovd

faktory v pracovnom prostredi 7xza2 toky

clm
ROZSAII PLN]ENIA A PLATOBNE PODMIENKY

l.) Na realizAciu pracovnej zdrarrotnej sluZby v rozsahu uvedenom v dldnku II. tejto zmluvy,

bola dohovoren6 pau56lna o<lplata za poskytnutu sluZbu 70 € mesaine + DPH, a bola

stanoveni dohodou oboch zmluvnych sir6n v zmysle zhkona o cen6ch'

2.) poskytovatel bude zaposlgrtrrut6 sluZby fakturovaf Zkrit ro6ne uvedeny pau56l .

3.) Vykony v r6mci dohfadu nad zdravim zamestnancov preventivne lek6rske

prehliadky, pokiat budu povinne, s6 zgbezpedovan6 poskytovatellom a hradene osobitne

podlia skutodnych vykonov ct:stou zmluvnych lek6rov'

4.) Objedn6vatel sa zavhzuje zaplatit fakduru do dia splatnosti. Splatnost' kaZdej faktfry sa

dojedn6va na 21 kalendfrnYch dni'

5.) V pripade nedodrZania lehoty splatnosti faktur je poslcytovatef opr6vneny ridtovat'

objedn6vatellovi txok z omeiikania zakaLdy deil omeskania vo vy5ke podfa Obchodndho

z6konnika 573 I 1991 Zb. v platnom zneiri.



l.)

2.)

1)
z.)
5.)

itrw
pnAv.q. A PoI/rNNosrr zMLUvNfcu srnAN

objeclnavat el zabezpedi posk.ytovatel'ovi pristup k potrebnym inform6ci6m a vytvori

podmienky na r.rykon PZS a zabezpedistldinnost' s jednotliqjrmi vedircimi zamestnancami'

z6stupcami zame stn.ancov a bezpednostnb-technickou sluZbou.

Zmluvne strany zabezpedia, dby sa k firedmetnej dokument6cii nedostali tretie osoby'

zabezpdia ochranu osobqir,;h udajov zamestnancov a ochranu irdaiov zdravotnej

dokumentacie.

zAvn nn i *"" fJt o*ovENrA

Zmlwa savzafrrinana dobu neurditu '

Poskytovat et zadinaposkytov at' sluZbu 0L 70'2022'

Zmlwu moZe ,ryporr.aui ktordkolvek so zmluvnych str6n a to ai bez udania ddvodu'

vlipovedn6 lehota je 2 mesiace a zadiia plynrit' prvim dilorn nasledujuceho mesiaca po

dorudeni qfpovede druhej strirne' 
zisti' Leobjedn6vatef neplni svoje

n naPriek uPozorneniam zo strany

; nePlnenia Po5kodenie zdravia'

Zmluvu je moZn6 zru5it' aj dohodou oboch zn stran'

T6to zmluva sa mOZe menit' a dopiilat' len pisomnfmi dodatkami po dohode oboch

zmluvnych str6n.

7.) T6to zmluva je vyhotovena v dvoch vyhotoveniach' objedn6vatel obdrZi jedno

vyhotovenie a pos tovatef <>bdtLijedno vyhotovenie'

a,) Zmluva je platnf diom podpisanta '

V Puchove dia20.09.2022

4.)

.\l

6.)


