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Zmluvn6 slrony

Krojsk' i  s0d v Broilslove, zost0pen,i JUDr. Dorinou Kuchtovou predsednfdkou
krojsk6ho sridu v Brqlislove

q

kolektfv zomestnolcoy Krojskeho s0du v Brotislove, zost0peny Morekomchovo.nom, predsedom Zdkrodnej orgonizdiie 
' 

oJo.ir""6h; iuaruzomestnqncov justfcie pri Krojskom sride v Brotislqve

u z q t v d r o j f

v sulode s ustonovenfm S 2 ods. 3 zdkono e. 2/1gg1 Zb. o kolektivnomvyjedn6vonf v zneni neskor5fch zmien o doplnkov

KOLEKTIVNU ZMTUVU

eqsf I
Z6klqdn6 ustqnovenio

eldnok t
Udel q obsqh

Ucelom Kolektfvnej zmluvy je uprovif  vzdjomn6 vzfohy medzi Krojsk, im
sOdom v Brot islove oko zomestn6votel 'om no jednej strone c
zomestnoncomi Krojsk6ho s0du v Brot islove no strone druhej v s6lode s
procovnopr6vnymi o sluZobnymi predpismi, nojmo zdkonom c. 3l  I  /200j Z. z.
Zdkonnfk  prdce v  p lo tnom znenf  {d 'o le j  ren , ,Zakonnik  proce") ,  zdkonom c.
4001200? 7. z. o 5t6tnej sluZbe o o zmene o doplnenf niektor, ich zokonov
(d'olej  len , ,zdkon o Stdtnej sluZbe"),  zdkonom a. SS2/2003 Z. z. o vykone pr6ce
vo verejnom z6ujme v plotnom znenf (dblej len ,,zdkon o v,ikone proce vo
verejnom zdujme"), zdkonom d. 553/2003 7. z. o. odmeriovonf niektoni ch
zomes tnoncov  p r i  v , i kone  p rdce  vo  ve re jnom z6u jme  o  o  zmene  o
doplneni niektor,ich zdkonov v plotnom zneni (d'olej len ,,zdkon o
odmeiovoni niektorych zomestnoncov pri  v, ikone prdce vo verejnom
zdujme"), zokonom e .3Bs/2000 z. z. o sudcoch o prfsediocich o o zmene o
doplneni niektorych zdkonov (d'olej  len , ,z6kon o sudcoch',) ,  oko oj v s6lode
s uzofvorenou Kolekt lvnou zmluvou vyS5ieho stuprio v Stotnej sluZbe no rok
2012 (d'olej len ,,Kolektfvno zmluvo vy5Sieho stuprio pre zomesinoncov v itdtnej
sluZbe") o Kolektfvnou zmluvou vy55ieho stuprio pre zomestndvotelbv, ktori p1
odmeriovonf postupujrj podlb zdkono d. 5s3/2003 z,z. o odmehovoni
niektonich zomestnoncov pri vykone pr6ce vo verejnom zdujme no rok 2012.
(dblej len ,, Kolektivno zmluvq vy55ieho stupric pre zomestnoncov pri v,ikone
proce vo verejnom zdujme")
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etdnor e
Rozsqh plotnosli

Tdto Kolektfvno zmluvo je zlvaznd pre obidve zmluvn6 strony.

Idio Kolektfvno zmluvo ploi i  pre vietk,ich zomestnoncov Krojsk6ho
s0du v Brotislcve, kiorf vykondvoj0 pr6ce v procovnom pomere,
v 5tdtnozomestnoneckom pomere, orebo v inom obdobnom oomerel
k zomestndvqtel'ovi.

Zmluvn6 strony so zovczuj, i ,  2e vSetky ustonovenio tejto Kolekiivnej
zmluvy budf uplcthovof bez ohlbdu no vek, pohlovie, ndrodnosf
o politick6 prfslu5nosf zomestnonco.

No zomestnoncov vykondvoj0cich prdce mimo procovn6ho,
Stotnozomesinoneck6ho olebo obdobn6ho pomeru o no b,ivol, ich
zomestnoncov - d0chodcov, so vzfohuje primerone v rozsohu
vymedzenom v jednoiliv,ich dldnkoch tejto Korektfvnej zmluvy.

Zomestnoncom no 0cely te j to Kolekt fvnej  zmluvy je zomestnonec
podl'o ustonovenio $ 2 ods. , |  z6kono o vykone pr6ce vo verejnom
zdujme, Stotny zomestnonec pod|o ustonovenio $ 6 ods. I zdkono
o 5totnej sluZbe o sudco podl 'o zdkono o sudcoch.

etdnok g
Poslovenie odborovej orgo niz6cie

o vzdjomnd spoluprdco zmluvnych slrdn

Zmluvn6 strony so zovozujO vzdjomne so reSpektovof o poskytovof si
provdiv6 inform6cie v dohodnutom rozsohu.

Zomestndvotel '  uzndvo odborov0 orgonizdciu o v' ibor odborovej
orgoniz6cie zo opr6vnen6ho zdstupcu zomestnoncov pri kolektivnom
vyjedn6vonf.

d l6not  a
Podmienky dinnosli odborovej orgonizdcie

Zomestndvofel '  pre dinnosf odborovej orgonizdcie bude vytvdrot
priczniv6 podmienky, oby toto mohlo podl 'o predpisov uplothovof
svoje prdvo. Zdroveri poskytne odborovej orgonizdcii bezplotne
miestnost  no dinnosf ,  oko oj  miestnosf  s potrebnym vybovenim
o so zobezpedenim beZn' ich komunikqcn' ich prostr iedkov (nopr.
notebook,  te lef6n,  fox,  rozmnoZovociu techniku o pod.) .
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3.

Zomestn6votel '  so zovozuje poskytovof odborovej orgonizoci i  no
zdklode jej pfsomnej Ziodosti vSetky potrebn6 ekonomick6, technick6,
orgonizodn6, mzdov6 o procovnoprdvne informdcie v sulode so
zdkonom e . 428/20022. z. o ochrone osobn,ich tidojov.

elenovio v, iboru odborovej orgonizdcie su povinni zochovcvof
mldonl ivosf o skutodnosi ioch, o kto. ich so dozvedio pri  v ' ikone svojej
funkcie vo vecicch v ktor, ich by mohlo dojsf k poru5eniu i totnerro
olebo sluZobn6ho tojomstvo (zok. i .  zt i tzool z. z. o ochrone
utojovanych skutodnosfi a o zmene o dop lnenf niektorych zdkonov,
428/2002 z. z. o ochrone osobnych 1dojov v znenf neskoriich
predpisov/, ole oj v oprdvnen'ich zdujmoch zomestnonco.

Tdto povinnost trvd oj podos jedn6ho roko po skondenf v ' ikonu funkcie
dleno odborovej orgonizocie.

Zomestn6votel '  uvol 'nf no zdklode pisomnej ziodosti  odborovej
orgoniz6cie zomesinoncov no r idost no Skolenioch, semindroch o
in'ich okcidch orgonizovon'ich odborovym zvozom justfcie SR.

Zomestndvotel' uvol'nf no zdkrode pfsomnej ziodosti odborovej
orgonizocie zvoleneho dleno predsednfctvo Odborov 6ho zvozu justicie
SR no jeho zosodnutio.

Zomestndvotel' umoZnf dinnosf odborovej orgonizdcie no procovisku
s tym, Ze odborov,ich funkciondrov uvol'ni no potrebn,i dos no v,ikon
funkcie v procovnom dose.

Zomestndvotel '  vykond po predchddzoj6com s0hlose dleno odborovej
orgonizdcie, zr62ky zo mzdy z titulu clensk,ich prfspevkov v prospech
odborovej orgonizdcie.

etdnok s
Prerokovqnie o konfroln6 6innosf

Zomestndvotel' je povinn,i vopred prerokovof s odborovou orgonizdciou
nd lez i tos t i  uveden6  v  us tonoven i  g  118  p fsm.  o )  Zdkono  o  i t o tne j
sluZbe o v ustonovenf g 237 ods. 2 Zdkonnfko pr6ce.

Zomestndvctel' so zovozuje vytvorif drenom odborovej orgonizdcie
podmienky no vykondvonie kont ro lne j  d innost i  v  zmysle ustonovenic
S 239 Zokonnfko prdce o ustonovenio SIlg ods. 2 Zdkono o 5totnej
sluZbe.
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3, Zomestndvotel '  umoznf funkcionorom odborov6ho zvazv justicie
o osobdm nimi poverenymi vstup no procoviskd Krojsk6ho s0du
v Brot is love zo r idelom vykononio kontrory nod stovom bezpednost i
o ochrony zdrovio pri pr6ci v zmysle ustonovenio g I lg ods. 

'3 
zokono

o Stdtnej sluZbe o prihliodo no ich sionovisko.

Cqsf l l
St6tnozq meslnq nec ky pomer,

procovny pomer q zomestnonosf

etdnot a
Vznik if6tnozqmeslnqneck5ho pomeru

o prqcovn6ho pomeru

Do 5tdinej slrr.zby moZno prijof obdono, ktor,i so uchddzc o 5t6tnu
:l,r.tbr, ok spfRo predpoklody uveden6 v zdkone o Siotnej sluZbe,
stdtnozomestnoneck6 miesto mozno obsodif pri jot im obdono, ktor, i
so uchddzo o Stdtnu s luZbu, o lebo prelozenim i tdtneho
zomestnonco. Stdinozomestnoneck,i pomer so zoklodd spOsobmi
uvedenymi v zdkone o 5tdtnej sluZbe.

Prccovny pomer medzi zomestndvotel 'om o zomestnoncom pri v, ikone
proce vo verejnom zdujme so zoklodd pfsomnou procovnou zmluvou.
Procovn0 zmluvu moZno uzovriet so zomestnoncom, ktoni spfRo
predpoklody uveden6 v zdkone o v,ikone pr6ce vo verejnom zoujme.

Sudcu vymenOvo prezident srovenskej republiky no ndvrh
rody o to bez dosov6ho obmedzenio (ustonovenie s 6
o sudcoch o prfsediocich").

el6nok z
S kondenie ildlnozomeslno nec k6ho

pomeru o procovn6ho pomeru

Stdtnozomestnoneck, i  pomer mozno skon6i f  spOsobmi  uvedenymi  v
$ 46 zdkono o 5t6tnei sluZbe.
Stdtnemu zcmestnoncovi v stdlej  5tdtnej sluZbe pri  skone eni
Stotnozomestnoneck6ho pomeru v' ipoved'ou z d6vodu uveden6ho v
$ 4Z pfsm. o) o b) Zdkono o 5tdtnej sluZbe olebo dohodou o skondenf
5tdtnozomestnoneck6ho pomeru z toho ist6ho d6vodu potrf
odstupn6 v  sume dvojndsobku funk6n6ho p lo tu,  k ior , i  mu pot r i l  v
d o s e ,  k e d ' v z n i k o l  d O v o d ,  n o  z o k l o d e  k t o 1 6 h o  d o i l o  k  s k o n d e n i u
Stdtnozomestnoneck6ho pomeru,  o  ok jeho 5tdtnozqmestnoneck, i
pomer trvol dlhSie oko dvo roky, poiri mu odstupn6 v sume trojndsobku
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funkcn6ho plotu, ktoni mu potril v dqse, ked' vznikol dovod, no zoklode
ktor6ho do5lo k skondeniu st6tnozomestnoneck6ho pomeru.

Pr i  prvom skondenl  i td tnozomestnoneck6ho pomeru po preuk ozoni
n6roku no preddosny s iorobn, i  dochodok,  s torobn, i  dochodok,
o lebo invo l idny d0chodok pot r f  s t6 tnemu zomestnoncovi
odchodn6  v  sume jeho  pos redne  p r i znon6ho  funkdn6ho  p lo tu ,  ok
poZiodo o poskytnut ie  uveden6ho d6chodku pred skondenim
Std tnozomes tncneck6ho  pomeru ,  o lebo  do  jedn6ho  mes iccq  po
jeho  skonden i .
V s t i lode s  uzotvorenou Kolekt fvnou zmluvou vy i5 ieho s tupr io  pre
5tc tnych zomestnoncov nq rok 2012,  pr i  prvom skondeni
Stdtnozomestnoneck6ho pomeru po preukozonf  ndroku no
preddosn, i  s torobn, i  dochodok,  no s torobny dochodok,  no
invol idny dOchodok pot r f  5 i6 tnernu zomestnoncovi  v  5 io tne j  s luZbe
odchodn6  nod  rozsoh  us ionoveny  v  s  54  26kono  o  s td tne i  s luZbe
v  sume jeho  pos ledne  p r i znon6ho  funkcn6ho  p lo tu

Procovny pomer moZno skoncif spOsobmi uveden,imi v $ 5g Zokonnfko
prdce.
Zomestndvotel' poskytne zomestnoncovi vykondvoj0cemu prdce vo
verejnom zdujme odstupn6, ok so procovny pomer skondf dohodou z
dOvodov uveden,ich v g 63 ods. 1 pfsm. o) olebo pism. b) olebo z
dOvodu, Ze zomestnonec strotil vzhl'odom no svoj zdrovotn'i siov podl'o
lekorskeho posudku dlhodobo spOsobi losf vykondvof doieroj5iu procu.
Zomestnoncovi podl'o prvej vety potri odstupn6 v rr*", ktoro je
nosobkom jeho priemern6ho mesodn6ho z6robku o podtu mesiocov,
podos ktonich by trvolo v,ipovednd dobo podl'o S 62.
Pr i  prvom skone enf  procovn6ho pomeru po nodobudnut f  ndroku nq
preddosn'i storobn,i ddchodok, storobn,i dOchodok olebo involidn'i
dOchodok,  ok pok les schopnost i  vykon6vof  zdrobkov0 d innosf  je  v ioc
oko 70%, poskytne zomestndvoiel '  zomesinoncovi vykonovoj0cemu
prdce vo vere jnom zdujme odchodn6 vo v ' iSke jedneho fun-kcn6ho
plotu (S Z6o ods.  I  Z6konniko pr6ce) .
Zomestnovotel 'neposkytne odchodn6 (g 26o ods. 1),  ok so procovn,i
pomer skondi l  podlb g 68 ods.3 Zdkonnfko prdce.
v sUlode s uzotvorenou Kolektfvnou zmluvou vys5ieho stuprio pre
zqmestnoncov v,ikone prdce vo verejnom zdujme no rok 2Oj2
pr i  prvom skondeni  procovn6ho pomeru po nodobudnut i  noroku no
preddosny storobn' i  dochodok, siorobn,i  dOchodok olebo invol idn' i
dochodok, ok pokles schopnosti  vykondvof z6robkov0 dinnosf je vioc
oko 70%, poskytne zomesfndvotel '  zomestnoncovi vykondvojUcemu
prdce vo verejnom zoujme odchodn6 nod rozsoh ustonoven,i
v predchddzoj0com odseku tohto dldnku, o to vo v' iSke jedn6ho
funkcn6ho plotu.
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4.

Zomestndvofel '  je povinn, i  pr i  hromodnom prep05foni dodrziovot
podmienky ustonoven6 v ustonovenf g T3zokonnfko proce.

Zdstupcov io zomestnoncov s0 v  dose funkdn6ho obdobio o po-os
5iest ich mesiocov po jeho skondenf chrdnenf prot i  opotreniom, ktor6 by
ich po5kodzovol i  vrdtqne skondenio Stdtnozomestnoneck6ho resp.
procovn6ho pomeru o k tor6 by bo l i  mot ivovon6 ich postovenim
olebo dinnosfou (S 2a0 ods. Z Zokonnfko prdce).

Zomesindvoiel' m6Z9 dof zdstupcom zomestnoncov (dlenom v,iboru
odborovej orgonizdcie) vypoved' olebo s nimi okomZite skoncif
5totnozomestnoneck' i  resp. procovn,i  pomer len s predchddzoj0cim
s0hlosom z6stupcov zomestnoncov ( s 240 ods. B Zdkonnfko prdce).

Procovnf
i l l
o odmefrovonie

etdnok 8
Procovny 6os

I,iZdenn'i procovny dos sudcu je 40 hodfn.
Denny procovn,i  dos sudcu je od B.OO hod. do . l6.30 

hod.

s luZobn' i  dos 5totneho zomestnonco o procovny dos zomestnonco
pri  v ' ikone pr6ce vo verejnom zoujme (d'olej  len , ,procovn,i  dos,,)  je
37 o 1/2 hod.  t , iZdenne,  U zomestnonco,  k tor6ho procovny e os je
rozvrhnut ' i  tok, ze providelne vykondvo Stdtnu sluzbu olebo v, ikon
pr6ce vo verejnom z6ujme str iedovo v obidvoch zmendch
v dvojzmennej prevddzke je procovn,i dos 36 1/a hodiny, t,izdenne o u
zomestnonco, ktor,i md procovn,i 6os rozvrhnut,i tok, Ze providelne
vykondvo prdcu striedovo vo v5etkVch zmendch
v trojzmennej prevddzke olebo v nepretrZitej  prevddzke je 35 hodin
tyZdenne.  Urdenie skrdten6ho procovn6ho dosu je  v  su lode
s Kolekt fvnou zmluvou vy5s ieho s tupr io  pre zomestnoncov v  s td tne j
s luZbe o ko lekt ivnou zmluvou vy5s ieho s tupho pre zomesinoncov pr i
v ' ikone prdce vo verejnom zdujme.
v zdujme zvy5enio efekt fvnost i  prdce o z lep5enio zobezpedenio
poi r ieb zomestnoncov zov iedol  zomesindvoie l '  prv \ny procovny
dos.  Z up lotnenio pruzn6ho procovn6ho dosu s0 vy lOdenf  sudcovio,
zomesinonci vykon6voj0ci prdce v dvojzmennej o trojzmennej
prevcdzke o vodid i .

5.
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{

Pru2ny procovn'i  cos je rozvrhnut, i  nosledovne- voli tel 'n' i  qrocovn,i dos je urden'i  od 6.00 hod. do B.0o hod.o  od  14 .00  hod .  do  1g .00  hod .-  zoklodn' i  procovn, i  dos je urden' i  od g.0o hod.  do r4.00 hod.

Do procovn6ho dosu so nezopodf iovo prestdvko no jedenieo  odpod inok .

dtdnok g
Dovolenko

Zoklodno v' imero. dovorenky sudcu je 5esf t ' izdhov v korenddrnomroku.  eosf  svo je j .  dovorenky derp6 sudco v  obdobf  s0dnychprdzdnin, o to nojmenej v rozsohu dvoch lyidfiov,ok so s-preoseoomsodu nedohodne inok.  Zok lodno v , imero 'dovolenky so predlZuje
o t' izderi sudcovi, ktoni ospori dvo t,izdne zdkrodnej dovorenky vyu1ilno k0pel 'n0 l iecbu no zdkrode odpor0donio rekdro.

v s0lode s plotnou Korekt ivnou zmruvou vy55ieho stuprio v StotnejsluZbe no rok 2012 je zdklodnd v, imero dovolenky 5tdtnehozomesinonco pof t , izdhov. Dovolenko vo v, imere i iest ich t , iZdnovpotrf  5t6tnemu zomestnoncovi,  kioni Oo konco prfslulneho
kolend6rneho roko dovfsi 33 rokov veku.

v sulode s plotnou Kolektfvnou zmluvou vy55ieho siupric pre
zomestnoncov vykondvojoc ich proce vo vere jnom zdujme no rok2012 je zdklodno v, imerq dovolenky zomesinonco vykonovoj0ceho
ry_oce vo verejnom zdujme pof t' iZdnov. Dovolenko vo vymere 5iesticht'izdriov potri zomestnoncovi, kto.i do konco prfslu5n6ho
kolend6rneho roko dovr5i 33 rokov veku.

Zomestndvotel' umozni zomestnoncom derponie riodnej dovorenkyv termfne, v ktorom dostori liecebn'i olebo rekreodn,i poukoz zopredpoklodu, ie derponie dovolenky je v s0lode s potrebou
zomestndvotelb, t. j. zomestnonec mo sprnen6 povinnosti vypr,ivojuce
z opisu dinnostl Sidfnozomestnoneck6ho, resp. procovn6ho miesto.

v zmysle s l38 ods. 2 Zdkonnfko pr6ce poskytne zomestndvotel,
zomestnoncovi procovn6 vorho s nohrodou mzdy v sume jeho funkdn6hoplotu no 0dosf dorovonf krvi, oler6ze o dorovoni dbl5fch Oioiogick,ich
moteridlov. Procovn6 volho potrf no nevyhnutne potrebn'i cos o tJzo cos
cesty no odber o spof o zo dos no zotovenie po odbere, pokiol' tieto
skutodnosti zosohuj0 do procovn6ho dosu zomestnonco. podlb chorokteru
odberu o zdrovoin6ho siovu dorcu m6ze lek6r urdif, Ze dos potrebn,i nojeho zotovenie so predrzuje nojvioc po dobu zosohuj0cu do procovn6ho
dosu v romci g6 hodfn od nostupu cesfy no odber. Ak ned6jde k odberu,
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poskytne so procovn6 vol'no s nohrodou mzdy vo v'iske jeho funkdn6hoplotu len zo preukdzon,i nevyhnutne potrebny dos nepritomnosti v proci.

Cldnok t  0
Odmefiovonie

1' odmefiovonie sudcov uprovuj0 prfsru5n6 provne predpisy.

zomestnoncov v 5t6tnej  s luZbe uprovuje zdkon a.
o Stotnej sluZbe o o zmene c doplnenf niektor,ich

Pr i  dos iohnut f  50 rokov veku pot r f  Stdtnemu zomestnoncovi  odmeno
v sume jeho funkdn6ho protu. vyplotenie odmeny pri  dosiohnuti  50rokov veku je podmienen6 dlZtcou nepretrZit6ho
5tdtnozomestnoneck6ho pomeru nojmenej dvondsf mesiocov.

odmenovon ie  zomes tnoncov  vykondvo j0c i ch  p roce  vo  ve re jnom
zdujme uprovuje zdkon e. ss3/2003 z. z. o odmedovonf niektorych
zomestnoncov pri vykone proce vo verejnom zdujme o o zmene o
doplneni niektonich z6konov.
Zomesinonec pri  v, ikone pr6ce vo verejnom z6ujme, ktory vykondvo
procovn6 dinnosti  remeseln6, monudlne olebo monipulcdne
s prevohou fyzickej pr6ce so zaradi do nojvylSej plotovej torify
prislu5nej plotovej triedy nezdvisle od dlzky zopoditotelhej proxe.
Pri  dosichnutf 50 rokov veku potrf  zomestnoncovi vykondvoj0cemu
prdce vo verejnom zdujme odmeno v sume jeho funkcn6ho plotu.
Vyplotenie odmeny pri  dosiohnuti  50 rokov veku je podmienenO OfZ[ou
nepretrZiteho procovn6ho pomeru nojmenej dvonosf mesiocov.

Reolizocio vytidiovonio mzdy so uskutocn uje bezhotovostn,im sposobom
no cislo 0ciu uveden6 sudcom, resp. zomestnoncom vjednej, nim
zvolenej bonke. KoZdO zmenu bonkov6ho 0ctu s0 povinnf noht6sif do 25.
kolenddrneho drio pred ukondenim mesioco.
V'iploin'im terminom vy0dtovonio mzdy no Krojskom sride v Brctislove je B
kolenddrny defi nosledujr3ceho mesioco. v pripode, ze no tento deri
pripodne procovn6 volho, orebo deri procovn6ho pokojo, v,iplotnym
ferminom je posledn'i procovn,i deh predchddzoj0ci dnu procovn6ho
volho, olebo procovn6ho pokojo. K tomu driu uetoreri prostrednfctvom
Stotnej poklodnice prevedie no 0det sudcov o zomestnoncov z0dtovon6
mzdy.

Odmeriovonie
400/2009 7. z.
zdkonov.

3 .

3.1

3.2

4.
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dosf lV
Stqrostlivosf o zamestnoncov

Krojsk'i sfd v Brotislove v s0dinnosti s odborovou orgonizdciou so zovozuje:

1.  vy tvdrof  o  zobezpedovof  opt imdrne procovn6 podmienky hrovne
z hl'odisko bezpednosti o ochrony zdrovio pri prdci nojmo tym,2e:

bezpednosli o ochrony zdrovio pri pr6ci, oko oj s predpismi o poiiornej
ochrone.

podmienok zomestndvqiel zobezpedf 6provu procovn6ho, ,;rp.
sluiobn6ho 6osu.

3'  UmoZnf zomestnoncom vyuZfvof pre 0dely rekredcif  zoriodenio
Ministerstvo sprovodl ivost i  SR In5t i t0t Ministerstvo sprovodl ivost i  SR v
Om5eni, rekreodn6 zeriodenio
Gener6lneho r ioditelsivo Zboru vozenskej o jusi icnej strdZe
v Kovddovej, zoriodenie DruZbo v Om5enf o zoriodenie Justicnej
okod6mie v omjenl.  zoznom vol 'nych resp. pr idel.en, ich miest no
rekre6c iu pre zomestnoncov obvodu Kro jsk6ho s0du v  Brot is love v
uvedenl ich zariodenioch urduje o no krojsk' i  s0d zosielo Ministerstvo
sprovodlivosti SR. Zomestndvotel'so zovozuje, Ze pri v,ibere 6dosinfkov
rekredcif bude spoluprocovof s vyborom odborovej orgonizdcie.

4. Zobezpedif zomestnoncom Krojsk6ho sridu v Brotislove zo podmienok
ustonoven'ich v $ 152 Zdkonniko prdce strovovonie zodpovedojuce
podmienkcm sprdvnej v'iZivy.

5' Po ukondenf verejn6ho obsiordvonio o v,ibere nov6ho doddvotel'o
zobezpedif o umoZnif strovovonie poberotelom storobn6ho dOchodku,
ktori no krojskom resp. b'ivclom mestskom s0de procovoli do odchodu
do storobn6ho dochodku olebo prede osneho dochodku za
podmienok ustonoven,ich v $ 152 Zdkonnfkc prdce.

6' PrekoZky v prdci no strone zomestnonco so pri uplotriovonf pruZn6ho
procovn6ho dosu posudzujO oko v, ikon pr6ce s ndhrodou plotu len
v rozsohu, v ktorom zosiohl i  do zdklodn6ho procovn6ho dosu okrem
prekdZok v proci, ktorymi sU vyletrenie olebo oSetrenie zomestnonco
v zdrovotnfckom zoriodenf, sprevddzonie rodinneho prisluSnfko do
zdrovotnickeho zoriodenio no vy5etrenie olebo o5etrenie,
sprevodzonie zdrcvotne post ihnut6ho diefofo do zoriodenio socidlnej
storost l ivost i  olebo specidlnej Skoly, fmrt ie rodinn6ho
prisluSnfko o svodbo zomestnonco.

l 0



7.

Tieto prek6zky v prdci so posudzujO oko v,ikon pr6ce s ndhrodou protu
v dlZke procovnej zmeny, t.j. B hodfn.

V' i5ko prfspevku zomestnovotelb no doplnkov6 dOchodkov6 poisienie
clebo doplnkov6 d0chodkov6 sporenie, no zdklode uzotvoren,ich
zomestnovotelsk' ich zml0v je nojmenej 2% z objemu zUctovonich
plotov zomestnoncov (ktorf mojO zmluvny uztbh s doplnkovou
d0chodcovskou spolodnosfou) .

Krojsk, i  sOd v Brot islove bude sudcom, 5tdtnym zomestnoncom c
zomestnoncom vykon6voj f  c im prdce vo vere jnom zdujme
poskytovof prfspevok no doplnkov6 d6chodkov6 poistenie olebo
doplnkov6 d6chodkov6 sporenie o to vo v, i5ke z EUR mesodne.
Prepodty prfspevkov podl 'o odprocovon,ich dni o doplotky resp.
preplotky do 2% budO z0dtovon6 j tvrfrodne.

Podmienkou poskytovonio pr ispevku zomestndvote l ,o  no
doplnkov6 ddchodkov6 poistenie olebo doplnkov6 dochodkov6
sporenie je zmluvny vzfoh medzi zomestnoncom c doplnkovou
dOchodcovskou spolodnostou, s kiorou md zomestndvotel '  uzotvorenU
zom estndvoiel 'skO zmluvu.

Zomestnonec nem6 ndrok no prfspevok zomestndvoiel 'o no doplnkov6
dochodkov6 poistenie olebo doplnkove dochodkov6 sporenie:

- podos uplynutio skOiobnej doby. to neplotf ,  ok je 5t6tny
zomestnonec opokovone prijot,i do dodosnej Stotnej sluzby,
ktord bezprosiredne nodvozuje no predchodzoj0cu dodosn0
Stdtnu sluZbu olebo ok je 5t6tny zomesinanec prijot,i do stdlej
5tdtnej sluzby, ktord bezprostredne nodvozuje no
predch6dzoj0cu dodosn0 5tdtnu sluZbu. v tokom prfpcde
zcmestnonec nemd ndrok no prispevok podos plynutio
skOSobnej doby v rdmci prv6ho 5tdtnozomestnoneck6ho oomeru

- ok v prfsluSnom mesioci neodprocovol ospori  pof procovnych
dni.

Ndrok no prfspevok zomestndvotelb no doplnkov6 dOchodkov6
poistenie olebo doplnkov6 dochodkov6 sporenie vznikne
zomestnoncovi od prv6ho drio kolenddrneho mesioco nosleduirjceho
po uplynuti sk0Sobnej doby.

B., l

8.2

8.3
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6osf V
V!,chovn6 o vzdeldvqciq dinnosf

V zdujme d'olSieho prehlbovonio znolostf  q odborn, ich vedomostf
zomestnoncov krojsk6ho sOdu, bude zomesindvotel '  zobezpedovof

-  pre zomesJnoncov Specid lnych povolon i  (nopr .  vodid motorov6ho
vozid lo)  0cosf  no osobi tnVch Skolen ioch;

- Ocosf no krotkodob'ich Skolenioch o kuzoch, ktonich obsoh s0visi
s procovnou ndplhou zomestnonco v nodvoznosti no rozpodet

eqsf Vl
Tvorbo socidlneho fondu

o jeho pouZitie

dldnok t  t

socidlny fond Krqjsk6ho s0du v Brotislove je tvorenV oko Ohrn:povinn6ho prfd.elu vo v' i5ke I % zo zdklodu, ttory tuori s6hrn hrub,ich
miezd zOdtovon,ich zomestnoncom no vyplotu zo kolenddrny rok,
dohodnut6ho pridelu v kolekffvnejzmluve vo vySke 0,s0%

- zo sOhrnu hrub'ich plotov zOdtovon,ich Stotnym zomesinoncom
no v,iplotu zo kolenddrny rok

- zo sUhrnu hrub'ich plotov zOdtovon,ich zomestnoncom vo
verejnom zdujme no v,iplotu zo kolenddrny rok- zo zdklodu rdtqneho z funkdn,ich plotov sudcov

zostotku soci6lneho fondu z roku 20l I

Predpoklodon6 lvorbq rozpodfu socidlneho fondu nq rok 2012.
Pociotocn,i  stov k 0l .  0l  .2012
Z0dtovonie prostriedkov zo rok 20,l I
Povinn'i prfdel vo vy5ke I %
Prfdel dohodnut, i  v kolektfvnej zmtuve
Spolu

, l3 .663,02 
EUR

O EUR
48,654,9I EUR
24.327,45 EUR

86.645,39 EUR

dtdnok rz

Prispevky zo socidlneho fondu bude v s0lode zo zdsodomi socidlneho fondu
cl.  l3 poskytnut6 no

l 2



kult0ru o 5port
mestsk0 verejn0 doprovu
prispevok no doprovu do zomestnonio
prfspevok pri prfleZitosti Zivotn6ho jubileo
ostotn6 prfspevky

l . t

1,2

1 ?

dtdnok t3
Zdsody pre pouifvonie socidlneho fondu

Prfspevok nq slrovovqnie

Zomestndvoiel '  zobezpeduje pre zcmestnoncov strovovcnie
prostrednfctvom prdvnick' ich olebo fyzick' ich osob, kio16 moj0
oprovnenie poskytovof, olebo sprostredkovot strovovocie sluZby o to
nosledovne:

pre zomestncngov, ktor,ich provideln6 miesto vykon6vonio itdtnej
sluZby, olebo v, i_konu prdce je urden6 no Zdhrodnfckej ul .  c lo v
Brot islove, no sodovej ur.  c. 2 v Brot islove o pre poberotel 'ov
storobn6ho d6chodku,  k tor f  no kro jskom resp.  byvolom mestskom
sude  p rocovo l i  do  odchodu  do  s to robn6ho  dochodku  je
strovovonie zobezpedovon6 prostrednictvom prdvnickych os6b olebo
fyzick'ich osOb, ktor6 mojO oprdvnenie poskytovof strovovocie sluZby,
pre vodidov, zomesinoncov, ktorf vykon6voj0 prdcu v nepretrZitej
prevddzke o zomestnoncov oddelenio informotiky
je strovovonie zobezpe-ovon6 prostrednfctvom prdvnick'ich os6b olebo
fyzickych os6b, kto16 moj0 oprdvnenie sprostredkovof strovovocie
sluZby,
pre zomestnoncov, ktori no zdklode lekdrskeho potvrdenio od
5peciolizovon6ho lekdro nem6zu vyuZif strovovonie zobezpeden6
zomestndvotelom prostrednictvom prdvnick,ich osOb olebo fyzickych
osob, kior6 moju oprdvnenie poskytovof strovovccie sluzby' je
strovovonie zobezpedovon6 prostrednictvom provnick' ich olebo
fyzick' ich os6b, ktor6 moj0 oprdvnenie sprostredkovof strovovocie
sluZby,
prfspevok no strovovonie zobezpedovon6 zomestndvotel'om vo
vlostnom strovovocom zoriodenf, v strovovocom zoriodenf in6ho
zomestndvotel'o olebo prostrednictvom prdvnick,ich olebo fyzickych
osOb, ktor6 mojrj oprovnenie sprostredkovof strovovocie sluZby poskytne
zomestnovotel' nod romec zdkonc vo:

. vy5ke 0,30 EUR pre zomesinoncov v 5tdtnej sluZbe,
'  vySke 0,60 EUR pre zomestnoncov pri  v, ikone prdce vo

verejnom zdujme,
. vySke 0,30 EUR pre sudcov,
'  v ' iSke 0,30 EUR pre d6chodcov, ktor i  procovol i  no krojskom

s0de olebo b, ivolom mestskom s0de do odchodu do
dOchodku.

1A
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1 ( prispevok bude zomestn6voiel' poskytovof zomestnoncovi v pocte
zodpovedoj0com podtu odprocovon' ich procovnych dni v prfsru5nom
mesioci ok zomestnonec odprocovol vioc oko 5tyri hodiny o vyuzilprfslu5n'i sp0sob strovovonio zobezpeden,i zomestnovotelbm podl,o
iohto dldnku,
ddchodcovio, kiori no b'ivolom mestskom, resp. krojskom s6de procovoli do
odchodu do storobn6ho dochodku mojO norok no obedy nojvioc v pocte
procovn,ich dnf v prfslu5nom kolenddrnom mesioci,
prfspevok no strovovonie so neposkytne zo obedy odobrot6 nod romec
odprocovon,ich procovn,ich dnf i . j .  predovSetk, im zo dobu derponio
dovolenky, osprovedlnen,ich prekdZok v prdci, procovn6ho resp.
sluzobn6ho vol'no bez n6hrody plotu c 5iud'ljneho vol'no,
obedy odobrot6 zomestnoncom nod rdmec odprocovonych
procovnych dnf je zomestnonec povinn, i  uhrodif  zomestndvotelbvi
vo vySke skutodnej ceny jedlo.

Prispevok nq rekredciu

Zomestndvotel'poskytne zomestnoncovi prfspevok no rekre6ciu o lo roz
do roko vo v,i5ke 40,- EUR vo vyOdtovoni mzdy zo mesioc jOl.

Zomestnonec md norok no prfspevok no rekredciu ok jeho
Stctnozomestnonecky, procovn,i  olebo obdobn,i  pomer
k zomestndvotel 'ovi i rvol k 3, l .  j r i lu prfslu5n6ho kolendorneho roko
nepretrZite ospori 6 mesiocov.

1.6

1 . 7

1 .8

2 . 1

2.2 No 0dely poskytnutic prfspevku no rekre6ciu so zo nepretrZit6
Sidtnozomestnoneck6, procovn6ho olebo obdobn6ho
nepovoZuje dosf derponio:

- moterskej dovolenky
- rodidovskej dovolenky
- sluZobn6ho, resp. procovn6ho vol 'no bez ndhrody plotu.

Prfspevok no kulffru o Sporl

Zomestndvotel'poskytne zomestnoncovi prfspevok no kultriru o iport o to
raz do roko vo v,i5ke 40,- EUR vo vyrjdtovoni mzdy zo mesioc j0l,

Zomestnonec m6 n6rok no prfspevok no kult0ru o iport ok jeho
Stdtnozomestnonecky, procovny olebo obdobn,i  pomer
k zomestndvotel 'ovi trvol k 3,| .  j0lu prfslu5n6ho kolenddrneho roko
nepretrZite ospoli 6 mesiocov.
No 0dely poskytnutio prfspevku no kuli0ru o 5port so zo nepretrZit6
trvonie 5idtnozomestnoneck6, procovn6ho olebo obdobn6ho pomeru
nepovoZuje dosf derponio:

- moterskej dovolenky
- rodidovskej dovolenky
- sluzobn6ho, resp. procovn6ho vol 'no bez ndhrody plotu.

frvonie
pomeru

{ l

3.2

1 4



4 Prfspevok nq mesfskU verejnf doprovu (MVD)

Zomesinovotel '  poskytne zomestnoncom prfspevok no mestsk0 verejnudoprovu (d'orej ren , ,MVD") v sume . lg,- 
EUR zo 5ivrfrok vo vyuctovonimiezd zo mesioc jOl o vo vy0ctovonf miezd zo mesioc decemoer.

4'1 Zomestnonec md ndrok no prfspevok no mestsk0 verejn6 doprovu okjeho 5tdtnozomestnonecfy ,pro.ouni  orebo obdobn, i  pomerk zomestnovotelbvi trvol t< s j. jotu prlslu5n6ho kolenddrneho roko olebok3l .  decembru pr fsru ln6ho-korenddrnet ro roko 
" ro ; ;  

3  mesioceo zomestnonec v kozdom mesioci prislu5n6ho stvrt io[o odprocovolospoti 5 procovn,ich dnf.
4.2 Zo odprocovonf deri so pre 0dely poskytovonio prfspevku no MVDpovoZuje len riodne odprocovony procovn,i deri.
4.3 No 0cely poskytnutio prfspevku 

'no 
frrfVO so za nepretrZit6 trvonie5tdtnozomestnoneck6ho, procovn6ho orebo obdobn6ho pomerunepovoZuje dosf derponio :

- moterskej dovolenky
- rodidovskej dovolenky
- sruzobn6ho, resp. procovn6ho volno bez ndhrody protu.4'4 No 0cely poskytnutio prispevku no rrzrvo so za nepietrZii6 trvonieobdobneho pomeru povoZuje oj dos dodosn6ho pridelenio sudcuzmysle prislu5n,ich ustonovenf zdkono o sudcoch.

4.5 Prfspevok no MVD so krdti o 6 EUR za koidy mesioc, v ktorom nebudusplnen6 podmienky stonoven6 v bode 2 tohto dr6nku.

5 Prfspevok no doprovu do zomeslnqnio (mimo MVD)

5 . , l  Zomes tnovo te l ' vyp lo t f  zomes tnoncom,  k io r i  kozdodenne
dochddzoj0 do zomestno n io  z  miesto t rvo l6ho o leb l  prechodn6ho
bydl isko 

l iTo Brot islovy prfspevok no doprovu do zomestnonio o tovo v'i5ke 30%z ceny preukdzon,ich denn,ich cestovn,icf, u,Toovpou.5.2 V'i5ko denn'ich cestovnych v'idovkov so v prfpode predroZenio
mescdn6ho cestovn6ho ristkq urdf oko podier ceny mesodn6hocestovneho lfstko o priemern6ho podtu procovn,ich dnf v jednom
mesioci kolendorneho roko, t. j. priemern,i podet 21 procovnych dnf.5.3 V'i5ko denn,ich cestovnych v,idovkov' so v prfpode predroZenio
t'iZdenn6ho cestovn6ho listko urdf oko podiel ceny t,iZdenn6hocestovn6ho rfstko o podtu procovn,ich dni v tyldni, t. ' j. podtom sprocovnych dnf.

5.4 Prispevok no doprovu do zomestnonio zo mesioc december vyprotfzomestndvofel' zomestnoncovi vo v,iplotnom iermfne za mesiocdecember. Zomestnonec md n6rok no vyprotenie prfspevku nodoprovu do zomesinonio nojskor zo prvy mesio'c po uprynutf sk05obnejdoby.
V'i5ko cesiovnych ndklodov bude v prislu5nom mesioci kr.iend o:. dobu frvonio pr6ceneschopnosti,
. dobu derponio dovolenky no zotovenie,

( 4
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'  dobu trvonio prekdZok v prdcizo strony zomestnonco uveden,ich v
S l4l  Zdkonnfko proce

5 '6 v ' iSko pr fspevku urdend .  z  ceny preukozon, ich cestovnych
vydovkov, mOze byt '  v pr iebehu roko uprovovond vzhlodom no0provy v, i5ky cestovn6ho preprovcomi (SAD; ZSR).

5'7 Zomestnonec je povinn'i pri uplotnenf ndroku no vypldconie prispevku
no doprovu do zomestnonio predloZif zomestndvotel'ovi zo mesioc, v
ktorom mu vznikol ndrok no uvedeny prfspevok nojnesk6r do l0 drio
nosledujOceho mesioco :
' doklody preukozujUce v'isku cestovnych v,idovkov zo jeden

procovny deh,
'  destn6 prehldsenie,  ze pr iemern6 v ' i iko denn, ich cesfovn, ich

v,idovkov predsiovuje uveden0 sumu.

5 'B Celkovd v ' i5ko pr ispevku no doprovu do zomestnonio,  k ior6 soposkytne zomestnoncovi zo mesioc so zookr0hl i  no cel6 EURO nohor.

5.9 Zomestnonec je povinn, i  vidy no vyZiodonie zomestndvotelo
preukozof v'iSku cestovnych v,idovkov no doprovu do zamestnonio.
Zomestnonec, ktoni nesplnf tOio povinnosf strdco ndrok no prfspevok no
doprovu do zomestnonio.

5 ' . l0  Sudco,  k ton i  vykondvo svoju funkc iu  v  s0 lode s  ustonovenfm g 41
ods. I  z6kono o sudcoch je povinny preukozovof v, i5ku cestovnych
vydovkov zo kaidv mesioc.

6 Prispevok pri prlleiitosti iivotn6ho jubileo

Zomes tnoncov i ,  k to16ho  o l zko  t r von io  p rocovn6ho  resp .
sluZobn6ho pomeru k zomestnovotel 'ovi je ospoh devot mesiocov
poskytne zomestndvoiel'prispevok pri prfleZiiosti Zivoin6ho jubileo o to
nosledovne:
. pri dosiohnuti 50 rokov veku vo v,iSke 40,_ EUR
. pd dosiohnutf 55 rokov veku vo v,iSke 40,_ EUR
. pri dosiohnuif 50 rokov veku vo v,iSke 40._EUR

7 Ostqln6 prispevky

7.1 Socidlno vypomoc

Zomestnoncovi moZno poskytn0f jednorozov0 nendvrotn0 soci6lnu
v'ipomoc, v mimoriodne zdvoinych pripodoch spOsoben'ich Zivelnou
pohromou (poZior, zemetrosenie, povodeh) o to moxim6lne do vV5ky
300,- EUR. v ostotn, ich prfpodoch ( l0peZ, f inondnd t ieseri ,  0mri ie
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monzelo,  monZelky o lebo d ie fqfo o pod. )  mozno zomestnoncoviposky tnOf  nendv ro in0  soc io rnu  vypomoc  mox im6rne  do  v , i 5ky,|50,- 
EUR.

o v'i5ke poskytnutej socidlnej v'ipomoci no z6klode pfsomnej Ziodostizomestnonco (olebo nojbliZ5ieho prfbuzn6ho) spolurot6oorj" vedenies0du s odborovou orgonizdciou.

Podmienkou no posky inu i ie  jednorozovej  nendvrotne j  soc id lne jvypomoci  je ,  ie  v  eose je j  sprotnost i  t rvd procovn, i  resp.5tdtnozomestnoneck'i pomer zomestnonco k zomestndvotelbvi o dlzkonepret rZ i t6- lo  t rvonio procovn6ho o lebo Sidtnozomestnoneck6ho
pomeru je 12 mesiocov.

V5etky poskytnut6 prlspevky zo socidlneho fondu sodu (okrem prispevkov
no strovovonie) bud6 zomestnoncovizdonen6 vo v,i5ke r9%.

7.2 Prispevok no liedebn,i pobyt

No t ' iZdenn6 l iedebn6 pobyty  pre sudcov o zomestnoncov
spoluorgonizovone vedenim s0du o odborovou orgonizociou budeposkytovon'i prfspevok zo socidlneho fondu vo v,i5k6 7S% z hodnotyliedebn6ho pobytu s prispevkom no doprovu.

V' iber 0dostnfkov l iedebn' ich pobytov bude vykondvof nc zoklodepfsomn'ich Ziodostf v'ibor odborovej orgon iz1cie, v s6dinnostis r ioditel 'om sprdvy sOdu o ved0cim osobn6hJorodu. Frrrp"uok budeposkytnut'i Ziodotel'om, kiorym v uvedenom kolend6rnom roku nebolposkytnui'i prfspevok no liecebn,i pobyt zo zdrcvotn6ho poistenio oleborehobi l i iodn,i  pobyi v zmysle zokono o sudcoch.

L iecebn6  poby ty  bude  ob jedn6vo f  v ' i  bo r  odborove j
orgonizdcie o 0hrcdo l iecebn6ho pobytu v plnej v, i ike (1ooi
hodnoty liedebn6ho pobytu) bude 

'reolizovond 
Krojsk,im s0domv Brot islove zo socidlneho fondu s0du, Nosledne no to zomestnonecpod6 ziodosf so s0hrosom, no zdkrode 6oho mu,bude krojsk, im s0domjednorozovo zreorizovond zr6lko zo mzdy vo v,iike 2s% z hodnoty

l iecebn6ho pobytu.

V prfpode zdvainei prek6Zky zo strony zomestnonco z0dostnif sol iedebn6ho pobytu,  je  zomestnonec pov inn ' i  obstorof  s i  zo sebo
ndhrodu. Ak so no zdklod e z6voinych plekdZok zomestnonec dosione
do dosovej tiesni, bude v'ibor odborovej orgonizocie riesif tok'ito pripod
osobitne. Liedebn6 pobyty bud0 prideLovon6 v nodvoznosti  no
rozpodet  soc io lneho fondu.
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Sudcovio o zomestnonci si pre 0cely l iedebn6ho pobytu bud6 cerpofriodnu dovolenku.

7 '3 Akcie spoluorgonizovon6 s orgoniz6ciou s6du o odborovouorgoniz6ciou

Pod t'imiio- ok-ciomi so pre 0cely tejto kolektfvnej zmluvy rozumej6predov5etk,im,Sportove okcie, zojozdy o pod.

No okcie (zojozdy, 5portov6 okcie o pod.) orgonizovon6 krojsk,ims0dom v spoluprdci s odborovou orgoniz6ciou so bude zo sociolneho
fondu poskytovof prfspevkov podlb finondn,ich moZnostf fondu o to lenzomestnoncom krojsk6ho sOdu.

v ' i5ku o rozsoh pr fspevkov poskytnut , ich no t ieto okcie urcfzomestn6votel' v sOdinnosti s odborovou orgonizcciou v zovislosti odobjemu finondnych moZnostf soci6lneho fondu.

Cosf Vll
Bezpednosf q ochrono zdrovio pri pr6ci

Zomestnovotel '  je v rozsohu svojej p6sobnosti  povinny s0stovne
zoisfovof bezpednosf o ochronu zdrovio zomestnoncov pri  proci o no
ten 0del vykon6vof potrebn6 opotrenio vrdtone zobezpedovonio
prevencie, potrebn' ich prostr iedkov o vhodn6ho systemu no r iodenie
ochrony prdce.

Zomes tnovo te l '  j e  pov inny  z lep iovo f  0 rove r i  och rony  p roce  vo
v5eik , ich d innost ioch o pr isposobovof  0rover i  ochrony proce
menioc im so skutodnost iom.

dqsf Vl l l
Z6vere6n5 usfqnovenio

Tdio kolektivno zmluvo so uzotv6ro no dobu urditO do 3l . i2.2012.

Kolektfvno zmluvo nodob0do protnosf deri po zverejneni no cRZ
(www.crz.gov.sk) .

Kolekt fvno zmluvq je  u loZend k  nohl iodnut iu  u  predsedu odborovei
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orgonizdcie, u rioditel'ky spr6vy stidu o nq osobnom urode
zomestndvotelb o je zverejnend no inironetovej strdnke
zomestndvotel'o.

Vieiky poskytnut6 prfspevky zo socidlneho fondu s0du (okrem
prispevkov no strqvovonie) podliehoj0 doriovej o odvodovej povinnosti
v zmysle plotn'ich z6konov.

odborovo orgonizdcio ze 0delom obozn6menio zomestnoncov
s obsohom tejto kolektfvnej zmluvy zobezpedf zverejnenie Kolekiivnej
zmluvy no intronetovej str6nke zomestndvofelo o informuie
zomestnoncov o jej zverejnenf.

Predpoklodond tvorbo socidlneho fondu, v,i5ko finondn,ich
prosfriedkov ureend no jednoil iv6 prfspevky uveden6 v tej io
Kolektfvnej zmluve, v'iiko vyp16conio jednofliv,ich prfspevkov
zomestnoncom, m6ze byf po dohode so z6stupcomi odborov
uprovovond v zdvislosti od objemu mzdov,ich rozpodiov,ich
prostriedkov podos plotnosti tejto Kolektivnej zmluvy.

Kolektfvno zmluvo z rokv 2011 strdco plotnosf driom 0dinnosti teito
Kolektivnej zmluvy.

V Broiislove, dho 28.i2.2011

Krqisk6hd lrtdv-  ( / /'..r
/

I

L/,
)

,-Brqtislqve
lc:s \

Zdkl. -q orgahiz6cie \
Odborov6ho rvozu zomestnoncov

jusflcie pri Krojskom sfdu v Brqtislove
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