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DOHODA

0 pouzivani sikromného motorového vozidla na pracovné cesty
(§ 51 zakona €. 40/1964 Zb. Obgiansky zakonnik v platnom zneni v spojeni s § 192 ods. 3

zakona €. 311/2001 Z.z. Zakonnik prace v platnom zneni

(dalej len ,,dohoda“)

1. Zamestnavatef: Centrum pedagogicko-psychologického poradenstva a prevencie

2. Zamestnanec:

Nam. A. Bernolaka 378/7

029 01 Namestovo

ICO: 37976699

Bankové spojenie: $tatna pokladnica

Cislo uétu:

Zastupena: PhDr. Zuzana Matejéikova Sarekova, riaditefka CPPPaP
Namestovo (d'alej len ,,zamestnavatel*)

a
meno, priezvisko, titul:
datum narodenia:
adresa trvalého pobytu: |
¢islo OP: |
(dalej ako ,,zamestnane

Dalej len ,zamestnavatel a ,zamestnanec®, spolocne ako ,ucastnici dohody*.

ClL1
Predmet dohody

1. Predmetom dohody je Uprava vzdjomnych vztahov Uéastnikov tejto dohody pre
pouzitie sukromného osobného motorového vozidla na pracovné (sluzobné) cesty
zamestnanca pri plneni pracovnych povinnosti zamestnanca.

2. Predmetom tejto dohody je zavazok zamestnavatela uhradit zamestnancovi nahradu
za pouzivanie sukromného motorového vozidla v rozsahu a za podmienok uvedenych
v tejto dohode.

3. Na zaklade tejto dohody bude zamestnanec vyuzivat osobné motorové vozidio
$pecifikované v Clanku I1. Dohody, a to v Case, mieste, spésobom a v rozsahu podla
cestovného prikazu zamestnavatela na pracovnu cestu.

CLu
Podmienky pouzitia vozidla

1. Zamestnanec je vlastnikom motorového vozidla ECV:
tovarenska znacka a typ:
Osvedcenie o technickom preukaze &.:
Norma spotreby podla technického preukazu:
Vodi¢sky preukaz ¢.:



2. Zamestnanec vyhlasuje, Ze osobné motorové vozidlo uvedené v bode 1 tohto &lanku
vyuziva a prevadzkuje a pogas platnosti tejto dohody bude vyuzivat a prevadzkovat
spésobom primeranym jeho povahe a uréeniu, spdésobom uréenym vyrobcom,
spdsobom, ktory je v sulade s prislusnymi pravnymi predpismi, najma dopravnymi
predpismi a technickymi normami suvisiacimi s prevadzkou vozidla tohto typu,
zamestnanec sa sucasne zavazuje dodrziavat vyhlasenie uvedené v tomto odseku
pocas celej doby platnosti tejto dohody.

3. Zamestnanec pri podpise tejto dohody odovzda zamestnavatelovi kdpiu technického
preukazu, képiu dokladu o uzatvoreni a trvani povinného zmluvného poistenia, kopiu
dokladu o VO, osvedenie o platnej technickej kontrole. Zamestnanec na vyzvanie
zamestnavatela preukazatelnym spdsobom doloZi trvanie platnosti tychto
dokumentov. Zamestnanec je povinny bezodkladne oznamit zamestnavatelovi
pripadne zmeny a fotokodpie tychto dokladov doloZit k tejto dohode.

4. Ugastnici dohody sa dohodli, ze pripadné $kody na majetku (poistné udalosti)
vzniknuté v suvislosti s pouzivanim a prevadzkou osobného motorového vozidla na
pracovnej ceste aj voéi tretim osobam bude hradit zamestnanec.

5. Vpripade vzniku poistnej udalosti na sluzobnej ceste vzniknutej v suvislosti
s pouzivanim a prevadzkou osobného motorového vozidla je zamestnanec povinny
tuto bez zbytoéného odkladu ohlasit' policii a oznamit zamestnavatelovi.

CL.m
Nahrady cestovnych vydavkov

1. Zamestnancovi prinalezi nahrada cestovnych vydavkov pri pracovnej (sluZzobnej) ceste
podla § 7 zékona &. 283/2002 Z.z. o cestovnych nahradach v zneni neskorsich predpisov
nasledovne:

a) ak zamestnanec prepravuje v sukromnom motorovom vozidle aspori dalSich
dvoch zamestnancov CPPPaP na spolo¢nej alebo subeznej pracovnej ceste
prislicha mu za kazdy 1 km jazdy sadzba zakladnej nahrady, nahrada za
spotrebované pohonné latky podla ustanoveni §v7 ods. 5 zakona ¢. 283/2002 Z .z.
o cestovnych nahradach v zneni neskorsich predpisov a nahrada preukazanych
potrebnych vedlajsich vydavkov (napr. dialni¢né a parkovacie poplatky a pod.),

b) ak zamestnanec pouzije na pracovnu cestu sukromné motorové vozidlo iba sam,

resp. prepravuje menej ako dalSich dvoch zamestnancov CPPPaP na spolo¢nej
alebo subeznej pracovnej ceste, poskytne sa mu nahrada v sume zodpovedajlcej
cene cestovného listka pravidelnej verejnej dopravy podfa § 7 ods. 10 zékona ¢.
283/2002 Z.z. o cestovnych nahradach v zneni neskorsich predpisov, t. j. cene
cestovného listka dopravného prostriedku verejnej dopravy (cena listku za
autobusovu dopravu, resp. cena listku viakovej dopravy).
Vsetky ostatné naklady spojené s pouzivanim osobného motorového vozidla, si
hradi vlastnik vozidla sam, ibaze by ich vynaloZzenie malo priamu suvislost
s pracovnou cestou zamestnanca (tzv. potrebné vedlajSie vydavky) v zmysle § 4
ods. 1 zakona €. 283/2002 Z.z. o cestovnych nahradach v platnom zneni.

2. Nahrady sa neposkytuju spolucestujucim zamestnancom CPPPaP, nakolko im vydavky
na cestovné nahrady nevznikli.



CLIV
Zaverecné ustanovenia

1. Zamestnanec je povinny pred uskutoénenim pracovnej cesty mat schvaleny cestovny
prikaz.

2. Na pravne vztahy u¢astnikov tejto dohody, ktoré nie su vyslovne upravené v tejto dohode
alebo prislusnych internych predpisoch zamestnavatela sa pouziju najma ustanovenia
zakona ¢&. 283/2002 Z.z. o cestovnych nahradach v zneni neskorSich predpisov,
Obéianskeho zakonnika, Zakonnika prace a o doplneni niektorych zakonov a daldie
s predmetom tejto dohody suvisiace pravne predpisy. Pre pripadné spory su prislusné
sudy a pravne predpisy platné na Uzemi Slovenskej republiky.

3. Tuto dohodu je mozné menit a/alebo dopifat len po predchadzajticej dohode téastnikov
dohody formou pisomnych dodatkov.

4. Tato dohodu mézu uéastnici dohody vypovedat aj bez uvedenia vypovedného dévodu,
pisomnou vypovedou doru¢enou druhému ucastnikovi dohody. Vypovedna lehota je 1
deri a zacina plynut diiom nasledujucim po jej doruceni. Tuto dohodu je mozné ukondéit
pisomnou dohodou uUéastnikov dohody. Dohoda zanika ku driu ukonéenia pracovného
pomeru medzi zamestnancom a zamestnavatelom.

5. Tato dohoda nadobuda platnost dfom jej podpisu oboma uéastnikmi dohody a Géinnost
diiom nasledujtcim po jej zverejneni v Centralnom registri zmlav vedenom Uradom viady
Slovenskej republiky.

6. Tato dohoda sa uzatvara na dobu neurcitu.

7. Ugastnici dohody vyhlasuju, Ze si tuto dohodu preéitali, jej obsahu porozumeli, Zze bola
uzavreta na zaklade ich slobodnej vole, nie v tiesne alebo za napadne nevyhodnych
podmienok a na znak suhlasu s fiou je podpisali.

8. Dohoda je vyhotovena v troch vyhotoveniach, z ktorych jedno obdrzi zamestnavatefl
a dve zamestnanec.

V Namestove dna: 04.10.2022

entrum pedagogicko-psycho!pgickehu
poradenstva a prevencie 3
Nam. A. Bernoldka 378/7
029 01 Namestovo

/L& 1E0: 37976699 DIC: 2022101796

amestnanec PhDr. Zuzana Matejéikova Sarekova

Prilohy:
Doklady predlozené pred podpisom dohody aoverené poverenym zamestnancom
zamestnavatela: Osvedcenie o evidencii vozidla
Osvedcenie o platnej technickej kontrole a emisnej kontrole
Zmluva o poisteni zodpovednosti za Skodu spdsobenu prevadzkou
motorového vozidla
Vodi¢ské opravnenie

Vyhlasenie:

Vyhlasujem, Ze vSetky uvedené Udaje su pravdivé a zaroven beriem na vedomie, Ze za $kodu
na zdravi a zZivote, veciach, pripadne za inu $kodu, ktora vznikne pri tejto pracovnej ceste v
suvislosti s pouZitim cestného motorového vozidla budem zodpovedat podla prislusnych
pravnych predpisov.



