ZMLUVA O VYKONE TRENERSKEJ CINNOSTI

Clénok I.
Zmluvné strany
Objednavatel” Zakladné $kola s materskou $kolou, Stara Bystrica 680
023 04 Star4 Bystrica
zastipeny: Ing. Adridana Petrekova, riaditelka Skoly
bankové spojenie: SLSP, a.s. filidlka Stara Bystrica
&islo actu: SKé6 ) 0000 O 7
ICO: 378 114 44
DIC: 202 165 13 02
Tréner: Ladislav Kolembus
023 04 Stara Bystrica 313
&islo uctu: SK5 900 0000 Ot 58,
RC:
ICO: 41829522
DIC: 1021156301
Clénok II.
Predmet zmluvy

1. Predmetom pinenia tejto zmluvy je riadenie tréningovych procesov a vedenie futbalovych
zdujmovych dtvarov - druistiev miadSich i starsich Ziakov, dorastencov a futhalovej

pripravky za dohodnuti odmenu.

Specifikacia plnenia:

o priprava hraéov v medzisttaznom obdobi
e priprava a vedenie tréningového procesu medzi majstrovskymi zépasmi
e vedenie a riadenie hracov v pripravnych a majstrovskych zépasoch

e zabezpedenie a koordinéacia spoluprdce s Centrom volného ¢asu a TJ Pokrok Stara Bystrica
e vedenie prislusnej dokumentdcie v stlade s vychovno-vzdelavacim programom cve

1. Tréner sa zavézuje vykondvat &innosti v &l. Il tejto zmiuvy od 06.09.2022 do 30. 06. 2023.

Clanok Ill.
Cas plnenia

Zmiluva sa uzatvéra na urcity éas od 06. 09. 2022 do 30. 06. 2023.

Clanok IV.
Odmena

Zmluvné strany sa dohodli na odmene za vykonanti ¢innost vo vyske 305,00 EUR mesacne.
Odmena je stanovend na zaklade vzajomnej dohody medzi objednavatelom a trénerom a je

nemenng do 30. 06. 2023.



Clénok V.
Splatnost’ odmeny

1. Odmena trénera je vZdy k 30. driu prislu$ného mesiaca pocas trvania zmluvy.

Clanok VI.
Spésob vykonu trénerskej ¢innosti a zavézky trénera

1. Tréner zodpoveda z hiadiska kvality svojich tréningov za kvalitu a dpinost trénerskej cinnosti
a zdroveri ako veduci zdujmovych utvarov za vedenie vychovno-vzdelavacieho procesu
a prislu$nej dokumentécie, na ktoré sa touto zmluvou zaviazal.

2. Objedndvatel je oprdvneny kontrolovat pinenie Zmiuvy poverenym pracovnikom a tréner je
povinny umoZnit poverenému pracovnikovi pristup na tréning, je povinny poskytnit
objednéavatelovi informécie o priebehu dohodnutej ¢innosti.

Clanok VII.
Bezpeénost prace

1. Tréner pine zodpoveda za dodrZanie bezpecnosti prace pri vietkych tréningovych aktivitach.

Clanok VIII.
Ostatné ustanovenia

1. Préva a povinnosti zmiuvnych strén, ktoré nie su vyslovene upravené fouto zmluvou, riadia
sa ustanoveniami Obchodného zakonnika (zékon ¢.513/1991 Zb.).

2. Vpripade nepredvidanych udalosti, ktoré znemozZnia jednej zo stran pinenie zmiuvnych
podmienok, prediZuje sa lehota pre spinenie tejto povinnosti o dobu trvania nepredvidanych
okolnosti. Ako nepredvidané udalosti st oznacené mimoriadne okolnosti, ktoré neboli
zavinenou Ziadnou zo zicastnenych strén (napr. prirodné katastrofy, nepriazeri pocasia,

poZiare a iné).

3. Zmiuva je vyhotovena v dvoch exemplaroch, z ktorych jeden obdrZi objedndvatel a jeden
tréner.

4. Této Zmluva je platng a nadobuda tcinnost driom jej podpisu oboma zmiuvnymi stranami.

5. Tréner ma pravo odstipit od Zmluvy v pripade, Ze objednavatel nedodrZi platobné a zmiuvné
podmienky vymedzené v d&l. IV tejto zmluvy.

6. Zmiluvné strany prehlasuju, Ze s obsahom zmluvy st uzrozumeni, zmluve porozumeli, ¢o
potvrdzuji aj svojim viastnoruénym podpisom.

V Starej Bystrici, dna 05. 09. 2022 / }
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Ing. Adriana Petrekova Ladislav Kolembus
Riaditel’ka sSkoly Tréner

ZAKLADNA SKOLA
8 MATERSIKOL 5HOLOU 680
Stara Bystrica
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