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Zmluva o spolupraci pri realizovani Projektu

uzavreta podla § 51 zakona ¢. 40/1964 Zb. Obciansky zakonnik v zneni neskorsich predpisov
(dalej len ,zmluva“) medazi:

Ministerstvo spravodlivosti Slovenskej republiky

sidlo: Racianska 71, 813 11 Bratislava

zastlpené: Mgr. Roman Krpelan, generdlny tajomnik sluZobného uradu
ICO: 00166073

DIC: 2020830196

(dalej ako ,,Prijimatel)

Okresny sud Zilina

sidlo: Hviezdoslavova ul. 28, 010 59 Zilina
Statutdrny organ: JUDr. Peter Hrnéiar, predseda sudu
ICO: 00165859

DIC: 2020671521

(dalej ako ,,Spolupracujuci subjekt”)
(Prijimatel a Spolupracujuci subjekt spolo¢ne dalej ako ,zmluvné strany”)

Preambula

V zmysle § 13 ods. 1 zdkona €. 575/2001 Z. z. o organizdcii Cinnosti vlady a organizacii ustrednej
statnej spravy v zneni neskorsich predpisov je Prijimatel Ustrednym organom Statnej spravy pre sudy
a vdzenstvo. Za Géelom snahy zvysit kvalitu dat v obchodnych spolo¢nostiach, zjednodusit zakladanie
obchodnych spoloénosti, zvysit dostupnost sluZieb obchodného registra a znizit administrativnu zataz
pri zmene zapisanych Gdajov o obchodnej spolo¢nosti, sa stal Prijimatel realizdtorom projektu
definovaného v ¢lanku 1 ods. 1 tejto zmluvy.

Clanok 1
Zakladné ustanovenia

1. Prijimatel realizuje v nadvédznosti na zmluvu o poskytnuti nenavratného finanéného prispevku ¢
73140211964 zo dfia 14.07.2017, ktora nadobudla Géinnost diia 18.07.2017, v zneni Dodatku ¢.
Z3140211964/D01 zo diia 13.09.2019, ktory nadobudol uéinnost dna 21.09.2019, Dodatku ¢.
Z3140211964/D02 zo dria 06.07.2020, ktory nadobudol ucinnost dna 09.07.2020, Dodatku ¢
Z3140211964/D03 zo dria 02.03.2021, ktory nadobudol uc¢innost diia 03.03.2021, Dodatku ¢.
Z3140211964/D04 zo dfa 15.11.2021, ktory nadobudol Géinnost dia 17.11.2021 (dalej ako
»zZmluva o poskytnuti NFP“), v stlade s podmienkami vyzvania, kéd OPEVS-PO2-SC2.1-2017-6
(dalej ako ,,vyzvanie”), nasledovny projekt:



nazov projektu: Obchodny register a Zivotné situdcie podnikatelov

operacny program: Efektivna verejnd sprava

spolufinancovany fondom: Eurdpsky socidlny fond

prioritnd os: 2. Zefektivneny sidny systém a zvySena vymahatelnost prava
Specificky ciel: 2.1 Zvysena efektivnost sidneho systému

poskytovatel NFP: Ministerstvo vnutra SR (dalej len ,,Poskytovatel™)

na dosiahnutie ciela projektu: cielom projektu je zrealizovanie hlavnych aktivit projektu

zvecného a casového hladiska ako aj z hfadiska ostatnych
podmienok v sulade s prilohou & 2 Predmet podpory NFP
zmluvy o poskytnuti NFP avtej suvislosti aj splnenie
meratelnych ukazovatelov projektu definovanych v prilohe €.
2 Predmet podpory NFP zmluvy o poskytnuti NFP

(dalej ako ,,Projekt”).

Spolupracujici subjekt vykonava svoju pdsobnost v oblasti stdnictva na zdklade osobitného
prdvneho predpisu, ktorym je zakon ¢. 757/2004 Z. z. o sidoch a o zmene a doplneni niektorych
zdkonov v zneni neskorsich predpisov. Cinnost Spolupracujiceho subjektu tzko suvisi a bude
ovplyvnend dosiahnutim Gcelu a ciela Projektu v nadvaznosti na ¢ldnok 2 ods. 2 tejto zmluvy.

Ucelom uzavretia tejto zmluvy je vytvorenie pravneho ramca pre spoluprdcu medzi zmluvnymi
stranami, ktord umoZni zefektivnit procesy a postup Prijimatela pri realizacii aktivit Projektu
a dosiahnuti jeho Gcelu a ciefa, dosiahnutie ktorého bude mat v kone¢nom désledku pozitivny
dopad aj na dalsiu ¢innost Spolupracujiceho subjektu.

Spolupracujici subjekt je oboznameny s obsahom Zmluvy o poskytnuti NFP (vratane priloh),
obsahom a ciefmi Projektu, ktoré sa tykaju nim vykonavanej Cinnosti, v nadvdznosti na ¢o je
pripraveny plnit zavazky, ktoré pre neho vyplyvaju z tejto zmluvy. Spolupracujtci subjekt berie na
vedomie, 7e jeho &innost vykonavana na zdklade tejto zmluvy je ¢innostou vykonavanou v ramci
Projektu, v désledku ¢oho sa touto zmluvou v rozsahu plnenia Spolupracujiceho subjektu dalej
vykondva Zmluva o poskytnuti NFP.

Clanok 2
Predmet zmluvy

Zmluvné strany sa dohodli na uzatvoreni tejto zmluvy scielom upravit ich vzdjomné prava
a povinnosti a ostatné podmienky suvisiace s realizdciou Projektu za Gcasti Spolupracujuceho
subjektu.

Spolupracujuci subjekt sa zavazuje aktivne spolupracovat s Prijimatefom s ciefom riadnej
realizcie Projektu, na dosiahnuti jeho Gcelu a ciela a na zachovani vysledkov Projektu.

Clanok 3
Prava a povinnosti zmluvnych stran

1. Prijimatel pIni najma vsetky povinnosti vyplyvajice pre neho zo zmluvy o poskytnuti NFP s
ciefom riadnej realizacie aktivit Projektu a dosiahnutia ciela Projektu.
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Pre Ucely tejto zmluvy sa Prijimatel zavazuje najma:

a) na zéklade uplného ariadneho vydokladovania ndkladov Spolupracujicim subjektom,
uplatnit si refundéciu opravnenych vydavkov od Poskytovatela,

b) v pripade, ak prisluSny organ rozhodne o neopravnenosti vydavkov poskytnutych
Spolupracujacemu subjektu, je Prijimatel opravneny viazat ¢ast vydavkov urcenych
Spolupracujacemu subjektu v takejto vyske v prospech rozpoctu Prijimatela, a to do 15
dni odo dria doruéenia oznamenia o neopravnenosti vydavkov Prijimatelovi,

c) poskytnut Spolupracujicemu subjektu potrebni mozna stcinnost.

V nadvédznosti na povinnosti Prijimatela vyplyvajice z odseku 1 tohto c¢lanku sa
Spolupracujuci subjekt zavazuje aktivne spolupracovat s Prijimatefom pri realizacii Projektu,
najma:

a) zabezpedit potrebné persondlne kapacity v sulade s potrebou cistenia obchodného
registra v nadvaznosti na legislativne zmeny na zavedenie novych procesov a opatreni v
ramci systému obchodného registra, ktoré maju platit od 01.01.2023 a v sulade s ciefom
projektu, a to v polte 2; vzor opisu Statnozamestnaneckého miesta je uvedeny v Prilohe

v

c. 1,

b) predloZit doklady k mzdovym ndkladom a v pripade nelplnosti resp. nesprdvnosti
predloZzenych dokladov zabezpedit ich bezodkladn( napravu.

c) poskytovat Prijimatelovi Udaje a informdcie potrebné krealizacii a implementacii
Projektu na zaklade jeho vyzvy,

d) aktivne spolupracovat pri realizacii Projektu na zaklade vyzvy Prijimatela,

e) riadne avcas, najneskdr do 15. dhia nasledujiceho kalendarneho mesiaca, poskytnut
a dorudit Prijimatelovi riadne vyplnené pracovné vykazy zamestnancov na poziciach
v zmysle pism. a) tohto bodu zmluvy a vycislené preukdzatefné ndklady vzniknuté na
mzdy a odmeny pre uvedenych zamestnancov. Doklady k mzdovym ndkladom, podfa
predchédzajicej vety, za kalenddrne mesiace pred nadobudnutim ucinnosti tejto zmluvy
poskytnut a dorudit Prijimatelovi najneskér do 30 dni od nadobudnutia Ucinnosti tejto
zmluvy,

f) strpiet vykon kontroly a auditu v suvislosti s pinenim povinnosti v stlade s touto zmluvou
ato jednak zo strany Prijimatela a jednak tretej osoby, ktora preukdze opravnenost
vykonu takejto kontroly a auditu,

g) vykonavat dalsie ¢innosti podla poziadavky Prijimatela v stvislosti s Projektom.

Opravnené obdobie na financovanie osobnych ndkladov (miezd) je od 01.01.2022
do 30.10.2022, t.j. ide o Uhradu za vykon opravnenych aktivit uskutoénenych od 01.01.2022.

Zmluvné strany sa dohodli, Ze ak sa pocas realizdcie aktivit Projektu ukaZe, Ze je potrebné
alebo vhodné upravit, doplnit alebo blizsie Specifikovat niektord z povinnosti pre ucely tejto
zmluvy a realizacie Projektu, zmluvné strany vyvini maximdlne usilie na to, aby Ziaduci stav
bol dosiahnuty pri dodrzani vSetkych aplikovatelnych pravnych predpisov.

Zmluvné strany sa zavazuju poskytovat si vzajomne sucinnost za Gcelom plnenia svojich
zdvdzkov, ktoré im z tejto zmluvy vyplyvaju.
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Clanok 4
Osobitné ustanovenia

Zmluvné strany sa dohodli, Ze pisomna forma, ktora je preferovanou formou ich vzdjomnej
komunikacie podla tejto zmluvy, je splnend zaslanim elektronickej spravy (e-mailu) druhej
zmluvnej strane na e-mailovu adresu uvedent v nasledujucom odseku tohto ¢lanku.

Za uUlelom zjednodu$enia komunikdcie si zmluvné strany ur€ili kontaktné osoby na
operativnu komunikéciu, ktorymi sa:

za Prijimatela:

meno a priezvisko: Ing. Roman Vasko
pracovné zaradenie:  odbor koordinacie financ¢nych iniciativ, mechanizmov a projektov
projektovy manazér

telefén a e-mail:

za Spolupracujuci subjekt:

meno a priezvisko: Ing. Martina Skolovd
pracovné zaradenie: riaditefka spravy sudu

telefén a e-mail:

Dorucenim poZiadavky na e-mailovi adresu priradend podla tohto odseku k pracovnému
zaradeniu kontaktnej osobe sa tato poZiadavka povaZuje za doru¢enu zmluvnej strane. V pripade

ak déjde pri nezmenenom pracovnom zaradeni len k zmene konkrétnej fyzickej osoby (vratane e-

mailu a telefénu) v tomto pracovnom zaradeni, takato zmena nepredstavuje zmenu tejto zmluvy
a nie je preto potrebné vyhotovit dodatok k tejto zmluve.

3.

Zmluvné strany sa zaviazuju vzajomne si pisomne oznamovat akékolvek zmeny v kontaktnych
Udajoch ako aj v kontaktnych osobach do 5 pracovnych dni odo diia, kedy tidto zmena
nastala.

Zmluvné strany su si vedomé, Ze Poskytovatel ma pravo byt informovany o akejkolvek
skutoénosti tykajucej sa spoluprdce zmluvnych stran vo vztahu k Projektu. Zmluvné strany sa
preto zavazuji poskytnut Poskytovatelovi dalSie nevyhnutné informdcie, o ktoré ich tento
poZiada, ato v primeranej lehote aspdsobom, ktory bude vyplyvat zpoZiadavky
Poskytovatela. Stcasne sa zmluvné strany zavazuju udriat obsah svojich vzajomnych
zdvdazkov vo vztahu kProjektu stladny spodmienkami poskytnutia NFP vyplyvajacimi
z vyzvania a tieZ suladny so zakladnymi zavazkami vyplyvajucimi z tejto zmluvy.

Clanok 5
Zaverecné ustanovenia

Tato zmluva je uzavreta a nadobtda platnost diiom jej podpisu oboma zmluvnymi stranami
a Ucinnost dfiom nasledujdcim po dni jej prvého zverejnenia v Centralnom registri zmlav.
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2. Této zmluva sa uzatvara na dobu urcitd, a to odo dria nadobudnutia platnosti do ukonéenia

realizdcie hlavnych aktivit Projektu v zmysle zmluvy o poskytnuti NFP.

3. T&ato zmluva zanika:

a) uplynutim doby uvedenej v ods. 2. tohto ¢lanku,

b) pisomnou dohodou zmluvnych stran,

c) pisomnou vypovedou Prijimatefa z dévodu, Ze nie je schopny realizovat Projekt tak,
ako sa na realizaciu aktivit Projektu zaviazal Poskytovatelovi v zmluve o poskytnuti
NFP, alebo mu v dalej Gasti na Projekte brania iné vaine dévody; vypovedna lehota
je dvojmesacénd a zacina plynut prvym driom kalenddrneho mesiaca nasledujiceho
po mesiaci, v ktorom bola vypoved' doruéena Spolupracujicemu subjektu.

Zmluvné strany uzatvdraju tuto zmluvu dobrovolne, na zaklade svojej slobodnej vdle,
s vedomim si zavdzkov, ktoré tym na seba preberaju a vyhlasujd, Ze su pripravené ich riadne
a vcas plnit.

Této zmluva bude predlozend Poskytovatefovi, ato aj za Glelom overenia splnenia
podmienky dostatocnej kapacity Prijimatefa realizovat Projekt a udrzat jeho vysledok podfa
podmienok uvedenych v nariadeni Rady (EU) &. 1303/2013.

Obsah pojmov pouZivanych vtejto zmluve svelkym zadiatoénym pismenom méa vyznam
a obsah totoZny s definiciou tychto pojmov uvedenou v Zmluve o poskytnuti NFP, ak sa pre
konkrétny pojem neuvadza v tejto zmluve osobitnd definicia, ktord ma prednost pred
definiciou uvedenou v Zmluve o poskytnuti NFP.

S vynimkou v zmysle &lanku 4 ods. 2 tejto zmluvy je moZné tdito zmluvu menit a dopitiat
vylu€ne na zdklade vzostupne Cislovanych dodatkov v pisomnej forme, na zéklade suhlasu
oboch zmluvnych strén.

Tato zmluva je vyhotovena v Styroch (4) rovnopisoch s platnostou originalu, pri€om Prijimatel
obdrZi tri (3) vyhotovenia a Spolupracujici subjekt jedno (1) vyhotovenie zmluvy.

Neoddelitefnou sucastou tejto zmluvy je Priloha ¢. 1 — Vzor opisu $tatnozamestnaneckého
miesta.

Podpisy zmluvnych stran:

Za Prijimatela: Za Spolupracujuci subjekt:
Mgr. Roman Krpelan JUDr. ,Eete%HrnEiar .
S A 2 s ’ )
02 SEP 2022 Z 72 LG LPLL

V Bratislave dna

Vo (o [ - [P
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Priloha ¢. 1
OPIS STATNOZAMESTNANECKEHO MIESTA

1. Funkcia radca — zamestnanec zbierky listin
2. K6dové urcenie a nazvoslovné pomenovanie podra | 341 1003

vyhlasky &. 384/2015 Z.z. odborny pravny pracovnik na sude
3. Odbor Statnej sluzby justicia

4. Organizac¢né zaclenenie vSeobecné sudne oddelenie

S. Vedici zamestnanec predseda okresného sudu

6. Platova trieda 3

7. Druh Statnej sluzby docasna Statna sluZba

8. V siicasnosti obsadené Statnym zamestnancom

9. Miesto mimoriadnej vyznamnosti -

10. Miesto odbornika vistavného ¢initel’a -

11. Miesto odbornika doc¢asne potrebného na ano
plnenie iloh Statnej sluzby
12. Miesto spolufinancované z finanénych ano

prostriedkov Europskej inie

13. Miesto vhodné pre absolventa -

14. Najnaro¢nejsia ¢innost’ ( charakteristika platovych tried podl'a prilohy ¢. 2 alebo podl'a
osobitného predpisu ):
Samostatnd odborna ¢innost’ vo vymedzenom useku.

15. BlizSie uréena najnarocnejsia ¢innost’:

Ukony spojené s elektronizéciou zbierky listin obchodného registra (skenovanie).

Vedenie zbierky listin obchodného registra v zmysle prislusnych pravnych predpisov, najméa
zakona €. 530/2003 Z. z. , vyhlasky MSSR €. 25/2004 Z. z. a d’alsich stvisiacich predpisov.
Vedenie registrov veci pridelenych do Zbierky listin. Z predlozenych dokumentov, zakladat’
zbierkové spisy, zavadzat' ich do pocitaca, dokladat do nich listiny, riadne ich cislovat’,
vybavovat’ doZiadania na useku oddelenia Zbierky listin.

Plnenie uloh spojenych s vybavovanim agendy zbierky listin obchodného registra v silade
s ustanoveniami Spracovacieho a kanceldrskeho poriadku pre okresné sudu, krajské sudy,
Specidlny sud a vojenské sudy; podla zék. €. 530/2003 Z. z. o obchodnom registri a 0 zmene
a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov a v zmysle platného Rozvrhu
prace.

Vsetky uvedené ¢innosti st vykonavané v ramci rozpoctovej polozky ,,Déatovy administrator*
narodného projektu ,,Obchodny register a Zivotné situdcie podnikatel'ov*:

Mapovanie a analyza hlavnych okruhov agendy za ucelom Cistenia obchodného registra,
analyza aktudlneho stavu zapisanych udajov adéat v obchodnom registri, analyza dat
z hladiska S$truktary, identifikdcia anomadlii v zapisanych tudajoch a détach, ziskavanie
vstupnych informacii, vyhladdvanie, triedenie, $tidium, ukladanie a zapisovanie podkladov a
udajov potrebnych pre efektivne Cistenie obchodného registra, zabezpeCovanie alebo
sprostredkovavanie opravy a doplnenie udajov a dat, ktoré si aktualne vyziadaju interakciu
s podnikatel'skym prostredim, vykonavanie kontroly zoznamov zapisanych o0sob
v obchodnom registri, ktoré v stlade s ustanoveniami Obchodného zakonnika, mdzu byt
vymazané z obchodného registra, najmé v nadvéaznosti na zakon €. 390/2019 Z. z., ktorym sa
meni a dopliia zdkon &. 513/1991 Zb. Obchodny zékonnik v zneni neskorSich predpisov a
ktorym sa menia a dopliiaji niektoré zakony v spojitosti s opatreniami na zlepSenie
fungovania obchodného registra schvalenymi uznesenim vlady SR €. 167 z 20. aprila 2018,
poskytovanie stéinnosti Ministerstvu spravodlivosti SR pri kontrole zoznamov zapisanych
0s0b v obchodnom registri, ktoré mézu byt vymazané z obchodného registra, najmé
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poskytovanie sucinnosti pri kontrole spravnosti zaradenia zapisanej osoby do zoznamu, pri
kontrole spravnosti udajov v zozname o zapisanej osobe, ako aj poskytovanie stinnosti pri
doplneni zoznamu o zapisané osoby, ktoré v zozname uvedené nie su, aj ked’ by v zozname

uvedené mali byt

16. DalSia &innost’ ( charakteristika platovych tried podla prilohy €. 2 alebo podl'a

osobitného predpisu ):

17. BlizSie urcena d’alSia ¢innost’:

18. Ostatné cinnosti, ktoré sivisia so zaradenim $tatneho zamestnanca v organiza¢nej

Strukture sluzobného uradu:

Vykondvanie prace podla pokynov dozornej iradnicky a vedenia sudu.

19. Kvalifikac¢né predpoklady:

Vzdelanie

Uplné stredné vzdelanie alebo
vysSie odborné vzdelanie alebo VS

1.stupnia

Osobitny kvalifikaény predpoklad

Studijny odbor

20. Poziadavky:

Zdravotna spdsobilost’

Znalost’ cudzieho jazyka

PoZiadavky podl'a osobitného predpisu podla § 38
ods. 2 pis. ¢)

v zmysle § 1 pism. a) bod 1.
Nariadenia vlady SR €. 114/2017,
ktorym sa ustanovuju

Statnozamestnanecké miesta, na

ktorych méze §tatu sluzbu
vykonavat’ len Statny obc¢an

Slovenskej republiky

PoZiadavky ur¢ené sluzobnym tiradom podl'a § 38
ods. 2 pis. ¢)

administrativno-technické
schopnosti (znalost’ prace s PC)

Odbornd prax

21. Schopnosti a osobnostné vlastnosti:

svedomitost’ a spol'ahlivost,
samostatnost’, schopnost’ pracovat’

pod tlakom

Vypracoval:

V Ziline, dfia .....ooovvvoen.
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