DOHODA O PRACOVNEJ CINNOSTI ¢&.3
uzavreta v sulade s § 228a a nasl. podl'a Zakonnika prace

CLI
Zmluvné strany

Zamestnavatel’: Obec Perin - Chym

sidlo: Perin — Chym
ICO: 00 324 612
Zastupeny: MVDr. Ladislav Molnar, PhD., starosta

Zamestnanec: Robert Takac

trvalé bydlisko:
narodeny:

R.C.:

¢islo bankového uctu:

CLII
Predmet zmluvy

Predmetom tejto zmluvy je vykonavanie trénerskej ¢innosti so zameranim na futbal pre Ziakov
2,3,4 ro¢nika Zakladnej skoly v obci Perin, so sidlom Perin ¢. 140, 044 74 Perin — Chym.

CL 111
Pracovna uloha

1. Zamestnavatel poveruje zamestnanca na vykondvanie pozicie Skolského trénera
futbalového krizku, k vykonaniu prac v rozsahu uvedenom v odseku 2 tohto ¢lanku.
2. Zamestnanec bude:

zabezpeCovat’ komplexne trénersku a metodickll ¢innost’ pri zverenych Ziakoch,
vykonavat’ trénersku Cinnost’ so zameranim na futbal podla svojich najlepSich
schopnosti a moznosti za ucelom dosahovania zlepSenia Sportovych vykonnosti
ziakov,

Zucastnovat sa vsetkych tréningov,

Viest evidenciu ucasti na tréningovom procese,

Starat’ sa o zvereny majetok, Sportové potreby, v pripade potreby kupy Sportovych
potrieb informovat’ o tom zamestnavatel’a,

Dbat’ o riadnu starostlivost’ vSetkych veci ktoré mu boli zverené a poskytnuté
zamestnavatel'om a po ukonceni tejto zmluvy ich odovzdat’ skole,

Zdrzat' sa pozivania drog a inych zakazanych latok ako aj uzivania alkoholu v
miestach a ¢ase vykonu trénerskej Cinnosti,

Neprijimat’ bez predchédzajuceho suhlasu zamestndvatela akékol'vek penazné a
nepenazné odmeny od tretich osob, ktoré by mohli suvisiet’ s ¢innostou trénera
futbalového krizku



[

1.

CL1IV
Odmena za vykonanie prace

Odmena za vykonanie prace je 228,08 € /mesacne

Odmena za vykonanie pracovnej ulohy bude vyplatena kazdy mesiac najneskér do 10
dila v mesiaci.

V pripade, Ze v kalendarnom mesiaci poc¢as trvania dohody nebudu realizované tréningy
v predpokladanom rozsahu prac (75 min 2 x tyzdenne) podla ¢l. V tejto dohody,
zamestnavatel' vyplati zamestnancovi len alikvotni ciastku za odpracovany Ccas.
V pripade, ze v mesiaci nebude realizovany ani jeden tréning, zamestnanec nema narok
na nahradu mzdy za tento mesiac.

CLV
Predpokladany rozsah prace

Predpokladany rozsah prac je 2 x v kalendarnom tyzdni vzdy v stredu:

° v trvani 60 min v ¢ase od 13.30. do 14.30
° v trvani 60 min v ¢ase od 14.30 do 15.30.
CL VI

Doba na vykonanie prace

1. Doba na vykonanie prace je uréend na obdobie 8 mesiacov : 04. 10.2022 — 30.05.2023.

2. Obidve zmluvné strany mézu tato dohodu vypovedat’ po vzdjomnej dohode, alebo bez
udania dévodu s 30 dnovou vypovednou lehotou, ktord zacina 1. dilom nasledujiceho
mesiaca, v ktorom bola vypoved’ dorucena.

CL VIl
DalSie dojednania

. Zamestnanec sa zavidzuje vykonat pracu osobne.
. Zamestnanec sa zavizuje zachovat’ ml¢anlivost’ skuto¢nostiach, o ktorych sa dozvedel

pri vykone préce a to pocas jej vykonu ako aj po jej ukonceni.

. Zamestnanec sa zavizuje riadne hospodarit so zverenymi prostriedkami, strazit

a ochranovat’ majetok zamestnavatel’a pred poskodenim, stratou, zni¢enim a zneuZzitim.

. Zamestnanec sa zavédzuje dodrziavat’ pravne predpisy vztahujice sa na pracu nim

vykonéavant, najmé pravne predpisy na zabezpecenie bezpecnosti a ochrany zdravia pri
préci.
CL VIII
Zaverecné ustanovenia

Tato dohoda nadobuda platnost’ diiom podpisu oboch stran a u¢innost’ v deii nasledujuci

po dni zverejnenia v CRZ.

2. Sporné ustanovenia tejto zmluvy sa budi vykladat’ v stlade s platnym Zakonnikom prace.
2. Téato zmluva je vyhotovena v 2 rovnopisoch, z ktorych po ich obojstrannom podpisani

kazd4 zmluvna strana obdrzi po jednom rovnopise.



3. Zmluvné strany mozu po vzijomnej dohode menit a dopliat’ tito zmluvu formou
pisomnych dodatkov, ktoré sa automaticky stavaju neoddelitel'nou sucast’ou tejto zmluvy.

4. Zmluvné strany vyhlasuju, Ze svoju vol'u v tejto zmluve prejavili slobodne, vazne, urcite a
zrozumitel'ne, s obsahom zmluvy po jej precitani sthlasia ana znak suhlasu ju
vlastnoru¢ne podpisuju.

5. Vzmysle §4 zadkona ¢. 52/1998 Z. z. o ochrane osobnych udajov v informacnych
systétmoch  zamestnanec sthlasi so spracovanim osobnych udajov, ktoré poskytol
zamestnavatel'ovi. Tento suhlas plati vyhradne pre spracovanie osobnych udajov na
pracovnopravne ucely po dobu trvania dohody o vykonani prace.

V Perine dna 4.10.2022 V Perine dna 4.10.2022

MVDr. Ladislav Molnar PhD. Rébert Takac
zamestnavatel’ zamestnanec



